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План работы 
комиссии по подготовке и проведению конкурса на включение в кадровый резерв 
муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и 
управленческих кадров Притобольного района
на 2010-2012 годы

	1. Формирование кадрового резерва муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и 
управленческих кадров Притобольного района


	1.1 Обновление резерва муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района
	Ежегодно

2010-2011 г.г.

по мере необходимости
	- Комиссия по подготовке и проведению конкурса на включение в кадровый резерв муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района;

- Органы местного самоуправления (по согласованию);
- Общий отдел Администрации Притобольного района

	2. Подготовка резерва  муниципальной службы органов местного самоуправления 
Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района


	2.1 Анализ образовательного и профессионального уровня сформированного резерва муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района, определение потребности в подготовке по направлениям обучения и объемах финансирования мероприятий по обучению резерва муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района
	ноябрь – декабрь 2011 г.

Далее - постоянно
	- Комиссия по подготовке резерва муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района;

- Общий отдел Администрации Притобольного района

	2.2. Разработка и утверждение программы подготовки резерва муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района
	Май-июнь 2012 г.

Далее - постоянно
	- Комиссия по подготовке резерва муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района;

- Общий отдел Администрации Притобольного района

	2.3. Организация обучения лиц, состоящих в резерве  муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района
	Сентябрь-декабрь 2012 г.


	- Управляющий делами – руководитель аппарата Администрации Притобольного района;

- Общий отдел Администрации Притобольного района



	3. Ведение банка данных резерва муниципальной службы органов местного самоуправления 
Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района


	3.1. Осуществление работы по ведению банка данных резерва муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района (включение в резерв, исключение из него, представление соответствующих сведений в установленном порядке для включения в резерв муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района и исключения из него)
	Постоянно

2010-2012 г.г.
	- Комиссия по подготовке и проведению конкурса на включение в кадровый резерв муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района;

- Органы местного самоуправления

(по согласованию);

- Общий отдел Администрации Притобольного района



	4. Популяризация работы по  подготовке и использованию резерва 
муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района 
и управленческих кадров Притобольного района


	4.1. Освещение деятельности Комиссии по подготовке и проведению конкурса на включение в кадровый резерв муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района в СМИ и сети «Интернет»
	2010-2012 г.г. 

(в соответствии с графиком заседаний комиссии)
	- Комиссия по подготовке и проведению конкурса на включение в кадровый резерв муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района;
- Общий отдел Администрации Притобольного района


