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	Читайте в выпуске:
· Постановление Администрации Притобольного района от  24  сентября  2012 года №424 «О публичных слушаниях по проекту решения Притобольной районной Думы «О программе комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2013 год и плановый период»
· Решение Притобольной районной Думы от 26 сентября 2012 года № 188 «О внесении изменений в решение Притобольной районной Думы от 14 декабря 2011 года №136 «О бюджете Притобольного района на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»
· Решение Притобольной районной Думы от 26 сентября 2012г. № 194 О присвоении звания «Почетный гражданин Притобольного района» в 2012 году



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

  АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  24  сентября  2012 года     №  424

с. Глядянское

О публичных слушаниях по проекту решения Притобольной

районной Думы «О программе комплексного социально-

экономического развития Притобольного района на 2013 год

и плановый период»

В соответствии со статьей   14 Устава  Притобольного района  Курганской области, руководствуясь статьей 15 Федерального закона от  6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в  Российской Федерации»,   Администрация Притобольного района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Назначить публичные слушания по проекту решения Притобольной районной Думы «О программе комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2013 год и плановый период» (далее программа) на 17 октября 2012 года. Время проведения -   10.00 часов, место проведения -  актовый зал Администрации Притобольного района.

2. Утвердить состав рабочей группы по подготовке и проведению публичных слушаний согласно приложению к настоящему постановлению.  

3. Докладчиком по теме публичных слушаний назначить заместителя Главы Притобольного района - руководителя отдела экономики  Н.А. Лукиных.

4. Настоящее постановление, проект решения Притобольной районной Думы, порядок учета предложений, рекомендаций и участия граждан в их обсуждении по проекту решения Притобольной районной Думы «О программе комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2013 год и плановый период» опубликовать в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и разместить на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

Сведения об опубликовании настоящего постановления в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».


5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Притобольного района – руководителя отдела экономики Н.А. Лукиных.

Исполняющий полномочия

Главы Притобольного района                                                                                   И.А. Суслов

	Приложение к постановлению  Администрации Притобольного района

от 24 сентября 2012 года   № 424 «О публичных слушаниях по проекту решения Притобольной районной Думы «О программе комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2013 год и плановый период»




СОСТАВ

рабочей группы по подготовке и проведению публичных слушаний

	Лукиных Надежда  Александровна
	- заместитель Главы  Притобольного района   - руководитель отдела экономики, председатель рабочей группы

	Члены группы:
	

	
	

	Иргалеева Балкия Исетовна
	- депутат Притобольной районной Думы, председатель комитета по бюджету и экономике Притобольной районной Думы  (по согласованию) 

	
	

	Макарова Луиза Степановна
	- главный специалист отдела экономики Администрации    Притобольного района  

	Позднякова Наталья Васильевна
	- главный специалист правового отдела Администрации Притобольного района                                                             

	Требух Наталья Викторовна


	-  управляющий делами – руководитель аппарата Администрации Притобольного района.


                                                                                                Утвержден  решением Притобольной                                                                                                    районной Думы от 15.11.2006 г. № 223
Порядок
учета предложений, рекомендаций и участия граждан в их обсуждении
по проекту  Программы комплексного социально-экономического развития  Притобольного района на 2013 год и плановый период

1. Общие положения

  
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом  Притобольного района Курганской области и определяет порядок учета предложений и рекомендаций по проекту  Программы комплексного социально-экономического развития  Притобольного района на 2013 год и плановый период  и порядок участия граждан в их обсуждении.
 Принятие настоящего Порядка направлено на реализацию прав граждан, политических и общественных организаций, органов общественного самоуправления, предприятий, учреждений, организаций, расположенных на территории Притобольного района, на осуществление местного самоуправления посредством обсуждения проекта Программы комплексного социально-экономического развития  Притобольного района на 2013 год и плановый период.
               2. Граждане, проживающие на  территории Притобольного района Курганской области, вправе принимать участие в обсуждении проекта Программы комплексного социально-экономического развития  Притобольного района на 2013 год и плановый период в ходе проведения публичных слушаний, назначенных постановлением Администрации Притобольного района в соответствии с Положением "О порядке организации и проведения публичных слушаний" и настоящим Порядком учета предложений, рекомендаций и участия граждан в их обсуждении по проекту Программы комплексного социально-экономического развития  Притобольного района на 2013 год и плановый период.


3. Организацию и проведение публичных слушаний для обсуждения с участием жителей Притобольного района проекта Программы комплексного социально-экономического развития  Притобольного района на 2013 год и плановый период осуществляет комиссия по организации и проведению публичных слушаний (далее - комиссия), уполномоченная на проведение публичных слушаний  постановлением Администрации Притобольного района и сформированная в соответствии с Положением "О порядке организации и проведения публичных слушаний".

2. Порядок учета предложений и рекомендаций по проекту

Программы комплексного социально-экономического развития  Притобольного района 

на 2013 год и плановый период 

1. Подготовка и проведение публичных слушаний осуществляется комиссией, формируемой в соответствии с Положения "О порядке организации и проведения публичных слушаний".
 2. Предложения и рекомендации по обсуждаемым вопросам принимаются комиссией по проведению публичных слушаний в письменной форме в сроки, определенные постановлением Администрации Притобольного района при назначении публичных слушаний, и не могут быть менее 15 дней со дня опубликования проектов решений, выносимых на публичные слушания.

 
Предложения и рекомендации могут быть представлены лично или направлены почтой по адресу, указанному в постановлении Администрации Притобольного района о назначении публичных слушаний.

 
3. Предложения и рекомендации подлежат обязательной регистрации секретарем комиссии в журнале учета предложений и рекомендаций по вопросам, выносимым на публичные слушания.

 
В журнале учета предложений и рекомендаций указываются: дата поступления предложения и рекомендации, фамилия, имя, отчество и место жительства лица либо представителя политических и общественных организаций, органов общественного самоуправления, предприятий, учреждений, организаций, расположенных на территории Притобольного района, их внесших, вопрос, по которому вносятся предложения, заключение комиссии, результат рассмотрения предложений и рекомендаций на публичных слушаниях.

 
Предложения и рекомендации должны содержать указание на проект решения, по которому они вносятся, а также формулировку предлагаемых изменений и (или) дополнений в проект решения и (или) дополнений в проект решения либо новую редакцию проекта решения.

 
4. Анонимные предложения и рекомендации не рассматриваются. 

3. Порядок участия граждан в обсуждении предложений и рекомендаций по проекту

Программы комплексного социально-экономического развития  Притобольного района

 на 2013 год  и плановый период  в ходе проведения публичных слушаний

 1. Граждане, внесшие в установленном порядке предложения и рекомендации, имеют право на выступление для аргументации своих предложений и рекомендаций.

 После каждого выступления по обсуждаемому вопросу любой из участников публичных слушаний имеет право задать вопросы докладчику (содокладчику).

 Вопросы могут быть заданы как в устной, так и письменной формах.

 2. Любой из жителей Притобольного района, участвующий в публичных слушаниях, вправе просить у председательствующего предоставить ему время для выступления по обсуждаемым вопросам. Все желающие выступить на слушаниях берут слово только с разрешения председательствующего.

3. Продолжительность публичных слушаний определяется характером обсуждаемых вопросов.

4. Секретарем комиссии ведется протокол публичных слушаний. В протоколе в обязательном порядке должны быть отражены позиция и мнение участников слушаний по обсуждаемому на слушаниях вопросу, высказанные ими в ходе слушаний.
ПРОЕКТ ПРОГРАММЫ

комплексного социально-экономического развития Притобольного района 

на 2013 год и плановый период

ПАСПОРТ

программы комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2013 год и плановый период

	Наименование программы
	Программа комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2013 год и плановый период (далее Программа)



	Заказчик программы
	Администрация Притобольного района

	Цель программы
	Повышение благосостояния населения, на основе динамичного и устойчивого роста экономики Притобольного района

	Сроки реализации программы
	2013 - 2015 годы

	Ожидаемые результаты программы
	Создание благоприятного   инвестиционного   и предпринимательского климата; повышение уровня жизни населения, снижение уровня безработицы.

	Исполнители программы
	отделы и муниципальные учреждения Администрации Притобольного района

Администрации сельсоветов

(по согласованию)

	Источники финансирования
	бюджет Притобольного района, 

средства федерального бюджета (по согласованию)   предусмотренные   на   реализацию   федеральных программ, областной бюджет (по согласованию) 

внебюджетные источники финансирования



	Система контроля за исполнением программы
	один раз в полугодие заслушивается информация о ходе выполнения на заседаниях районной Думы. 




Раздел I. Введение

Программа разработана в соответствии с постановлением Правительства Курганской области от 28.05.2012 г. № 232 «О планировании социально-экономического развития муниципальных образований Курганской области», Уставом  Притобольного района Курганской области,  распоряжением Администрации Притобольного района от 05.07.2012 г. № 129-р «О планировании социально-экономического развития Притобольного района на 2013 год и плановый период».

Основные направления и приоритетные задачи социально-экономического развития Притобольного района сформулированы с учетом тенденций социально-экономического развития Притобольного района в 2012 году и в соответствии с:

посланиями Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации;

стратегией социально-экономического развития Курганской области до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Курганской области от 02.12.2008 г. № 488-р;

стратегией социально-экономического развития Притобольного района до 2020 года, утвержденной решением Притобольной районной Думы от 27.05. 2009 г.  № 427.

Программа включает основные цели и задачи, план мероприятий направленных на решение поставленных задач, перечень целевых программ, предусмотренных к реализации на период действия программы согласно приложению 1 к Программе, портфель инвестиционных проектов согласно приложению 2 к Программе, основные показатели прогноза социально-экономического развития Притобольного района согласно приложению 3 к Программе.

1. Социально-экономическое положение Притобольного района


В 2011 году  в Притобольном районе сохранялась положительная динамика основных показателей экономического роста: по сравнению с 2010 годом увеличились производство промышленной и сельскохозяйственной продукции. Положительную динамику имеют показатели по обороту розничной торговли, объему платных услуг населению. Растут среднемесячная заработная плата и денежные доходы населения.

         Численность населения Притобольного района  на начало 2012 года составила 14 тысяч  372 человека. Демографическая ситуация характеризуется, как и в предыдущие периоды, процессом естественной  и миграционной  убыли  населения. В 2011 году отмечено снижение рождаемости: 197 новорожденных против 204 в 2010 году.  В то же время  на 2,8%  увеличилась  смертность населения: в 2011 году умерло 250 человек (243 человек в 2010 году). 

           Увеличился объем промышленного производства до 31,1 миллионов рублей, рост по сравнению с 2010 годом  составил 15%. Промышленные предприятия района представлены предприятиями жилищно-коммунального хозяйства: МУП «Водный», ООО «Блеск» и созданным в 2011 году- МУП «Притоболье» .

Работа по развитию сельского хозяйства ведется в рамках  целевой программы Курганской области «Развитие сельского хозяйства в Курганской области на 2008 – 2012 годы».

В 2011 году посевная площадь зерновых и зернобобовых культур составила 56 тысяч гектар, яровые зерновые размещены на площади 47,7 тысяч гектаров,  в том числе основной продовольственной культуры пшеницы посеяно 44,7 тысяч гектаров. Увеличен посев высокорентабельных масличных культур по сравнению с планом производства на 185% и составляет 3,6 тысяч гектаров, крупяных культур -гречихи в 3 раза (200 гектар). Паровой клин поднят на площади 15,5 тысяч гектар, проведен комплекс мер по борьбе с сорной растительностью на площади 6,4 тысяч гектар. 

Это позволило предприятиями всех форм собственности провести уборку зерновых и зернобобовых культур на площади 48,2 тысяч гектаров. Фактический сбор зерна в весе после доработки составил 109 тысяч тонн. Средняя урожайность зерновых и зернобобовых культур - 24,5 центнеров с гектара.  Засыпаны семена в полном объеме.

На 01.01.2012 года в хозяйствах всех категорий имеется;                                                                                                                                                                                       КРС-  7244 (99 % к 2010 году),  в т.ч. коров 3464 (97,5% к 2010 году), свиней-2790 (96,3% к 2010 году), овец и коз- 3464 (92% к 2010 году).

На протяжении всего 2011 года велся закуп молока в частном секторе (во всех населенных пунктах района). За 12 месяцев 2011 года по району закуплено молока –2159 тонн. Закупом молока в районе занимаются ИП Чепезубова И.Ф. и ИП Чередник Е.В.
Использование природных ресурсов

сельскохозяйственные земли
Сельскохозяйственные земли занимают площадь 143 тыс.га, из них пашня составляет 93,9 тыс.га, сенокосы 15,7 тыс.га, пастбища 33,4 тыс.га. Основными типами почв являются черноземы обыкновенные, а так же солонцы. Солонцовые почвы в большей степени расположены в восточной части района. Земли, расположенные вдоль ленточных боров, в основном представлены легкими песчаными почвами.
лесные ресурсы

Олесенность в районе в среднем составляет 15%, под лесами находится 40,3 тыс.га. Все леса на территории района находятся в ведении Глядянского лесничества и относятся к лесам 1 группы. Леса переданы в аренду ОАО Глядянский лесхоз. Основные породы деревьев: сосна, береза, осина. В пойме р.Тобол произрастают тополь, ива. Кустарники представлены различными видами ив, шиповником, смородиной, крушиной, степной вишней, таволгой.
минерально- сырьевые ресурсы
 В районе расположены месторождения и проявления: кирпичных глин: Глядянское-2 и Боровлянский участок, общие запасы – 1173 тыс.м3 и подземных питьевых вод,4 участка, общие запасы 1,175 тыс.м3 / сут. Район располагает прогнозными ресурсами питьевых подземных вод (по Герасименко Б.Н.) – 14,3 тыс.м3 /сут

водные ресурсы
С юга на север через всю территорию района протекает река Тобол, практически вся территория района является водосбором этой реки. Имеется 6 малых рек притоков: р.Черная, р.Боровлянка, р.Чернавка, р. Н-Алабуга, р.Березовый лог, р.Ялым. На пойме широко распространены старичные озера. Большое значение в решение вопроса обеспечения водой населения района отдается использованию подземного водоносного горизонта, использованию старых и бурению новых артезианских скважин.

К особо охраняемым природным территориям в Притобольном районе относятся пять памятников природы регионального значения: озеро Акулинкино у с.Утятское, лесной лог у с.Камышное, пойма малой реки Боровлянка на участке от трассы Курган-Звериноголовское до места впадения её в р.Тобол, сосновый пойменный бор у с.Глядянское, озеро Цыганка на территории Плотниковского сельсовета.

Озеро Акулинкино по своим природным ценностям является реликтовым среди пойменных водоемов не только района, но и области. Озеро имеет общую площадь около 11 гектар, глубина в отдельных местах достигает 9 м. Подпитка озера осуществляется за счет стока поверхностных вод и активно работающих ключей. Озеро обладает запасом пресной, чистой, хорошо обеспеченной кислородом  воды.

Видовой состав животного мира в Притобольном районе типичен для юга Курганской области. Общая площадь охотничьих угодий района составляет 209,9 тыс.га, из них общедоступные – 18 тыс.га, закрепленные -192 тыс.га.

Рыбные ресурсы района сосредоточены в основном в пойменных водоёмах и реке Тобол. Промысловый лов рыбы в районе не ведется. Из-за отсутствия континентальных (автономных) водоемов, рыболовство, в т.ч. запуск в водоёмы ценных видов рыб отсутствуют

            Доходы консолидированного бюджета района в  2011 году составили 261,5 миллионов рублей.  Собственные доходы достигли 33,5 миллионов рублей, что на 5 миллионов рублей меньше исполнения за 2010 год. Снижение собственных доходов связано с тем, что не начислялся земельный налог и налог на имущество физических лиц т.к. 2011 год был переходящим. В связи с принятием Федерального закона от 13.10.2010 г. № 357-ФЗ «О федеральном бюджете на 2011 год и на плановый период до 2012 и  2013 годов» изменены нормативы распределения доходов между бюджетами бюджетной системы РФ, в частности на государственную пошлину за государственную регистрацию транспортных средств и иные юридически значимые действия, связанные с изменениями и выдачей документов на транспортные средства, регистрацию знаков, водительских удостоверений и государственную пошлину по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями.  Доля собственных доходов в общем объеме доходов консолидированного бюджета составила 12,8 %.


В районе наблюдается позитивная динамика основных показателей в области доходов и уровня жизни населения. Среднемесячная заработная плата  по району увеличилась на 14,2 % и составила  9 тысяч 382 рубля. Повышение благосостояния населения способствовало росту потребительского спроса и числа граждан, использующих банковские вклады для сохранения и приумножения своих сбережений. По сравнению с 2010 годом  вклады населения возросли на 20,3 % превысив 179 миллионов рублей.  Выросли и реальные покупательские способности населения. Наблюдается рост товарооборота торговых предприятий  на 10,8 %.
Согласно Соглашению о размере минимальной заработной платы в Курганской области, подписанному 24 июля 2012 года,  с 1 сентября текущего года минимальная заработная плата в организациях внебюджетного сектора экономики устанавливается в размере 6207 рублей.


В целях расширения самостоятельности образовательных учреждений всем школам и детским садам района  в 2011 году присвоен новый правовой статус –   казенные учреждения. 


Введена новая система оплаты труда педагогов   во всех школах района.  Заработная плата учителей выросла в  среднем на 26,6%.  
В 2011 году введен в эксплуатацию Нагорский детский сад на 90 мест. Подготовлена проектно-сметная документация на ремонт Глядянского детского сада № 2.

В целях развития массовых видов спорта и увеличения численности населения,  занимающегося физической культурой и спортом, в 2011 году на базе детской спортивной школы с. Глядянское  открыт боксерский  зал. 

            Стабилизация хозяйственной деятельности большинства предприятий и организаций позволила сохранить трудовые коллективы.  В 2011 году среднесписочная численность работников по крупным и средним предприятиям  района составила  2091 человек и увеличилась на 2,3%. В конкурсном производстве сегодня находится 3 предприятия района: МУП «Блеск», МУП «ЖКХ», колхоз имени Фрунзе. В 2011 году вопросы по ликвидации задолженности по заработной плате рассматривались на 3 заседаниях штаба по текущей оценке социально-экономической ситуации в Притобольном районе. Два предприятия района: ООО «Кравченко» и ОАО «Глядянская автоколонна-1396» имели задолженность по зарплате в общей сумме 1288 тысяч рублей. На 01.01.2012 года осталась непогашенная задолженность по заработной плате в ОАО «Глядянская автоколонна-1396» в сумме 572 тысячи рублей.
            Первоочередное внимание в прошедшем году уделялось стабилизации ситуации на рынке труда Притобольного района. По сравнению с соответствующим периодом 2010 года уменьшилась численность безработных и уровень зарегистрированной безработицы.                      

По состоянию на 01.01.2012 года численность зарегистрированных безработных составила  275 человек, уровень безработицы  составил 3,4 %, при 4,0% на 01.01.2011 года. Сокращение уровня зарегистрированной безработицы удалось достигнуть благодаря реализации программ: «Содействие занятости населения Курганской области на 2011-2013 годы», «О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Курганской области в 2011 году», районной целевой программы « О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Притобольного района в 2001 году».

Коэффициент напряженности на регистрируемом рынке труда на конец отчетного периода составлял 11,57.

 
Проведено 8 заседаний рабочей группы по рассмотрению бизнес-планов безработных граждан для получения денежной субсидии на организацию предпринимательской деятельности. По результатам рассмотрения  бизнес-планов принято решение о выделении субсидии 18 безработным гражданам и  17 работодателям, открывшим свое дело в 2009-2010 годах для создания дополнительных рабочих мест в 2011 году.   В 2011 году по сравнению с 2010 годом число субъектов малого и среднего предпринимательства возросло на 1,7 % и составило 345 единиц. Предоставляются новые виды услуг: услуги гостиницы, сауны.


В 2011 году на условиях софинансирования с бюджетом Курганской области на ремонт и содержание дорог было израсходовано   3943 тысяч рублей, в том числе: областного бюджета 2760 тысяч рублей,  бюджетов поселений 1183 тысяч  рублей. Так же в 2011 году на условиях софинансирования с бюджетом Курганской области были направлены средства на разработку документов территориального планирования и градостроительного зонирования в сумме 598 тысяч рублей. Было приобретено 6 жилых домов и 3 квартиры для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Расходы составили 3850 тысяч рублей.

В жилищно-коммунальной сфере в прошедшем году были  построены три модульные котельные в Чернавской и Ярославской школах, Нагорском детском саду за счет средств областного бюджета 3637 тысяч рублей, за счет средств бюджета района 1559 тысяч рублей.

В части модернизации систем тепло и водоснабжения  муниципальными предприятиями  проведены замена изношенного котельного оборудования, ремонт   теплотрасс и  водопроводных сетей. 

            Малым и средним бизнесом в Притобольном районе занято 58 предприятий различной сферы деятельности и  287 предпринимателей. 

В 2011 году расходы на софинансирование грантов для начинающих субъектов малого  предпринимательства составили 1140 тысяч рублей- областной бюджет, 60 тысяч рублей – районный. В результате семь индивидуальных предпринимателей получили финансовую поддержку  для реализации своих бизнес проектов.

Большое внимание уделяется консультационной и разъяснительной работе с субъектами предпринимательства. В прошедшем году в информационно-консультационный центр обратилось за консультацией 150 человек, по 330 обращениям.  Помощь в написании бизнес-плана оказана 14  гражданам. 

         В 2011 году  принята муниципальная программа развития торговли на территории Притобольного района, направленная на развитие потребительского рынка.    Одним из перспективных направлений развития торговли в районе является увеличение общей  торговой площади за счет инвестирования в строительство новых торговых объектов (магазин в с.Межборное) и реконструкцию действующих. 

На территории Притобольного района осуществляют свою деятельность: в с.Глядянское дополнительный офис Куртамышского отделения Сбербанка России и 5 операционных касс в населенных пунктах района. Банковские услуги предоставляет представительство  Курганского РФ ОАО «Россельхозбанк».

Страховые услуги предоставляют: Глядянское агентство филиала  ООО «Росгосстрах» в Курганской области, офис филиала ООО «Росгосстрах Курган медицина».

Население Притобольного района  пользуется услугами  других банков в основном для приобретения транспортных средств, бытовой техники и мебели. Достаточно высокая доля кредитов привлеченных через сторонние банка объясняется в большей части более приемлемыми условиями оформления кредитования.

В реестре муниципального имущества Притобольного района по состоянию на 01.01.2012 г. учтено  208773 единиц имущества на сумму 124 млн.руб., в том числе: объекты недвижимости – 299 остаточной стоимостью 113 млн.руб., из  них: здания и сооружения – 274 общей площадью 46 тыс.кв.м, земельные участки -  25 на площади 276 га. В структуре муниципального имущества объекты постройки и выпуска до 1990 г. (более 20 лет) составляют 40%. 36% муниципального имущества имеют полный износ (без остаточной стоимости). Наибольший процент износа по жилищному фонду (93%)  и  по транспортным средствам (47%). 

В 2011 году проведена техническая инвентаризация 52-х объектов недвижимости. Право муниципальной собственности зарегистрировано на 34% объектов, подлежащих регистрации.

      Продолжается работа по оказанию помощи гражданам по оформлению прав в упрощенном порядке на жилые дома и земельные участки в порядке  «дачной амнистии». В 2011 году оказана помощь по регистрации 216 объектов, из которых 82 земельные участки, 134 жилые дома и садовые домики. Доля зарегистрированных объектов в порядке «дачной амнистии» составляет 99% от общего числа объектов, подлежащих регистрации.

       Реализуется требование Федерального закона № 137-ФЗ от 06.10.2003 г. «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации» по переоформлению юридическими лицами земельных участков, находящихся у них на праве постоянного (бессрочного) пользования, в собственность или аренду. Всего требовалось переоформить 36 земельных участков, в настоящее время  осталось переоформить 20 земельных участков на площади 61,1 га (в том числе: колхоз им.Фрунзе – 10 участков, Глядянское СПО - 4). 

       В соответствии с требованиями земельного законодательства в 2011 году прекращено право постоянного (бессрочного) пользования на 75 земельных участков. 

99,9% объектов муниципальной собственности общей стоимостью 116 млн.руб. закреплено на праве оперативного управления или хозяйственного ведения  за муниципальными учреждениями и предприятиями. 

В муниципальной казне находится 0,1% от общего числа объектов муниципальной собственности, стоимостью 8 млн.руб., в основном это жилые помещения и земля.

В 2011 году за счет частных инвестиций проведен капитальный ремонт двух муниципальных квартир площадью 92,5 кв.м. 

8 объектов муниципальной казны находятся в безвозмездном пользовании на условии проведения капитального ремонта ссудополучателями. Из государственной собственности предоставлен в безвозмездное срочное пользование 1 земельный участок на площади 0,2 га для строительства православного храма в с.Глядянское.

По разграничению государственной собственности на землю в 2011 году в районе проведено следующее:

· разграничена муниципальная собственность Притобольного района на 3 земельных участка под объектами образовательных учреждений, данные участки переданы учреждениям в постоянное (бессрочное) пользование,

· разграничена муниципальная собственность Притобольного района на 1 земельный участок на площади 4 га для производственных нужд (свалка твердых бытовых отходов в с.Глядянское),

-     сельскими поселениями разграничены и зарегистрированы права собственности на  4 земельных участка на площади 5,12 га (свалки, скотомогильники). 

      В связи с принятием Закона Курганской области № 61 «О бесплатном предоставлении земельных участков для индивидуального жилищного строительства на территории Курганской области» ежемесячно с ноября 2011 года проводится мониторинг его реализации. По итогам мониторинга на территории Притобольного района установлено 114 многодетных семей, из которых 4 - заявили о праве на бесплатное предоставление земли для индивидуального жилищного строительства. По поступившим заявлениям 1 многодетная мать поставлена на учет, организована работа по формированию земельного участка. 2-м заявителям отказано в постановке на учет, по 1 заявлению ведется проверка на соответствие требованиям закона. По состоянию на 01.04.2012 г. средства на формирование земельных участков в целях бесплатного предоставления в бюджете района не предусмотрены.
Федеральным законом от 29.12.2010г. № 435-ФЗ внесены изменения в Федеральный закон от 24.07.2002 г. № 101-ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения», которые позволяют урегулировать земельные отношения. Во-первых: сейчас можно отказаться от земельной доли без выделения земельного участка, подав заявление в орган, осуществляющий государственную регистрацию прав на недвижимое имущество. Во-вторых: земельный участок может быть принудительно изъят у собственника в судебном порядке, если в течение трех и более лет подряд он не используется, если земельный участок используется с нарушением требований его рационального использования. В-третьих: если до 01.07.2012 г. участники долевой собственности не приняли решение об

утверждении проекта межевания или не зарегистрировали свое право собственности на земельный участок, то Администрации поселений вправе в судебном порядке признать право муниципальной собственности на этот земельный участок. Руководствуясь законом, в ближайшие годы имеется возможность ввести в оборот неиспользуемые земли сельскохозяйственного назначения и эта возможность будет использована в полной мере.

Основным показателем эффективности использования муниципального имущества является  увеличение доходов от использования имущества и земельных ресурсов. Доходы от использования имущества поступают в бюджет Притобольного района в виде арендой платы, платы по договорам купли-продажи.  

На 01.04.2012 г. действовало 16 договоров аренды имущества муниципальной казны. В основном объектами аренды являются нежилые помещения. Площадь арендуемых помещений составляет 3387 кв.м. За пользование имуществом муниципальной казны в районный бюджет в 2011 г. поступило 426 тыс.руб., задолженность составляет 489 тыс.руб. (ООО УО «Блеск»). В аренду передано 74 земельных участка на площади 367,5 га, обеспечено поступление в бюджет Притобольного района 492 тыс.руб.

Передача муниципального имущества в аренду проводится в соответствии с законодательством о защите конкуренции. В связи с чем в 2011 году объявлено о проведении 3-х торгов:  2 - в форме аукциона и 1- в виде конкурса. По результатам торгов заключен 1 договор аренды земельного участка для жилищного строительства (восьмиквартирный дома  в с.Глядянском для детей сирот) . Аукцион (аренда земли под строительство полигона ТБО) признан несостоявшимся в виду отсутствия заявок, по 1 торгам победитель уклонился от подписания договора. 

По приватизации имущества в 2011 г. проведен 1 аукцион, по результатам которого заключен договора купли-продажи на сумму 26 тыс.руб. В собственность за плату предоставлено из государственной собственности 64 земельных участка на площади 38,9 га. От приватизации муниципального имущества (в том числе земли) в бюджет района собрано 387  тыс.руб.

            Всего от использования имущественных и земельных ресурсов Притобольного района обеспечено поступление в бюджет района      1305 тыс.руб.

2.Основные цели и задачи программы комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2013 год и плановый период, приоритеты социальной и экономической политики на 2013 год и плановый период

Основная цель Программы – достижение высокого уровня жизни населения Притобольного района.

Главной задачей социально-экономического развития Притобольного района является обеспечение реальной бюджетной политики, стабилизация демографической обстановки, увеличение продолжительности жизни населения, рост производительности труда, развитие инфраструктуры и инновационной, инвестиционной активности.

Первым важным приоритетным направлением является рост уровня жизни населения, повышение качества предоставляемых социальных услуг. Рост доходов планируется, прежде всего, на основе повышения заработной платы. Повышение доступности и качества социальных услуг – для всех незащищенных слоев населения. 

Необходимо усиление профилактики безнадзорности и правонарушений.

Важная роль должна отводиться содействию занятости населения. 

Необходимы серьезные меры в тех сферах, которые определяют качество жизни людей – это, прежде всего, развитие здравоохранения и образования, решение социальных проблем молодежи.

Второе приоритетное направление предполагает совершенствование инфраструктуры, способной удовлетворять потребности всех форм деятельности экономики и обеспечить население базовыми услугами и комфортным жильем.

В рамках этого направления предстоит улучшить транспортное сообщение, решать вопрос газификации Притобольного района, обеспечить возможность увеличения строительства жилья, создать эффективную систему предоставления коммунальных услуг, обеспечение качественными товарами и услугами, с целью удовлетворения возрастающего покупательского спроса населения.

В основу третьего приоритетного направления положены задачи развития реального сектора экономики – сельского хозяйства и промышленности. В сельском хозяйстве планируется увеличение  урожайности, внедрение новых культур, новых технологий. 

В животноводстве увеличение продуктивности, поддержка развития малых форм хозяйствования и развитие ЛПХ. 

Четвертое направление должно способствовать созданию условий для привлечения инвестиций и развития предпринимательства во всех сферах экономики, роста конкурентоспособности экономики, обеспечения высококвалифицированными кадрами.

Пятое приоритетное направление связано с внедрением системы результативности расходования бюджетных средств, проведения разграничения собственности на землю.

Шестое приоритетное направление касается муниципального управления. Эффективность работы органов исполнительной власти должна оцениваться через систему планирования и оценки результативности деятельности при выполнении поставленных задач. 

Предлагаемые приоритетные направления деятельности должны обеспечить положительную динамику социально-экономического развития Притобольного района. 


Критерии реализации намеченного:

	№ п/п
	Наименование целевых показателей
	единица

измерения
	на период действия программы

	
	
	
	2013год
	2014год
	2015год

	
	В области демографии
	
	
	
	

	
	Число родившихся на 1000 человек
	чел.
	13
	13,4
	14

	
	В области развития образования
	
	
	
	

	
	удовлетворенность   населения Притобольного района     качеством     дошкольного образования
	%
	60
	70
	75

	
	доля   детей   в   возрасте 1,5-6 лет,  проживающих на территории Притобольного  района,   которым 

предоставляются услуги в   сфере   дошкольного образования,   в   общей 

численности   детей   в возрасте 1,5-6 лет,  проживающих   на   территории Притобольного района
	%
	50
	70
	80

	
	доля детей и подростков с сохраненным интел​лектом, обучающихся на дому, охваченных ди​станционной формой образования, в общей численности детей и подростков с сохранен​ным интеллектом, обу​чающихся на дому
	%
	100
	100
	100

	
	доля детей и подростков в возрасте 6-18 лет, про​живающих на террито​рии Притобольного района, занимающихся в систе​ме дополнительного об​разования детей, в об​щей численности детей и подростков в возрасте 6-18 лет, проживающих на территории Кур​ганской области
	%
	80
	85
	90

	
	удовлетворенность на​селения Притобольного рай​она качеством допол​нительного образования
	%
	60
	65
	70

	
	доля учащихся общеоб​разовательных учрежде​ний, расположенных на территории Притобольного района, обучающихся в современных условиях, в общей численности учащихся общеобразо​вательных учреждений, расположенных на тер​ритории Притобольного рай​она
	%
	25
	30
	35

	
	доля обучающихся об​щеобразовательных учреждений, располо​женных на территории Притобольного  района в возрасте 17-18 лет, по​лучивших среднее (пол​ное) общее образова​ние, в общей численно​сти обучающихся обще​образовательных учре​ждений
	%
	93
	100
	100

	
	удовлетворенность на​селения Притобольного  рай​она качеством общего образования
	%
	85,4
	85,4
	85,4

	
	доля образовательных учреждений, в которых проведен капитальный ремонт от общего числа образовательных учре​ждений
	%
	0
	0
	0

	
	доля молодых специа​листов (со стажем до 5 лет) в общем количе​стве педагогических ра​ботников образователь​ных учреждений, распо​ложенных на террито​рии Притобольного района
	%
	10
	10
	15

	
	доля педагогических ра​ботников образователь​ных учреждений, распо​ложенных на террито​рии Притобольного района использующих совре​менные образователь​ные технологии, вклю​чая информационно-коммуникационные, в общей численно​сти педагогических ра​ботников образователь​ных учреждений, расположенных на террито​рии Притобольного района
	%
	28
	30
	30

	
	доля молодых людей, участвующих в регио​нальных конкурсных мероприятиях (конкур​сах, фестивалях, олим​пиадах), в общей чис​ленности молодежи, проживающей на терри​тории Притобольного райо​на
	%
	33
	35
	36

	
	Доля муниципальных образований Курганской области, создавших инфраструктуру по работе с молодежью в соответствии с установленными нормативами, в общем количестве муниципальных образований Притобольного района
	%
	5,3
	10,5
	10,5

	
	доля учебных расходов в субвенциях на реали​зацию государственного образовательного стан​дарта общего образова​ния от фонда оплаты труда
	%
	8
	8
	8

	
	Доля муниципальных образовательных учреждений Притобольного района, перешедших на нормативно-подушевое финансирование от общего количества муниципальных образовательных учреждений Притобольного района
	%
	0
	0
	0

	
	количество муниципаль​ных образовательных учреждений Притобольного района, имеющих ли​цензию на право осуще​ствления образователь​ной деятельности
	%
	100
	100
	100

	
	количество муниципаль​ных образовательных учреждений Притобольного района, имеющих госу​дарственную аккредита​цию
	%
	100
	100
	100

	
	доля муниципальных общеобразовательных учреждений Притобольного района, в которых ис​пользуются технологии дистанционного обуче​ния
	%
	1
	1
	2

	
	доля муниципальных об​разовательных учрежде​ний Притобольного района, перешедших на новую систему оплаты труда, от общего количества муниципальных образо​вательных учреждений Притобольного района
	%
	100
	100
	100

	
	доля образовательных учреждений среднего (полного) общего об​разования Притобольного района, имеющих офи​циальные сайты, от об​щего количества образо​вательных учреждений среднего (полного) об​щего образования Притобольного района
	%
	100
	100
	100

	
	снижение удельного веса подростковой пре​ступности
	%
	1,3
	1,3
	1,3

	
	Охват одноразовым го​рячим питанием
	%
	100
	100
	100

	
	Рынок труда

	
	Уровень зарегистрированной безработицы
	%
	2,8
	2,7
	2,6

	
	Уровень общей безработицы по МОТ
	%
	15,5
	15,2
	14,8

	
	Создание новых рабочих мест
	Ед.
	74
	76
	80

	
	Социальное партнерство и охрана и условия труда

	
	Ежегодное увеличение объема проведения работодателями аттестации рабочих мест по условиям труда
	Чел.
	100
	110
	130

	
	Удельный вес работающих, охваченных коллективными договорным регулированием
	%
	70
	78
	80

	
	Развитие культуры

	
	Доля населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления муниципального района
	%
	45,5
	50
	55

	
	Увеличение процента охвата населения библиотечным обслуживанием
	%
	69,5
	70
	70,5

	
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры
	%

от числа опрошенных
	64
	68
	70

	
	Развитие физкультуры и спорта

	
	Доля   населения   систематически занимающегося физкультурой и спортом
	%
	22,2
	22,4
	22,9

	
	Обеспеченность населения спортивными залами
	тыс.кв.м на 10 тыс.чел.
	2,31
	2,31
	2,31

	
	Обеспеченность населения плоскостными спортивными сооружениями
	тыс.кв.м на 10 тыс.чел.
	14,94
	14,94
	14,94

	
	Молодежная политика

	
	Количество трудовых отрядов
	Ед.
	11
	12
	13

	
	Количество районных мероприятий
	Ед.
	23
	69
	89

	
	Количество молодёжных и детских общественных объединений
	Ед.
	15
	19
	26

	
	Количество детей и молодёжи в МДОО
	Чел.
	754
	722
	825

	
	Развитие агропромышленного комплекса

	
	Индекс сельскохозяйственного производства
	%
	124,5
	102,9
	101,2

	
	Развитие промышленности

	
	Индекс промышленного производства
	%
	111
	111
	111,7

	
	Градостроительная деятельность

	
	Утверждение   генеральных   планов поселений
	%
	100
	0
	0

	
	Развитие строительного комплекса, в том числе ипотечного жилищного строительства

	
	Ввод в эксплуатацию жилых домов
	Кв.м
	3800
	4600
	4800

	
	Общая   площадь   жилых 

помещений,   приходящаяся в среднем на одного жителя
	Кв.м
	25,56
	24,86
	24,86

	
	Развитие жилищно-коммунальной сферы

	
	Уровень   собираемости 

платежей   за   предоставленные жилищно-коммунальные   услуги
	%
	91,5
	92
	92

	
	Доля энергетических ресурсов,   расчеты   за   потребление   которых   осуществляются на основании показаний приборов 

учета,   в   общем  объеме 

энергетических   ресурсов,   потребляемых   на 

территории   муниципального 

района:
	%
	
	
	

	
	электрическая энергия
	
	100
	100
	100

	
	Тепловая энергия
	
	20
	70
	100

	
	Холодная вода
	
	37
	38
	100

	
	Развитие малого и среднего предпринимательства

	
	Увеличение       количества субъектов малого и среднего предпринимательства
	%
	1,2
	1,1
	1,1

	
	Рост   объема   налоговых   поступлений   в 

консолидированный бюджет   Притобольного района   от   субъектов малого   и   среднего предпринимательств
	%
	14,9
	15
	11,6

	
	Развитие потребительского рынка

	
	Темп роста  оборота розничной торговли
	%
	103,7
	103,8
	104

	
	Организация благоустройства территорий

	
	Доля средств районного консолидированного  бюджета, 

направленных на ремонт 

и   благоустройство населенных пунктов
	%
	1
	1
	1

	
	Общий   объем   расходов 

бюджета   муниципального   образования   на благоустройство   территории в расчете на одного жителя
	Руб.
	160
	160
	160

	
	Организация утилизации и переработки бытовых и промышленных отходов. 

Экологическая политика

	
	Доля муниципальных образований   имеющих   обустроенные и   оформленные   в   установленном   порядке 

объекты размещения отходов
	%
	70
	100
	100

	
	Количество   несанкционированных свалок,  ликвидированных   в   отчетном году
	Ед.
	8
	0
	0

	
	Охват населения организованным вывозом отходов
	%
	35
	35
	50

	
	Вовлечение земельных участков в хозяйственный оборот

	
	Площадь   земельных участков, предоставленных для строительства
	га
	2,5
	3
	3

	
	Доля   площади   земельных   участков,   являющихся объектами налогообложения   земельным  налогом,   в   общей площади   территории 

район
	%
	98,2
	98,2
	98,2

	
	Налоговая и бюджетная политика

	
	Прирост собственных доходов бюджета
	%
	3,9
	4,2
	4,2

	
	Ежегодное снижение задолженности по налогам и сборам
	%
	4,6
	4,6
	4,6


Раздел II. Основные направления социально-экономического

 развития Притобольного района

3. Демографическая политика

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	Сокращение численности населения
	Проведение мероприятий по снижению уровня смертности населения и создание предпосылок для стабилизации показателей рождаемости.

Создание условий для развития положительных миграционных процессов.

Восстановление воспроизводственной, стимулирующей  и регулирующей  функции заработной платы в основных видах экономической деятельности, при этом, рост заработной платы должен сопровождаться ростом производительности труда и созданием новых рабочих мест.

            Осуществление   комплекса   мер  по   обеспечению   занятости трудоспособного населения

	Рост смертности от неестественных причин
	            Снижение преждевременной, особенно предотвратимой смертности, в первую очередь в младенческом, подростковом и трудоспособных возрастах


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Проведение мероприятий по снижению уровня смертности населения и создание предпосылок для стабилизации показателей рождаемости. 

	
	Реализация плана мероприятий, утвержденных распоряжением Правительства Курганской области от 12.07.2011 г. № 225-р «О концепции демографического развития Курганской области на период до 2025 года»
	2013-2015 годы
	
	Улучшение демографической ситуации в Притобольном районе
	Администрация Притобольного района

	
	Обеспечение межведомственного взаимодействия по формированию здорового образа жизни среди детей и подростков
	2013-2015 годы
	Не требуется финансирования
	Укрепление здоровья детей и подростков
	Администрация Притобольного района

	
	Выполнение мероприятий направленных на снижение производственного травматизма
	2013-2015 годы
	
	Снижение смертности населения
	Администрация Притобольного района

	
	Обеспечение комплекса мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья населения:

- обеспечение населения доброкачественной питьевой водой;

- создание благоприятных условий обучения в образовательных учреждениях
	2013-2015 годы
	
	Укрепление здоровья населения
	Администрация Притобольного района

	
	Проведение разъяснительной деятельности по профилактике алкоголизма, наркомании, табакокурения, формированию здорового образа жизни
	2013-2015 годы
	Не требуется финансирования
	Укрепление здоровья населения
	Администрация Притобольного района

	
	Создание условий для развития положительных миграционных процессов.



	
	Осуществление мероприятий по реализации целевой программы Курганской области по оказанию содействия добровольному переселению в Курганскую область, утвержденную постановлением Правительства Курганской области от 24.08.2009г. № 457
	2013 год
	
	Удовлетворение потребности района в высококвалифицированных кадрах
	Администрация Притобольного района Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Восстановление воспроизводственной, стимулирующей  и регулирующей  функции заработной платы в основных видах экономической деятельности, при этом, рост заработной платы должен сопровождаться ростом производительности труда и созданием новых рабочих мест. Осуществление   комплекса   мер  по   обеспечению   занятости трудоспособного населения

	
	Реализация распоряжения Правительства Курганской области от 21.02.2011г. № 22-р «О соглашении о поэтапном доведении размера минимальной заработной платы в Курганской области до уровня прожиточного минимума трудоспособного населения».
	2013-2015 годы
	
	
	Администрация Притобольного района

	
	Разработка и принятие целевой программы по дополнительным мероприятиям, направленным на снижение напряженности на рынке труда в Притобольном районе
	2013-2015
	78 тыс.рублей средства бюджета Притобольного района
	Снижение уровня безработицы
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)



4. Развитие образования

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	Низкая обеспеченность детскими дошкольными учреждениями


	Обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей получения полноценного образования; создание условий, обеспечивающих доступность

дошкольного образования

	
	Повышение качества дошкольного, общего образования на основе внедрения совре​менных педагогических технологий и улучшения ресурсного обеспечения образователь​ных учреждений

	Слабое материально-техническое и кадровое обеспечение образовательных учреждений
	Повышение результативности управления образованием

	
	Улучшение материально-технической базы и кадрового обеспечения

	Увеличивается уровень социального сирот​ства, безнадзорности несовершеннолетних, растет заболеваемость детей и подростков
	Создание условий, направленных на сохранение физического, психического и духовного здоровья детей, профилактику социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей получения полноценного образования; созда​ние условий, обеспечивающих доступность общего среднего (полного) образования
	

	
	1 Развитие вариативных форм оказания дошкольных образовательных услуг.
	2013-2015
	По софинансированию с областным бюджетом
	· охват различными фор​мами дошкольного об​разования не менее 70% детей дошкольного воз​раста.

· снижение числа несо​вершеннолетних в воз​расте 8-15 лет, по неува​жительным причинам не обучающихся в общеоб​разовательных учрежде​ниях.

обеспечение не менее 99% обучающихся обще​образовательных школ
	Отдел образования Администрации Притобольного района

	
	Повышение качества дошкольного, общего образования на основе внедрения современных педагогических технологий и улучшения ресурсного обеспечения образовательных учреждений

	
	Обеспечение современного качества образования.
	2013-2015
	Не требует финансиро​вания
	· сокращение числа педа​гогических работников, не имеющих соответствую​щего образования.

· сохранение удельного веса лиц, сдавших еди​ный государственный эк​замен, от числа выпуск​ников, участвовавших в едином государственном экзамене, на уровне не менее 96%.
	Отдел образования Администрации Притобольного района

	
	Осуществление перехода на новые об​разовательные стандарты, реализация Комплекса мер по модернизации систе​мы общего образования в Притобольном районе
	2013-2015
	В рамках реализации проекта модернизации общего образования
	-развитие учебно-методи​ческой базы образова​тельных учреждений

· расширение доступа всем участникам образо​вания к образовательным и информационным ре​сурсам сети Интернет

· укрепление учебно- материальной базы, в том числе приобретение учебно-исследователь​ской лаборатории, обору​дования для организации внеурочной деятельности

· предоставление возмож​ности обучающимся старших классов осваивать индивидуальные образо​вательные программы 
	Отдел образования Администрации Притобольного района

	
	Повышение результативности управления образованием

	
	Переход на управление образованием по результатам.
	2013-2015
	Не требует финансиро​вания
	· создание муниципаль​ного банка данных, обес​печивающих объективную оценку результатов дея​тельности учреждений образования;

· увеличение доли педа​гогических работников об​щеобразовательных школ, использующих современные технологии, включая ИКТ, на 7 %
	Отдел образования Администрации Притобольного района

	
	Улучшение материально-технической базы и кадрового обеспечения

	
	Реализация Комплекса мер по модер​низации системы общего образования в Притобольном районе
	2013-2015
	В рамках реализации проекта модернизации общего образования
	-укрепление учебно-мате​риальной базы, в том чис​ле приобретение учебно- исследовательской лабо​ратории, оборудования для организации внеуроч​ной деятельности

- повышение квалифика​ции педагогических ра​ботников
	Отдел образования Администрации Притобольного района

	
	Создание условий, направленных на сохранение физического, психического и духовного здоровья детей, профилактику социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

	
	Совершенствование системы реабили​тации и социальной поддержки детей, оказавшихся в трудной жизненной си​туации, детей, оставшихся без попечения родителей-
	2013-2015
	Не требует финансиро​вания
	- увеличение доли детей- сирот и детей, оставших​ся без попечения роди​телей, переданных под опеку, в приемные семьи;

- стопроцентный охват индивидуально-профи​лактической деятельно​стью детей, состоящих на учете в органах внутрен​них дел
	Отдел образования Администрации Притобольного района

	
	Реализация комплекса мер по активи​зации духовно-нравственного, гра- жданско-патриотического и трудового воспитания.
	2013-2015
	Не требует финансиро​вания
	· увеличение числа школ, реализующих программы духовно-нравственной, гражданско-патриотической направленности;

· увеличение охвата обу​чающихся детскими об​щественными объедине​ниями до 78%;
	Отдел образования Администрации Притобольного района

	
	Развитие профилактической направ​ленности в деятельности системы до​полнительного образования детей.
	2013-2015
	Не требует финансиро​вания
	- сохранение охвата де​тей дополнительным об​разованием не менее

84%;
	Отдел образования Администрации Притобольного района


5.Развитие рынка труда, социальное партнерство, охрана труда

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	1. Высокий уровень безработицы сельского населения
	1. Создание условий по увеличению количества рабочих мест.

	
	2. Содействие развитию малого предпринимательства с целью организации собственного дела неработающими гражданами

	
	3. Снижение напряженности на рынке труда за счет создания новых рабочих мест, организации  и проведения общественных и временных  работ и профессионального обучения граждан;

	2. Высокая потребность во временной занятости несовершеннолетних подростков
	1. Организация временной занятости школьников

	3.Низкий уровень заработной платы в отраслях экономики
	Реализация мер по повышению уровня заработной платы

	4.Низкая доля организаций малого и среднего бизнеса, имеющих коллективные договоры и соглашения
	Совершенствование системы социального партнерства в районе

	5.Низкая активность работы в районе по аттестации рабочих мест
	Создание безопасных условий труда на территории Притобольного района


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный

 за выполнение

	
	Создание условий по увеличению количества рабочих мест.

	
	Взаимодействие с органами местного самоуправления, работодателями по улучшению ситуации на рынке труда
	2013-2015гг
	
	Согласованность действий по улучшению ситуации с занятостью населения
	ГКУ ЦЗН Притобольного района

Администрация Притобольного района

	
	Контроль за соблюдением исполнения Закона РФ «О занятости населения» по предоставлению вакансий рабочих мест
	2013-2015гг
	
	Выявление вакансий и трудоустройство граждан
	ГКУ ЦЗН Притобольного района



	
	Оказание содействия работе следующих комиссий и советов, созданных при Администрации Притобольного района:

- комиссии по делам несовершеннолетних;

-комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;

- по проведению единого информационного дня;
	2013-2015гг
	
	Непосредственное оказание помощи по трудоустройству населения, информирование о ситуации дел на рынке труда


	ГКУ ЦЗН Притобольного района

Администрация Притобольного района

	
	Организация проведения мониторингов, анкетных опросов, анализов и исследований по вопросам занятости:

-анкетирование работодателей 50 чел.;

-анкетирование выпускников школ 100 чел.;

-анкетирование безработных 500 чел.;

- анализ состава высвобождаемых работников;

-участие в проведении мониторинга общественных работ с учетом отраслевых особенностей и спецификой района.
	2013-2015гг
	
	Выявление проблем рынка труда. 

Выявление профессиональных намерений выпускников. Организация и развитие общественных работ в отраслевом разрезе.
	ГКУ ЦЗН Притобольного района

Администрация Притобольного района

	
	Содействие развитию малого предпринимательства с целью организации собственного дела неработающими гражданами

	
	Создание условий для предпринимательской деятельности безработных граждан через:

    - отбор и ориентирование на самостоятельную занятость;

    - обучение основам предпринимательства;

    - оказание консультационной помощи в разработке бизнес-планов;

    - предоставление субсидий для организации собственного дела.
	2013-2015 годы
	6,6 т.р.

6,6 т.р.

6,6 т.р.

обл. бюджет
	Увеличение количества безработных открывших собственное дело.

	ГКУ ЦЗН Притобольного района

Администрация Притобольного района

	
	Снижение напряженности на рынке труда за счет создания новых рабочих мест, организации  и проведения общественных и временных  работ и профессионального обучения граждан

	
	Мероприятия по содействию организации профессионального обучения:

    - проводить конкурсы образовательных учреждений на право размещения заказов на профессиональное обучение безработных граждан и незанятого населения;

   - обеспечить профессиональное обучение безработных граждан, нуждающихся в получении новой профессии, переподготовке, повышении квалификации, предоставив приоритетность безработным гражданам из числа особо нуждающихся;

    - осуществлять маркетинговое исследование профессионального обучения безработных граждан с целью расширения перечня профессий, по которым будет организовано профессиональное обучение;

   - обеспечить координацию и согласование объемов и профилей подготовки рабочих и специалистов в образовательных учреждениях с учетом потребностей рынка труда.
	2013

2014

2015
	395,2 т.р.

395,2 т.р.

395,2 т.р.

обл. бюджет
	2013 год - 43 человека

2014 год - 43 человека

2015 год - 43 человека
	Отдел образования Администрации Притобольного района,

ГКУ ЦЗН Притобольного района (по согласованию)

	
	Организация временной занятости школьников

	
	Организация и трудоустройство школьников в свободное от учебы время. 
	2013

2014

2015
	73,2 т.р.

73,2 т.р.

73,2 т.р.

обл. бюджет
	Занятость школьников и привитие навыков к труду.
	Отдел образования 

Администрации Притобольного района

	
	Реализация мер по повышению уровня заработной платы

	
	Реализация распоряжения Правительства Курганской области от 21.02.2011г. № 22-р «О соглашении о поэтапном доведении размера минимальной заработной платы в Курганской области до уровня прожиточного минимума трудоспособного населения».
	2013-2015 годы
	
	Повышение уровня реальной заработной платы
	Администрация Притобольного района

	
	Проведение мониторинга задолженности  по заработной плате среди предприятий и организаций района
	2013-2015 годы
	Не требуется финансирования
	Отсутствие задолженности по выплате заработной платы
	Администрация Притобольного района, предприятия района (по согласованию)

	
	Совершенствование системы социального партнерства в районе

	
	Выработка согласованной политики правового регулирования социально-трудовых отношений в Притобольном районе
	2013-2015 годы
	Не требуется финансирования
	Обеспечение гарантированных трудовых прав работников
	Администрация Притобольного района, Координационный совет организации профсоюзов,

представители работодателей

	
	Обеспечить работу и выполнение решений районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений
	2013-2014 годы
	Не требуется финансирования
	Обеспечение гарантированных трудовых прав работников Обеспечение гарантированных трудовых прав работников
	Администрация Притобольного района, Координационный совет организации профсоюзов,

представители работодателей 

	
	Реализация трехстороннего соглашения между Координационным советом организацией профсоюзов, Администрации Притобольного района и представителями работодателей


	2013-2015 годы
	Не требуется финансирования
	Обеспечение гарантированных трудовых прав работников
	Администрация Притобольного района, Координационный совет организации профсоюзов,

представители работодателей

	
	Способствовать заключению коллективных договоров и территориально-отраслевых соглашений
	2013-2014 годы
	Не требуется финансирования
	Обеспечение гарантированных трудовых прав работников
	Администрация Притобольного района Администрация Притобольного района

	
	Проведение районного конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства»
	2013-2015 годы
	
	
	Администрация Притобольного района,

	
	Создание безопасных условий труда на территории Притобольного района

	
	Разработка и реализация целевой программы «Улучшение условий и охраны труда в Притобольном районе»
	2013-2015 годы
	
	Снижение производственного травматизма, улучшение условий труда
	Администрация Притобольного района

	
	Оказание помощи в организации работы по аттестации рабочих мест за счет средств предприятий
	2013-2015 годы
	
	Улучшение условий труда, снижение профзаболеваний
	Администрация Притобольного района

	
	Способствовать заключению коллективных договоров в Притобольном районе
	2013-2015 годы
	Не требуется финансирования
	Улучшение условий труда,
	Администрация Притобольного района


6. Обеспечение доступной среды жизнедеятельности для инвалидов, детей-инвалидов.

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	Отсутствие беспрепятственного доступа инвалидов к объектам социальной инфраструктуры
	Обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов к объектам социальной инфраструктуры

	Недостаточная обеспеченность образовательными услугами детей-инвалидов
	Развитие системы инклюзивного образования




План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов к объектам социальной инфраструктуры

	
	Реализация мероприятий программы Притобольного района «Доступная среда для инвалидов на 2011-2015 годы», утвержденной постановлением Администрации Притобольного района от 07.07.2011г. №246
	2013-2015
	Консолидированный бюджет Притобольного района

2013 год – 34 тысячи рублей;             

2014 год – 36 тысяч рублей;             

2015 год – 36 тысяч рублей.   


	- увеличение числа объектов, доступных для инвалидов и других мобильных групп населения до  95  объектов ;

- увеличение инвалидов, занимающихся физической культурой и спортом до 30 человек;

- увеличение числа трудоустроенных инвалидов через службу занятости до 20 человек;


	Администрация Притобольного района

Филиал ГУСЗН Курганской области – ОСЗН по Притобольному району, 

(по согласованию)
«Государственное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения по Притобольному району» (по согласованию), Администрации сельсоветов 

(по согласованию)

	
	Проведение межведомтсвенных рейдов по созданию условий по объектам инженерной, транспортной и социальной инфраструктур
	2013-2015 годы
	
	Исследование потребностей инвалидов
	Администрация Притобольного района

Филиал ГУСЗН Курганской области – ОСЗН по Притобольному району, 

(по согласованию)
Государственное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения по Притобольному району» (по согласованию), Администрации сельсоветов 

(по согласованию)

	
	Оборудование пандусом, в целях обеспечение беспрепятственного доступа детей-инвалидов в здания образовательных учреждений: 

МОУ Раскатихинская СОШ, 

МОУ Притобольная  СОШ.
	2013год

2014 год
	
	Возможность  инвалидов равного 

участия   в   жизни   общества   наряду   с   другими 

гражданами
	Администрации сельсоветов 

(по согласованию)

	
	Развитие системы инклюзивного образования



	
	Создание и ведение банка данных о детях с ограниченными возможностями здоровья, в том числе дошкольного возраста
	2013-2015

годы
	Финансирования не требуется
	Исследование потребностей инвалидов
	 Отдел образования Администрации Притобольного района, Государственное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения по Притобольному району» (по согласованию)

	
	Организационно-методическое сопровождение обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе дистанционного
	2013-2015 годы
	
	Возможность  инвалидов равного 

участия   в   жизни   общества   наряду   с   другими 

гражданами
	Отдел образования Администрации Притобольного района, Государственное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения по Притобольному району» (по согласованию)


	
	Участие в межведомственной программе « Право быть равным»
	2013-2015 годы
	
	Возможность  инвалидов равного 

участия   в   жизни   общества   наряду   с   другими 

гражданами
	Администрация Притобольного района


7. Развитие культуры

	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	1.Сохранение и развитие народного художественного творчества. 


	1.Проведение социально-значимых культурных акций, вносящих заметный вклад в развитие культурного  потенциала района.

2.Участие в региональных и областных фестивалях, конкурсах, выставках.



	2.Несоответствие материально-технической базы учреждений культуры и искусства    

современным требованиям.


	1.Осуществление мероприятий по сохранению и укреплению материально-технической  базы учреждений культуры.

	3.Низкий  процент  специалистов  культурно-досуговых учреждений, имеющих профильное высшее и среднее образование.
	1.Повышение квалификации работников учреждений культуры, организация переподготовки.


ПЛАН 

мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№/ПП
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования с указанием источника финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение



	Проведение социально-значимых культурных акций, вносящих заметный вклад в развитие культурного  потенциала района.

	1.
	Провести районный фестиваль народного творчества
	2013-2014гг.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Сохранение и развитие традиционного,   художественного

творчества, национальных культур. 
	МУ Отдел культуры

РДК

	2
	Провести районные конкурсы:

- «Родина. Честь. Слава. »,

- «Звездочки Притоболья» (молодых исполнителей эстрадной песни),

- КВН.
	2013-2015гг.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Сохранение и развитие творческого потенциала сел района.
	МУ Отдел культуры

РДК

	3
	Провести районные праздники:

-День работника культуры,

-День района,

-День молодежи.
	2013-2015гг.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Сохранение и развитие творческого потенциала сел района. Решение кадровой проблемы.
	МУ Отдел культуры

РДК

	Участие в региональных и областных фестивалях, конкурсах, выставках.

	1
	Принять участие в региональных и областных фестивалях и выставках.
	2013-2015гг.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Сохранение традиционного художественного творчества, национальных культур,

развитие культурно – досуговой  деятельности
	МУ Отдел культуры

РДК

	2
	Принять участие Глядянской ДМШ в областных и региональных конкурсах:

- «Друг баян».

- «Музыкальная весна»,

- «Волшебные голоса».
	2013-2015гг.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Повышение исполнительского мастерства учащихся
	МОУДОД «Глядянская ДМШ»

	3
	Принять участие в областных конкурсах:

-«Библиотека года»,

-«Школа года»,

-«На лучший сценарный материал».
	2013-2015гг.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Повышение профессионального мастерства.
	МУ Отдел культуры

МКУ культуры «Притобольная ЦБ» РДК



	Осуществление мероприятий по сохранению и укреплению материально-технической  базы учреждений культуры.

	1
	Провести ремонт вентиляционных колодцев, парадного крыльца, части кровли,  Глядянского РДК.
	2013-2015гг.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Сохранение сети учреждений культуры
	МУ Отдел культуры

 РДК

	2
	Провести ремонт фасада здания МУ Отдел культуры.
	2014г.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Сохранение сети учреждений культуры
	МУ Отдел культуры

	3
	Заменить оконные блоки в здании МУ Отдел культуры и частично в РДК.
	2014-2015гг.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Сохранение сети учреждений культуры
	МУ Отдел культуры  

РДК

	4
	Обследовать техническое и противопожарное состояние зданий учреждений культуры, готовность их  к работе  в зимний период.
	2013-2015гг.
	
	Сохранение сети учреждений культуры
	МУ Отдел культуры  



	5
	Приобрести и установить светотехническую аппаратуру в Глядянский РДК.


	2014г.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Техническое оснащение учреждений культуры
	МУ Отдел культуры  

РДК

	6
	Реконструкция сцены  Глядянского РДК.
	2014г.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Техническое оснащение учреждений культуры
	МУ Отдел культуры  

РДК

	7
	Приобрести библиотечную мебель: кафедры, выставочные стеллажи.
	2013-2015гг.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Улучшение материально-технического оснащения
	МУ Отдел культуры

МКУ культуры «Притобольная ЦБ»

	8
	Комплектование библиотечного фонда различными носителями информации, новой литературой: художественной, учебной, справочной.
	2013-2015гг.
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования.
	Сохранение, формирование и эффективное использование библиотечного фонда
	МУ Отдел культуры

МКУ культуры «Притобольная ЦБ»

	Повышение квалификации работников учреждений культуры, организация переподготовки кадров.

	1
	Организовать семинары, творческие лаборатории для работников культуры района.
	2013-2015гг.
	
	Повышение профессионального мастерства.
	МУ Отдел культуры

РДК    МКУ культуры «Притобольная ЦБ»

	2
	Организовать профориентационную работу среди выпускников школ и направлять на учебу в учебные заведения культуры.
	2013-2015гг.
	
	Подготовка профессиональных специалистов.
	МУ Отдел культуры

РДК    МКУ культуры «Притобольная ЦБ»

	3
	Ежегодно направлять работников культуры, не имеющих образования в учебные заведения культуры на заочное обучение и курсы повышения квалификации.
	2013-2015гг.
	
	Подготовка профессиональных специалистов.
	МУ Отдел культуры

РДК    МКУ культуры «Притобольная ЦБ»


8. Развитие физкультуры и спорта

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	1.Снижение физической подготовки населения Притобольного района, особенно детей и подростков
	Создание необходимых условий для оздоровления, физического и духовно-нравственного развития личностей в процессе занятий физической культурой и спортом.

Формирование у населения, особенно у детей и подростков, устойчивого интереса и потребности в регулярных занятиях физической культурой и спорта.

	2.Низкий уровень обеспеченности спортивными сооружениями и спортивным инвентарем
	Реконструкция спортивных сооружений, предназначенных для обеспечения учебно-тренировочного процесса и выступлений сборных команд Притобольного района, а также увеличения числа проведенных спортивно-массовых мероприятий


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Приобретение качественного спортивного инвентаря
	2013-2015гг
	В переделах выделенного финансирования
	Укрепление материально-спортивной базы
	Администрация Притобольного района

	
	Проведение первенства Притобольного района по видам спорта, районных летних, зимних спартакиад Притоболья
	2013-2015гг
	В переделах выделенного финансирования
	Пропаганда здорового образа жизни
	Администрация Притобольного района

	
	Строительство и ремонт спортивных сооружений
	2013-2015гг
	В переделах выделенного финансирования
	Укрепление материальной базы
	Администрация Притобольного района, отдел образования

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Направление учащихся на учебу в высшие и средние учебные заведения по специальности преподаватель физкультуры
	2013-2015гг
	
	Обеспечение кадрового резерва 
	Администрация Притобольного района, отдел образования



	
	Разработка районной целевой программы по развитию туризма в Притобольном районе
	2013г.
	В переделах выделенного финансирования
	Обеспечение привлекательности Притобольного района
	Администрация Притобольного района,


9. Молодежная политика

	Основные проблемы
	Задачи и решения указанных проблем

	1. Нехватка рабочих мест, высокий уровень безработицы, отток молодого трудоспособного населения в экономически благоприятные регионы, снижение численности молодёжи в районе;

- недостаточно организован досуг молодёжи.
	Задача:

проблема трудоустройства молодежи разных возрастных групп, так, например, снизился   показатель трудоустройства несовершеннолетних в связи  с  существенным уменьшением финансирования работы трудовых отрядов из  бюджета Притобольного района. Всё более актуальным становится вопрос трудоустройства молодёжи, в силу недостаточного опыта работы, отсутствия соответствующих практических навыков и профессионализма  молодое поколение менее конкурентноспособное на рынке труда.  На трудоустройство молодёжи также влияет недостаточность мер, содействующих развитию и поддержки молодёжного предпринимательства. Многие молодые люди не могут открыть своё дело  из-за отсутствия собственных средств, а также из-за трудностей в получении кредита, изменились условия получения грантов (компенсация затрат по факту). 

	2. Недостаточно организован досуг молодёжи, нет  условий для организации полезного, полноценного  досуга молодежи и возможности реализовать себя
	Создать условия для развития инфраструктуры молодежной политики. Обеспечить улучшение уровня материально-технической базы учреждений, работающих с молодежью, улучшения качества услуг, предоставляемых в сфере молодежной политики. 



	3. Рост числа молодых людей оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
	Продолжать активную работу в направлении адресной мобильной социальной помощи молодым людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. Вести работу со сложными подростками по профилактике злоупотребления ПАВ. Вести пропаганду здорового образа жизни в молодёжной и подростковой среде.   Компетентным службам разработать специальные программа для молодых людей с ограниченными возможностями, в которых принимать активное участие. Профилактические беседы с семьями оказавшими в трудной жизненной ситуации, социального риска.


План

мероприятий, направленных на решение

поставленных задач

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения, гг.
	Объём финансирования с указанием источника финансирования, руб. 
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	Задача 1: Расширение возможностей молодых людей в выборе своего жизненного пути, достижении личного успеха, путём информирования молодых людей  о возможностях организации своей жизни в обществе.



	1.
	Реализация проекта «Молодёжная информационная среда»
	2012-2016
	55700 средства бюджет Притобольного района
	Системное вовлечение молодежи в общественную жизнь и развития навыков самостоятельной жизнедеятельности молодых людей Притобольного района, информирования всех молодых людей о возможностях их развития в различных сферах деятельности. Применение созданных в Притобольном районе, Курганской области и России в целом  возможностей личностного и общественного развития молодёжи, что позволит молодому человеку полнее реализовать свой потенциал, укрепит его уверенность в своих силах и своем будущем.


	Сектор по делам молодёжи, МУ Отдел культуры, Отдел образования Администрации Притобольного района, редакция районной газеты «Притоболье» (по согласованию)

	Задача 2: Способствовать укреплению института семьи, вовлечение молодых семей в жизнь общества.

	
	Реализация проекта «Будущее Притоболья»
	2012-2016
	82200
	Укрепление института молодой семьи; 
-пропаганда ответственного родительства.
 
	Сектор по делам молодёжи, МУ Отдел культуры, МКУ культуры «Притобольная центральная библиотека»

	Задача 3: Пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциальных явлений в подростковой, молодёжной среде. 

	
	Реализация проекта «Шаг навстречу»
	2012-2016
	69000
	Увеличение количества подростков и молодёжи, отвлечённых от негативных явлений в молодёжной среде. 


	Сектор по делам молодёжи, КДН и ЗП, ГБУ КЦ СОН по Притобольному району (по согласованию), отдел образования Администрации Притобольного района

	Задача 4: Активизация трудовой и жизненной активности молодёжи.

	
	Реализация проекта «Профессиональное самоопределение и занятость»
	2012-2016
	262800
	Ориентация молодёжи на получение специальностей, востребованных на рынке труда, увеличение количества молодых предпринимателей. 


	Отдел экономики Администрации Притобольного района, Районный отдел образования, сектор по делам молодёжи, ЦЗН по Притобольному району (по согласованию)

	Задача 5: Стимулирование созидательной активности молодёжи путём выявления и поддержки способной и талантливой молодёжи.



	
	Реализация проекта «Инициатива»
	2012-2016
	371000
	- Увеличение количества молодежи, вовлеченной в различные формы позитивного молодежного движения (педагогические отряды, МДОО, волонтерское движение).

- Развитие детских и молодёжных объединений.  

- Наличие в каждом поселении общественных Советов по делам молодежи.


	Сектор по делам молодёжи, отдел образования Администрации Притоболь-ного района, образовательные учреждения района

	Задача 6: Содействие развитию гражданственности, социальной зрелости, лидерских качеств молодёжи.

	
	Реализация проекта «Гражданин», «Инициатива»
	2012-2016
	373300
	Содействие развитию гражданственности, социальной зрелости, лидерских качеств молодёжи.
	Сектор по дела молодёжи, МУ Отдел культуры, м/о ДОСААФ России (по согласованию) районный отдел образования


10.Экологическая политика

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	отсутствие обустроенных объектов размещение отходов, неразвитость сферы переработки и утилизации отходов
	Снижение уровня негативного воздействия на окружающую среду и сохранение ценных природных комплексов и объектов

	отсутствие обустроенных мест отдыха на природных объектах, чрезмерная рекреационная нагрузка на природные комплексы
	

	отсутствие у ряда хозяйствующих субъектов разрешительной документации на сбросы, выбросы загрязняющих веществ, размещение отходов
	

	Истощение водных объектов, их загрязнение и засорение
	Охрана водных объектов, в том числе, от загрязнения и засорения

	Выявление развития негативных процессов на водных объектах
	


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Снижение уровня негативного воздействия на окружающую среду и сохранение ценных природных комплексов и объектов

	
	Проведение мероприятий,  на экологическое просвещение населения
	2013-2015
	Финансирование не требуется
	
Воспитание у населения бережного отношения к окружающей среде.
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Организация и проведение массовых мероприятий по очистке территории района, зеленой зоны райцентра, водоохранных зон реки Глядяна и реки Тобол от мусора 
	2013-2015 годы
	Финансирование не требуется
	Уменьшение загрязнения и захламления окружающей среды.
	Администрация Притобольного района

	
	Проведение воспитательной информационной работы с населением Притобольного района по вопросам охраны окружающей среды, включая средства массовой информации, проведение собраний, совещаний.
	2013-2015 годы
	Финансирование не требуется
	Воспитание у населения бережного отношения к окружающей среде.
	Редакция районной газеты «Притоболье», Административная комиссия Администрации Притобольного района

	
	Проведение разъяснительной работы с хозяйствующими субъектами о необходимости осуществления платежей за негативное воздействие на окружающую среду
	2013-2015 годы
	Финансирование не требуется
	Увеличение поступления платы за негативное воздействие на окружающую среду
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Обеспечение целевого использования средств, полученных от платежей за негативное воздействие на окружающую среду, посредством направления их на мероприятия по охране окружающей среды
	2013-2015 годы
	Финансирование не требуется
	Увеличение поступления платы за негативное воздействие на окружающую среду
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Обеспечение экологической безопасности в местах хранения непригодных и запрещенных к применению пестицидов и агрохимикатов
	2013-2015 годы
	Финансирование не требуется
	Выполнение в Притобольном районе требований природоохранного законодательства
	Администрация Притобольного района

	
	Получение правоустанавливающих документов на места размещения свалок в сельских поселениях
	2013 год
	
	Выполнение в районе требований природоохранного законодательства
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Разработка проектно-сметной документации на капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружений водохранилища на р. Черная в с. Ярославское Притобольного района
	2013
	500 тыс.рублей средства областного бюджета,500 тыс.рублей средства местного бюджета
	Определение размера затрат и

объёмов работ по капитальному

ремонту комплекса

гидротехнических

сооружений водохранилища на

р. Чернавка в с. Ярославское Притобольного района Курганской области
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию) 

	
	Разработка проектно-сметной документации на капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружений водохранилища на р. Чернавка в д.Осиновка Притобольного района
	2013
	600 тыс.рублей средства областного бюджета,600 тыс.рублей средства местного бюджета
	 Определение размера затрат и

объёмов работ по капитальному

ремонту комплекса

гидротехнических

сооружений водохранилища на

р. Чернавка в д. Осиновка Притобольного района Курганской области 
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	 Для обеспечения безопасности гидротехнических сооружений, обеспечить освобождение незаконно занятых земельных участков, попадающих в полосу производства работ и провести формирование земельных участков, межевание
	2013-2015
	2013г.-30тыс. бюджет Глядянского сельсовета

2014г.- 60тыс.руб.
	Планируется выполнить мероприятия, направленные на обеспечение безопасности гидротехнических сооружений
	Администрация Глядянского сельсовета (по согласованию)

	
	Охрана водных объектов, в том числе, от загрязнения и засорения

	
	Участие в реализации целевой программы Курганской области «Использование и охрана водных объектов Курганской области на 2012-2014 годы»:

- определение протяженности береговых линий водных объектов в границах поселений, входящих в состав Притобольного района Курганской области
	2013
	185,941 тыс.рублей средства областного бюджета
	Планируется выполнить мероприятия, направленные на обеспечение безопасности гидротехнических сооружений
	Администрация Глядянского сельсовета (по согласованию)


11.Развитие инновационной инфраструктуры и повышение инвестиционной привлекательности Притобольного района

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	низкий уровень инновационной активности
	Обеспечение условий  формирования малого инновационного предпринимательства

	низкий спрос на технологические инновации со стороны хозяйствующих субъектов Притобольного района;


	

	недостаточность финансовых ресурсов, в том числе бюджетных для развития техники и технологий


	

	недостаточное использование ресурсного потенциала Притобольного района в привлечении инвестиций
	мобилизация инвестиционных ресурсов района и обеспечение их эффективного использования

	недостаточные объемы привлечения инвестиций
	


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Обеспечение условий  формирования малого инновационного предпринимательства

	
	Создание   благоприятной     экономической,   правовой, информационной,   образовательной среды в отношении 

инновационной деятельности
	2013-2015 годы
	
	Повышение   инновационного  потенциала   района
	Администрация Притобольного района

	
	Принимать участие в областных конкурсах инновационных проектов
	2013-2015 годы
	
	Повышение   инновационного  потенциала   района
	Администрация Притобольного района. Предприятия (по согласованию)

	
	Обеспечить размещение среди субъектов научной и инновационной деятельности   муниципального  заказа на выполнение проектных   и научных исследований для нужд Притобольного район
	2013-2015 годы
	
	Повышение   инновационного  потенциала   района
	Администрация Притобольного района

	
	Стимулирование     развития   инфраструктуры  инвестиционной   деятельности через развитие инвестиционно-привлекательных  площадок и реализацию 

инвестиционных проектов
	2013-2015 годы
	
	Привлечение   дополни-

тельных   капитальных 

вложений   в инфраструктуру района
	Администрация Притобольного района

	
	Мобилизация инвестиционных ресурсов района и обеспечение их эффективного использования

	
	Провести работу по формированию перечня инвестиционных проектов в Притобольном районе
	2013-2015 годы
	
	Повышение инвестиционной привлекательности Притобольного района
	Администрация Притобольного района

	
	Привлечение инвесторов в сферу производства Притобольного района:

     - стимулирование развития инфраструктуры инвестиционной деятельности, через развитие инвестиционно - привлекательных площадок и реализацию инвестиционных проектов;

    - организация презентаций  инвестиционных проектов для потенциальных инвесторов;

    - ведение реестра привлекательных инвестиционных площадок;

          - повышение привлекательности инвестиционного имиджа района
	2013-2015годы
	
	Повышение инвестиционной привлекательности Притобольного района
	Администрация Притобольного района

	
	Проводить работу по выявлению свободных инвестиционно-привлекательных площадок и формированию реестра площадок
	2013-2015 годы
	
	Повышение инвестиционной привлекательности района
	Администрация Притобольного района


12. Развитие агропромышленного комплекса

	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	Высокий уровень износа основных средств
	Постепенная замена устаревшей техники и сельскохозяйственного оборудования

	Нерациональное использование земельных ресурсов
	1. Сохранение и поддержание агроландшафтов в системе сельскохозяйственного производства. 

2. Организация мониторинга плодородия почв.

3. Формирование информационной базы данных по плодородию почв.

	Диспаритет цен на сельскохозяйственную продукцию и материально-технические ресурсы
	Проведения государственной политики в плане ценообразования и государственного заказа сельскохозяйственной продукции

	Сокращение численности поголовья скота
	1. Устранение диспаритета цен на продукцию сельского хозяйства.

2. Привлечение средств областного и федерального бюджетов для стимулирования развития животноводства частного сектора.

3. Развитие кормовой базы на основе производства культур, обеспечивающих кормопроизводство белком.

	Недостаточная поддержка сельхозтоваропроизводителей
	1.информирование о действующих программах и мерах поддержки сельхозтоваропроизводителей;

2. помощь в оформлении документов для получения всех видов поддержки.

	Трудности при оформлении кредитных ресурсов банков владельцам ЛПХ и главам КФХ
	Упрощение процедуры оформления кредитов  

	Низкий уровень жизни сельских жителей
	Создание дополнительных рабочих мест путем организации новых и расширения действующих производств

	Низкая инвестиционная привлекательность сельхозпроизводства
	1.Снижение рисков в сельском хозяйстве  путем страхования

2. Повышение конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции  

3. привлечение заемных средств.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	1
	Модернизация производства по переработке сельскохозяйственной продукции 
	2013-2015
	24 млн.рублей 
	Ежегодный прирост объема выпуска продукции переработки сельскохозяйственной продукции на 15 %
	Сельхозтоваропроизводители (по согласованию)

	2
	Приобретение и ввод жилья 
	2013-2015
	12,6 млн.рублей
	18 семей улучшат жилищные условия 
	Отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района

Администрации сельсоветов Притобольного района (по согласованию)

Сельхозтоваропроизводители (по согласованию)

	3
	Развитие животноводства

-реконструкция и капитальный ремонт  животноводческих помещений

- строительство животноводческой фермы 

- расширение кормового клина, увеличение объемов заготовки зерносенажа, выращивание бобовых культур для зернофуража, организация зеленого конвейера с применением посевов рапса

- проведение противоэпизоотических мероприятий 


	2013-2015
	20 млн.рублей
	1. Стабилизация поголовья КРС

2. Создание животноводческой фермы
	Отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района

Администрации сельсоветов Притобольного района (по согласованию Сельхозтоваропроизводители (по согласованию)

	4
	Открытие новых производств по переработке сельскохозяйственной продукции 
	2013-2015
	66,5 млн.рублей
	 Создание семи новых предприятий
	Сельхозтоваропроизводители  (по согласованию)

	5
	Развитие отраслей растениеводства
	2013-2015
	60 млн.руб
	Увеличение объемов производства продукции растениеводства 
	Отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, сельхозтоваропроизводители (по согласованию)


13.Развитие промышленного комплекса

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	     - невысокий уровень развития малого предпринимательства промышленной сферы;
	упорядочение работы индивидуальных предпринимателей, выведение их деятельности из «теневого бизнеса»

	     - высокий удельный вес убыточных предприятий.
	- повышать экономическую эффективность работы предприятий и организаций, вовлечение предприятий и организаций в активную   инновационную и инвестиционную деятельность




План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Упорядочение работы индивидуальных предпринимателей, выведение их деятельности из «теневого бизнеса»

	
	Пропаганда подготовки населения к занятию собственным бизнесом в сфере производства промышленной продукцией
	2013-2015 годы
	
	Увеличение выпуска промышленной продукции, создание новых рабочих мест
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Обеспечить благоприятные условия для организации и дальнейшего развития промышленного производства (выделять земельные участки, сдавать в аренду или продавать помещения находящиеся в муниципальной собственности для организации или расширения промышленного производства)
	2013-2015 годы
	
	Создание новых рабочих мест, удовлетворение спроса на выпускаемую продукцию, увеличению платежей в бюджет Притобольного района
	Администрация Притобольного района, отдел по управлению муниципальным имуществом Администрации Притобольного района

	
	Повышать экономическую эффективность работы предприятий и организаций, вовлечение предприятий и организаций в активную   инновационную и инвестиционную деятельность



	
	Проведение системного  мониторинга   деятельности промышленных предприятий, организация   совещаний   и   «круглых   столов»   с руководителями   промышленных   предприятий
	2013-2015 годы
	Финансирование не требуется
	Обеспечение организационно   –   экономического 

взаимодействия   деятель-

ности всех привлекаемых структур
	Администрация Притобольного района, предприятия (по согласованию)


14. Градостроительная деятельность

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	1. Отсутствие финансовых средств на разработку документов территориального планирования;

2. Сложность в размещении муниципальных заказов на подготовку необходимой документации в связи с ограниченным числом организаций проектировщиков-градостроителей;

3. Отсутствие специалистов в сфере архитектуры и градостроительства на уровне поселений

 
	1.  Разработка и утверждение схемы территориального планирования Притобольного района, генеральных планов сельских поселений, правил землепользования и застройки населенных пунктов, проектов планировки территорий населенных пунктов, создание и ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности Притобольного района, местных нормативов градостроительного проектирования Притобольного района.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования с указанием источника финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за исполнение

	Задача: Разработка документов территориального планирования Притобольного района

	1.
	Разработка документов территориального планирования поселений ( в том числе правила землепользования и застройки)
	 До 2013 год
	Софинансирование (70% Бюджет Курганской области, 30% бюджеты поселений)
	Обеспечение устойчивого развития территории
	Администрации поселений (по согласованию)


15. Развитие  строительного комплекса, в том числе ипотечного жилищного строительства

	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	1. Низкая платежеспособность населения, высоких кредитные ставки банков
	Увеличение строительства жилья

 Развитие ипотечного жилищного кредитования в Притобольном районе.

	2. Отсутствие в Притобольном районе строительных организаций
	 Развитие в Притобольном районе стройиндустрии и промышленности по выпуску строительных материалов.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	Задача: Увеличение строительства  жилья

	Способствовать увеличению выпуска строительных материалов на территории Притобольного района 
	2013-2015 годы
	Внебюджетные средства
	Доступность населения к строительным материалам, увеличение строительства жилья
	Администрация Притобольного района

	Реализация программы «Социальное развитие села до 2013 года по Притобольному району Курганской области», утвержденной решением Притобольной районной Думы от 27.04.2004 г. № 16.
	2013-2015 годы
	Внебюджетные средства, Бюджет Курганской области, Федеральный бюджет
	Решение жилищной проблемы сельских жителей
	Администрация Притобольного района

	Участие в реализации областной целевой программы  «Развитие ипотечного жилищного кредитования в Курганской области на 2011- 2015 годы», утвержденной постановлением Правительства Курганской области от 25.10.2010 г. № 495
	2013-2015 годы
	Внебюджетные средства
	Доступность населения в получении кредитных ресурсов для строительства
	Администрация Притобольного района

	Систематическое информирование населения  Притобольного района через средства массовой информации (газета «Притоболье»), через официальный сайт Администрации Притобольного района, семинаров и лекций о мерах поддержки граждан, включая молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий, реализуемых в рамках целевых программ, в том числе преимуществах льготного ипотечного кредитования в рамках региональной целевой программы «Развитие ипотечного жилищного кредитования в   Курганской области на 2011- 2015 годы»
	2013-2015 годы
	Внебюджетные средства
	Доступность населения в получении кредитных ресурсов для строительства
	Администрация Притобольного района, отдел экономики Администрации Притобольного района,ОАО «Курганская ипотечно-жилищная корпорация» (по согласованию)

	Строительство 8ми-квартирного жилого дома для детей-сирот
	2013 год
	Внебюджетные средства 
	Обеспечение детей – сирот жильем
	Администрация Притобольного района


16. Развитие транспортной инфраструктуры и транспортного обслуживания

	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	1. Плохое качество состояния автодорог
	1. Развитие транспортной инфраструктуры.

	2. Нерентабельность пассажирских перевозок в границах Притобольного района (высокая себестоимость перевозок, низкая платежеспособность населения)
	1. Обеспечение бесперебойной и качественной работы пассажирского транспорта общего пользования.

2. Оптимизация автобусной маршрутной сети.

3. Создание конкурентного рынка транспортных услуг.

4. Упорядочение работы частных предпринимателей, выведение их деятельности из теневого бизнеса.

5. Создание гарантированной доступности пассажирского транспорта для всех слоев населения.

	3. Высокая степень износа автопарка (отсутствие муниципального транспорта)
	1. Повышение безопасности пассажирских перевозок.

2. Повышение безопасности школьных перевозок.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	Задача: Развитие транспортной инфраструктуры

	1.
	Ремонт улиц и дворовых территорий в поселениях Притобольного района
	2013-2015 годы
	Средства дорожного фонда

2013г.- 11,24 млн.руб.

2014г.-11,24 млн.руб.

2015 г.- 11,24 млн.руб.
	Совершенствование и развитие внутрипоселковых дорог
	Администрация Притобольного района, Администрации поселений (по согласованию)

	2.
	Строительство автомобильной дороги общего пользования регионального или межмуниципального значения Курганской области Подъезд к Мочалово в Притобольном районе Курганской области.
	2012 год
	Бюджет Курганской области 17 млн.руб.
	Улучшение транспортного обслуживания
	Администрация Притобольного

Главное управление автомобильных дорог

	3.
	Реконструкция мостового перехода через р.Чёрная на км 50 автомобильной дороги общего пользования регионального или межмуниципального значения Курганской области Курган- Звериноголовское (до границы Казахстана) в Притобольном районе
	2012-2013 год
	Бюджет Курганской области 
	Улучшение транспортного обслуживания
	Администрация Притобольного

Главное управление автомобильных дорог

	Задача: Создание конкурентного рынка транспортных услуг

	1.
	Привлечение на рынок транспортных услуг новых перевозчиков
	2013-2015 годы
	-
	Повышение качества и снижение стоимости услуг
	Администрация Притобольного района, Администрации поселений (по согласованию)

	Задача: Упорядочение работы частных предпринимателей, выведение их деятельности из теневого бизнеса

	1.
	Совершенствование нормативной правовой базы по пассажирским перевозкам
	2013-2015 годы
	-
	Увеличение налоговых отчислений 
	Администрация Притобольного района, Администрации поселений (по согласованию)

	Задача: Повышение безопасности пассажирских перевозок

	1.
	Использование новых современных транспортных средств с повышенным уровнем комфорта и безопасности пассажиров
	2013-2015 годы
	-
	Повышение качества услуг, безопасности пассажиров
	Автотранспортные предприятия, индивидуальные предприниматели


17. Развитие жилищно-коммунальной сферы

	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	1. Высокий уровень износа объектов коммунальной инфраструктуры и их технологическая отсталость
	1. Модернизация систем коммунальной инфраструктуры.

2. Привлечение инвестиций в сферу ЖКХ на основе государственно-частного партнерства.

3. Применение современных материалов и технологий при выполнении ремонтных и восстановительных работ.

	2. Низкая эффективность системы управления
	1. Повышение квалификации руководящего состава организаций ЖКХ, привлечение в отрасль молодых специалистов владеющих современными методами управления.

	3. Низкий уровень качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг
	1. Социальная ориентированность, предусматривающая создание комфортных и безопасных условий проживания населения, повышение уровня и качества услуг.

2. Создание условий для развития конкурентной среды на рынке жилищно-коммунальных услуг. 

	4. Нехватка питьевой воды в населенных пунктах района
	1. Реконструкция Пресновского группового водопровода.

2. Строительство трубчатых колодцев.

	5. Большие потери энергоресурсов при оказании жилищно-коммунальных услуг
	1. Снижение расхода энергоресурсов и повышение энергетической эффективности


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования с указанием источника финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за исполнение

	Задача: Обеспечение населения Притобольного района питьевой водой

	1.
	Реконструкция Пресновского группового водопровода
	2013 год
	Федеральный бюджет
	Обеспечение населения Притобольного района питьевой водой
	Администрация Притобольного района,ФГУ «Управление «Курганмелиоводхоз» (по согласованию)

	2.
	Строительство трубчатых колодцев
	2013-2014 годы
	Софинансирование (50% Бюджет Курганской области, 50% Бюджет Притобольного района) 
	Обеспечение населения Притобольного района питьевой водой
	Администрация Притобольного района, Администрации поселений (по согласованию)

	Задача: Снижение расхода энергоресурсов и повышение энергетической эффективности 

	1.
	Реализация целевой районной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетной сфере и жилищно-коммунальном комплексе Притобольного района на 2015 год и на период до 2020 г.», утвержденной постановлением Администрации Притобольного района от 28.07.2010 г. №358
	2013-2020 годы
	9,6 млн. рублей, из них 5,5 млн. рублей средства Бюджета Притобольного района и 4,1 млн. рублей внебюджетное финансирование
	Эффективное использование энергоресурсов, сокращение расходов
	Администрация Притобольного района, Предприятия коммунального комплекса (по согласованию), Бюджетные учреждения, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	Задача: Модернизация систем коммунальной инфраструктуры

	1.
	Реализация комплексной программы «Развитие систем коммунальной инфраструктуры Притобольного района Курганской области на 2011 – 2020 годы», утвержденной постановлением Администрации Притобольного района от 29.08.2011 г. № 324
	2013-2020 годы
	257,1 млн. рублей, из них 59,9 млн. рублей Бюджет Курганской области, 8,8 млн. рублей Бюджет Притобольного района, 188,4 млн. рублей внебюджетное финансирование 
	модернизация систем коммунальной инфраструктуры
	Администрация Притобольного района, Предприятия коммунального комплекса (по согласованию), Бюджетные учреждения, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	2.
	Реализация мероприятий, в части для Притобольного района, целевой программы Курганской области «Модернизация систем коммунального теплоснабжения Курганской области на 2010-2015 гг.», утвержденной постановлением Правительства Курганской области от 09.06.2010 г. № 244
	2014 год
	Бюджет Курганской области
	сокращение расходов по коммунальным услугам
	Администрация Притобольного района, предприятия коммунального комплекса (по согласованию)



	3
	Организация работы по созданию советов многоквартирных домов
	2013
	Финансирования не требуется
	
	Администрации сельсоветов (по согласованию) 

	4
	Организация проведения капитального ремонта многоквартирных домов совместно с собственниками жилья
	2013-2015
	Внебюджетные средства
	Обеспечение условий проживания граждан, отвечающим стандартам качества
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию) 

	5
	Организация работы по переселению граждан из аварийных домов
	2013-2015
	Средства местных бюджетов
	Обеспечение условий проживания граждан, отвечающим стандартам качества
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)


18. Использование природного потенциала

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	неэффективное использование природно-ресурсного потенциала Притобольного района;
	обеспечение потребностей муниципального образования и населения в природных ресурсах (питьевая вода, древесина), повышение доступности для населения и рост доходности природопользования

	неисполнение органами местного самоуправления полномочий в сфере природопользования
	

	высокий уровень незаконной добычи охотничьих ресурсов
	


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	обеспечение потребностей муниципального образования и населения в природных ресурсах (питьевая вода, древесина), повышение доступности для населения и рост доходности природопользования

	
	Охрана и воспроизводство охотничьих и водных биологических ресурсов на территории Притобольного района 
	2013-2015 годы
	Местный бюджет- в пределах средств, на обеспечение деятельности администраций сельских поселений
	Сохранение охотничьих и водных биологических ресурсов, их неистощительное использование, обеспечение граждан охотой и рыбной ловлей
	Пользователи охотничьими ресурсами (по согласованию) пользователи водными биологическими ресурсами (по согласованию)

	
	Подготовка и принятие муниципальных правовых актов, целевых программ по вопросам природопользования
	2013-2015 годы
	Финансирования не требуется
	Эффективное использование природных ресурсов
	Администрация Притобольного района

	
	Привлечение инвесторов в сферу природопользования, информирование заинтересованных лиц о состоянии природно-ресурсного потенциала Притобольного района, его инвестиционной привлекательности
	2013-2015 годы
	Финансирования не требуется
	Повышение инвестиционной привлекательности Притобольного района
	Администрация Притобольного района

	
	Предоставление земельных участков для размещения объектов природопользования (объекты добычи полезных ископаемых, охотничьи и рыболовные базы, зоны отдыха) из состава земель муниципальной собственности
	2013-2015 годы
	Местный бюджет- в пределах средств, на обеспечение деятельности администраций сельских поселений
	Повышение инвестиционной привлекательности Притобольного района
	Администрация Притобольного района

	
	Реализация  мероприятий   по   охране, защите и воспроизводству лесов 

на землях населенных пунктов района
	2013-2015 годы
	Местный бюджет- в пределах средств, на обеспечение деятельности администраций сельских поселений
	Эффективное использование лесных ресурсов
	Администрации сельсоветов (по согласованию

	
	Реализация  мероприятий   по   обес-

печению  пожарной   безопасности   в 

лесах   и   в   отношении   территорий 

граничащих   с   землями   лесного 

фонда
	2013-2015 годы
	733 тысяч рублей

средства бюджета Притобольного района
	Снижение количества пожаров и гибели людей
	Администрации сельсоветов (по согласованию

	
	Организация   работы   по   подготовке 

лесохозяйственных   регламентов 

сельскими поселениям
	2013 год
	Местный бюджет- в пределах средств, на обеспечение деятельности администраций сельских поселений
	Эффективное использование лесных ресурсов
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Проведение работы по обеспечению предоставления в пользование участков недр, содержащих общераспространенные полезные ископаемые (глина, суглинок, песок), необходимые для использования населением Притобольного района (характеристика участка недр, выбор участка недр, решение земельных вопросов).
	2013-2015 годы
	Местный бюджет- в пределах средств, на обеспечение деятельности администраций сельских поселений
	Эффективное использование природных ресурсов
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	 Проведение геолого-разведочных работ подземных вод для водоснабжения с.Давыдовка
	2013
	Областной бюджет
	Обеспечение населения Давыдовского сельсовета питьевой водой
	Администрация Давыдовского сельсовета (по согласованию)

	
	Проектирование, строительство водозаборных сооружений и разводящих сетей в с.Давыдовка
	2013-2015
	Областной бюджет-15 млн.рублей
	Обеспечение населения Давыдовского сельсовета питьевой водой
	Администрация Давыдовского сельсовета (по согласованию)


19. Развитие малого и среднего предпринимательства

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	Отсутствие эффективного финансово-кредитного механизма поддержки субъектов предпринимательства
	Обеспечение поддержки предпринимателей

	Несовершенство нормативно-правовой базы в сфере малого и среднего предпринимательства
	Совершенствование нормативно-правовой базы

	Недостаточная информированность субъектов предпринимательства по вопросам своей деятельности
	Совершенствование информационно-консультативной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Обеспечение поддержки предпринимателей

	
	Реализация «Программы поддержки малого и среднего предпринимательства в Притобольном района на 2012-2014 годы»
	2013-2014 годы
	2013г.-50 тыс.руб., бюджет Притобольного района

 885 тыс.руб. средства областного бюджета (по согласованию)

2014г.- 50 тыс.руб. бюджет Притобольного района

 885 тыс.руб. средства областного бюджета (по согласованию)


	Увеличение занятых в малом бизнесе

Рост объемов товаров и услуг производимых субъектами предпринимательства
	Администрация Притобольного района

	
	Предоставление   грантов   начинающим предпринимателям малого  и  среднего предпринимательства 


	2013-2014 год
	50 тыс.рублей ежегодно средства бюджета Притобольного района по софинансированию с областным бюджетом сумма 285 тыс.рублей
	Увеличение занятых в малом бизнесе


	Администрация Притобольного района

	
	Содействие развития самозанятости безработных граждан Притобольного района
	2013-2015 годы
	
	Рост числа занятых, увеличение объемов производства
	Администрация Притобольного района

ГКУ «Притобольный ЦЗН» (по согласованию)

	
	Совершенствование нормативно-правовой базы

	
	Совершенствование нормативно-правовой базы в сфере малого предпринимательства
	2013-2015 годы
	
	Устранение административных барьеров и улучшение предпринимательского климата в Притобольном районе
	Администрация Притобольного района

	
	Участие субъектов малого и среднего предпринимательства в процессе формирования   нормативно-   правовых актов,  регулирующих предпринимательскую   деятельность


	2013-2015 годы
	
	Проведение общественной экспертизы нормативно-правовых актов
	Администрация Притобольного района

	
	Совершенствование информационно-консультативной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

	
	Развитие инфраструктуры поддержки малого предпринимательства путем активизация деятельности информационно-консультационного центра для субъектов предпринимательства и сельхозтоваропроизводителей 
	2013-2015годы
	
	Повышение предпринимательской грамотности населения, улучшение информационной поддержки бизнеса
	Администрация  Притобольного района

	
	Размещение информации для субъектов   малого   и   среднего   предпринимательства в районной газете «Притоболье» и на сайте Администрации Притобольного района
	2013-2015 годы
	
	Повышение предпринимательской грамотности предпринимателей
	Администрация  Притобольного района

	
	 Активизация деятельности районного и сельских Советов по развитию малого и среднего предпринимательства
	2013-2015годы
	
	Решение острых проблемных вопросов, затрагивающих интересы малого бизнеса, повышение уровня  предпринимательской грамотности
	Администрация  Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)


20. Развитие инфраструктуры потребительского рынка

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	Наличие на потребительском рынке фактов предоставления потребителям некачественных товаров и услуг
	Защита прав потребителей,  обеспечение качества и безопасности предлагаемых и производимых товаров и услуг потребительского назначения

	Неравномерное   размещение   предприятий торговли и бытового обслуживания
	Разработка и формирование оптимального размещения сети предприятий торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения, обеспечивающего территориальную доступность товаров и услуг в районе


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Защита прав потребителей,  обеспечение качества и безопасности предлагаемых и производимых товаров и услуг потребительского назначения

	
	Проведение мониторинга  качества пищевых продуктов, реализуемых на территории  района
	2013-2015 годы
	
	Повышение   качества   и 

обеспечение   безопасности   товаров,   реализуемых на территории района
	Администрация Притобольного района

	
	Консультирование предпринимателей, юридических лиц по вопросу торговли алкогольной продукцией, получении лицензии
	2013-2015 годы
	
	Повышение   качества   и 

обеспечение   безопасности   товаров
	Администрация  Притобольного района

	
	Разработка и формирование оптимального размещения сети предприятий торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения, обеспечивающего территориальную доступность товаров и услуг в районе

	
	Реализация районной целевой программы  развития торговли
	2013-2014 годы
	
	Повышение культуры обслуживания посетителей
	Администрация Притобольного района

	
	Создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав Притобольного района услугами торговли, общественного питания и бытовыми услугами
	2013-2015 годы
	
	Оказанию населению качественных услуг, предоставление качественного товара
	Администрация Притобольного района

	
	 Организация и проведение  сельскохозяйственных ярмарок по продаже сельскохозяйственной продукции жителям Притобольного района
	2013-2015 годы
	
	Оказанию населению качественных услуг, предоставление качественного товара
	Отдел сельского Администрации Притобольного района,

Отдел экономики Администрации Притобольного района

	
	Уточнение дислокации предприятий розничной торговли, общественного питания и бытового обслуживания
	2013-2015 годы
	
	
	Отдел экономики Администрации Притобольного района

	
	Ежегодно заключать соглашения с потребкооперацией о совместной деятельности по развитию торгового обслуживания сельского населения.
	2013-2015 годы
	
	
	Администрация Притобольного района, Притобольное сельпо (по согласованию


21. Организация благоустройства территорий

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	Отсутствие нормативно-правовой базы, регламентирующие вопросы благоустройства муниципальных образований
	Создание населению комфортных условий проживания


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Создание населению комфортных условий проживания

	1
	Предусмотреть в бюджетах сельсоветах средства на благоустройство и озеленение территорий
	2013-2015
	2013г.-430 тыс.руб.

2014г.-473 тыс.руб.

2015г.-520 тыс.руб.

Средства местных бюджетов
	Улучшение внешнего облика населенных пунктов
	Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Содержание и ремонт улиц и муниципальных дорог 
	2013-2015
	Средства дорожного фонда11 млн.рублей в год
	Улучшение качества проезжей части улиц
	Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Содержание и ремонт уличного освещения улиц населенных пунктов Притобольного района
	2013-2015
	Средства местных бюджетов
	Повышение уровня благоустройства населенных пунктов
	Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Содержание и ремонт обелисков, колодцев, кладбищ, скотомогильников
	2013-2015г.
	Средства местных бюджетов
	Улучшение санитарно-эпидемиологического состояния населенных пунктов


	Администрации сельсоветов (по согласованию


22. Организация утилизации и переработки бытовых и промышленных отходов

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	Не соответствие требованиям  законодательства имеющихся объектов размещения бытовых отходов
	Соблюдение требований в области законодательства охраны окружающей среды и санитарно-эпидемиологического благополучия населения


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Соблюдение требований в области законодательства охраны окружающей среды и санитарно-эпидемиологического благополучия населения

	
	Ликвидация не санкционированных свалок и предупреждение их образования
	2013-2015 годы
	Средства местных бюджетов
	Выполнение требований природноохранного законодательства
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Получение правоустанавливающих документов на места размещения свалок в районах и в сельских муниципальных образованиях
	2013-2015 годы
	Средства местных бюджетов
	Выполнение в Притобольном районе требований природоохранного законодательства
	Администрация Притобольного района



	
	Оформление в установленном законодательством порядке полигона для размещения твердых бытовых отходов
	2013-2015 годы
	Средства местных бюджетов
	Выполнение в Притобольном районе требований природоохранного законодательства
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Способствовать заключению договоров с предприятиями по утилизации ртутьсодержащих ламп
	2013-2015 годы
	Финансирование не требуется
	Обеспечение безопасности жизни населения
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Разработка схемы обращения с отходами на территории Притобольного района
	2013г.
	
	Выполнение в Притобольном районе требований природоохранного законодательства
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Разработка и реализация муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность Притобольного района»
	2013
	
	Выполнение в Притобольном районе требований природоохранного законодательства
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)


23. Управление муниципальным имуществом. Вовлечение земельных участков в хозяйственный оборот. Мероприятия по работе с бесхозяйными объектами недвижимого имущества, используемыми для электроснабжения

	Основные проблемы          
	Задачи для решения указанных  проблем              

	1.  Отсутствие спроса на землю                                
	1.    Увеличение оборота земель                             

	2. Недостаточность средств на техническую инвентаризацию объектов недвижимости, их оценку, на проведение землеустроительных работ, на содержание муниципального имущества
	1.Увеличение доходов от использования муниципального имущества и земельных ресурсов

	
	2. Развитие арендных отношений

	
	3.Контроль за использованием муниципального имущества и  земельных ресурсов

	3.Нехватка  квалифицированных специалистов по земельным отношениям     
	1.Формирование кадрового резерва на конкурсной основе 

	
	2.Перераспределение полномочий по земельным вопросам между муниципальным районом и сельскими поселениями 


План

мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	N 
п/п
	Наименование мероприятия 
	Срок   
выполнения
	Объем   
финансирования с 
указанием 
источника 
финансирования  
	Ожидаемый
результат
	Ответственный за 
выполнение

	Задача: Увеличение оборота земель

	1. 
	Установление границ земельных участков 
	По мере поступления заявлений
	0
	Разграничение государственной собственности на землю
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	2. 
	Выполнение кадастровых работ по земельным участкам для бесплатного предоставления 
	После установления границ земельных участков
	52 тыс.рублей
	Увеличение оборота земель
	Главный специалист отдела по управлению муниципальным имуществом

	3.
	Составление списков земель сельскохозяйственного назначения (общедолевая собственность) для признания из невостребованными
	01.10.2012
	0
	Земельный контроль
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	4.
	Публикация списков земель сельскохозяйственного назначения, которые могут быть признаны невостребованными
	01.12.2012
	64 тыс.рублей
	Увеличение оборота земель сельскохозяйственного назначения
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	5.
	Проведение собраний участников общедолевой собственности по вопросу утверждения списков невостребованных земель
	01.03.2013
	0
	Увеличение оборота земель сельскохозяйственного назначения
	Главы сельсоветов(по согласованию) 

	6.
	Подготовка проекта межевания невостребованных земельных участков
	01.04.2013
	2828 тыс.рублей
	Увеличение оборота земель сельскохозяйственного назначения
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	7.
	Проведение кадастровых работ
	01.06.2013
	0
	Увеличение оборота земель сельскохозяйственного назначения
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	8.
	Подача исков о признании права муниципальной собственности на невостребованные земли
	01.07.2013
	0
	Увеличение оборота земель сельскохозяйственного назначения
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	9.
	Консультационная помощь гражданам по вопросам «дачной амнистии»
	По мере обращения граждан
	0
	Увеличение доходов в виде имущественного и земельного налогов
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	10.
	Регистрация права муниципальной собственности на земельные участки
	По мере обращения граждан
	0
	Соблюдение требования законодательства о государственной регистрации прав
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	11.
	Передача земельных участков в собственность за плату
	При поступлении заявлений
	0
	29
	Главный специалист отдела по управлению муниципальным имуществом

	Задача: Увеличение доходов от использования муниципального имущества и земельных ресурсов

	1. 
	Корректировка исходной величины арендной платы по объектам  недвижимости пропорционально индексу потребительских цен (тарифов на услуги в Курганской области
	Ежегодно по состоянию на 1 октября
	0
	16
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	2. 
	Техническая инвентаризация бесхозяйных объектов электроснабжения 
	2012-2013
	60 тыс.рублей
	Эффективное использование имущества
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	3. 
	Регистрация права муниципальной собственности на бесхозяйные объекты электроснабжения
	По истечении 1 года после постановки на учет
	0
	Эффективное использование имущества
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	4.
	Передача бесхозяйных объектов электроснабжения  электроснабжающей организации 
	2015
	150 тыс.рублей
	Увеличение доходов в виде налога на имущество предприятий
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	5.
	Передача земель в аренду из муниципальной собственности
	По мере поступления заявлений
	0
	20
	Главный специалист отдела по управлению муниципальным имуществом

	6.
	Передача материалов в правовой отдел для взыскания задолженности и пени по договорам аренды
	При просрочке более  

6 месяцев
	0
	Предотвращение потерь бюджета
	Руководитель правового отдела

	Задача: Развитие арендных отношений

	1.
	Предоставление земельных участков в аренду 
	По мере поступления заявлений
	
	158
	Главный специалист отдела по управлению муниципальным имуществом

	2.
	Переоформление права постоянного (бессрочного) пользования на право аренды
	По мере поступления заявлений
	
	Развитие арендных отношений
	Главный специалист отдела по управлению муниципальным имуществом

	3.
	Передача в аренду земельных участков, признанных невостребованными 
	с 01.07.2013
	2938 тыс.рублей
	Развитие арендных отношений
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	4.
	Расторжение договоров аренды 
	При неуплате арендной платы в установленный договором срок
	0
	Эффективное использование земли


	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	5.
	Предоставление имущества в аренду
	По мере поступления заявлений
	0
	426
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	Задача: Контроль за использованием муниципального имущества и  земельных ресурсов

	1.
	Выявление имущества, используемого не по назначению  
	В ходе проверок
	0
	Эффективное использование имущества
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	2.
	Продажа неиспользуемого имущества
	По плану 
	6тыс.рублей
	246
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	3.
	Перераспределение имущества между муниципальными учреждениями и предприятиями
	При необходимости
	0
	Эффективное использование имущества
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	4.
	Сообщение в компетентные инстанции в рамках земельного контроля
	При выявлении нарушений
	0
	Соблюдение земельного законодательства
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	5.
	Расторжение договоров аренды 
	При использовании (неиспользовании) имущества и ли земли не по назначению
	0
	Эффективное использование имущества и земли
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	Задача: Формирование кадрового резерва на конкурсной основе

	1.
	Подбор кандидатур в соответствии с квалификационными требованиями
	При необходимости пополнения резерва
	0
	Повышения качества муниципальных услуг
	Конкурсная комиссия по кадровому резерву

	Задача: Перераспределение полномочий по земельным вопросам между муниципальным районом и сельскими поселениями

	1.
	Подписание соглашения с сельскими поселениями о передаче полномочий
	2013-2015
	
	Повышения качества муниципальных услуг
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	2.
	Внесение изменений в структуру Администрации Притобольного района
	2013-2015
	
	Экономия бюджетных средств – 17 тыс.руб.
	Управляющий делами- руководитель аппарата

Администрации Притобольного района


24. Налоговая и бюджетная  политика

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	1. Низкий налоговый потенциал
	1. Ежегодный прирост налоговых доходов



	
	2. Сокращение налоговой задолженности

	2. Недостаточный уровень налогового администрирования (высокий уровень налоговой задолженности, несвоевременный и неполный учет объектов налогообложения, в том числе наличие теневого бизнеса).
	1. Улучшение качества и совершенствование методов администрирования налоговых и неналоговых платежей

	3.Наличие неэффективных расходов
	1.Ликвидация сумм неэффективных расходов

	4.Недостаточная эффективность механизма 

сметного финансирования учреждений, снижающая   результативность   расходования бюджетных  средств и не обеспечивающая необходимых условий для повышения качества   предоставляемых   услуг   и   создания конкурентной среды в этой сфере
	1.Обеспечение   сбалансированности   расходных   полномочий   и   ресурсов   для   их обеспечения, создания стимула для расширения собственного доходного потенциала

2.Дальнейшее развитие практики бюджетирования, ориентированного на результат

3.Повышение качества управления муниципальной собственностью и эффективности работы муниципального сектора

4.Совершенствование   структуры   и   механизмов   муниципального   финансового контроля, исключение дублирования в этой сфере

5.Оптимизация структуры и расходов по обслуживанию муниципального долга

	5. Наличие кредиторской задолженности
	1. Ликвидация накопленной кредиторской задолженности


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Ежегодный прирост налоговых доходов



	
	Систематический   анализ   поступления 

доходов в местные бюджеты
	2013-2015 годы
	
	своевременное поступление платежей
	Финансовый отдел,   Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Детальный   анализ   недоимки   по   всем налогам консолидированного бюджета
	2013-2015 годы
	
	сокращение   недоимки, 

рост   поступления   доходов
	Налоговая   инспекция,   (по   согласованию)   Финансовый отдел,   Администрации сельсоветов (по 

согласованию)

	
	Проведение   заседаний   межведомственной комиссии 

по мобилизации собственных доходов
	2013-2015 годы
	
	сокращение   недоимки, 

рост   поступления   доходов
	Финансовый отдел,   Администрация Притобольного района

	
	Совершенствование муниципальных правовых актов о налогах, в том числе отмена неэффективных льгот и пониженных ставок, замена льгот иными механизмами финансовой поддержки социально незащищенных категории граждан и приоритетных направлений деятельности
	2013-2015 годы
	
	Рост поступлении доходов
	Финансовый отдел,   Администрация Притобольного района

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Мониторинг изменений в федеральном законодательстве о налогах и сборах, которые требуют внесения соответствующих изменений в муниципальные правовые акты о налогах
	2013-2015 годы
	
	Повышение эффективности налоговой политики
	Финансовый отдел

	
	Мониторинг сумм налоговых льгот, предоставленных в соответствии с муниципальными правовыми актами о налогах, оценка их эффективности и поиск возможности ее повышения
	2013-2015 годы
	
	Рост поступления доходов
	Финансовый отдел

	
	Сокращение налоговой задолженности

	
	Осуществление   систематического   муниципального  земельного   контроля   за использованием земель на территории муниципального   образования,   подготовка   соответствующих  материалов   и их   направление   в   Управление   Федеральной службы государственной регистрации,   кадастра   и   картографии   по Курганской   области   для   дальнейшей работ
	2013-2015 годы
	
	Увеличение   налогооблагаемой базы
	Финансовый отдел,  отдел по управлению муниципальным имуществом Администрации сельсоветов (по согласованию

	
	Оказание содействия налоговым органам в осуществлении рассылки и вручения налогоплательщикам — физическим лицам налоговых уведомлений, в организации   сбора   налога   на   имущество физических лиц, земельного налога, транспортного налога
	2013-2015 годы
	
	Увеличение   налогооблагаемой базы
	Администрации сельсоветов (по согласованию

	
	Информирование населения по вопросам  уплаты  налогов,   а   также   суммах задолженности по налогам
	2013-2015 годы
	
	Увеличение   налогооблагаемой   базы,   снижение 

недоимки
	Администрации сельсоветов (по согласованию

	
	Проведение разъяснительной работы с 

руководителями организаций независимо от форм собственности, направленной на установление заработной платы не   ниже   прожиточного   минимума   по Курганской   области   для   трудоспособного населения
	2013-2015 годы
	
	Рост поступления налога
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию

	
	Проведение   анализа   фонда   оплаты 

труда   и   уплаты   НДФЛ   по   основным плательщикам,  выявление причин снижения сбора налога
	2013-2015 годы
	
	Рост поступления налога
	Финансовый отдел

Налоговая инспекция (по согласованию)

	
	Улучшение качества и совершенствование методов администрирования налоговых и неналоговых платежей

	
	Усиление   контроля   за   правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты налогов и сборов в бюджеты, пеней и штрафов по ним, сокращение   (взыскание,   реструктуризация, списание) задолженности по платежам
	2013-2015 годы
	
	Своевременное   поступление   платежей   в   бюджет, снижение недоимки
	Администраторы до-

ходов бюджета

	
	Ликвидация сумм неэффективных расходов

	
	Осуществление контроля   за планированием и расходованием муниципальными   казенными   учреждениями  фондов оплаты труда, за оплатой казенными учреждениями коммунальных услуг и котельно-печного топлива
	2013-2015 годы
	
	Обеспечение   своевременной выплаты заработной   платы   работникам бюджетной сферы, оплаты коммунальных услуг и котельно-печного топлива
	Финансовый   отдел

	
	Формирование объемов бюджетных ассигнований   на   содержание   органов местного   самоуправления   в   пределах нормативов,  установленных в соответствии  с бюджетным  кодексом Российской Федерации, Правительством Курганской области
	2013-2015 годы
	
	Выполнение условий взаимных обязательств
	Финансовый   отдел

	
	Ликвидация накопленной кредиторской задолженности

	
	Переход к режиму жесткой экономии бюджетных средств, предполагающему достижение максимально возможного экономического и социального эффекта от каждого бюджетного рубля
	2013-2015 годы
	
	Рост доходов бюджета
	Финансовый отдел

	
	Обеспечение   сбалансированности   расходных   полномочий   и   ресурсов   для   их обеспечения, создания стимула для расширения собственного доходного потенциала



	
	Усиление контроля со стороны главных 

распорядителей средств местного бюджета  за принятием находящихся в их ведении организациями и учреждениями   новых   расходных   обязательств только на основе тщательной оценки их эффективности   и   при   наличии   ресурсов для их гарантированного исполнения, установление  более  жестких   смет расходов для органов управления и казенных учреждений
	2013-2015 годы
	
	Повышение эффективности   бюджетной 

политики, оптимизация 

использования средств
	Финансовый   отдел

	
	Ведение   реестров   расходных   обязательств
	2013-2015 годы
	
	Оценка   потребности   и 

фактических расходов на 

реализацию   делегированных полномочий
	Финансовый   отдел

	
	Дальнейшее развитие практики бюджетирования,  ориентированного на результат

	
	Дальнейшее развитие практики бюджетирования, ориентированного   на   результат
	2013-2015 годы
	
	Обеспечение  корреляции 

докладов о результатах и 

основных   направлениях 

деятельности   муниципальных  образований 

бюджетного   планирования, среднесрочных   программ   и муниципальных программ, обоснований 

бюджетных ассигнований
	Финансовый   отдел

	
	Повышение  качества управления муниципальной собственностью и  эффективности работы муниципального  

сектора

	
	Повышение  качества управления муниципальной собственностью и  эффективности работы муниципального  

сектора
	2013-2015 годы
	
	Обеспечить   своевременное   принятие   нормативно-правовых актов
	Финансовый отдел

Отдел по управлению муниципальным имуществом

	
	Совершенствование структуры и механизмов муниципального финансового контроля, исключение дублирования в  этой сфере

	
	Совершенствование структуры и механизмов муниципального финансового контроля, исключение дублирования в  этой сфере
	2013-2015 годы
	
	Оптимизация   процедур 

планирования,   учета   и 

контроля   расходования

бюджетных средств
	Финансовый   отдел

	
	Проведение ревизий финансово-хозяйственной деятельности
	2013-2015 годы
	
	Уменьшение   неправо-

мерных, неэффективных 

расходов
	Финансовый   отдел

	
	Оптимизация структуры и расходов по обслуживанию муниципального долга

	
	Обеспечение   своевременного   погашения   и   обслуживания   муниципального долга, своевременности расчетов  организаций по кредитам и займам, снижение кредиторской задолженности
	2013-2015 годы
	
	Выполнение условий взаимных обязательств.
	Финансовый   отдел


РАЗДЕЛ III . РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

Финансовые ресурсы.

На реализацию Программы будут использованы (по согласованию)  финансовые ресурсы из федерального бюджета,  областного бюджета, направленные на реализацию федеральных и областных программ на территории Притобольного района,  бюджета Притобольного района, государственных внебюджетных фондов, внебюджетных средств.


Все источники финансирования подлежат ежегодному уточнению с учетом финансовых возможностей   бюджета Притобольного района. 

Кадровое обеспечение. 

           Для реализации Программы имеется необходимый кадровый потенциал: рабочие, специалисты, предприниматели. Имеется план подготовки и переподготовки кадров, повышения квалификации специалистов в высших учебных заведениях области. Выпускники школ направляются в высшие учебные заведения на учебу на контрактно-целевой основе.

Нормативно-правовое обеспечение

            Перечень муниципальных целевых программ Притобольного района предусмотренных к реализации на период действия Программы, приведен в приложение 1.

РАЗДЕЛ IV. СОЦИАЛЬНО - ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ЭФФЕКТ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Эффективность Программы складывается из экономического, социального, экологического и других эффектов, получаемых в процессе реализации программных мероприятий.

 Оценкой эффективности развития экономики района будет являться, прежде всего, повышение качества жизни населения, которое включает в себя высокий уровень доходов, возможность выбора сферы деятельности, наличие хорошего жилья, качественное и доступное здравоохранение и образование, возможность реализации собственного творческого потенциала, обеспечение безопасности населения.

В результате осуществления программных мероприятий в агропромышленном комплексе Притобольного района  будет обеспечен  рост производства валовой продукции сельского хозяйства в 2013 году -124,5%, в 2014 году- -102,9%, в 2015 году -101,2%. Показатели роста производства валовой продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств в 2015 году  составит 116% по сравнению с 2011 годом.

 
Инвестиции в основной капитал в 2015 году увеличатся  на 124,4 % (в сопоставимых ценах) к уровню 2011 года. Предполагается строительство жилья - 12,4 тысяч квадратных метров. Увеличится оборот розничной торговли в сопоставимых ценах на 15,1%. В результате проведения мероприятий по охране окружающей среды улучшится экологическая обстановка на территории Притобольного района.

        В социальной сфере эффективность реализации Программы заключается в повышении уровня жизни населения Притобольного района. За 2013-2015 годы реальная заработная плата возрастет на 17,8%. 

РАЗДЕЛ V. ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ ПРОГРАММОЙ И КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ЕЁ РЕАЛИЗАЦИИ

Общее управление Программой осуществляет Администрация Притобольного района.

Административный контроль Администрации Притобольного района дополняется текущим финансовым контролем за использованием средств федерального, областного и районного бюджетов. 

Отдел экономики Администрации Притобольного района направляет  информацию о ходе выполнения Программы  один раз в полугодие  Притобольной районной Думе и отчет по выполнению Программы за  год.

Исполняющий полномочия Главы Притобольного района                                                                                                      И.А. Суслов

	Приложение 1 к программе комплексного социально- экономического развития Притобольного района на 2013 год и на плановый период




Перечень целевых программ Притобольного района, 

предусмотренных к реализации на период действия программы комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2013 год и плановый период

	№ п/п
	Наименование целевой программы
	Срок реализации

годы
	Объем финансирования

тысяч рублей
	Источники финансирования, тысяч рублей
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные источники
	

	1
	Целевая Программа Притобольного района «Здоровое питание школьников в общеобразовательных учреждениях Притобольного района на 2011-2015 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от16.11.2010 г. № 544
	2011-2015 
	6402
	
	3235
	2787
	380
	Обеспечение 100 % охвата одноразовым питанием, поэтапный переход на 2х разовое горячее питание. Прирост образовательных учреждений, имеющих источник качественной воды. Повышение культуры питания. 

	2
	Целевая Программа Притобольного района «Развитие образования в Притобольном районе на 2011-2015 годы» утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 13.12.2010 г. № 586
	2011-2015
	8319
	
	6800
	1519
	
	Обеспечение равного доступа молодых людей к полноценному образованию. Создание условий для разностороннего развития детей. Повышение социального статуса и профессионализма работников образования.

	3
	Целевая программа «Профилактика правонарушений в Притобольном районе в 2011-2013 годах», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 17.12.2010 г. № 599
	2011-2013
	85,0
	
	
	85,0
	
	

	4
	Муниципальная целевая программа «Развитие муниципальной службы в Притобольном районе Курганской области на 2011-2013 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 24.12.2010 г. № 616
	2011-2013
	100,0
	
	
	100,0
	
	

	5
	Целевая Программа «Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе на 2011-2013 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 12.04.2011 г. № 118
	2011-2013
	168
	
	
	168
	
	Увеличение числа занимающихся физкультурой и спортом

	6
	Целевая программа Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 12.05.2011 г. № 164
	2011-2015 
	     859, 5
	     -
	      -
	   859, 5
	       -
	Снижение количества пожаров и гибели людей, совершенствование технологий ведения аварийно-спасательных работ

	7
	Районная программа «Социальное развитие села до 2013 года по Притобольному району Курганской области», утверждена решением Притобольной районной Думы 

от 27.04.2004 г. № 16
	2003-2005 1-й этап

2006-2010 2-й этап

2011-2013 3-й этап 
	11247 (2011-2013)

2013г
	3838
	2824
	299

120
	4286
	Улучшить жилищные условия сельских семей;

Привлечь для проживание на селе молодых семей и молодых специалистов, обеспечив их доступным жильем.

	8
	Муниципальная целевая программа «Приоритетный национальный проект «Образование» в Притобольном районе в 2009-2012 годах», утверждена решением Притобольной районной Думы от 23.03.2009 г. № 415
	2009-2012
	3006
	
	
	3006
	
	Увеличение ОУ, имеющих статус инновационной площадки. Увеличение числа педагогических работников, использующих современные технологии. Сохранение  тенденции снижения числа несовершеннолетних преступников.

	9
	 Разработка Районной целевой программы «Развитие АПК Притобольного района на 2013-2020 годы»
	2013-2020
	
	
	
	
	
	

	10
	Разработка целевой программы «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года»
	2014-2020
	
	
	
	
	
	

	11
	Районная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетной сфере и жилищно-коммунальном комплексе Притобольного района на период до 2012 года и на перспективу до 2020 года», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 28.07.2010 г. № 358
	2012-2020
	2000
	
	
	2000
	
	Сокращение расходов на коммунальные услуги

	12
	Районная программа «Молодежь Притоболья на 2012-2016 годы», утвержденной постановлением Администрации Притобольного района от 01.12.2011 г. № 462
	2012-2016
	93
	
	
	93
	
	Ориентация молодежи на получение специальностей востребованных на рынке труда.

Увеличение количества подростков и молодежи, отвлеченных от негативных явлений в молодежной среде.

Развитие детских и молодежных объединений.

	13
	 Целевая программа «Культура Притобольного района 2009-2013гг.», утверждена решением Притобольной районной Думы от 25.02. 2009 г. № 407
	2009-2013
	327,0
	
	
	327,0
	
	повышение роли культуры

	14
	Целевая программа развития субъектов малого и среднего предпринимательства Притобольного района на 2012-2014 годы, утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 06.10.2011г. № 375-1
	2012-2014
	2012 год-

335 тыс.руб.

2013 год-

905 тыс.руб.

2014 год- 

905 тыс.руб.
	
	285

855

855
	50,0

50

50


	
	Увеличение числа субъектов малого предпринимательства

	15
	Районная комплексная программа «Развитие системы коммунальной инфраструктуры Притобольного района Курганской области на 2011-2020 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 29.08.2011 г. № 324
	2011-2020
	257,03
	
	59,94
	8,79
	188,3
	

	16
	Районная целевая программа Притобольного района «Доступная среда для инвалида на 2011-2015 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 07.07.2011 г. № 246
	2011-2014
	100
	
	
	100
	
	

	17
	Целевая программа Притобольного района «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Притобольном районе на 2011-2014 годы», утвержденная постановлением Администрации Притобольного района от 20.09.2011г. №355
	2011-2014
	143
	
	
	114
	
	

	18
	Целевая программа Притобольного района «Развитие торговли в Притобольном районе на 2012-2014 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 01.12.2011г. №473
	2012-2014
	13
	
	
	9
	4
	

	19
	Целевая программа Притобольного района «Противодействие коррупции в Притобольном районе в 2012-2015 годах» », утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 10.01.2012г. № 2
	2012-2015
	26
	
	
	26
	
	создание нормативной правовой базы  Притобольного района в сфере противодействия коррупции;

    - оптимизация бюджетных расходов;

    - формирование системы прозрачности деятельности органов местного самоуправления по вопросам жизнедеятельности населения;

     -  достижение качественного уровня исполнения служащими своих должностных обязанностей;

    - повышение инвестиционной привлекательности Притобольного района;

   -  содействие по развитию и укреплению институтов гражданского общества;

  -  повышение качества и доступности муниципальных услуг для населения.

	20
	Муниципальная целевая программа «Дети Притоболья на 2012-2014 год»,  утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 24.05.2012г. № 202
	2012-2014 гг.
	1189
	
	
	1189
	
	

	21
	Муниципальная целевая программа «Стимулирование развития жилищного строительства в Притобольном районе на 2013-2015 годы» проект
	2013-2014
	проект
	
	
	
	
	Увеличение ввода жилья 



	22
	Проект целевой программы Притобольного района «О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Притобольного района в 2013 году»
	2013 г
	73
	
	
	73
	
	Снижение напряженности на рынке труда


	Приложение 2 к программе комплексного социально- экономического развития Притобольного района на 2013 год и на плановый период




Портфель инвестиционных проектов

	№ п/п
	Наименование инвестиционного проекта
	Срок реализации

годы
	Объем финансирования

тысяч рублей
	Источники финансирования, тысяч рублей
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные источники
	

	1
	Строительство 8- ми квартирного жилого дома для детей-сирот
	2013
	7000
	-
	-
	-
	7000
	Доступность приобретения жилья детям сиротам

	2
	Капитальный ремонт Северо-западного, Южного и Западного участков водозащитных дамб комплекса инженерной защиты от паводка на реке Тобол село Глядянское в селе Глядянское Притобольного района Курганской области»
	2013
	14900
	13500
	900
	500
	-
	Защита населенных пунктов от затопления

	3
	Разработка проектно-сметной документации на строительство водозащитных дамб комплекса инженерной защиты от паводка на реке Тобол село Глядянское в селе Глядянское Притобольного района Курганской области
	2013
	3000
	-
	3000


	-
	-
	Защита населенных пунктов от затопления

	4
	Разработка проектно-сметной документации на капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружений водохранилища на р. Черная в с. Ярославское Притобольного района
	2013
	1000
	
	500
	500
	
	Защита населенных пунктов от затопления

	5
	Разработка проектно-сметной документации на капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружений водохранилища на р. Чернавка в д.Осиновка Притобольного района
	2013
	1200
	
	600
	600
	
	Защита населенных пунктов от затопления

	6
	Капитальный ремонт Глядянского детского сада №2
	2013
	17358
	
	17358
	
	
	

	7
	Капитальный ремонт Раскатихинского детского сада
	2014
	12000
	
	12000
	
	
	

	8
	Капитальный ремонт Межборского детского сада
	2014
	20000
	
	20000
	
	
	

	9
	Строительство спортивно-оздоровительной базы в п. Сосновый
	2013-2015
	30000
	
	
	
	30000
	Увеличение числа занимающихся физкультурой и спортом

	10 
	Производство и переработка гороха в крупу (ИП Иванов П.И.)
	2013-2015
	1876
	
	
	
	1876
	

	11
	Производственная компания «Троя»

С.Раскатиха

«Разлив воды»

«Забой скота»
	2013

2014
	3000

10000
	
	
	
	3000

10000
	

	12
	Приобретение оборудования для мельницы ИП Суслов А.М.
	2013-2015
	10000
	
	
	
	10000
	

	13
	Приобретение оборудования для цеха первичной очистки и охлаждения молока в с.Чернавское ИП Чепезубова И.Ф.
	2013
	4500
	
	
	
	4500
	

	14
	Переработка масляничных культур

КФ Иванов и К
	2013-2015
	10000
	
	
	
	10000
	


	Приложение 3 к программе комплексного социально- экономического развития Притобольного района на 2013 год и на плановый период




Основные показатели прогноза

социально-экономического развития Притобольного района,

характеризующие эффективность реализации программы комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2013 год и плановый период

	№ п/п
	показатель
	Единица измерения
	Отчет

2011 год
	Оценка

2012 год
	Прогноз

2013 год
	Прогноз

2014 год
	Прогноз

2015 год

	1.
	Развитие промышленного комплекса

	1.1.
	Индекс промышленного производства
	в % к предыдущему году
	115
	128,8
	111
	111
	111,7

	2.
	Производство сельскохозяйственной продукции по всем категория хозяйств

	2.1.
	Зерна (в весе после доработки)
	тонн
	110797
	57015
	91200
	94900
	95800

	2.2.
	Картофеля
	тонн
	9400
	9632
	12384
	13072
	13760

	2.3.
	Овощей
	тонн
	3601
	3750
	3788
	3825
	3864

	2.4.
	Скота и птицы (в живом весе)
	тонн
	1861
	1917
	1936
	1977
	1996

	2.5.
	Молока
	тонн
	13910
	13900
	14000
	14100
	14200

	2.6.
	Яиц
	тысяч штук
	3751
	3811
	3905
	4022
	4115

	2.7
	Шерсти (в физическом объеме)
	центнеров
	69
	70
	70
	70
	70

	2.8.
	Индекс сельскохозяйственного производства в хозяйствах всех категорий
	в % к предыдущему году
	107,9
	74,6
	124,5
	102,9
	101,2

	3.
	Инвестиции в основной капитал

	3.1.
	Объем инвестиций в основной капитал, в том числе за счет средств
	миллион рублей
	117,03
	146,25
	166,1
	182,3
	194,4

	3.1.1.
	федерального бюджета
	
	18,04
	20,59
	22
	24
	25

	3.1.2.
	областного бюджета 
	
	8,44
	20,4
	36
	48
	50

	3.1.3.
	местного бюджета
	
	1,733
	0,94
	2,1
	2,3
	2,4

	3.1.4.
	внебюджетных источников
	
	88,82
	104,32
	106
	108
	117

	3.2
	Темп роста инвестиций в основной капитал в сопоставимых ценах
	в % к предыдущему году
	156,1
	116
	105,8
	102,5
	100,1

	4.
	Ввод жилья

	4.1.
	Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования
	квадратный  метр
	417
	3000
	3800
	4100
	4500

	5.
	Рынок труда

	5.1
	Уровень зарегистрированной безработицы к экономически активному населению на конец года
	%
	3,4
	2,8
	2,7
	2,6
	2,5

	5.2
	Создание новых постоянных мест
	единиц
	134
	68
	70
	72
	74

	5.2.1
	в том числе в сфере малого и среднего предпринимательства
	единиц
	125
	48
	50
	52
	54

	6.
	Малое и среднее предпринимательство

	6.1
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе
	единиц
	345
	345
	349
	353
	357

	6.1.1
	средних предприятий
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1

	6.1.2
	малых предприятий
	единиц
	57
	57
	57
	57
	57

	6.1.3
	индивидуальных предпринимателей
	единиц
	287
	292
	302
	312
	322

	6.2
	Количество занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, в том числе
	человек
	2910
	2923
	2938
	2953
	2958

	6.2.1
	на средних предприятиях
	человек
	151
	150
	150
	150
	150

	6.2.2
	на малых предприятиях
	человек
	518
	523
	528
	533
	538

	6.2.3
	у индивидуальных предпринимателей
	человек
	2241
	2250
	2260
	2270
	2270

	6.3.
	Фонд оплаты труда работников, занятых в сфере малого и среднего предпринимательства
	тысяч рублей
	242345
	253179
	264420
	276400
	287518

	6.4.
	Среднемесячная заработная плата работников, занятых в сфере малого и среднего предпринимательства
	рублей
	6940
	7218
	7500
	7800
	8100

	6.5
	Перечислено субъектами малого и среднего предпринимательства налоговых платежей в консолидированный бюджет Курганской области, в том числе
	тысяч рублей
	11334.3
	13034
	14980
	17227
	19227

	6.5.1
	в областной бюджет
	тысяч рублей
	3039.9
	3519.2
	4044.6
	4651.3
	5191.3

	6.5.2
	в местный бюджет
	тысяч рублей
	8294.4
	9514.8
	10935.4
	12575.7
	14035.7

	6.6.
	Размер предоставленной субъектам малого и среднего предпринимательства поддержки за счет средств местного бюджета, в том числе
	тысяч рублей
	1200
	300
	900
	900
	900

	6.6.1
	средним предприятиям
	тысяч рублей
	-
	-
	-
	-
	-

	6.6.2
	малым предприятиям
	тысяч рублей
	-
	-
	-
	-
	-

	6.6.3
	индивидуальным предпринимателям
	тысяч рублей
	1200
	300
	900
	900
	900

	6.7
	Количество вновь зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе
	единиц
	57
	60
	62
	64
	65

	6.7.1
	средних предприятий
	единиц
	-
	-
	-
	-
	-

	6.7.2
	малых предприятий
	единиц
	4
	4
	4
	4
	4

	6.7.3
	индивидуальных предпринимателей
	единиц
	53
	56
	58
	60
	61

	6.8
	Доля занятых в сфере малого и среднего предпринимательства в общей численности занятых в экономике
	%
	64,8
	65
	65
	65
	65

	6.9
	Объем оборота субъектов малого и среднего предпринимательства
	тысяч рублей
	348482
	365906
	384201
	403411
	423582

	6.10
	Объем инвестиций в основной капитал субъектов малого и среднего предпринимательства
	тысяч рублей
	65571
	68850
	72293
	75693
	79093


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

ПРИТОБОЛЬНАЯ РАЙОННАЯ ДУМА

Р Е Ш Е Н И Е
от 26 сентября 2012 года № 188
с. Глядянское
О внесении изменений в решение Притобольной районной Думы 

от 14 декабря 2011 года №136 «О бюджете Притобольного района 
на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов» 
На основании статьи 9 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 21 Устава Притобольного района Курганской области, решением Притобольной районной Думы от 26 мая 2011 года № 100 «О Регламенте Притобольной районной Думы», решением Притобольной районной Думы от 26 мая 2011 года № 101 «О новой редакции «Положения о бюджетном процессе в Притобольном районе», Притобольная районная Дума 
РЕШИЛА: 
1. В решение Притобольной районной Думы от 14 декабря 2011 года №136 «О бюджете Притобольного района на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов» внести следующие изменения: пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить основные характеристики бюджета Притобольного района на 2012 год: 
1) общий объем доходов бюджета Притобольного района в сумме 256900,2 тысяч рублей, в том числе:
а) объем налоговых и неналоговых доходов в сумме 22765 тысяч рублей; 
б) объем безвозмездных поступлений в сумме 234135,2 тысяч рублей, в том числе:
объем безвозмездных поступлений от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в сумме 234045,2 тысяч рублей, из них:
- дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджетной обеспеченности в сумме 81281 тысяч рублей;
- субсидии бюджетам муниципальных образований в сумме 43673,6 тысяч рублей;
- субвенции бюджетам муниципальных образований в сумме 108448,9 тысяч рублей;
- иные межбюджетные трансферты в сумме 641,7 тысяч рублей;
объем прочих безвозмездных поступлений в сумме 90 тысяч рублей.
2) общий объем расходов бюджета Притобольного района в сумме 256900,2 тысяч рублей; 
3) превышение расходов над доходами (дефицит) бюджета Притобольного района в сумме 0 рублей.».
2. Приложение 1 изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему решению.
3. Раздел 1 приложения 5 дополнить строками:

«

	Код главного админист
ратора
	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование главного администратора

	900
	2 02 02021 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в муниципальной собственности, и бесхозяйных гидротехнических сооружений 

	900
	2 02 02051 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию федеральных целевых программ


».

4. Приложение 6  дополнить строками: 

«

	Код
бюджетной классификации
Российской Федерации
	Наименование дохода
	Нормативы распределения доходов между бюджетами

	
	
	в том числе

	
	
	бюджеты муниципальных районов
	бюджеты поселений

	1
	2
	3
	4

	2 02 02021 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в муниципальной собственности, и бесхозяйных гидротехнических сооружений 
	100
	 

	2 02 02051 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию федеральных целевых программ
	100
	


».

5. Приложение 7 изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему решению.
6. Приложение 9 изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему решению.
7. Приложение 11 изложить в редакции согласно приложению 4 к настоящему решению.
8. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».
Сведения об опубликовании настоящего решения в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье». 

9. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по бюджету и экономике Притобольной районной Думы (Иргалеева Б. И.).
Председатель Притобольной районной Думы 





Н.П. Иванов
Исполняющий полномочия 

Главы Притобольного района 







И.А. Суслов

	Приложение 1 к решению 

Притобольной районной Думы 
от ________________ 2012 года № _____ 

«О внесении изменений в решение Притобольной районной Думы от 14 декабря 2011 года №136 «О бюджете Притобольного района на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»

	Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета
Притобольного района на 2012 год

	тысяч рублей

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование кода источника финансирования
	Сумма

	01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета, в том числе:
	0

	01 05 02 01 05 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджета муниципального района 
	257400,2

	01 05 02 01 05 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджета муниципального района 
	257400,2

	01 06 00 00 00 0000 000
	Иные источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов
	0

	01 06 05 00 00 0000 600 
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных внутри страны в валюте Российской Федерации 
	500

	01 06 05 02 05 0000 640
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджетов муниципальных районов в валюте Российской Федерации, в том числе:
	500

	01 06 05 02 05 0000 640
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных бюджетам муниципальных образований на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих при исполнении местных бюджетов, и осуществление мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий 
	500

	01 06 05 00 00 0000 500
	Предоставление бюджетных кредитов внутри страны в валюте Российской Федерации 
	500

	01 06 05 02 05 0000 540
	Предоставление бюджетных кредитов другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджетов муниципальных районов в валюте Российской Федерации,

в том числе:
	500

	01 06 05 02 05 0000 540
	Предоставление бюджетных кредитов, предоставленных бюджетам муниципальных образований на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих при исполнении местных бюджетов, и осуществление мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий 
	500

	
	Всего источников внутреннего финансирования дефицита бюджета 
	0


	Приложение 2 к решению 

Притобольной районной Думы 
от ________________ 2012 года № _____ 

«О внесении изменений в решение Притобольной районной Думы от 14 декабря 2011 года №136 «О бюджете Притобольного района на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»

	Распределение бюджетных ассигнований бюджета Притобольного района на 2012 год по разделам и подразделам классификации расходов бюджета

	
	
	тысяч рублей

	Коды разделов, подразделов
	Наименование разделов и подразделов
	Сумма

	0100
	 ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	20 082,7

	0102
	 Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	657,8

	0103
	 Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	830,0

	0104
	 Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	12 810,5

	0105
	 Судебная система
	13,9

	0106
	 Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	4 445,0

	0107
	 Обеспечение проведения выборов и референдумов
	60,0

	0111
	 Резервные фонды
	7,3

	0113
	 Другие общегосударственные вопросы
	1 258,2

	0200
	 НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	706,6

	0203
	 Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	706,6

	0300
	 НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	470,4

	0309
	 Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	470,4

	0400
	 НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	34 318,0

	0401
	 Общеэкономические вопросы
	119,7

	0405
	 Сельское хозяйство и рыболовство
	30,0

	0406
	 Водное хозяйство
	21 676,7

	0409
	 Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	11 244,0

	0412
	 Другие вопросы в области национальной экономики
	1 247,6

	0500
	 ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	2 184,1

	0501
	 Жилищное хозяйство
	2,0

	0502
	 Коммунальное хозяйство
	2 166,1

	0503
	 Благоустройство
	16,0

	0700
	 ОБРАЗОВАНИЕ
	147 697,7

	0701
	 Дошкольное образование
	15 499,2

	0702
	 Общее образование
	117 283,6

	0705
	 Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	23,0

	0707
	 Молодежная политика и оздоровление детей
	1 738,9

	0709
	 Другие вопросы в области образования
	13 153,0

	0800
	 КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	7 833,6

	0801
	 Культура
	6 613,8

	0804
	 Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	1 219,8

	1000
	 СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	25 993,0

	1003
	 Социальное обеспечение населения
	10 752,5

	1004
	 Охрана семьи и детства
	15 164,5

	1006
	 Другие вопросы в области социальной политики
	76,0

	1100
	 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	130,4

	1102
	 Массовый спорт
	130,4

	1400
	 МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА БЮДЖЕТАМ СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ
	17 483,7

	1401
	 Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	5 857,0

	1402
	 Иные дотации
	11 626,7

	Всего
	
	256 900,2


	Приложение 3 к решению 

Притобольной районной Думы 
от ________________ 2012 года № _____ 

«О внесении изменений в решение Притобольной районной Думы от 14 декабря 2011 года №136 «О бюджете Притобольного района на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»


Ведомственная структура расходов бюджета Притобольного района на 2012 год
тысяч рублей 

	Наименование
	Глава
	Рз,ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма

	  отдел образования Администрации Притобольного района
	025
	0000
	0000000
	000
	168 922,9

	    ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	025
	0500
	0000000
	000
	118,0

	      Коммунальное хозяйство
	025
	0502
	0000000
	000
	118,0

	        Субсидии на устройство автономных источников водоснабжения для обеспечения качественной питьевой водой школ Курганской области
	025
	0502
	5225902
	000
	118,0

	          Софинансирование объектов капитального строительства государственной собственности субъектов Российской Федерации (объектов капитального строительства собственности муниципальных образований)
	025
	0502
	5225902
	020
	118,0

	    ОБРАЗОВАНИЕ
	025
	0700
	0000000
	000
	145 191,9

	      Дошкольное образование
	025
	0701
	0000000
	000
	15 499,2

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0701
	4209900
	000
	14 823,4

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	4209900
	001
	14 823,4

	        Осуществление доплат отдельным категориям педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений и образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста
	025
	0701
	5210101
	000
	54,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	5210101
	001
	54,0

	        Субсидии на реализацию комплексной программы поддержки развития дошкольных образовательных учреждений
	025
	0701
	5210103
	000
	400,0

	          Субсидии
	025
	0701
	5210103
	520
	400,0

	        Исполнение государственных полномочий по выплате надбавки за высшую квалификационную категорию педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений
	025
	0701
	5210209
	000
	17,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	5210209
	001
	17,0

	        Целевая Программа Притобольного района «Развитие образования в Притобольном районе  на 2011-2015 годы»
	025
	0701
	7950003
	000
	204,9

	          Мероприятия в сфере образования
	025
	0701
	7950003
	022
	204,9

	      Общее образование
	025
	0702
	0000000
	000
	114 895,8

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0702
	4219900
	000
	26 061,1

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4219900
	001
	26 061,1

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0702
	4219901
	000
	96,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4219901
	001
	96,0

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0702
	4239901
	000
	1 977,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4239901
	001
	1 977,0

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0702
	4239902
	000
	1 345,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4239902
	001
	1 345,0

	        Приобретение оборудования, пополнение фондов школьных библиотек
	025
	0702
	4362101
	000
	9 677,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4362101
	001
	9 677,0

	        Проведение капитального ремонта и реконструкции общеобразовательных учреждений
	025
	0702
	4362102
	000
	1 200,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4362102
	001
	1 200,0

	        Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	025
	0702
	5200900
	000
	1 540,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5200900
	001
	1 540,0

	        Субсидии на модернизацию региональных систем общего образования
	025
	0702
	5210104
	000
	2 500,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5210104
	001
	2 500,0

	        Исполнение государственных полномочий по выплате надбавки за высшую квалификационную категорию педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений
	025
	0702
	5210209
	000
	28,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5210209
	001
	28,0

	        Реализация государственного стандарта общего образования на оплату труда работников общеобразовательных учреждений
	025
	0702
	5210213
	000
	52 664,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5210213
	001
	52 664,0

	        Реализация государственного стандарта общего образования на обеспечение учебного процесса
	025
	0702
	5210214
	000
	824,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5210214
	001
	824,0

	        Реализация государственного стандарта общего образования на повышение заработной платы учителей общеобразовательных учреждений до средней в экономике
	025
	0702
	5210215
	000
	8 943,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5210215
	001
	8 943,0

	        Субсидии на питание обучающихся из малоимущих семей
	025
	0702
	5220710
	000
	2 904,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5220710
	001
	2 904,0

	        Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство за счет средств областного бюджета
	025
	0702
	5220802
	000
	536,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5220802
	001
	536,0

	        Приоритетный национальный проект "Образование" в Притобольном районе в 2009-2012 годах
	025
	0702
	7950001
	000
	2 325,0

	          Мероприятия в сфере образования
	025
	0702
	7950001
	022
	2 325,0

	        Целевая Программа Притобольного района «Развитие образования в Притобольном районе  на 2011-2015 годы»
	025
	0702
	7950003
	000
	596,8

	          Мероприятия в сфере образования
	025
	0702
	7950003
	022
	596,8

	        Районная Целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетной сфере и жилищно-коммунальном комплексе Притобольного района на период до 2015 года и на перспективу до 2020 года»
	025
	0702
	7950009
	000
	433,9

	          Мероприятия в сфере образования
	025
	0702
	7950009
	022
	433,9

	        Целевая Программа Притобольного района «Здоровое питание школьников  в общеобразовательных учреждениях Притобольного района  на 2011-2015 годы»
	025
	0702
	7950010
	000
	1 245,0

	          Мероприятия в сфере образования
	025
	0702
	7950010
	022
	1 245,0

	      Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	025
	0705
	0000000
	000
	23,0

	        Организация повышения квалификации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений
	025
	0705
	5210231
	000
	23,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0705
	5210231
	001
	23,0

	      Молодежная политика и оздоровление детей
	025
	0707
	0000000
	000
	1 620,9

	        Субсидии на организацию отдыха детей в лагерях дневного пребывания в каникулярное время
	025
	0707
	5222604
	000
	632,5

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0707
	5222604
	950
	632,5

	        Субсидии на организацию отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в лагерях дневного пребывания в каникулярное время
	025
	0707
	5222605
	000
	331,8

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0707
	5222605
	950
	331,8

	        Субсидии на организацию отдыха детей в загородных оздоровительных лагерях в каникулярное время
	025
	0707
	5222606
	000
	555,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0707
	5222606
	950
	555,0

	        Районная программа "Молодежь Притоболья"
	025
	0707
	7950002
	000
	101,6

	          Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	025
	0707
	7950002
	447
	101,6

	      Другие вопросы в области образования
	025
	0709
	0000000
	000
	13 153,0

	        Центральный аппарат
	025
	0709
	0020400
	000
	886,2

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	0020400
	950
	886,2

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0709
	4529901
	000
	2 965,5

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	4529901
	950
	2 965,5

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0709
	4529902
	000
	2 205,4

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	4529902
	950
	2 205,4

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0709
	4529903
	000
	6 391,6

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	4529903
	950
	6 391,6

	        Исполнение государственных полномочий по выплате надбавки за высшую квалификационную категорию педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений
	025
	0709
	5210209
	000
	75,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	5210209
	950
	75,0

	        Исполнение государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства
	025
	0709
	5210211
	000
	625,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	5210211
	950
	625,0

	        Целевая Программа Притобольного района «Развитие образования в Притобольном районе  на 2011-2015 годы»
	025
	0709
	7950003
	000
	4,3

	          Мероприятия в сфере образования
	025
	0709
	7950003
	022
	4,3

	    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	025
	1000
	0000000
	000
	23 612,9

	      Социальное обеспечение населения
	025
	1003
	0000000
	000
	8 448,4

	        Исполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	025
	1003
	5210221
	000
	8 448,4

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1003
	5210221
	985
	2 488,9

	          Социальные выплаты по публичным обязательствам
	025
	1003
	5210221
	986
	5 959,5

	      Охрана семьи и детства
	025
	1004
	0000000
	000
	15 164,5

	        Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	025
	1004
	5050502
	000
	289,5

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5050502
	985
	289,5

	        Выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	025
	1004
	5210205
	000
	732,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5210205
	985
	732,0

	        Выплаты приемной семье на содержание подопечных детей
	025
	1004
	5210206
	000
	4 736,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5210206
	985
	4 736,0

	        Ежемесячное вознаграждение опекунов (попечителей), приемных родителей
	025
	1004
	5210207
	000
	6 073,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5210207
	985
	6 073,0

	        Выплаты семьям опекунов на содержание подопечных детей
	025
	1004
	5210208
	000
	3 019,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5210208
	985
	3 019,0

	        Выплаты единовременного денежного пособия при усыновлении (удочерении) ребенка-сироты и ребенка, оставшегося без попечения родителей
	025
	1004
	5210223
	000
	315,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5210223
	985
	315,0

	  Муниципальное учреждение Отдел культуры Администрации Притобольного района
	026
	0000
	0000000
	000
	9 946,9

	    ОБРАЗОВАНИЕ
	026
	0700
	0000000
	000
	2 425,8

	      Общее образование
	026
	0702
	0000000
	000
	2 387,8

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	026
	0702
	4239900
	000
	2 362,8

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0702
	4239900
	001
	2 362,8

	        Целевая программа Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы»
	026
	0702
	7950011
	000
	25,0

	          Мероприятия в сфере образования
	026
	0702
	7950011
	022
	25,0

	      Молодежная политика и оздоровление детей
	026
	0707
	0000000
	000
	38,0

	        Районная программа "Молодежь Притоболья"
	026
	0707
	7950002
	000
	38,0

	          Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	026
	0707
	7950002
	447
	38,0

	    КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	026
	0800
	0000000
	000
	7 279,6

	      Культура
	026
	0801
	0000000
	000
	6 059,8

	        Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга
	026
	0801
	4400200
	000
	35,7

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	4400200
	001
	35,7

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	026
	0801
	4409900
	000
	3 104,7

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	4409900
	001
	3 104,7

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	026
	0801
	4429900
	000
	1 827,7

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	4429900
	001
	1 827,7

	        Исполнение государственных полномочий в области библиотечного дела
	026
	0801
	5210203
	000
	197,8

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	5210203
	001
	197,8

	        Исполнение государственных полномочий в области культуры
	026
	0801
	5210204
	000
	150,2

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	5210204
	001
	150,2

	        Целевая программа «Культура Притобольного района 2009-2013гг»
	026
	0801
	7950004
	000
	673,7

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0801
	7950004
	950
	673,7

	        Целевая программа Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы»
	026
	0801
	7950011
	000
	70,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0801
	7950011
	950
	70,0

	      Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	026
	0804
	0000000
	000
	1 219,8

	        Центральный аппарат
	026
	0804
	0020400
	000
	603,1

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0804
	0020400
	950
	603,1

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	026
	0804
	4529900
	000
	616,7

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0804
	4529900
	950
	616,7

	    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	026
	1000
	0000000
	000
	241,5

	      Социальное обеспечение населения
	026
	1003
	0000000
	000
	241,5

	        Исполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	026
	1003
	5210221
	000
	241,5

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	026
	1003
	5210221
	985
	32,3

	          Социальные выплаты по публичным обязательствам
	026
	1003
	5210221
	986
	209,2

	  Притобольная районная Дума
	030
	0000
	0000000
	000
	830,0

	    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	030
	0100
	0000000
	000
	830,0

	      Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	030
	0103
	0000000
	000
	830,0

	        Центральный аппарат
	030
	0103
	0020400
	000
	460,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0103
	0020400
	950
	460,0

	        Председатель представительного органа муниципального образования
	030
	0103
	0021100
	000
	93,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0103
	0021100
	950
	93,0

	        Депутаты представительного органа муниципального образования
	030
	0103
	0021200
	000
	277,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0103
	0021200
	950
	277,0

	  Администрация Притобольного района
	098
	0000
	0000000
	000
	19 004,2

	    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	098
	0100
	0000000
	000
	14 701,4

	      Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	098
	0102
	0000000
	000
	657,8

	        Глава муниципального образования
	098
	0102
	0020300
	000
	657,8

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0102
	0020300
	950
	657,8

	      Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	098
	0104
	0000000
	000
	12 810,5

	        Центральный аппарат
	098
	0104
	0020400
	000
	12 810,5

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0104
	0020400
	950
	12 810,5

	      Судебная система
	098
	0105
	0000000
	000
	13,9

	        Составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации 

	098
	0105
	0014000
	000
	13,9

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0105
	0014000
	950
	13,9

	      Другие общегосударственные вопросы
	098
	0113
	0000000
	000
	1 219,2

	        Государственная регистрация актов гражданского состояния
	098
	0113
	0013800
	000
	872,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	0013800
	950
	872,0

	        Выполнение других обязательств государства
	098
	0113
	0920300
	000
	27,8

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	0920300
	950
	27,8

	        Осуществление государственных полномочий  по решению вопросов организации и ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Курганской области
	098
	0113
	5210201
	000
	2,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210201
	950
	2,0

	        Исполнение государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий
	098
	0113
	5210217
	000
	3,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210217
	950
	3,0

	        Осуществление государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	098
	0113
	5210218
	000
	0,3

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210218
	950
	0,3

	        Исполнение государственных полномочий по образованию комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	098
	0113
	5210219
	000
	252,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210219
	950
	252,0

	        Исполнение государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию Архивного фонда Курганской области
	098
	0113
	5210222
	000
	0,6

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210222
	950
	0,6

	        Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных образований для компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня
	098
	0113
	5210301
	000
	16,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210301
	950
	16,0

	        Целевая программа Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы»
	098
	0113
	7950011
	000
	45,5

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	7950011
	950
	45,5

	    НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	098
	0300
	0000000
	000
	470,4

	      Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	098
	0309
	0000000
	000
	470,4

	        Содержание единой дежурно-диспетчерской службы в муниципальных образованиях
	098
	0309
	2471000
	000
	470,4

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0309
	2471000
	950
	470,4

	    НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	098
	0400
	0000000
	000
	547,0

	      Другие вопросы в области национальной экономики
	098
	0412
	0000000
	000
	547,0

	        Мероприятия в области строительства, архитектуры и градостроительства
	098
	0412
	3380000
	000
	149,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0412
	3380000
	950
	149,0

	        Субсидии на разработку документов территориального планирования и градостроительного зонирования муниципальных образований Курганской области
	098
	0412
	5220391
	000
	348,0

	          Фонд софинансирования
	098
	0412
	5220391
	010
	348,0

	        Целевая программа развития субъектов малого и среднего предпринимательства Притобольного района на 2012-2014 годы
	098
	0412
	7950006
	000
	50,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0412
	7950006
	950
	50,0

	    ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	098
	0500
	0000000
	000
	2 066,0

	      Жилищное хозяйство
	098
	0501
	0000000
	000
	2,0

	        Мероприятия в области жилищного хозяйства
	098
	0501
	3490000
	000
	2,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0501
	3490000
	950
	2,0

	      Коммунальное хозяйство
	098
	0502
	0000000
	000
	2 048,1

	        Поддержка коммунального хозяйства
	098
	0502
	3900000
	000
	2 048,1

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0502
	3900000
	950
	2 048,1

	      Благоустройство
	098
	0503
	0000000
	000
	16,0

	        Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	098
	0503
	6000500
	000
	16,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0503
	6000500
	950
	16,0

	    ОБРАЗОВАНИЕ
	098
	0700
	0000000
	000
	80,0

	      Молодежная политика и оздоровление детей
	098
	0707
	0000000
	000
	80,0

	        Районная программа "Молодежь Притоболья"
	098
	0707
	7950002
	000
	80,0

	          Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	098
	0707
	7950002
	447
	80,0

	    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	098
	1000
	0000000
	000
	1 009,0

	      Социальное обеспечение населения
	098
	1003
	0000000
	000
	1 009,0

	        Субсидии из федерального бюджета на софинансирование мероприятий по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности
	098
	1003
	1001101
	000
	593,0

	          Субсидии на осуществление мероприятий по обеспечению жильем граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности
	098
	1003
	1001101
	099
	593,0

	        Субсидии  на осуществление  мероприятий по обеспечению жильем граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности
	098
	1003
	5220333
	000
	416,0

	          Субсидии на осуществление мероприятий по обеспечению жильем граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности
	098
	1003
	5220333
	099
	416,0

	    ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	098
	1100
	0000000
	000
	130,4

	      Массовый спорт
	098
	1102
	0000000
	000
	130,4

	        Целевая Программа «Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе на 2011-2013 годы»
	098
	1102
	7950012
	000
	130,4

	          Мероприятия в области здравоохранения, спорта и физической культуры, туризма
	098
	1102
	7950012
	079
	130,4

	  Финансовый отдел Администрации Притобольного района
	900
	0000
	0000000
	000
	58 196,2

	    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	900
	0100
	0000000
	000
	4 551,3

	      Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	900
	0106
	0000000
	000
	4 445,0

	        Центральный аппарат
	900
	0106
	0020400
	000
	4 445,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0106
	0020400
	950
	4 445,0

	      Обеспечение проведения выборов и референдумов
	900
	0107
	0000000
	000
	60,0

	        Проведение выборов главы муниципального образования
	900
	0107
	0200003
	000
	60,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0107
	0200003
	950
	60,0

	      Резервные фонды
	900
	0111
	0000000
	000
	7,3

	        Резервные фонды местных администраций
	900
	0111
	0700501
	000
	6,8

	          Прочие расходы
	900
	0111
	0700501
	013
	6,8

	        Резервные фонды местных администраций
	900
	0111
	0700502
	000
	0,5

	          Прочие расходы
	900
	0111
	0700502
	013
	0,5

	      Другие общегосударственные вопросы
	900
	0113
	0000000
	000
	39,0

	        Государственная регистрация актов гражданского состояния
	900
	0113
	0013800
	000
	16,0

	          Фонд компенсаций
	900
	0113
	0013800
	009
	16,0

	        Расходы на проведение Дня района
	900
	0113
	0920310
	000
	23,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0113
	0920310
	950
	23,0

	    НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	900
	0200
	0000000
	000
	706,6

	      Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	900
	0203
	0000000
	000
	706,6

	        Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	900
	0203
	0013600
	000
	706,6

	          Фонд компенсаций
	900
	0203
	0013600
	009
	706,6

	    НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	900
	0400
	0000000
	000
	33 771,0

	      Общеэкономические вопросы
	900
	0401
	0000000
	000
	119,7

	        Целевая программа «О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Притобольного района в 2012 году»
	900
	0401
	7950008
	000
	119,7

	          Иные межбюджетные трансферты
	900
	0401
	7950008
	017
	119,7

	      Сельское хозяйство и рыболовство
	900
	0405
	0000000
	000
	30,0

	        Мероприятия в области сельскохозяйственного производства
	900
	0405
	2600401
	000
	30,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0405
	2600401
	950
	30,0

	      Водное хозяйство
	900
	0406
	0000000
	000
	21 676,7

	        Федеральная целевая программа "Развитие водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах"
	900
	0406
	1001200
	000
	20 000,0

	          Субсидии на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в собственности субъектов Российской Федерации, муниципальной собственности, и бесхозяйных гидротехнических сооружений, а также на ликвидацию бесхозяйных гидротехнических сооружений
	900
	0406
	1001200
	964
	20 000,0

	        Субсидии на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в муниципальной собственности, и бесхозяйных гидротехнических сооружений за счет средств областного бюджета
	900
	0406
	5220501
	000
	1 676,7

	          Иные субсидии
	900
	0406
	5220501
	018
	1 676,7

	      Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	900
	0409
	0000000
	000
	11 244,0

	        Субсидии на ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения Курганской области
	900
	0409
	5224640
	000
	9 354,0

	          Фонд софинансирования
	900
	0409
	5224640
	010
	9 354,0

	        Субсидии бюджетам муниципальных районов, городских округов Курганской области на капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов
	900
	0409
	5224650
	000
	1 890,0

	          Фонд софинансирования
	900
	0409
	5224650
	010
	1 890,0

	      Другие вопросы в области национальной экономики
	900
	0412
	0000000
	000
	700,6

	        Субсидии на разработку документов территориального планирования и градостроительного зонирования муниципальных образований Курганской области
	900
	0412
	5220391
	000
	700,6

	          Фонд софинансирования
	900
	0412
	5220391
	010
	700,6

	    КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	900
	0800
	0000000
	000
	554,0

	      Культура
	900
	0801
	0000000
	000
	554,0

	        Исполнение государственных полномочий в области библиотечного дела
	900
	0801
	5210203
	000
	260,2

	          Фонд компенсаций
	900
	0801
	5210203
	009
	260,2

	        Исполнение государственных полномочий в области культуры
	900
	0801
	5210204
	000
	288,8

	          Фонд компенсаций
	900
	0801
	5210204
	009
	288,8

	        Целевая программа «Культура Притобольного района 2009-2013гг»
	900
	0801
	7950004
	000
	5,0

	          Иные межбюджетные трансферты
	900
	0801
	7950004
	017
	5,0

	    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	900
	1000
	0000000
	000
	1 129,6

	      Социальное обеспечение населения
	900
	1003
	0000000
	000
	1 053,6

	        Единовременная материальная помощь Почетным гражданам района
	900
	1003
	5053301
	000
	27,0

	          Социальные выплаты из регионального и местных бюджетов
	900
	1003
	5053301
	450
	0,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	900
	1003
	5053301
	985
	27,0

	        Расходы на оказание материальной помощи малоимущим пенсионерам и семьям с детьми
	900
	1003
	5053302
	000
	55,5

	          Социальные выплаты, кроме публичных нормативных обязательств
	900
	1003
	5053302
	987
	55,5

	        Расходы на оказание материальной помощи ко Дню пожилых людей
	900
	1003
	5053303
	000
	25,0

	          Социальные выплаты, кроме публичных нормативных обязательств
	900
	1003
	5053303
	987
	25,0

	        Исполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	900
	1003
	5210221
	000
	946,1

	          Фонд компенсаций
	900
	1003
	5210221
	009
	190,0

	          Социальные выплаты по публичным обязательствам
	900
	1003
	5210221
	986
	756,1

	      Другие вопросы в области социальной политики
	900
	1006
	0000000
	000
	76,0

	        Обеспечение однократного ремонта жилых помещений, принадлежащих на праве собственности детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, при подготовке их к заселению
	900
	1006
	5210232
	000
	76,0

	          Бюджетные инвестиции
	900
	1006
	5210232
	003
	76,0

	    МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА БЮДЖЕТАМ СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ
	900
	1400
	0000000
	000
	17 483,7

	      Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	900
	1401
	0000000
	000
	5 857,0

	        Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений из районного фонда финансовой поддержки поселений
	900
	1401
	5160130
	000
	5 857,0

	          Фонд финансовой поддержки
	900
	1401
	5160130
	008
	5 857,0

	      Иные дотации
	900
	1402
	0000000
	000
	11 626,7

	        Поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	900
	1402
	5170200
	000
	11 626,7

	          Прочие дотации
	900
	1402
	5170200
	007
	11 626,7

	ВСЕГО
	
	
	
	
	256 900,2


Приложение 4 к решению Притобольной районной Думы

от ______________________ 2012 года№ _______ 

«О внесении изменений в решение Притобольной районной Думы от 14 декабря 2011 года №136 «О бюджете Притобольного района на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»
Размеры межбюджетных трансфертов, выделяемых бюджетам поселений из бюджета Притобольного района на 2012 год

тысяч рублей

	
	Межбюджетные трансферты, всего 
	Дотации  бюджетам поселений на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности
	Дотации бюджетам поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	Субвенции на государственную регистрацию актов гражданского состояния 
	Субвенции на осуществление государственных полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Субвенции бюджетам поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов РФ

	
	
	
	
	
	
	Субвенции на исполнение государственных полномочий в области культуры
	Субвенции на исполнение государствен-ных полномочий в области библиотечного дела

	Березовский
	            1 279,5   
	          476,0   
	           734,9   
	            1,0   
	               44,0   
	                   -    
	              18,8   

	Боровлянский
	            1 850,6   
	          651,0   
	        1 062,6   
	            2,0   
	               64,0   
	               17,6   
	              28,2   

	Гладковский
	            3 447,6   
	          633,0   
	        1 105,5   
	            1,0   
	               46,0   
	               45,0   
	              37,7   

	Глядянский
	29 151,7   
	                -    
	             72,8   
	              -    
	                   -    
	               16,9   
	                   -    

	Давыдовский
	            2 436,6   
	          538,0   
	        1 077,9   
	            2,0   
	               54,0   
	               18,8   
	              10,9   

	Межборный
	            1 497,5   
	          313,0   
	        1 072,9   
	            1,0   
	               54,0   
	               24,3   
	              22,5   

	Нагорский
	            1 944,3   
	          583,0   
	           460,9   
	            2,0   
	             134,0   
	                 7,5   
	              24,2   

	Обуховский
	            1 359,3   
	          480,0   
	           749,9   
	            1,0   
	               36,7   
	               15,0   
	                5,2   

	Плотниковский
	            1 130,5   
	          240,0   
	           759,0   
	            1,0   
	               59,0   
	               31,8   
	              17,1   

	Притобольный 
	            1 776,8   
	          379,0   
	           589,4   
	            1,0   
	               41,0   
	               22,5   
	              12,0   

	Раскатихинский
	            1 174,1   
	          248,0   
	           832,8   
	            1,0   
	               44,0   
	               11,3   
	              20,6   

	Чернавский  
	            2 331,1   
	          324,0   
	        1 118,2   
	            1,0   
	               36,0   
	               15,0   
	              20,6   

	Ялымский
	            2 089,7   
	          449,0   
	        1 461,3   
	            1,0   
	               58,9   
	               63,1   
	              29,6   

	Ярославский
	            1 222,0   
	          543,0   
	           528,6   
	            1,0   
	               35,0   
	                   -    
	              12,8   

	Всего
	          52 691,3   
	        5 857,0   
	      11 626,7   
	          16,0   
	             706,6   
	             288,8   
	             260,2   


	
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений  на реализацию дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности  на рынке труда
	Субсидии на ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения Курганской области
	Субсидии бюджетам муниципальных районов, городских округов Курганской области на капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов
	Субвенции на  исполнение  государственных  полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (городского типа)
	Субсидии на разработку документов территориального планирования и градостроительного зонирования  муниципальных образований Курганской области

	
	
	
	
	
	

	Березовский
	                      4,8   
	                     -    
	-
	                       -    
	                  -    

	Боровлянский
	                      4,8   
	                     -    
	-
	                   20,4   
	                  -    

	Гладковский
	                      4,8   
	           1 545,5   
	-
	                   29,1   
	                  -    

	Глядянский
	                    57,3   
	           4 908,5   
	1 890,0
	                     5,6   
	           700,6   

	Давыдовский
	                      4,8   
	              710,1   
	-
	                   20,1   
	                  -    

	Межборный
	                      4,8   
	                     -    
	-
	                       -    
	                  -    

	Нагорский
	                      4,8   
	              710,7   
	-
	                   17,2   
	                  -    

	Обуховский
	                      4,8   
	                56,0   
	-
	                   10,7   
	                  -    

	Плотниковский
	                      4,8   
	                     -    
	-
	                   17,8   
	                  -    

	Притобольный 
	                      4,8   
	              712,6   
	-
	                   14,5   
	                  -    

	Раскатихинский
	                      4,8   
	                     -    
	-
	                   11,6   
	                  -    

	Чернавский  
	                      4,8   
	              710,6   
	-
	                   10,7   
	                  -    

	Ялымский
	                      4,8   
	                     -    
	-
	                   22,0   
	                  -    

	Ярославский
	                      4,8   
	                     -    
	-
	                   10,3   
	                  -    

	Всего
	                  119,7   
	           9 354,0   
	1 890,0
	                 190,0   
	           700,6   


	
	Субсидии на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в собственности субъектов Российской Федерации, муниципальной собственности, и бесхозяйных гидротехнических сооружений, а также на ликвидацию бесхозяйных гидротехнических сооружений
	Субсидии на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в муниципальной собственности, и бесхозяйных гидротехнических сооружений за счет средств областного бюджета
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений

	
	
	
	

	Березовский
	-
	-
	             -    

	Боровлянский
	-
	-
	             -    

	Гладковский
	-
	-
	             -    

	Глядянский
	20 000,0
	1 500,0
	             -    

	Давыдовский
	-
	-
	             -    

	Межборный
	-
	-
	          5,0   

	Нагорский
	-
	-
	             -    

	Обуховский
	-
	-
	             -    

	Плотниковский
	-
	-
	             -    

	Притобольный 
	-
	-
	             -    

	Раскатихинский
	-
	-
	             -    

	Чернавский  
	-
	90,2
	             -    

	Ялымский
	-
	-
	             -    

	Ярославский
	-
	86,5
	             -    

	Всего
	20 000,0
	1 676,7
	          5,0   


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

ПРИТОБОЛЬНАЯ  РАЙОННАЯ  ДУМА

РЕШЕНИЕ

от 26 сентября 2012г. № 194

с. Глядянское

О присвоении звания «Почетный 

гражданин Притобольного района»

в 2012 году
В соответствии с пунктом 4 статьи 5 Устава Притобольного района Курганской области, статьей 20 Регламента Притобольной районной Думы, решением Притобольной районной Думы от 24 ноября 2010 года № 57 «Об утверждении Положения о присвоении звания Почетный гражданин Притобольного района», на основании решения комиссии по  предварительному рассмотрению  документов на кандидатов, представляемых к присвоению звания  «Почетный гражданин Притобольного района» от 10 сентября 2012 года, постановления Администрации Притобольного района от 10 сентября 2011 года № 404  «О согласовании присвоения звания «Почетный гражданин Притобольного района», Притобольная районная Дума

РЕШИЛА:

      1. Утвердить результаты счетной комиссии.

      2. Присвоить Юданову Юрию Юрьевичу звание «Почетный гражданин Притобольного района».

      3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и разместить на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

     Сведения об опубликовании настоящего решения в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету  «Притоболье».

     4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по правовым вопросам  Притобольной районной Думы (председатель Б.Г. Карабанов).

Председатель Притобольной районной Думы                                                  Н.П. Иванов
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