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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА
РАСПОРЯЖЕНИЕ
от  27 августа 2012 года   № 176-р
с. Глядянское

О признании утратившим силу распоряжения Администрации
Притобольного района от 22 декабря 2011 года № 243-р
«Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при 
назначении на которые граждане и при замещении которых
муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,
а также  сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»  
В целях приведения нормативной правовой базы Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
1. Распоряжение Администрации Притобольного района от 22 декабря 2011 года № 243-р «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательств имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»  признать утратившим силу.
2. 2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».
Сведения об опубликовании настоящего постановления в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».
3. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Исполняющий полномочия
Главы Притобольного района                                                                                                 И.А. Суслов

РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ  ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ   ПРИТОБОЛЬНОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


 от  _24 июля__________ 2012 г.            №__307____         
 c. Глядянское  

Об утверждении  административного
регламента                 Администрации
Притобольного района по   оказанию
муниципальной                          услуги
«Прием  заявлений,  постановка    на
учет     и      зачисление      детей       в 
образовательные              учреждения 
(детские сады)»

            В соответствии  с Законом  Российской Федерации  от 10 июля 1992 года   № 3266 – 1         «Об  образовании», на основании Федерального  закона от 27 июля 2010 года № 210 - ФЗ «Об организации  предоставления  государственных и муниципальных услуг»,       руководствуясь  Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131 -  ФЗ  «Об общих принципах организации  местного самоуправления  в  Российской  Федерации»,  Администрация  Притобольного  района
           ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить  административный   регламент  предоставления  муниципальной    услуги    
 «Прием заявлений, постановка на учет  и зачисление  детей в  образовательные учреждения (детские сады)» согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление  вступает в силу  со дня его официального  опубликования 
в информационном  бюллетене   «Муниципальный вестник Притоболья»  и       подлежит  размещению  на официальном  сайте    Администрации     Притобольного   района   в   сети        «Интернет».
          Сведения об опубликовании  настоящего  постановления  в  информационном  бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести  до населения  через районную газету «Притоболье».
3. Контроль    за     выполнением   настоящего постановления возложить на временно 
исполняющего обязанности   заместителя Главы Притобольного района по социальным вопросам  Ж.Б.Шайкенова.

Глава Притобольного района                                                                                   В.В. Иванов
Приложение   к постановлению Администрации Притобольного района  от     24 июля   2012 года № 307 «Об утверждении административного регламента Администрации Притобольного района по оказанию муниципальной услуги «Прием
заявлений, постановка  на  учет и зачисление детей  в образовательные учреждения (детские  сады)»


Административный регламент 
Администрации  Притобольного  района  по оказанию муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения (детские сады)»

Раздел I. Общие положения
1. Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги Администрации Притобольного района  по оказанию муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения (детские сады)» (далее - административный регламент) разработан в целях повышения качества предоставления и доступности муниципальной услуги дошкольного образования в образовательных учреждениях  Притобольного района (далее - муниципальная услуга), определения сроков, последовательности действий (административных процедур) при предоставлении муниципальной услуги.
2. Муниципальная услуга предоставляется отделом  образования Администрации Притобольного района (далее – Притобольный отдел образования) и муниципальными  дошкольными образовательными учреждениями Притобольного района (далее по тексту - Учреждения). 
3. Получателями муниципальной услуги являются родители (законные представители)  детей  в возрасте от 2 месяцев до 7 лет (далее получатели муниципальной услуги).
4.  Должностными лицами, ответственными за предоставление муниципальной услуги, являются руководители Учреждения и специалист  Притобольного отдела образования.
5. Результатом оказания услуги является прием заявлений в Учреждения  и Притобольный отдел образования  от получателей муниципальной услуги,  постановка на учет и зачисление детей дошкольного возраста от 2 месяцев до 7 лет, проживающих на территории Притобольного района.
 6. Предоставление Притобольным  отделом образования и Учреждениями  муниципальной услуги регламентируется :
    1) Конституцией Российской Федерации;
2) Законом Российской Федерации от 10.07.1992 г. № 3266-1 «Об образовании»;
3) Законом Российской Федерации от 24.07.1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;
      4) Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации»; 
      5) Типовым  положением о дошкольном образовательном учреждении, утвержденным приказом  Министерства  образования и науки  Российской Федерации       ( Минобрнауки России) от 27.10.11 г. № 2562;
   6) Постановлением Министерства здравоохранения Российской Федерации от 22.06.2010 г. № 91 «Об утверждении  СанПиН 2.4.2660-10  «Санитарно- эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях»;
         7) Уставом Притобольного  района Курганской области;
         8) Положением  об отделе образования Администрации Притобольного  района, утвержденного решением Притобольной  районной  Думы от 29.02.2012 г. № 145 «Об  утверждении положения  об отделе образования  Администрации Притобольного района в новой редакции»;
       9) Уставами  Учреждений;
      10) постановлением  Администрации Притбольного района от 16.12.2009 г.  № 110 «О порядке комплектования, приема и отчисления детей в муниципальных  дошкольных образовательных учреждениях  Притобольного района».

Раздел II. Требования к порядку исполнения муниципальной услуги
8. Информация о муниципальной услуге предоставляется получателям муниципальной услуги  непосредственно в  Притобольном отделе образования  и в Учреждениях, осуществляющих предоставление муниципальной  услуги, а также с использованием средств телефонной связи, электронного информирования, посредством размещения на официальном сайте в сети интернет. 
9. На информационных стендах в Учреждениях, Интернет-сайте Притобольного отдела образования размещается следующая информация:
           1) текст  административного регламента;
           2)  бланк заявления о приеме  в Учреждение.
10. Местонахождение  Притобольного отдела образования: Курганская область, Притобольный район,  село Глядянское, улица Красноармейская,19.
11. Номера телефонов: 8(35239) 9 – 15 - 79, факс (35239) 9 – 15 – 79.
12. Дни приема: ежедневно с понедельника по пятницу, с 8 часов 00 минут  до 17часов 00 минут, обеденный перерыв с 12 часов 00  минут до 13часов 00 минут. 
13.Адрес электронной почты: qorveroo@mail. ru
14.Адрес официального сайта  в сети Интернет: http://pritobolroo.ucoz.ru/
Сведения о месте нахождения, контактных  телефонах, режиме работы  Учреждений  содержится  в приложении 1 к административному  регламенту.
15. Основными требованиями к информированию получателей муниципальной услуги   о предоставлении муниципальной услуги являются:
1)  достоверность предоставляемой информации;
2)  четкость в изложении информации;
3)  полнота информации;
4)  наглядность форм предоставляемой информации;
5) удобство и доступность получения информации;
6)оперативность предоставления информации.
16. Информирование получателей  муниципальной услуги организуется следующим образом:
1) индивидуальное информирование;
2) публичное информирование.
           Информирование проводится в форме:
1) устного информирования;
2) размещения информации на сайте ;
3)письменного информирования (размещения информации на информационных стендах в Учреждениях).
17. На информационных стендах в помещении, предназначенных для приема документов для предоставления  муниципальной услуги и Интерне – сайте  Притобольного отдела образования  размещается следующая информация:
1) извлечения     из законодательных и иных нормативных      правовых       актов,
содержащих нормы, регулирующие деятельность дошкольных образовательных учреждений;
2) текст   административного регламента с приложениями;
3) схема алгоритма прохождения административной процедуры по приему заявлений, постановке на учет и зачислению детей в муниципальное образовательное учреждение, реализующее программу дошкольного образования (приложение 3 к административному регламенту) и краткое описание порядка предоставления муниципальной услуги;
4)   перечень документов, необходимых для зачисления детей в Учреждение;
5) образцы оформления документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги и требования к ним;
6) месторасположение, график (режим) работы, контактные  телефоны, адреса Интернет-сайтов и электронной почты Притобольного отдела образования и   Учреждений (при наличии);
7) основания и условия пребывания в Учреждениях;
8) основания отказа в постановке ребенка на очередь, отказа в предоставлении места ребенку дошкольного возраста в Учреждении;
9) порядок обжалования решений, действий или бездействия должностных лиц Притобольного отдела образования  и Учреждений.
18. Индивидуальное устное информирование граждан осуществляется специалистом  Притобольного отдела образования, а также руководителями Учреждений при обращении получателей муниципальной услуги за информацией:
1) при личном обращении;
2) по телефону.
19. Муниципальная услуга предоставляется на бесплатной основе.
20. Предоставление муниципальной услуги начинается  с момента обращения родителей (законных представителей) в Учреждение и подачи ими  заявления (приложение 2 к  административному регламенту).
21. При наличии свободных мест ребенок зачисляется в Учреждение в сроки, указанные его  родителями (законными представителями) в заявлении.
22. При отсутствии свободных мест в Учреждении на день подачи  заявления о приеме в дошкольное образовательное учреждение ребенок ставится в очередь. О начале посещения ребенком Учреждения родителям (законным представителям) сообщается в течение  месяца. 
23. Зачисление ребенка  осуществляется на основании заявления получателей муниципальной услуги,  медицинского заключения и документов, удостоверяющих личность одного из получателей муниципальной услуги. Руководитель  Учреждения издает приказ   о зачислении ребенка в Учреждение до 1 сентября текущего года.
 24. В предоставлении муниципальной услуги может быть отказано по следующим основаниям:
1) при наличии медицинских противопоказаний к посещению ребенком Учреждения;
2) заявление получателей муниципальной услуги;
3) обращение за получением муниципальной услуги ненадлежащих лиц.
Перечень оснований для отказа в приеме документов на предоставление муниципальной услуги:
1) документы предоставлены ненадлежащим  лицом;
2) неполный пакет документов.       
       25. Помещения для предоставления муниципальной услуги размещаются в здании Администрации Притобольного района и непосредственно в Учреждениях, снабжаются соответствующими табличками с указанием номера кабинета, фамилий, имен, отчеств, должностей должностных лиц, ответственных за предоставление муниципальной услуги. Помещения, в которых предоставляются муниципальные услуги, оснащаются телефонами. 
        26. Помещения должны содержать места информирования, предназначенные для ознакомления получателей муниципальной услуги с информационными материалами. К информационным стендам, на которых размещается информация, должна быть обеспечена возможность свободного доступа получателей муниципальной услуги.
         27. Места для ожидания должны быть оборудованы стульями.  В местах ожидания на видном месте размещаются схемы расположения средств пожаротушения и  путей эвакуации посетителей и специалистов. 
         28. Места информирования, предназначенные для ознакомления заявителей с информационными материалами, оборудуются:
         1) информационными стендами;
         2) стульями и столами для возможности оформления документов.  
         29. Информационные стенды должны содержать необходимую информацию об условиях исполнения муниципальной услуги, графике работы специалиста Притобольного  отдела образования  и   руководителей Учреждений, образцы заполняемых документов.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
         30. Помещения для непосредственного взаимодействия должностных лиц с заявителями должны соответствовать комфортным условиям для заявителей и оптимальным условиям работы специалистов. Помещения снабжаются табличками с указанием номера кабинета и должности лица, осуществляющего прием. Место для приема заявителей должно быть снабжено стулом, иметь место для написания и размещения документов, заявлений. 
31. Ответственным за предоставление муниципальной услуги, выделяются бумага, расходные материалы и канцелярские товары в количестве, достаточном для предоставления муниципальной услуги.

                       Раздел III. Административные процедуры

32. Основанием для начала предоставления муниципальной услуги является обращение получателя муниципальной услуги в Учреждения  или  Притобольный отдел образования.
33. Обращение получателей муниципальной услуги в Учреждение (в часы приема, определенные Учреждением) с письменным заявлением о  зачислении ребенка в Учреждение осуществляется при предъявлении получателем муниципальной услуги паспорта. Прием и регистрацию заявлений осуществляют руководитель Учреждения и специалист Притобольного отдела образования в течение всего календарного года. 
34. Руководитель  Учреждения, специалист  Притобольного отдела образования регистрируют  письменное заявление в день поступления в  Книге (журнале)  учета будущих воспитанников (приложение 4 к  административному регламенту),  получателю муниципальной услуги выдается уведомление  о регистрации заявления в Книге (журнале) учета будущих воспитанников (приложение 5 к  административному регламенту).
35. К письменному заявлению получателей муниципальной услуги прилагаются следующие документы:
1) копия документа, удостоверяющего личность одного из родителей (законных  представителей) ребенка;
2) заключение медицинской комиссии;
3) заключение  психолого  - медико – педагогической комиссии при приеме детей с ограниченными возможностями здоровья , детей инвалидов.                                     
36. Зачисление ребенка в Учреждение осуществляется при наличии места в соответствующей возрастной группе.
37. Руководитель Учреждения  при зачислении ребенка в Учреждение делает соответствующую запись в Книге (журнале) учета движения детей (приложение 6 к административному регламенту).
38. При зачислении ребенка в Учреждение руководитель знакомит получателей муниципальной услуги с уставом Учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации Учреждения, основными образовательными программами, реализуемыми Учреждением. Между Учреждением и  получателями муниципальной услуги   заключается договор  в 2-х экземплярах с выдачей одного экземпляра договора получателям муниципальной услуги (приложение 7 к административному  регламенту).

Раздел IV. Порядок и формы контроля за предоставлением 
муниципальной услуги

40. Притобольный отдел образования  осуществляет контроль за порядком предоставления и качеством исполнения муниципальной услуги.
41. Текущий контроль за порядком предоставления и качеством исполнения муниципальной услуги включает в себя:
1)  персонифицированный учет регистрации детей для зачисления в Учреждение;
2)    проведение проверок соблюдения и исполнения руководителями Учреждений действующего законодательства, положений административного  регламента. 
42. Проведение проверок может носить плановый характер (осуществляется на основании годовых планов работы  Притобольного отдела образования, тематический характер (проверка предоставления муниципальной услуги отдельным категориям получателей муниципальной услуги) и внеплановый характер (по конкретному обращению потребителя по результатам предоставления муниципальной услуги).
43. В случае выявления, в результате осуществления контроля за оказанием муниципальной услуги, нарушений порядка предоставления и качества исполнения муниципальной услуги привлечение виновных лиц к ответственности осуществляется в соответствии с действующим законодательством.
 
Раздел V. Порядок обжалования действий (бездействия) и решений  в ходе предоставления муниципальной  услуги

44. В случае, если получатель  муниципальной услуги  не согласен с результатом оказания муниципальной услуги, он вправе обжаловать действия (бездействие) и решения, принимаемые в ходе предоставления муниципальной услуги, в досудебном и судебном порядке.
45. В досудебном порядке:
1) получатель муниципальной услуги имеет право лично обратиться к руководителю Притобольного  отдела образования  с жалобой при неудовлетворении любой процедурой, связанной с предоставлением муниципальной услуги; 
2) руководитель  Учреждения или  специалист Притобольного отдела  образования  проводят личный прием посетителей;
3)  при обращении получателя муниципальной услуги в письменной форме срок рассмотрения обращения не должен превышать 30 рабочих дней с момента регистрации такого обращения;
4) получатель муниципальной услуги в  письменном обращении в обязательном порядке указывает  наименование органа, в который направляет письменное обращение, либо фамилию, имя, отчество должностного лица, а также свои фамилию, имя, отчество, почтовый адрес, по которому должны быть направлены ответ, уведомление об обращении, излагает суть предложения, заявления, жалобы,  ставит личную подпись и дату;
5) по результатам рассмотрения обращения принимается решение об удовлетворении требований получателя муниципальной услуги, либо об отказе в удовлетворении обращения. Письменный ответ, содержащий результаты рассмотрения обращения, направляется получателю муниципальной услуги.
46.  Получатель муниципальной услуги может сообщить о нарушении своих прав и законных интересов, противоправных решениях, действиях или бездействии должностных лиц, нарушении положений  административного регламента, некорректном поведении или нарушении служебной этики по номерам  контактных телефонов, на Интернет – сайт Притобольного отдела образования и по электронной почте Притобольного отдела образования. 
47.  Сообщение получателя муниципальной услуги должно содержать следующую информацию:
1) фамилию, имя, отчество получателя муниципальной услуги, его место жительства или пребывания, должность, фамилию, имя и отчество должностного лица (при наличии информации), решение, действие (бездействие) которого нарушает права и законные интересы получателя муниципальной услуги;
2) суть нарушенных прав и законных интересов, противоправного решения, действия (бездействия).
48. Действия (бездействия) и решения, осуществляемые (принятые) в ходе предоставления муниципальной услуги, могут быть обжалованы в судебном порядке в сроки, установленные действующим законодательством.
49. Письменное обращение получателя муниципальной услуги регистрируется в день поступления в Притобольный отдел образования, в учреждение. В случае, если текст обращения не поддается прочтению, ответ на обращение  не дается, о чем  сообщается  получателю муниципальной услуги, если его  почтовый адрес  и фамилия поддаются  прочтению. 
50. При получении  письменного обращения , в котором содержатся  нецензурные либо оскорбительные  выражения, угроза жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также  членов его семьи, вправе оставить обращение без  ответа по существу поставленных в нем  вопросов и сообщить гражданину, направившему обращение, о недопустимости злоупотребления правом.
51.  В  случае, если причины, по которым  ответ по существу поставленных в обращении вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, гражданин вправе вновь направить обращение в соответствующий государственный орган, орган местного самоуправления или соответствующему должностному лицу. 
52.Основанием для отказа в приеме документов для получения муниципальной услуги является  обращение неуполномоченного лица.
	



	Приложение  1
к административному регламенту Администрации  Притобольного района   по оказанию муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения (детские сады)»


Сведения
о местонахождении, контактных телефонах (телефонах для справок) муниципальных дошкольных образовательных учреждений Притобольного  района
	№ п/п
	Название образовательного учреждения
	ФИО руководителя
	Адрес 
местонахождения
	Телефон
	Режим работы

	1
	Муниципальное 
казенное
дошкольное образовательное учреждение общеразвивающего вида «Глядянский  детский сад №2» 
	Семенова 
Любовь
Васильевна
	641400
Курганская область 
с. Глядянское
ул. Красноармейская,35
	8(35239)
 9 -16 - 65
	8.00-17.00 ч.
Обеденный перерыв:
12.00 -13.00 ч.

	2
	Муниципальное 
казенное 
дошкольное образовательное учреждение Глядянский детский сад « Малышок»
	Бабарыкина Лариса Алексеевна
	641400
Курганская область
с.Глядянское 
ул. Гагарина,118

	8(35239) 
9 – 15 - 09
	8.00-17.00 ч.
Обеденный перерыв:
12.00 -13.00 ч.

	3
	Муниципальное 
казенное дошкольное образовательное учреждение
«Боровлянский детский сад»
	Ларионова 
Татьяна 
Павловна
	641413
Курганская область 
Притобольный 
район
с.Боровлянское
ул. Центральная,6
	
	8.00-17.00 ч.
Обеденный перерыв:
12.00 -13.00 ч.

	4
	Муниципальное 
казенное дошкольное образовательное учреждение Плотниковский детский сад
	Бахарева Зинаида Ивановна
	641412
Курганская область
Притобольный район
с.Плотниково
ул.Молодежная,49
	
	8.00-17.00 ч.
Обеденный перерыв:
12.00 -13.00 ч.

	5
	Муниципальное
казенное  дошкольное образовательное учреждение                    «Нагорский детский сад»
	Максимов Алексей Евгеньевич
	641404
Курганская область 
Притобольный район
с. Нагорское
ул. Центральная,33
	8(35239)
9 – 57 -31
	8.00-17.00 ч.
Обеденный перерыв:
12.00 -13.00 ч.

	6
	Структурное подразделение детский сад « Ромашка»
	Трубина 
Галина Никитична
	641402 Курганская область
Притобольный район
с. Чернавское                          
	8(35239) 
9 – 52 - 85
	8.00-17.00 ч.
Обеденный перерыв:
12.00 -13.00 ч.



Часы приема  могут быть изменены в зависимости от  установления праздничных и выходных дней в соответствии с законодательством Российской  Федерации



















	


	Приложение  2
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	Руководителю________________________________
                                                       наименование учреждения
_____________________________________________
                                                                 ФИО заведующей
от___________________________________________,
                                                                            ФИО заявителя
проживающего по адресу:_______________________
_____________________________________________,
Паспортные данные: серия ______№ _____________, выдан________________________________________
                           (когда, наименование органа, выдавшего паспорт)
 


ЗАЯВЛЕНИЕ
   Прошу зачислить моего(ю) сына(дочь)____________________________,
(дата рождения) в детский сад, в __________________ группу. 
С уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности дошкольного образовательного учреждения ознакомлен(а).
Мать (ФИО)__________________________________________________________________
Место работы, тел. ____________________________________________________________
Должность___________________________________________________________________
Паспорт _________________________________ выдан ______________________________
Кем, когда			
Отец (ФИО) __________________________________________________________________
Место работы, тел. ____________________________________________________________
Должность____________________________________________________________________
Паспорт __________________________ выдан _____________________________________
Кем, когда	
Номер очереди № ______

Льгота при зачислении______________

«___» ______________ 20___ г.                                   			       _______
                                                                                                                    (Подпись заявителя)
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 СХЕМА
алгоритма прохождения административной процедуры по приему заявлений, постановке на учет и зачислению детей в образовательные учреждения  (детские сады) 
 (
Заявитель
)



 (
Подача заявления о предоставлении информации в Учреждения 
Притобольного
 района
)



 (
Рассмотрение заявления
)



 (
Есть основания для отказа в исполнении муниципальной у
с
луги
)
 (
Нет
) (
Да
)

 (
Отказ в исполнении муниципальной у
с
луги
)


 (
Зачисление детей в муниципальные дошкольные образовательные учреждения и их регистрация в книге (журнале) учета движения воспитанников в дошкольном образовательном учреждении
)                                                                                                        
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Книга (журнал) учета будущих воспитанников

	№
	Дата регистрации
	ФИО ребенка
	Дата рождения
	Домашний адрес,
телефон
	ФИО родителей,
паспортные данные одного из родителей
	Льготы для получения места в ДОУ
	Примечание 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	


Для определения доступности дошкольного образования установлена льготная категория населения, имеющая внеочередное и первоочередное право приема детей в дошкольные образовательные учреждения:
 - дети  судей;
-дети прокурорских работников; 
-дети сотрудников милиции; 
-дети сотрудников милиции, погибших (умерших) в связи с осуществлением служебной деятельности либо умерших до истечения одного года после увольнения со службы вследствие ранения (контузии), заболевания, полученных в период прохождения службы, а также дети сотрудников милиции, получившие в связи с осуществлением служебной деятельности телесные повреждения, исключающие для них возможность дальнейшего прохождения службы; 
-дети военнослужащих;  
- дети-инвалиды I и II групп; 
-дети, один из родителей которых является инвалидом 1 или 2 группы; 
-дети граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, вследствие аварии в 1975 году на производственном объединении «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Течи;
- дети граждан, уволенных с военной службы;
-дети сотрудников Федеральной службы по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и другие категории согласно действующему законодательству.
Родители (законные представители), имеющие право на льготы, обязаны ежегодно предоставлять необходимые  документы в Учреждение. После прекращения оснований для предоставления льготы родители (законные представители) должны уведомить об этом руководителя Учреждения в течение 14 дней.


	






	Приложение  5
к административному регламенту  Администрации Притобольного района  по оказанию муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения (детские сады)»


Уведомление 
о регистрации ребенка в «Книге (журнале) учета будущих воспитанников»

МДОУ_______________________ ул.______________ д.____  тел.__________

Настоящее уведомление выдано__________________________________________________
ФИО родителей

В том, что_____________________________________________________________________
ФИО ребенка

Записан(а) в «Книге учета будущих воспитанников» МДОУ «_____________________________» 
Дата регистрации и регистрационный номер_______________________________________
Для окончательного решения вопроса о зачислении ребенка родителям предлагается повторно посетить  Учреждение    с__________________по ____________________
Число, подпись заведующей Учреждения,  печать.


Приложение 6
к административному регламенту Администрации  Притобольного района по оказанию муниципальной
услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление  детей  в образовательные учреждения
(детские сады)»

                              Книга (журнал) учета движения детей
  
	№
	Фамилия, имя  ребенка
	Дата рождения
	Адрес проживания по прописке
	Фактическое место  проживания
	Дата прибытия
	Группа 
	Когда  и куда выбыл
	Подпись родителей о получении документов

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
	Приложение  7
к административному регламенту Администрации Притобольного района по оказанию муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения (детские сады)»




ДОГОВОР
МЕЖДУ ДОШКОЛЬНЫМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ
И РОДИТЕЛЯМИ (ЛИЦАМИ, ИХ ЗАМЕНЯЮЩИМИ) РЕБЕНКА,
ПОСЕЩАЮЩЕГО УЧРЕЖДЕНИЕ

                                                                                                                         "____" _____20__ г.
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение ____________________, именуемое в дальнейшем Учреждение, в лице заведующего _________________________, действующего  на  основании Устава Учреждения, с одной стороны, и матерью (отцом, лицом, их заменяющим) _____________________________________________________________________________
(ФИО матери, отца, лиц, их заменяющих)
именуемой в дальнейшем "Родитель", ребенка _____________________________________
                                                                                             (ФИО ребенка; год рождения)
с другой стороны, заключили настоящий договор о следующем:
    1. Учреждение обязуется:
    1.1. Зачислить ребенка в группу ________________________________________________
                                                                          (наименование)
на основании _________________________________________________________________
                                                        (наименование документа о зачислении)
    1.2.   Обеспечить  охрану  жизни  и укрепление  физического  и психического здоровья ребенка;  его интеллектуальное, физическое и личностное развитие;
    развитие его творческих способностей и интересов;
    осуществлять   индивидуальный   подход   к ребенку,   учитывая особенности его развития;
    заботиться об эмоциональном благополучии ребенка.
    1.3. При приеме ребенка администрация Учреждения обязана ознакомить родителей (законных представителей) с Уставом,  лицензией на право ведения образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации и образовательной программой ___________________________________________________________________
    1.4.   Организовывать   предметно  - развивающую  среду  в Учреждении (помещение,   оборудование,   учебно  - наглядные  пособия,  игры, игрушки).
    1.5.  Организовывать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом,      индивидуальными     особенностями,     содержанием образовательной программы.
    1.6.   Предоставлять  ребенку  дополнительные  образовательные услуги, (за рамками основной образовательной деятельности) в том числе платные (по запросам родителей);
    1.7. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка специально закрепленным органом здравоохранения за медицинским персоналом.
    1.8.    Обеспечивать    ребенка   сбалансированным  ____ питанием, необходимым для его нормального роста и развития:
    1.9. Устанавливать график посещения ребенком Учреждения: при 5-ти дневной неделе, с ____ до ______ч., в предпраздничный день с _____до ______ч.
    1.10.  Сохранять  место  за  ребенком  в случае  его  болезни, санаторно  - курортного лечения;  карантина;  отпуска и временного отсутствия   "Родителя"   по   уважительным   причинам   (болезнь, командировка, прочее), а также в летний период, сроком до 75 дней, вне зависимости от продолжительности отпуска "Родителя";
    1.11.   Разрешать  "Родителю"  находиться  в группе  вместе  с ребенком;
    1.12. Обеспечить сохранность имущества ребенка.
    1.13.   Оказывать   квалифицированную   помощь   "Родителю"  в воспитании и обучении ребенка;  
    1.14.  Переводить  ребенка  в  следующую возрастную группу; 
    1.15. Соблюдать настоящий договор.
    2. "Родитель" обязуется:
    2.1. Соблюдать Устав Учреждения и настоящий договор.
    2.2. Своевременно вносить плату за содержание ребенка в срок до ___ числа следующего месяца;
    2.3.  Лично  передавать  и забирать ребенка у воспитателя,  не передоверяя ребенка лицам,  не  достигшим 16-летнего возраста;
    2.4.  Приводить ребенка в опрятном виде; чистой одежде и обуви;
    2.5.  Информировать о предстоящем отсутствии ребенка;  его болезни;
    2.6. Взаимодействовать с Учреждением по всем направлениям воспитания и обучения ребенка;
    3. Учреждение имеет право:
    3.1.  Отчислить ребенка из Учреждения при наличии медицинского заключения  о состоянии  здоровья  ребенка,   препятствующего  его дальнейшему пребыванию в Учреждении;
    3.2.  Предоставлять "Родителю" отсрочку платежей за содержание ребенка в Учреждении по его ходатайству;
    3.3.   Вносить  предложения  по  совершенствованию  воспитания ребенка в семье;
    3.4.    Расторгнуть    настоящий    договор    досрочно    при систематическом   невыполнении   "Родителем"  своих  обязательств, уведомив "Родителя" об этом за ____ дней.
    4. "Родитель" имеет право:
    4.1.  Принимать участие в работе Совета педагогов с правом совещательного голоса;
    4.2.  Вносить  предложения  по  улучшению работы с детьми;
    4.3.  Выбирать  педагога  для  работы  с ребенком  при наличии соответствующих условий в Учреждении;
    4.4.  Выбирать образовательную программу из используемых в работе с детьми;
    4.6.  Находиться  с ребенком  в период  его адаптации;
    4.7.   Ходатайствовать  об  отсрочке  платежей  за содержание ребенка в Учреждении, не позднее чем за 5 дней до установленных сроков оплаты;
    4.8.  Требовать  выполнения  Устава  и условий настоящего договора.
    4.9. Заслушивать отчеты заведующего и педагогов о работе с детьми в группе.
    4.10.  Расторгнуть  настоящий договор досрочно в одностороннем порядке  при  условии  предварительного уведомления об этом Учреждение за ____дней;
    5.  Договор  действует  с момента  его подписания и может быть продлен; изменен; дополнен по соглашению сторон.
    6.   Изменения,   дополнения  к договору  оформляются  в форме приложения к нему.
    7.   Стороны   несут   ответственность   за  неисполнение  или ненадлежащее исполнение обязательств      настоящего договора
                                                    (ответственность сторон)
    8. Срок действия договора с ________г. по ______ г.
    9. Договор составлен в двух экземплярах: один экземпляр хранится в Учреждении в личном деле ребенка;  другой у "Родителя" (лиц, его заменяющих).
    Стороны, подписавшие настоящий Договор:
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
______________________________
Адрес: ________________________
Заведующая: ___________________

подпись_______________
	Родитель: мать (отец, лицо, их заменяющее) _________________________
                   ФИО 
_____________________________________
          паспортные данные
           _____________________________________
          место работы, должность
_____________________________________
адрес проживания, тел: домашний, служебный
подпись_____________












РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  26 июля 2012 года № 316
с. Глядянское

 Об утверждении перечня информации
 о деятельности Администрации 
 Притобольного района и ее отраслевых
 (функциональных) и территориальных 
 органов, обязательный для размещения
 в информационно-телекоммуникационной 
 сети Интернет

    В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», Уставом Притобольного района Курганской области и в целях обеспечения доступа пользователей  к информации о деятельности Администрации Притобольного района и её отраслевых (функциональных) и территориальных органов, Администрация Притобольного района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
       1. Утвердить Перечень информации о деятельности Администрации Притобольного района (далее орган) и ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов, обязательный для размещения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – Перечень), согласно приложению к настоящему постановлению.
       2. Определить уполномоченным структурным подразделением по организации доступа к информации о деятельности Администрации Притобольного района и ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов – общий отдел Администрации Притобольного района.
      3. Руководителям отраслевых (функциональных) и территориальных органов Администрации Притобольного района, подведомственных организаций:
      1) в срок до 01.08.2012 г. определить должностных лиц, ответственных за организацию предоставления информации о деятельности Администрации Притобольного района и ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов, подведомственных организаций на официальном сайте Администрации Притобольного района в соответствии с Перечнем информации о деятельности Администрации Притобольного района и ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов, размещаемой в сети Интернет;
      2) в срок до 15.08.2012 г. направить указанную информацию в электронном виде в общий отдел Администрации Притобольного района для размещения на официальном сайте Администрации Притобольного района;
      3) в срок до 01.09.2012 г. обеспечить размещение информации, предусмотренной Федеральным законом от 09.02.2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», о деятельности Администрации Притобольного района и ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов, подведомственных организаций в помещениях, занимаемых данными органами, структурными подразделениями, подведомственными организациями.
      4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования  в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».
      Сведения об опубликовании настоящего постановления в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье»
      5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Исполняющий полномочия
Главы Притобольного района                                                                             И.А. Суслов

Приложение к постановлению Администрации Притобольного района от  26 июля 2012 года № 316 «Об утверждении перечня информации о деятельности Администрации Притобольного района и ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов»

ПЕРЕЧЕНЬ
ИНФОРМАЦИИ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА И ЕЕ ОТРАСЛЕВЫХ (ФУНКЦИОНАЛЬНЫХ) ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ ОРГАНОВ, ОБЯЗАТЕЛЬНЫЙ ДЛЯ РАЗМЕЩЕНИЯ В ИНФОРМАЦИОННО -ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ ИНТЕРНЕТ


	№ п/п
	Категория информации 
	Периодичность обновления
	Ответственный за предоставление информации

	1.
	Полное и сокращенное наименование Администрации Притобольного района (далее- Орган), почтовый адрес, адрес электронной почты для направления запросов пользователями информации и получения запрашиваемой информации, номера телефонов приемной, «горячей линии», пресс-службы и при наличии телефон доверия
	По мере необходимости
	Общий отдел Администрации Притобольного района (далее – общий отдел)

	2.
	Сведения о полномочиях органа, задачах и функциях его, а также перечень нормативных правовых актов, определяющих полномочия органа
	По мере необходимости
	Управляющий делами– руководитель аппарата Администрации Притобольного района (далее Управляющий делами)

	3.
	Структура органа
	По мере необходимости
	Управляющий делами 

	4.
	Сведения о руководителях органа, его отраслевых (функциональных) и территориальных органов, руководителях подведомственных ему организаций (фамилии, имена, отчества, а также при согласии указанных лиц - иные сведения о них)
	По мере необходимости
	Управляющий делами

	5.
	Перечень отраслевых (функциональных) и территориальных органов, сведения об их задачах и функциях, а также почтовые адреса, адреса электронной почты (при наличии), номера телефонов приемной отраслевых (функциональных) и территориальных органов
	По мере необходимости
	Отраслевые (функциональные) территориальные органы

	6.
	Перечень подведомственных организаций (при наличии), сведения об их задачах и функциях, а также почтовые адреса, адреса электронной почты (при наличии), номера телефонов 

	По мере необходимости
	Отраслевые (функциональные) территориальные органы

	7.
	Правовые акты (постановления, приказы, распоряжения, правила, инструкции, положения и другие правовые акты), изданные органом, включая сведения о внесении в них изменений, признании их утратившими силу, а также сведения о государственной регистрации муниципальных правовых актов в случаях, установленных законодательством Российской Федерации
	Ежедневно
	Общий отдел,
Правовой отдел Администрации Притобольного района (далее – правовой отдел)

	8.
	Сведения о судебных постановлениях по делам о признании недействующими нормативных правовых актов органа
	Ежедневно
	Общий отдел, 
Правовой отдел

	9.
	Административные регламенты и стандарты муниципальных услуг
	По мере необходимости
	Общий отдел, Отраслевые (функциональные) территориальные органы 

	10.
	Порядок обжалования нормативных правовых актов и иных решений, действий (бездействия) органа, отраслевых (функциональных) и территориальных органов и подведомственных организаций и их должностных лиц
	По мере необходимости
	Правовой отдел

	11.
	Сведения о муниципальных услугах (функциях), предоставляемых (исполняемых) органом, его отраслевыми (функциональными) и территориальными органами и порядке их предоставления (исполнения)
	По мере необходимости
	Общий отдел

	12.
	Статистические данные и показатели, характеризующие состояние и динамику развития экономической, социальной и иных сфер жизнедеятельности, регулирование которых отнесено к полномочиям органа 
	По мере необходимости
	Отдел экономики Администрации Притобольного района (далее – отдел экономики)

	13.
	Перечни информационных систем, банков данных, реестров, регистров, находящихся в ведении Администрации Притобольного района, отраслевых (функциональных) и территориальных органов 
	По мере необходимости
	Управляющий делами

	14.
	Информация о результатах проверок, проведенных органом, отраслевыми (функциональными) и территориальными органами в пределах их полномочий, а также о результатах проверок, проведенных в органе, отраслевых (функциональных) и территориальных органах
	По мере необходимости
	Отраслевые (функциональные) территориальные органы 

	15.
	Тексты официальных выступлений и заявлений Главы  Притобольного района, его заместителей
	По мере необходимости
	Управляющий делами

	16.
	Информация об участии органа в целевых и иных программах, международном сотрудничестве, а также о мероприятиях, проводимых органом, в том числе сведения об официальных визитах и о рабочих поездках Главы  Притобольного района и официальных делегаций от органа 
	По мере необходимости
	Управляющий делами

	17.
	Информация о состоянии защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и принятых мерах по обеспечению их безопасности, о прогнозируемых и возникших чрезвычайных ситуациях, приемах и способах защиты населения от них
	По мере необходимости
	Сектор по мобилизационной работе, ГО ЧС Администрации Притобольного района

	18.
	Сведения о взаимодействии органа, его отраслевых (функциональных) и территориальных органов и подведомственных ему организаций с органами государственной власти Российской Федерации, органами исполнительной власти Курганской области, органами местного самоуправления, общественными объединениями и другими организациями, в том числе международными, и соглашения о взаимодействии с указанными органами
	По мере необходимости
	Управляющий делами

	19.
	Информация о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд, проводимых органами, их отраслевыми (функциональными) и территориальными органами и подведомственными организациями
	По мере необходимости
	Отдел экономики

	20.
	Сведения об использовании органом, его отраслевыми (функциональными) и территориальными органами выделяемых бюджетных средств
	Ежеквартально 
	Финансовый отдел Администрации Притобольного района (далее – финансовый отдел)

	21.
	Сведения о предоставленных организациям и индивидуальным предпринимателям льготах, отсрочках, рассрочках, а также о списании задолженности по платежам в местный бюджет
	Ежеквартально 
	Финансовый отдел

	22.
	Порядок поступления граждан на муниципальную службу
	По мере необходимости
	Общий отдел

	23.
	Сведения о вакантных должностях муниципальной службы, имеющихся в органе и его отраслевых (функциональных) и территориальных органах
	По мере необходимости
	Общий отдел

	24.
	Квалификационные требования к кандидатам на замещение вакантных должностей муниципальной службы в органе и его отраслевых (функциональных) и территориальных органах
	По мере необходимости
	Общий отдел

	25.
	Условия и результаты конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы
	По мере необходимости
	Общий отдел

	26.
	Перечень образовательных учреждений, подведомственных органу (при наличии), с указанием их почтовых адресов, адресов официальных сайтов, а также номеров телефонов, по которым можно получить информацию справочного характера об этих образовательных учреждениях
	По мере необходимости
	Притобольный отдел образования

	27.
	Информация о принимаемых мерах по противодействию коррупции в органе, его отраслевых (функциональных) и территориальных органах и подведомственных организациях
	По мере необходимости
	Управляющий делами

	28.
	Порядок и время приема граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления

	По мере необходимости
	Управляющий делами

	29.
	Фамилия, имя и отчество руководителя структурного подразделения или иного должностного лица органа, его отраслевых (функциональных) и территориальных органов и подведомственных организаций, к полномочиям которых отнесены организация приема граждан, в том числе представителей организаций, общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления, обеспечение рассмотрения их сообщений, а также номер телефона, адрес электронной почты, по которому можно получить информацию справочного характера

	По мере необходимости
	Общий отдел, 
Управляющий делами

	30.
	Обзоры обращений граждан, в том числе представителей организаций, общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления, а также обобщенная информация о результатах рассмотрения этих обращений и принятых мерах

	Ежемесячно 
	Общий отдел

	31.
	Сведения о средствах массовой информации, учрежденных  органом
	По мере необходимости
	Управляющий делами



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 августа 2012 года   № 383
с. Глядянское

Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при 
назначении на которые граждане и при замещении которых
муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  
В соответствии со статьей 8  Федерального закона  от 25 декабря 2008 года  № 273-ФЗ «О противодействии  коррупции»,  Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»
1. Утвердить перечень должностей  муниципальной службы, при  назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательств имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, согласно  приложению  к настоящему постановлению. 
2. Главному специалисту  общего отдела Администрации Притобольного района  Дешко Елене Анатольевне  ознакомить заинтересованных муниципальных служащих с перечнем должностей муниципальной службы, при  назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательств имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».
Сведения об опубликовании настоящего постановления в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Исполняющий полномочия 
Главы Притобольного района                                                                                                 И.А. Суслов


	Приложение к постановлению Администрации Притобольного района от 28 августа 2012 года № 383 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательств имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»



ПЕРЕЧЕНЬ
должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательств имущественного характера на себя, а также  сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальных служащих

- первый заместитель Главы Притобольного района;
- заместитель  Главы  Притобольного района по социальным вопросам;
- заместитель Главы Притобольного района – руководитель отдела экономики;
- заместитель  Главы Притобольного района –  руководитель отдела сельского хозяйства;
- управляющий делами - руководитель аппарата Администрации  Притобольного района;
- руководитель Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- руководитель отдела образования  Администрации Притобольного района;
- руководитель МУ Отдел культуры  Администрации Притобольного района;
- руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом Администрации  Притобольного района;
- руководитель правового отдела Администрации Притобольного района;
- руководитель  отдела бухгалтерского учета и отчетности  (главный бухгалтер) Администрации Притобольного района;
-   руководитель отдела ЗАГС Администрации Притобольного района;
- заместитель  руководителя  Финансового отдела Администрации Притобольного района – руководитель сектора межбюджетных отношений и исполнения бюджета;
- руководитель сектора межбюджетных отношений и исполнения бюджета Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- руководитель сектора экономики и контроля Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- руководитель сектора учета и отчетности, главный бухгалтер, Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- главный специалист отдела экономики Администрации Притобольного района;
- главный специалист информационно-консультационного центра для субъектов предпринимательства и сельхозтоваропроизводителей отдела экономики Администрации Притобольного района;
- главный специалист отдела по управлению  муниципальным имуществом Администрации Притобольного района;
- главный специалист правового отдела Администрации Притобольного района;
- главный специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности Администрации Притобольного района;
- главный специалист общего отдела Администрации Притобольного района;
-  главный специалист архивного отдела Администрации Притобольного района;
- главный специалист отдела сельского хозяйства Администрации Притобольного  района; 
- главный специалист сектора по мобилизационной работе, ГОЧС Администрации Притобольного района;
- главный специалист сектора по архитектуре, строительству и ЖКХ Администрации Притобольного района;
- главный специалист сектора по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района;
- главный специалист сектора межбюджетных отношений и исполнения бюджета Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- главный специалист сектора экономики и контроля Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- главный специалист сектора экономики и контроля (контролер-ревизор) Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- главный специалист сектора учета и отчетности Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- главный специалист по компьютерным технологиям сектора учета и отчетности Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- главный специалист отдела образования Администрации Притобольного района;
- главный специалист отдела ЗАГС Администрации Притобольного района;
- главный специалист отдела по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации Притобольного района;
- главный специалист сектора по опеке и попечительству отдела образования Администрации Притобольного района; 
-  ведущий специалист сектора по архитектуре, строительству и ЖКХ Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист отдела экономики Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист информационно-консультационного центра для субъектов предпринимательства и сельхозтоваропроизводителей отдела экономики Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист отдела по управлению муниципальным имуществом Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист правового отдела Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист общего отдела Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист отдела сельского хозяйства Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист сектора по мобилизационной работе, ГОЧС Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист сектора по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист сектора межбюджетных отношений и исполнения бюджета Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист сектора экономики и контроля (контролер-ревизор) Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист сектора учета и отчетности Финансового отдела Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист отдела образования Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист МУ Отдел культуры Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист сектора по опеке и попечительству отдела образования Администрации Притобольного района;
- специалист I категории сектора по опеке и попечительству отдела образования Администрации Притобольного района;
- специалист II категории сектора по опеке и попечительству отдела образования Администрации Притобольного района.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 августа 2012 года             № 389
с. Глядянское

О внесении изменений в постановление Администрации Притобольного района от 12.05.2011 г. № 164 «Об утверждении целевой программы Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы»

В целях приведения нормативных актов Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, Администрация Притобольного района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление Администрации Притобольного района от 12.05.2011 г. № 164 «Об утверждении целевой программы Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы»:
1) в приложении к целевой программе Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы» пункты 12, 13 раздела III исключить;
2) дополнить приложение к целевой программе Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы» разделом IV согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».
Сведения об опубликовании настоящего постановления в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».
3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Исполняющий полномочия 
Главы Притобольного района                                                                         И.А. Суслов

Приложение к постановлению Администрации Притобольного района от 29 августа 2012 года № 389 «О внесении изменений в постановление Администрации Притобольного района от 12.05.2011 г. № 164 «Об утверждении целевой программы Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы»
	№
п/п
	Перечень мероприятий
	Исполнитель
	Срок выполнения, годы
	Источники финансирования
	финансовые затраты,
тыс. руб.

	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Раздел IV. Обеспечение функционирования единой дежурной  диспетчерской службы Администрации Притобольного района

	1
	Заработная плата сотрудников ЕДДС
	Администрация Притобольного района
	2013-2015
	Областной бюджет
	
	
	329580
	329580
	329580

	2
	Налоговые отчисления
	Администрация Притобольного района
	2013-2015
	Областной бюджет
	
	
	99533
	99533
	99533

	3
	Оплата услуг связи
1- Интернет
2 телефонная связь
3 оплата канала 112
	Администрация Притобольного района
	2013-2015
	Бюджет Притобольного района
	
	
	
14,6
7,6
	
14,6
7,6
	
14,6
7,6

	4
	Развитие материальной базы ЕДДС
	Администрация Притобольного района
	2013-2015
	Бюджет Притобольного района
	
	
	15,00
	15,00
	15,00

	
	Всего расходов на обеспечение функционирования единой  дежурной диспетчерской службы Администрации Притобольного района
	Администрация Притобольного района
	2013-2015
	Бюджет Притобольного района
	
	
	466313
	466313
	466313


Примечание: все указанные источники финансирования и финансовые затраты носят прогнозный характер.
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 августа 2012 года            №390
с. Глядянское

О своевременном оповещении и информировании населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Притобольного района

Во исполнение требований Федеральных законов от 21.12.1994 г. № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне», от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Курганской области от 15.11.2011 г. № 539 «Об обеспечении своевременного оповещения и информирования населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Курганской области», Администрация Притобольного района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о своевременном оповещении и информировании населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Притобольного района согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Главному специалисту сектора по мобилизационной работе, ГОЧС Администрации Притобольного района Д.Ю. Лесовому организовать прием сигналов оповещения, штормовых предупреждений и своевременное оповещение органов управления гражданской обороны, Притобольного звена Курганской областной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Притобольного района.
3. Рекомендовать начальнику Притобольного ЦКТО восточного РУС Курганской ФЭС ООО «Ростелеком» С.И. Воропаеву, ведущему специалисту Притобольного цеха Кетовского почтамта УФПС Курганской области Т.Г Шмаковой организовать круглосуточный прием сигналов оповещения и сообщений по гражданской обороне, штормовых предупреждений и своевременное доведение их до Главы Притобольного района и в Единую дежурно-диспетчерскую службу Притобольного района.
4. Рекомендовать Главам сельских поселений Притобольного района, руководителям организаций независимо от организационно-правовой формы и формы собственности установить звуковые сигналы оповещения (сирены) для оповещения населения и работников предприятий о возникновении (угрозе возникновения) чрезвычайных ситуаций и совершении (угрозе совершения) террористических актов.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».
Сведения об опубликовании настоящего постановления в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».
6. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой

Исполняющий полномочия
Главы Притобольного района								И.А. Суслов

Приложение к постановлению Администрации Притобольного района от 29 августа 2012 года № 390 «О своевременном оповещении и информировании населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Притобольного района»

Положение
о своевременном оповещении и информировании населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Притобольного района

Глава 1. Общие положения
1. Настоящее Положение о своевременном оповещении и информировании населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Притобольного района (далее - Положение) разработано в соответствии с Федеральными законами от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ "О гражданской обороне", от 21.12.1994 г. № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", Постановлениями Правительства Российской Федерации от 30.12.2003 г. № 794 "О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций", от 01.03.1993 г. № 178 "О создании локальных систем оповещения в районах размещения потенциально опасных объектов", совместным Приказом Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, Министерства информационных технологий и связи Российской Федерации, Министерства культуры и массовых коммуникаций Российской Федерации от 25.07.2006 г. № 422/90/376 "Об утверждении Положения о системах оповещения населения".
Положение определяет принципы своевременного оповещения и информирования населения Притобольного района (далее - население) об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Притобольного района, порядок оповещения и информирования населения, состав сил и средств, привлекаемых для оповещения и информирования, обязанности главного специалиста сектора по мобилизационной работе, ГОЧС Администрации Притобольного района, и по согласованию - руководителя подразделения Притобольного ЦКТО восточного РУС Курганской ФЭС ООО «Ростелеком» (далее - должностные лица) в поддержании в готовности к применению системы оповещения и информирования населения (далее – система).

Глава 2. Цель оповещения и информирования населения
2. Своевременное оповещение и информирование населения проводится с целью своевременного проведения мероприятий по доведению до органов местного самоуправления Притобольного района, организаций и населения сигналов оповещения гражданской обороны и информации об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Притобольного района в мирное и военное время, способах защиты от них и проведении мероприятий по стабилизации обстановки.

Глава 3. Организация и структура системы оповещения
3. Система включает органы управления, пункты управления и средства связи и оповещения на территории Притобольного района.
4. Органами управления системы являются единая дежурно-диспетчерская служба Притобольного района (далее - ЕДДС), дежурно-диспетчерские службы организаций (далее - ДДС), должностные лица, специально уполномоченные на подачу сигналов оповещения и информационных сообщений.
5. Пунктами управления системой являются  специально оборудованные помещения (рабочие места) оснащенные средствами приема и передачи сигналов оповещения и информационных сообщений.
6. Средства связи и оповещения населения включает: средства автоматизированной системы централизованного оповещения ЕДДС, средства телефонной, радио и мобильной связи, локальные системы оповещения организаций (ведомственные АТС, ведомственные радиоузлы, ведомственные системы радиосвязи, радиостанции), средства подачи звуковых сигналов поселений (автомобили с громкоговорящими устройствами, уличные громкоговорители, и электромегафоны, электросирены), посыльные, первичные средства звуковой сигнализации.

4. Порядок использования системы
7. Право принятия решения на оповещение сил Притобольного звена Курганской областной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Притобольного района, органов управления гражданской обороны и населения предоставляется:
- на районном уровне - Главе Притобольного района, председателю комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Притобольного района (далее - КЧС и ОПБ Притобольного района), главному специалисту сектора по мобилизационной работе, ГОЧС Администрации Притобольного района;
- на уровне поселений - Главам сельских поселений;
- на объектовом уровне - порядок использования системы оповещения объектового уровня определяется руководителем организации. Дежурно-диспетчерская служба объектового уровня докладывает в ЕДДС об использовании системы оповещения в связи с угрозой возникновения или возникновении чрезвычайной ситуации. Перечень, ответственных за оповещение объекта, предоставляется в Администрацию Притобольного района.
8. Руководство организацией оповещения и информирования осуществляется Администрацией Притобольного района через сектор по мобилизационной работе, ГОЧС Администрации Притобольного района во взаимодействии с Курганским филиалом ОАО "Ростелеком" (по согласованию).
9. Непосредственное оповещение населения осуществляют:
- на муниципальном уровне - ЕДДС;
- на уровне поселений - ответственные за оповещение должностные лица Администраций поселений;
- на объектовом уровне - ДДС или должностные лица, утвержденные руководителем организации, на котором отсутствует ДДС.

5. Порядок поддержания систем в постоянной готовности к использованию
10. Поддержание в постоянной готовности к использованию системы достигается:
- организацией круглосуточного дежурства личного состава органов повседневного управления (дежурных, ДДС);
- технической исправностью и постоянной готовностью сил и средств к оповещению и информированию населения;
- регулярным проведением тренировок сил и средств, задействованных в системе.
11. За поддержание сил и средств оповещения и информирования в постоянной готовности к использованию, организацию своевременного технического обслуживания и ремонта несут ответственность соответствующие руководители учреждений и предприятий, в ведении которых находятся эти силы и средства.

6. Порядок проверки и контроля готовности систем оповещения и информирования населения к использованию
12. Проверки технического состояния и готовности к использованию сил и средств оповещения и информирования населения подразделяются на:
- комплексные (муниципальный уровень) - годовые и квартальные;
- местные (уровень поселений) - ежемесячные;
- автономные (объектовый уровень) - ежемесячные и еженедельные.
13. Комплексные проверки систем проводятся в соответствии с графиком, утвержденным Главой Притобольного района.
14. Местные проверки систем проводятся в соответствии с графиками, утвержденными Главами поселений.
15. Автономные проверки систем оповещения и информирования персонала объектов и организаций проводятся в соответствии с графиками, утвержденными руководителями объектов и организаций Притобольного района.

7. Обязанности должностных лиц по оповещению и информированию населения
16. Главный специалист сектора по мобилизационной работе, ГОЧС Администрации Притобольного района:
- осуществляет подготовку оперативных дежурных ЕДДС;
- планирует и периодически организует в соответствии с утвержденным графиком комплексные проверки систем;
- планирует и проводит методическую подготовку Глав поселений, руководителей объектов и организаций Притобольного района по вопросам оповещения и информирования населения;
- разрабатывает тексты речевых сообщений для оповещения и информирования населения и организует их запись на магнитные носители.
17. Руководитель подразделения Притобольного ЦКТО восточного РУС Курганской ФЭС ООО «Ростелеком», расположенного на территории Притобольного района (по согласованию):
- обеспечивает постоянную готовность технического персонала, аппаратуры оповещения, линий и каналов связи к передаче и приему сигналов оповещения и информации;
- организует контроль за эксплуатационно-техническим обслуживанием аппаратуры оповещения Притобольного района.
18. Руководители объектов (по согласованию):
- обеспечивают непосредственную организацию оповещения и информирования работников (сотрудников);
- разрабатывают инструкции для личного состава дежурной (дежурно-диспетчерской) службы по организации оповещения и информирования населения;
- в соответствии с утвержденным графиком организует проверки систем оповещения и информирования персонала объекта или организации;
- организуют постоянную готовность средств оповещения, находящихся в организации.

8. Порядок использования действующих радиовещательных станций для оповещения и информирования населения Притобольного района
19. Право на использование местных радиостанций, в чрезвычайных ситуациях с перерывом вещательных программ представляется:
- Главе Притобольного района;
- председателю КЧС и ОПБ Притобольного района;
- в случаях, не терпящих отлагательства, - оперативному дежурному ЕДДС, с немедленным докладом председателю КЧС и ОПБ и главному специалисту сектора по мобилизационной работе, ГОЧС Администрации Притобольного района.
20. В целях обеспечения своевременного и надежного оповещения населения и доведения до него информации об обстановке и его действиях в сложившихся условиях установлен следующий порядок оповещения. Для привлечения внимания населения перед передачей речевой информации производится включение электросирен, производственных гудков и других сигнальных средств, что означает подачу предупредительного сигнала «Внимание! Всем!». С получением сигнала «Внимание! Всем!» все население и персонал объекта включают абонентские устройства проводного вещания.
21. Приводятся в готовность к передаче информации все расположенные на оповещаемой территории узлы проводного вещания, радиовещательные станции, включается сеть наружной громкоговорящей связи.
22. Во всех случаях использования систем оповещения с включением электросирен до населения немедленно доводятся соответствующие сообщения по существующим средствам проводного и радио вещания.
23. Тексты сообщений с указанием порядка действий населения по сигналам оповещения гражданской обороны, предварительно записанные и заложенные на рабочие места дикторов радио студий (дежурных операторов узлов проводного вещания), передаются по команде оперативного дежурного ЕДДС дикторами с перерывом программ вещания длительностью не более 5 минут. Допускается двух-, трехкратное повторение речевого сообщения.
Факт перерыва вещательной программы должен фиксироваться оперативным дежурным ЕДДС в журнале установленной формы.

9. Финансирование мероприятий
24. Финансирование мероприятий по поддержанию в готовности и совершенствованию систем оповещения и информирования населения производится:
- на уровне Притобольного района - за счет средств бюджета Притобольного района;
- на уровне поселений - за счет средств бюджета поселений;
- на объектовом уровне - за счет собственных финансовых средств организаций, учреждений и предприятий.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНАЯ  РАЙОННАЯ ДУМА

Р Е Ш Е Н И Е

от 25 июля 2012 года    № 179
с. Глядянское

О внесении изменений и дополнений в решение Притобольной районной 
Думы №136 от 14 декабря 2011 года «О  бюджете Притобольного района  
на 2012 год  и на плановый период 2013 и  2014 годов» 

На основании статьи 9 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с подпунктом  2 пункта 1 статьи 21  Устава  Притобольного  района Курганской области, решением Притобольной районной Думы от 26 мая 2011 года № 100 «О Регламенте Притобольной  районной Думы», решением Притобольной районной Думы от 26 мая 2011 года № 101 «О новой редакции «Положения о  бюджетном процессе в Притобольном районе»,   Притобольная  районная  Дума  
РЕШИЛА:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
В решение Притобольной районной Думы  от 14 декабря 2011 года № 136 «О  бюджете Притобольного района  на 2012 год  и на плановый период 2013 и  2014 годов» следующие изменения:
1.1. Пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить основные характеристики   бюджета Притобольного района на 2012 год: 
1) общий объем доходов  бюджета Притобольного района  в сумме  236856,7   тыс. рублей, в том числе:
а) объем налоговых и неналоговых доходов в сумме   22765  тыс. рублей;             
б) объем безвозмездных  поступлений в сумме в сумме 214091,7 тыс. рублей, в том числе:
объем безвозмездных поступлений от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в сумме  214001,7 тыс. рублей, из них:
-дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджетной обеспеченности  в сумме  81281 тыс. рублей;
-субсидии бюджетам муниципальных образований в сумме 24834,6 тыс. рублей;
-субвенции  бюджетам муниципальных образований в сумме  107244,4 тыс. рублей;
-иные межбюджетные трансферты в сумме  641,7 тыс. рублей;
объем прочих безвозмездных поступлений в сумме  90 тыс. рублей.
2) общий объем расходов   бюджета Притобольного района в сумме  236856,7 тыс. рублей; 
           3) превышение расходов над доходами (дефицит)   бюджета Притобольного района в сумме 0 рублей.».
4.1.11. Приложение 1 «Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета Притобольного района на 2012 год» изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему решению.
4.1.12. Приложение 5 «Перечень  и  коды  главных администраторов доходов бюджета Притобольного района и перечень и  коды  главных администраторов источников финансирования дефицита  бюджета Притобольного района» изложить в редакции согласно  приложению 2 к настоящему решению.
4. Приложение 6 «НОРМАТИВЫ распределения доходов между районным бюджетом Притобольного района и бюджетами  поселений на 2012 год и на плановый  период 2013 и 2014 годов» дополнить строкой:

	Код
бюджетной классификации
Российской Федерации
	Наименование дохода 
	Нормативы распределения доходов между бюджетами

	
	
	в том числе

	
	
	бюджеты муниципальных районов
	бюджеты поселений

	1
	2
	3
	4

	1 13 02995 05 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов
	100
	 


5.	Приложение 7 «Распределение  бюджетных ассигнований бюджета Притобольного района на 2012 год по разделам и  подразделам классификации расходов бюджета» изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему решению.
[bookmark: OLE_LINK101][bookmark: OLE_LINK91]6.	Приложение 9 «Ведомственная структура расходов  бюджета  Притобольного района на 2012 год» изложить в редакции согласно приложению 4 к настоящему решению.
7.	 Приложение 11 «Размеры межбюджетных трансфертов, выделяемых бюджетам  поселений из бюджета  Притобольного района на 2012 год»  изложить в редакции согласно приложению 5 к настоящему решению.
8.	Настоящее решение  вступает в силу  со дня его официального  опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья»    и  подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».
Сведения об опубликовании настоящего решения в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье». 
9.	 Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по бюджету и экономике Притобольной районной Думы  (Иргалеева Б. И.).

Председатель Притобольной районной Думы						Н.П. Иванов
Глава Притобольного района								В.В. Иванов
Приложение 1 к решению Притобольной районной Думы от 25 июля 2012 года    № 179 «О внесении изменений и дополнений в решение Притобольной районной Думы №136 от 14 декабря 2011 года «О  бюджете Притобольного района на 2012 год  и на плановый период 2013 и  2014 годов»
	Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета
Притобольного района  на 2012 год

	тыс.руб

	Код бюджетной классификации Российской Федерации 
	Наименование кода источника финансирования
	Сумма

	01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	0

	
	     в том числе:
	

	01 05 02 01 05 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджета муниципального района 
	[bookmark: DDE_LINK]237356,7

	01 05 02 01 05 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджета муниципального района 
	237356,7

	01 06 00 00 00 0000 000
	Иные источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов
	0

	01 06 05 00 0 0 0000 600 
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных внутри страны в валюте Российской Федерации 
	500

	01 06 05 02 05 0000 640
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджетов муниципальных районов в валюте Российской Федерации 
	500

	
	     в том числе:
	

	01 06 05 02 05 0000 640
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных бюджетам муниципальных образований на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих при исполнении местных бюджетов, и осуществление мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий 
	500

	01 06 05 00 00 0000 500
	Предоставление бюджетных кредитов внутри страны в валюте Российской Федерации 
	500

	01 06 05 02 05 0000 540
	Предоставление бюджетных кредитов другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджетов  муниципальных  районов  в валюте Российской Федерации 
	500

	
	     в том числе:
	

	01 06 05 02 05 0000 540
	Предоставление бюджетных кредитов, предоставленных бюджетам муниципальных образований на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих при исполнении местных бюджетов, и осуществление мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий 
	500

	
	Всего источников внутреннего финансирования дефицита бюджета 
	0



Приложение 2 к решению Притобольной районной Думы от 25 июля 2012 года  № 179 «О внесении изменений и дополнений в решение Притобольной районной Думы №136 от 14 декабря 2011 года «О  бюджете Притобольного района на 2012 год  и на плановый период 2013 и  2014 годов»

	Перечень  и  коды  главных администраторов доходов бюджета  Притобольного района
и перечень и  коды  главных администраторов источников финансирования дефицита  бюджета Притобольного района
Раздел 1.Перечень  и коды главных администраторов доходов бюджета  Притобольного района

	Код главного админист
ратора 
	Код бюджетной классификации Российской Федерации 
	Наименование главного администратора

	
	
	Финансовый отдел Администрации Притобольного района

	900
	1 08 07174 01 0000 110 
	Государственная пошлина за выдачу органом местного самоуправления муниципального района специального разрешения на движение по автомобильным дорогам транспортных средств, осуществляющих перевозки опасных, тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов, зачисляемая в бюджеты муниципальных районов

	900
	1 11 03050 05 0000 120
	Проценты, полученные от предоставления бюджетных кредитов внутри страны за счет средств бюджетов муниципальных районов

	900
	1 13 01995 05 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов 

	900
	1 13 02995 05 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов

	900
	1 16 18050 05 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы)  за нарушение бюджетного законодательства (в части бюджетов муниципальных районов)

	900
	1 16 21050 05 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) и иные суммы взыскиваемые с лиц, виновных в совершении преступлений, и в возмещение ущерба имуществу, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

	900
	 1 16 23051 05 0000 140


	Доходы от возмещения ущерба при возникновении страховых случаев по обязательному страхованию гражданской ответственности, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджетов муниципальных районов

	900
	 1 16 23052 05 0000 140


	Доходы от возмещения ущерба при возникновении иных страховых случаев, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджетов муниципальных районов 

	900
	1 16 32000 05 0000 140
	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов муниципальных районов)

	900
	1 16 37040 05 0000 140 


	Поступления  сумм в возмещение вреда, причиняемого автомобильным дорогам местного значения     транспортными средствами, осуществляющим перевозки тяжеловесных и  (или) крупногабаритных грузов, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов 

	900
	1 16 90050 05 0000 140 
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов 

	900
	1 17 01050 05 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

	900
	1 17 05050 05 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов муниципальных районов

	900
	2 02 01001 05 0000 151
	Дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджетной обеспеченности 

	900
	2 02 01003 05 0000 151 
	Дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов 

	900
	2 02 02009 05 0000 151
	Субсидии бюджетам  муниципальных районов на государственную поддержку малого и  среднего предпринимательства,  включая               крестьянские(фермерские)хозяйства

	900
	2 02 02077 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на  бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности муниципальных образований 

	900
	2 02 02085 05 0000 151 
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на осуществление мероприятий по обеспечению жильем граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности 

	900
	2 02 02102 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на закупку автотранспортных средств и коммунальной техники 

	900
	2 02 02145 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на модернизацию региональных систем общего образования

	900
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов

	900
	2 02 03002 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление полномочий по подготовке проведения статистических переписей 

	900
	2 02 03003 05 0000 151 

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на государственную  регистрацию  актов гражданского состояния

	900
	2 02 03007 05 0000 151
	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований на составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации

	900
	2 02 03015  05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов  на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

	900
	2 02 03020 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на выплату единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью

	900
	2 02 03021 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 

	900
	2 02 03024  05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации 

	900
	2 02 03026 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения 

	900
	2 02 03027 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю 

	900
	2 02 03029 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования  

	900
	2 02 03033 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на оздоровление детей 

	900
	2 02 03078 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на модернизацию региональных систем общего образования

	900
	2 02 03999 05 0000 151
	Прочие субвенции бюджетам муниципальных районов 

	900 
	2 02 04012 05 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов для компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня 

	900
	2 02 04014 05 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями 

	900
	2 02 04025 05 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов  на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований 

	900
	2 02 04029 05 0000 151 
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на реализацию дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда

	900
	2 02 04999 05 0000 151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов

	900
	2 03 05000 05 0000 180
	Безвозмездные поступления от государственных (муниципальных) организаций в бюджеты муниципальных районов

	900
	2 07 05000 05 0000 180 
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов

	900
	2 08 05000 05 0000 180
	Перечисления из бюджетов муниципальных районов (в бюджеты муниципальных районов) для осуществления возврата (зачета) излишне уплаченных или излишне взысканных сумм налогов, сборов и иных платежей, а также сумм процентов за несвоевременное осуществление такого возврата и процентов, начисленных на излишне взысканные суммы

	900
	2 18 05020 05 0000 151
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов государственных внебюджетных фондов

	900
	2 18 05010 05 0000 151 

	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов поселений

	900
	2 18 05000 05 0000 151 


	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата бюджетами бюджетной системы Российской Федерации остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет

	900
	2 18 05000 05 0000 180

	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата  организациями остатков субсидий прошлых лет

	900
	2 18 05010 05 0000 180

	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата бюджетными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	900
	2 18 05020 05 0000 180

	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата автономными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	900
	2 18 05030 05 0000 180

	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата иными организациями остатков субсидий прошлых лет

	900
	2 19 05000 05 0000 151
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов

	098
	
	Администрация Притобольного района

	098
	1 11 05013 10 0000 120
 

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков*

	098
	1 11 05025 05 0000 120
 

	Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности муниципальных районов (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений) 

	098
	1 11 05035 05 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления муниципальных районов и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	098
	1 11 07015 05 0000 120 
	Доходы от перечисления части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей муниципальных унитарных предприятий, созданных муниципальными районами

	098
	1 11 09035 05 0000 120
	Доходы от эксплуатации и использования имущества автомобильных дорог, находящихся в собственности муниципальных районов

	098
	1 11 09045 05 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)

	098
	1 14 01050 05 0000 410
	Доходы от продажи квартир, находящихся в собственности муниципальных районов

	098
	1 14 02032 05 0000 410
	Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений, находящихся в ведении органов управления муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и  автономных учреждений), в части реализации основных средств по указанному имуществу 

	098
	1 14 02052 05 0000 440


	Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений, находящихся в ведении органов управления муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации материальных запасов по указанному имуществу

	098
	1 14 02052 05 0000 410
	Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений, находящихся в ведении органов управления муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации основных средств по указанному имуществу

	098
	1 14 04050 05 0000 420

	Доходы от продажи нематериальных активов, находящихся в собственности муниципальных районов

	098
	1 14 03050 05 0000 440
	Средства от распоряжения и реализации конфискованного и иного имущества, обращенного в доходы муниципальных районов (в части реализации материальных запасов по указанному имуществу)

	098
	1 14 03050 05 0000 410


	Средства от распоряжения и реализации конфискованного и иного имущества, обращенного в доходы муниципальных районов (в части реализации основных средств по указанному имуществу)

	098
	1 14 06013 10 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений

	098
	1 14 06025 05 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в собственности муниципальных районов (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	098
	1 14 07030 05 0000 410


	Доходы от продажи недвижимого имущества одновременно с занятыми такими объектами недвижимого имущества земельными участками, которые расположены в границах межселенных территорий муниципальных районов, находятся в федеральной собственности и осуществление полномочий по управлению и распоряжению которыми передано органам государственной власти субъектов Российской Федерации

	098
	1 13 02065 05 0000 130
	Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией  имущества муниципальных районов

	
	
	Иные доходы, администрирование которых может осуществляться  главными администраторами доходов  бюджета  Притобольного района в пределах их компетенции

	
	1 16 32000 05 0000 140
	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов муниципальных районов) 

	
	1 17 01050 05 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

	
	1 17 05050 05 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов муниципальных районов

	
	1 13 01540 05 0000 130 
	Плата за  оказание услуг по присоединению объектов дорожного сервиса к автомобильным дорогам общего пользования местного значения, зачисляемая в бюджеты муниципальных районов

	
	1 13 02995 05 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат  бюджетов муниципальных районов

	
	1 13 01995 05 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов 

	
	2 07 05000 05 0000 180 
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов


* в части договоров заключаемых Администрацией района

Раздел 2. Перечень  и коды главных администраторов  источников финансирования  дефицита районного бюджета
	Код главно-го ад-министратора 
	Код бюджет-
ной классификации
	Наименование главного администратора

	900
	
	Финансовый отдел Администрации Притобольного района

	900
	01 02 00 00 05 0000 710
	Получение кредитов от кредитных организаций бюджетом муниципального района в валюте Российской Федерации

	
900
	01 03 00 00 05 0000 810
	Погашение бюджетом муниципального района кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации

	900
	01 05 02 01 05 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджета муниципального района 

	900
	01 05 02 01 05 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджета муниципального района 

	900
	01 06 05 02 05 0000 640
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджета муниципального района  в валюте Российской Федерации

	900
	01 06 05 02 05 0000 540
	Предоставление бюджетных кредитов другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджета муниципального района  в валюте Российской Федерации

	025
	
	отдел образования Администрации Притобольного района

	026
	
	МУ Отдел культуры Администрации Притобольного района

	030
	
	Притобольная районная Дума

	098
	
	Администрация Притобольного района

	
	
	Иные источники финансирования дефицита районного бюджета, администрирование которых может осуществляться  главными администраторами источников финансирования дефицита  бюджета  Притобольного района в пределах их компетенции

	
	01 05 02 01 05 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджета муниципального района 

	
	01 05 02 01 05 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджета муниципального района 
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Распределение  бюджетных ассигнований бюджета Притобольного района на 2012 год

	по разделам и  подразделам классификации расходов бюджета

	
	
	тыс.руб.

	Коды разделов, подразделов
	Наименование разделов и подразделов
	Сумма

	0100
	  ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	19 964,0

	0102
	    Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	673,0

	0103
	    Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	830,0

	0104
	    Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	12 793,8

	0105
	    Судебная система
	13,9

	0106
	    Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	4 445,0

	0111
	    Резервные фонды
	11,8

	0113
	    Другие общегосударственные вопросы
	1 196,5

	0200
	  НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	706,6

	0203
	    Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	706,6

	0300
	  НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	470,4

	0309
	    Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	470,4

	0400
	  НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	12 594,6

	0401
	    Общеэкономические вопросы
	73,0

	0405
	    Сельское хозяйство и рыболовство
	30,0

	0409
	    Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	11 244,0

	0412
	    Другие вопросы в области национальной экономики
	1 247,6

	0500
	  ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	2 060,8

	0501
	    Жилищное хозяйство
	2,0

	0502
	    Коммунальное хозяйство
	2 058,8

	0700
	  ОБРАЗОВАНИЕ
	151 444,3

	0701
	    Дошкольное образование
	16 595,9

	0702
	    Общее образование
	120 159,2

	0705
	    Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	75,0

	0707
	    Молодежная политика и оздоровление детей
	2 076,6

	0709
	    Другие вопросы в области образования
	12 537,6

	0800
	  КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	7 831,4

	0801
	    Культура
	6 584,1

	0804
	    Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	1 247,3

	1000
	  СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	24 181,5

	1003
	    Социальное обеспечение населения
	8 912,5

	1004
	    Охрана семьи и детства
	15 193,0

	1006
	    Другие вопросы в области социальной политики
	76,0

	1100
	  ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	130,4

	1102
	    Массовый спорт
	130,4

	1400
	  МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА БЮДЖЕТАМ СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ
	17 472,7

	1401
	    Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	5 857,0

	1402
	    Иные дотации
	11 615,7

	ВСЕГО
	 
	236 856,7



[bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK9]Приложение 4 к решению Притобольной районной Думы от 25 июля 2012 года  № 179 «О внесении изменений и дополнений в решение Притобольной районной Думы №136 от 14 декабря 2011 года «О  бюджете Притобольного района  на 2012 год  и на плановый период 2013 и  2014 годов»

Ведомственная структура расходов  бюджета  Притобольного района на 2012 год
	                                                                                        тыс.руб.
	Наименование
	Глава
	Рз,Пр
	ЦСР
	ВР
	Сумма

	  отдел образования Администрации Притобольного района
	025
	0000
	0000000
	000
	170 913,6

	    ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	025
	0500
	0000000
	000
	118,0

	      Коммунальное хозяйство
	025
	0502
	0000000
	000
	118,0

	        Субсидии на устройство автономных источников водоснабжения для обеспечения качественной питьевой водой школ Курганской области
	025
	0502
	5225902
	000
	118,0

	          Софинансирование объектов капитального строительства государственной собственности субъектов Российской Федерации (объектов капитального строительства собственности муниципальных образований)
	025
	0502
	5225902
	020
	118,0

	    ОБРАЗОВАНИЕ
	025
	0700
	0000000
	000
	148 841,3

	      Дошкольное образование
	025
	0701
	0000000
	000
	16 595,9

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0701
	4209900
	000
	16 066,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	4209900
	001
	16 066,0

	        Осуществление доплат отдельным категориям педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений и образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста
	025
	0701
	5210101
	000
	54,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	5210101
	001
	54,0

	        Субсидии на реализацию комплексной программы поддержки развития дошкольных образовательных учреждений
	025
	0701
	5210103
	000
	400,0

	          Субсидии
	025
	0701
	5210103
	520
	400,0

	        Исполнение государственных полномочий по выплате надбавки за высшую квалификационную категорию педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений
	025
	0701
	5210209
	000
	17,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	5210209
	001
	17,0

	        Целевая Программа Притобольного района «Развитие образования в Притобольном районе  на 2011-2015 годы»
	025
	0701
	7950003
	000
	58,9

	          Мероприятия в сфере образования
	025
	0701
	7950003
	022
	58,9

	      Общее образование
	025
	0702
	0000000
	000
	117 749,2

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0702
	4219900
	000
	26 061,1

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4219900
	001
	26 061,1

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0702
	4219901
	000
	96,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4219901
	001
	96,0

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0702
	4239901
	000
	1 977,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4239901
	001
	1 977,0

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0702
	4239902
	000
	1 345,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4239902
	001
	1 345,0

	        Приобретение оборудования, пополнение фондов школьных библиотек
	025
	0702
	4362101
	000
	9 677,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4362101
	001
	9 677,0

	        Проведение капитального ремонта и реконструкции общеобразовательных учреждений
	025
	0702
	4362102
	000
	1 200,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4362102
	001
	1 200,0

	        Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	025
	0702
	5200900
	000
	1 540,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5200900
	001
	1 540,0

	        Субсидии на модернизацию региональных систем общего образования
	025
	0702
	5210104
	000
	5 000,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5210104
	001
	5 000,0

	        Исполнение государственных полномочий по выплате надбавки за высшую квалификационную категорию педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений
	025
	0702
	5210209
	000
	23,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5210209
	001
	23,0

	        Реализация государственного стандарта общего образования на оплату труда работников общеобразовательных учреждений
	025
	0702
	5210213
	000
	53 269,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5210213
	001
	53 269,0

	        Реализация государственного стандарта общего образования на обеспечение учебного процесса
	025
	0702
	5210214
	000
	821,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5210214
	001
	821,0

	        Реализация государственного стандарта общего образования на повышение заработной платы учителей общеобразовательных учреждений до средней в экономике
	025
	0702
	5210215
	000
	8 943,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5210215
	001
	8 943,0

	        Организация повышения квалификации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений
	025
	0702
	5210231
	000
	40,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5210231
	001
	40,0

	        Субсидии на питание обучающихся из малоимущих семей
	025
	0702
	5220710
	000
	2 904,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5220710
	001
	2 904,0

	        Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство за счет средств областного бюджета
	025
	0702
	5220802
	000
	536,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5220802
	001
	536,0

	        Приоритетный национальный проект "Образование" в Притобольном районе в 2009-2012 годах
	025
	0702
	7950001
	000
	2 325,0

	          Мероприятия в сфере образования
	025
	0702
	7950001
	022
	2 325,0

	        Целевая Программа Притобольного района «Развитие образования в Притобольном районе  на 2011-2015 годы»
	025
	0702
	7950003
	000
	747,1

	          Мероприятия в сфере образования
	025
	0702
	7950003
	022
	747,1

	        Целевая Программа Притобольного района «Здоровое питание школьников  в общеобразовательных учреждениях Притобольного района  на 2011-2015 годы»
	025
	0702
	7950010
	000
	1 245,0

	          Мероприятия в сфере образования
	025
	0702
	7950010
	022
	1 245,0

	      Молодежная политика и оздоровление детей
	025
	0707
	0000000
	000
	1 958,6

	        Субсидии на организацию отдыха детей в лагерях дневного пребывания в каникулярное время
	025
	0707
	5222604
	000
	866,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0707
	5222604
	950
	866,0

	        Субсидии на организацию отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в лагерях дневного пребывания в каникулярное время
	025
	0707
	5222605
	000
	115,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0707
	5222605
	950
	115,0

	        Субсидии на организацию отдыха детей в загородных оздоровительных лагерях в каникулярное время
	025
	0707
	5222606
	000
	876,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0707
	5222606
	950
	876,0

	        Районная программа "Молодежь Притоболья"
	025
	0707
	7950002
	000
	101,6

	          Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	025
	0707
	7950002
	447
	101,6

	      Другие вопросы в области образования
	025
	0709
	0000000
	000
	12 537,6

	        Центральный аппарат
	025
	0709
	0020400
	000
	886,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	0020400
	950
	886,0

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0709
	4529901
	000
	2 977,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	4529901
	950
	2 977,0

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0709
	4529902
	000
	1 583,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	4529902
	950
	1 583,0

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	025
	0709
	4529903
	000
	6 391,6

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	4529903
	950
	6 391,6

	        Исполнение государственных полномочий по выплате надбавки за высшую квалификационную категорию педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений
	025
	0709
	5210209
	000
	75,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	5210209
	950
	75,0

	        Исполнение государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства
	025
	0709
	5210211
	000
	625,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	5210211
	950
	625,0

	    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	025
	1000
	0000000
	000
	21 954,3

	      Социальное обеспечение населения
	025
	1003
	0000000
	000
	6 761,3

	        Исполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	025
	1003
	5210221
	000
	6 761,3

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1003
	5210221
	985
	1 909,5

	          Социальные выплаты по публичным обязательствам
	025
	1003
	5210221
	986
	4 851,8

	      Охрана семьи и детства
	025
	1004
	0000000
	000
	15 193,0

	        Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	025
	1004
	5050502
	000
	318,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5050502
	985
	318,0

	        Выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	025
	1004
	5210205
	000
	732,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5210205
	985
	732,0

	        Выплаты приемной семье на содержание подопечных детей
	025
	1004
	5210206
	000
	4 736,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5210206
	985
	4 736,0

	        Ежемесячное вознаграждение опекунов (попечителей), приемных родителей
	025
	1004
	5210207
	000
	6 073,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5210207
	985
	6 073,0

	        Выплаты семьям опекунов на содержание подопечных детей
	025
	1004
	5210208
	000
	3 019,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5210208
	985
	3 019,0

	        Выплаты единовременного денежного пособия при усыновлении (удочерении) ребенка-сироты и ребенка, оставшегося без попечения родителей
	025
	1004
	5210223
	000
	315,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5210223
	985
	315,0

	  Муниципальное учреждение Отдел культуры Администрации Притобольного района
	026
	0000
	0000000
	000
	9 927,3

	    ОБРАЗОВАНИЕ
	026
	0700
	0000000
	000
	2 448,0

	      Общее образование
	026
	0702
	0000000
	000
	2 410,0

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	026
	0702
	4239900
	000
	2 385,0

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0702
	4239900
	001
	2 385,0

	        Целевая программа Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы»
	026
	0702
	7950011
	000
	25,0

	          Мероприятия в сфере образования
	026
	0702
	7950011
	022
	25,0

	      Молодежная политика и оздоровление детей
	026
	0707
	0000000
	000
	38,0

	        Районная программа "Молодежь Притоболья"
	026
	0707
	7950002
	000
	38,0

	          Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	026
	0707
	7950002
	447
	38,0

	    КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	026
	0800
	0000000
	000
	7 277,4

	      Культура
	026
	0801
	0000000
	000
	6 030,1

	        Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга
	026
	0801
	4400200
	000
	35,7

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	4400200
	001
	35,7

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	026
	0801
	4409900
	000
	3 040,8

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	4409900
	001
	3 040,8

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	026
	0801
	4429900
	000
	1 841,9

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	4429900
	001
	1 841,9

	        Исполнение государственных полномочий в области библиотечного дела
	026
	0801
	5210203
	000
	197,8

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	5210203
	001
	197,8

	        Исполнение государственных полномочий в области культуры
	026
	0801
	5210204
	000
	150,2

	          Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	5210204
	001
	150,2

	        Целевая программа «Культура Притобольного района 2009-2013гг»
	026
	0801
	7950004
	000
	673,7

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0801
	7950004
	950
	673,7

	        Целевая программа Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы»
	026
	0801
	7950011
	000
	90,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0801
	7950011
	950
	90,0

	      Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	026
	0804
	0000000
	000
	1 247,3

	        Центральный аппарат
	026
	0804
	0020400
	000
	595,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0804
	0020400
	950
	595,0

	        Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	026
	0804
	4529900
	000
	652,3

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0804
	4529900
	950
	652,3

	    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	026
	1000
	0000000
	000
	201,9

	      Социальное обеспечение населения
	026
	1003
	0000000
	000
	201,9

	        Исполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	026
	1003
	5210221
	000
	201,9

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	026
	1003
	5210221
	985
	20,1

	          Социальные выплаты по публичным обязательствам
	026
	1003
	5210221
	986
	181,8

	  Притобольная районная Дума
	030
	0000
	0000000
	000
	830,0

	    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	030
	0100
	0000000
	000
	830,0

	      Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	030
	0103
	0000000
	000
	830,0

	        Центральный аппарат
	030
	0103
	0020400
	000
	460,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0103
	0020400
	950
	460,0

	        Председатель представительного органа муниципального образования
	030
	0103
	0021100
	000
	93,0

	          Межбюджетные трансферты
	030
	0103
	0021100
	500
	0,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0103
	0021100
	950
	93,0

	        Депутаты представительного органа муниципального образования
	030
	0103
	0021200
	000
	277,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0103
	0021200
	950
	277,0

	  Администрация Притобольного района
	098
	0000
	0000000
	000
	18 892,8

	    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	098
	0100
	0000000
	000
	14 638,3

	      Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	098
	0102
	0000000
	000
	673,0

	        Глава муниципального образования
	098
	0102
	0020300
	000
	673,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0102
	0020300
	950
	673,0

	      Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	098
	0104
	0000000
	000
	12 793,8

	        Центральный аппарат
	098
	0104
	0020400
	000
	12 793,8

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0104
	0020400
	950
	12 793,8

	      Судебная система
	098
	0105
	0000000
	000
	13,9

	        Составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации 
	098
	0105
	0014000
	000
	13,9

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0105
	0014000
	950
	13,9

	      Другие общегосударственные вопросы
	098
	0113
	0000000
	000
	1 157,5

	        Государственная регистрация актов гражданского состояния
	098
	0113
	0013800
	000
	872,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	0013800
	950
	872,0

	        Выполнение других обязательств государства
	098
	0113
	0920300
	000
	1,6

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	0920300
	950
	1,6

	        Осуществление государственных полномочий  по решению вопросов организации и ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Курганской области
	098
	0113
	5210201
	000
	2,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210201
	950
	2,0

	        Исполнение государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий
	098
	0113
	5210217
	000
	3,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210217
	950
	3,0

	        Осуществление государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	098
	0113
	5210218
	000
	0,3

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210218
	950
	0,3

	        Исполнение государственных полномочий по образованию комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	098
	0113
	5210219
	000
	252,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210219
	950
	252,0

	        Исполнение государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию Архивного фонда Курганской области
	098
	0113
	5210222
	000
	0,6

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210222
	950
	0,6

	        Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных образований для компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня
	098
	0113
	5210301
	000
	16,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210301
	950
	16,0

	        Целевая программа Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы»
	098
	0113
	7950011
	000
	10,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	7950011
	950
	10,0

	    НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	098
	0300
	0000000
	000
	470,4

	      Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	098
	0309
	0000000
	000
	470,4

	        Содержание единой дежурно-диспетчерской службы в муниципальных образованиях
	098
	0309
	2471000
	000
	470,4

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0309
	2471000
	950
	470,4

	    НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	098
	0400
	0000000
	000
	547,0

	      Другие вопросы в области национальной экономики
	098
	0412
	0000000
	000
	547,0

	        Мероприятия в области строительства, архитектуры и градостроительства
	098
	0412
	3380000
	000
	149,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0412
	3380000
	950
	149,0

	        Субсидии на разработку документов территориального планирования и градостроительного зонирования муниципальных образований Курганской области
	098
	0412
	5220391
	000
	348,0

	          Фонд софинансирования
	098
	0412
	5220391
	010
	348,0

	        Целевая программа развития субъектов малого и среднего предпринимательства Притобольного района на 2012-2014 годы
	098
	0412
	7950006
	000
	50,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0412
	7950006
	950
	50,0

	    ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	098
	0500
	0000000
	000
	1 942,8

	      Жилищное хозяйство
	098
	0501
	0000000
	000
	2,0

	        Мероприятия в области жилищного хозяйства
	098
	0501
	3490000
	000
	2,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0501
	3490000
	950
	2,0

	      Коммунальное хозяйство
	098
	0502
	0000000
	000
	1 940,8

	        Поддержка коммунального хозяйства
	098
	0502
	3900000
	000
	1 940,8

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0502
	3900000
	950
	1 940,8

	    ОБРАЗОВАНИЕ
	098
	0700
	0000000
	000
	155,0

	      Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	098
	0705
	0000000
	000
	75,0

	        Муниципальная целевая программа «Развитие муниципальной службы в Притобольном районе Курганской области на 2011-2013 годы»
	098
	0705
	7950007
	000
	75,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0705
	7950007
	950
	75,0

	      Молодежная политика и оздоровление детей
	098
	0707
	0000000
	000
	80,0

	        Районная программа "Молодежь Притоболья"
	098
	0707
	7950002
	000
	80,0

	          Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	098
	0707
	7950002
	447
	80,0

	    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	098
	1000
	0000000
	000
	1 009,0

	      Социальное обеспечение населения
	098
	1003
	0000000
	000
	1 009,0

	        Субсидии из федерального бюджета на софинансирование мероприятий по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности
	098
	1003
	1001101
	000
	593,0

	          Субсидии на осуществление мероприятий по обеспечению жильем граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности
	098
	1003
	1001101
	099
	593,0

	        Субсидии  на осуществление  мероприятий по обеспечению жильем граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности
	098
	1003
	5220333
	000
	416,0

	          Субсидии на осуществление мероприятий по обеспечению жильем граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности
	098
	1003
	5220333
	099
	416,0

	    ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	098
	1100
	0000000
	000
	130,4

	      Массовый спорт
	098
	1102
	0000000
	000
	130,4

	        Целевая Программа «Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе на 2011-2013 годы»
	098
	1102
	7950012
	000
	130,4

	          Мероприятия в области здравоохранения, спорта и физической культуры, туризма
	098
	1102
	7950012
	079
	130,4

	  Финансовый отдел Администрации Притобольного района
	900
	0000
	0000000
	000
	36 293,0

	    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	900
	0100
	0000000
	000
	4 495,8

	      Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	900
	0106
	0000000
	000
	4 445,0

	        Центральный аппарат
	900
	0106
	0020400
	000
	4 445,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0106
	0020400
	950
	4 445,0

	      Резервные фонды
	900
	0111
	0000000
	000
	11,8

	        Резервные фонды местных администраций
	900
	0111
	0700501
	000
	7,3

	          Прочие расходы
	900
	0111
	0700501
	013
	7,3

	        Резервные фонды местных администраций
	900
	0111
	0700502
	000
	4,5

	          Прочие расходы
	900
	0111
	0700502
	013
	4,5

	      Другие общегосударственные вопросы
	900
	0113
	0000000
	000
	39,0

	        Государственная регистрация актов гражданского состояния
	900
	0113
	0013800
	000
	16,0

	          Фонд компенсаций
	900
	0113
	0013800
	009
	16,0

	        Расходы на проведение Дня района
	900
	0113
	0920310
	000
	23,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0113
	0920310
	950
	23,0

	    НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	900
	0200
	0000000
	000
	706,6

	      Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	900
	0203
	0000000
	000
	706,6

	        Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	900
	0203
	0013600
	000
	706,6

	          Фонд компенсаций
	900
	0203
	0013600
	009
	706,6

	    НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	900
	0400
	0000000
	000
	12 047,6

	      Общеэкономические вопросы
	900
	0401
	0000000
	000
	73,0

	        Целевая программа «О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Притобольного района в 2012 году»
	900
	0401
	7950008
	000
	73,0

	          Иные межбюджетные трансферты
	900
	0401
	7950008
	017
	73,0

	      Сельское хозяйство и рыболовство
	900
	0405
	0000000
	000
	30,0

	        Мероприятия в области сельскохозяйственного производства
	900
	0405
	2600401
	000
	30,0

	          Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0405
	2600401
	950
	30,0

	      Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	900
	0409
	0000000
	000
	11 244,0

	        Субсидии на ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения Курганской области
	900
	0409
	5224640
	000
	11 244,0

	          Фонд софинансирования
	900
	0409
	5224640
	010
	11 244,0

	      Другие вопросы в области национальной экономики
	900
	0412
	0000000
	000
	700,6

	        Субсидии на разработку документов территориального планирования и градостроительного зонирования муниципальных образований Курганской области
	900
	0412
	5220391
	000
	700,6

	          Фонд софинансирования
	900
	0412
	5220391
	010
	700,6

	    КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	900
	0800
	0000000
	000
	554,0

	      Культура
	900
	0801
	0000000
	000
	554,0

	        Исполнение государственных полномочий в области библиотечного дела
	900
	0801
	5210203
	000
	260,2

	          Фонд компенсаций
	900
	0801
	5210203
	009
	260,2

	        Исполнение государственных полномочий в области культуры
	900
	0801
	5210204
	000
	288,8

	          Фонд компенсаций
	900
	0801
	5210204
	009
	288,8

	        Целевая программа «Культура Притобольного района 2009-2013гг»
	900
	0801
	7950004
	000
	5,0

	          Иные межбюджетные трансферты
	900
	0801
	7950004
	017
	5,0

	    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	900
	1000
	0000000
	000
	1 016,3

	      Социальное обеспечение населения
	900
	1003
	0000000
	000
	940,3

	        Единовременная материальная помощь Почетным гражданам района
	900
	1003
	5053301
	000
	27,0

	          Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	900
	1003
	5053301
	985
	27,0

	        Расходы на оказание материальной помощи малоимущим пенсионерам и семьям с детьми
	900
	1003
	5053302
	000
	62,5

	          Социальные выплаты, кроме публичных нормативных обязательств
	900
	1003
	5053302
	987
	62,5

	        Расходы на оказание материальной помощи ко Дню пожилых людей
	900
	1003
	5053303
	000
	25,0

	          Социальные выплаты, кроме публичных нормативных обязательств
	900
	1003
	5053303
	987
	25,0

	        Исполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	900
	1003
	5210221
	000
	825,8

	          Фонд компенсаций
	900
	1003
	5210221
	009
	109,6

	          Социальные выплаты по публичным обязательствам
	900
	1003
	5210221
	986
	716,2

	      Другие вопросы в области социальной политики
	900
	1006
	0000000
	000
	76,0

	        Обеспечение однократного ремонта жилых помещений, принадлежащих на праве собственности детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, при подготовке их к заселению
	900
	1006
	5210232
	000
	76,0

	          Бюджетные инвестиции
	900
	1006
	5210232
	003
	76,0

	    МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА БЮДЖЕТАМ СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ
	900
	1400
	0000000
	000
	17 472,7

	      Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	900
	1401
	0000000
	000
	5 857,0

	        Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений из районного фонда финансовой поддержки поселений
	900
	1401
	5160130
	000
	5 857,0

	          Фонд финансовой поддержки
	900
	1401
	5160130
	008
	5 857,0

	      Иные дотации
	900
	1402
	0000000
	000
	11 615,7

	        Поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	900
	1402
	5170200
	000
	11 615,7

	          Прочие дотации
	900
	1402
	5170200
	007
	11 615,7

	ВСЕГО
	
	
	
	
	236 856,7



Приложение 5 к решению Притобольной районной Думы от 25 июля 2012 года   № 179 «О внесении изменений и дополнений в решение Притобольной районной Думы №136 от 14 декабря 2011 года «О  бюджете Притобольного района  на 2012 год  и на плановый период 2013 и  2014 годов»

Размеры межбюджетных трансфертов, выделяемых бюджетам  поселений из бюджета  Притобольного района на 2012 год
тыс.руб.
	
	Межбюджетные трансферты, всего 
	Дотации  бюджетам поселений на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности
	Дотации бюджетам поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	Субвенции на государственную регистрацию актов гражданского состояния 
	Субвенции на осуществление государственных полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Субвенции бюджетам поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов РФ

	
	
	
	
	
	
	Субвенции на исполнение государственных полномочий в области культуры
	Субвенции на исполнение государственных полномочий в области библиотечного дела

	Березовский
	   1 279,5   
	476,0
	734,9
	 1,0   
	  44,0   
	     -    
	     18,8   

	Боровлянский
	   1 850,3   
	651,0
	1 062,6
	 2,0   
	  64,0   
	 17,6   
	     28,2   

	Гладковский
	   3 432,7   
	633,0
	1 105,5
	 1,0   
	  46,0   
	 45,0   
	     37,7   

	Глядянский
	   7 593,9   
	-
	66,8
	   -    
	       -    
	 16,9   
	         -    

	Давыдовский
	   2 423,0   
	538,0
	1 077,9
	 2,0   
	  54,0   
	 18,8   
	     10,9   

	Межборный
	   1 497,5   
	313,0
	1 072,9
	 1,0   
	  54,0   
	 24,3   
	     22,5   

	Нагорский
	   1 923,7   
	583,0
	455,9
	 2,0   
	 134,0   
	 7,5   
	     24,2   

	Обуховский
	   1 349,8   
	480,0
	749,9
	 1,0   
	  36,7   
	 15,0   
	       5,2   

	Плотниковский
	   1 130,0   
	240,0
	759,0
	 1,0   
	  59,0   
	 31,8   
	     17,1   

	Притобольный 
	   1 776,8   
	379,0
	589,4
	 1,0   
	  41,0   
	 22,5   
	     12,0   

	Раскатихинский
	   1 173,7   
	248,0
	832,8
	 1,0   
	  44,0   
	 11,3   
	     20,6   

	Чернавский  
	   2 236,2   
	324,0
	1 118,2
	 1,0   
	  36,0   
	 15,0   
	     20,6   

	Ялымский
	   2 074,3   
	449,0
	1 461,3
	 1,0   
	  58,9   
	 63,1   
	     29,6   

	Ярославский
	   1 135,1   
	543,0
	528,6
	 1,0   
	  35,0   
	     -    
	     12,8   

	Всего
	  30 876,5   
	5 857,0
	11 615,7
	16,0   
	 706,6   
	  288,8   
	      260,2   





	
	Субсидии на ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения Курганской области
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений  на реализацию дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности  на рынке труда
	Субвенции на  исполнение  государственных  полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (городского типа)
	Субсидии на разработку документов территориального планирования и градостроительного зонирования  муниципальных образований Курганской области
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений

	Березовский
	-
	4,8
	-
	-
	-

	Боровлянский
	-
	4,8
	20,1
	-
	-

	Гладковский
	1 545,5
	4,8
	14,2
	-
	-

	Глядянский
	6 798,5
	10,6
	0,5
	700,6
	-

	Давыдовский
	710,1
	4,8
	6,5
	-
	-

	Межборный
	-
	4,8
	-
	-
	5,0

	Нагорский
	710,7
	4,8
	1,6
	-
	-

	Обуховский
	56,0
	4,8
	1,2
	-
	-

	Плотниковский
	-
	4,8
	17,3
	-
	-

	Притобольный
	712,6
	4,8
	14,5
	-
	-

	Раскатихинский
	-
	4,8
	11,2
	-
	-

	Чернавский
	710,6
	4,8
	6,0
	-
	-

	Ялымский
	-
	4,8
	6,6
	-
	-

	Ярославский
	-
	4,8
	9,9
	-
	-

	Всего
	11 244,0
	73,0
	109,6
	700,6
	5,0


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН
ПРИТОБОЛЬНАЯ РАЙОННАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

от  25 июля 2012 года    №  180
с. Глядянское
Об  утверждении Положения о порядке и условиях предоставления   в   аренду муниципального  имущества Притобольного            района Курганской области

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 26.07.2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции», Приказом Федеральной антимонопольной службы  России от 10.02.2010 г. № 67 «О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав в отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных договоров может осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса», статьями 21, 46  Устава Притобольного района Курганской области, статьи 19 Регламента Притобольной районной Думы,  пунктом 39 решения Притобольной районной Думы от 27.10.2010 г. № 53 «Об утверждении Положения о порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности Притобольного района, в новой редакции»,  Притобольная районная Дума
РЕШИЛА:
         1. Утвердить Положение о порядке и условиях предоставления в аренду муниципального имущества Притобольного района Курганской области согласно приложению к настоящему решению.
         2. Пункт 1 решения Притобольной районной Думы от 21.10.2004 г. № 44 «Об утверждении Положения о сдаче в аренду муниципального имущества и Методики определения арендной платы при сдаче в аренду муниципального имущества муниципального образования – Притобольный район» отменить.
        3. Решение Притобольной районной Думы от  26.08.2009 г. № 448 «О внесении изменения в решение Притобольной районной Думы от 21.10.2004 г. № 44 «Об утверждении Положения о сдаче в аренду муниципального имущества и Методики определения арендной платы при сдаче в аренду муниципального имущества муниципального образования – Притобольный район» признать  утратившим силу.
4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования  в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».
         Сведения об опубликовании настоящего решения в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».
         5.  Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по правовым вопросам  Притобольной районной Думы (Б.Г. Карабанов).

Председатель
Притобольной районной Думы                                                                            Н.П. Иванов

Глава Притобольного района                                                                               В.В. Иванов

	Приложение к решению Притобольной районной Думы от  25 июля 2012 года №180 «Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления в аренду муниципального имущества Притобольного района Курганской области»



Положение
о порядке и условиях предоставления в аренду муниципального имущества Притобольного района Курганской области

Раздел I. Общие положения
1. Настоящее Положение о порядке и условиях предоставления в аренду муниципального имущества Притобольного района Курганской области (далее – Положение) разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 26.07.2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции», Приказом Федеральной антимонопольной службы  России от 10.02.2010 г. № 67 «О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав в отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных договоров может осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса», Уставом Притобольного района Курганской области, решением Притобольной районной Думы от 27.10.2010 г. № 53 «Об утверждении Положения о порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности Притобольного района, в новой редакции».
2. Положение определяет порядок и условия предоставления в аренду муниципального имущества Притобольного района Курганской области, в том числе: зданий, строений, сооружений, помещений в зданиях и другого недвижимого имущества, а также оборудования, транспортных средств и другого движимого имущества, находящегося в муниципальной собственности Притобольного района Курганской области (далее – муниципальное имущество). 
3. Арендодателем муниципального имущества казны Притобольного района Курганской области, а также муниципального имущества, закрепленного на праве оперативного управления за муниципальным учреждением, выступает Администрация Притобольного района.
4. Арендодателем муниципального имущества, закрепленного на праве хозяйственного ведения, выступает муниципальное предприятие по согласованию с Администрацией Притобольного района.
5. Настоящее Положение не распространяется на муниципальное имущество, распоряжение которым осуществляется в соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации, Водным кодексом Российской Федерации, Лесным кодексом Российской Федерации, законодательством Российской Федерации о недрах, законодательством Российской Федерации о концессионных соглашениях.

Раздел II. Порядок предоставления муниципального имущества в аренду, заключение договора аренды
6. Договор аренды муниципального имущества (далее – договор аренды) заключается по результатам торгов, за исключением случаев, предусмотренных статьей 17.1 Федерального закона от 26.07.2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции».
7. Организатором торгов является Администрация Притобольного района, а в случае, установленном пунктом 4 настоящего Положения, - муниципальное предприятие.
8. Торги на право заключения договора аренды проводятся в форме аукциона или конкурса. Форма торгов определяется организатором торгов.
9. Торги проводятся в соответствии с Приказом Федеральной антимонопольной службы  от 10.02.2010 г. № 67 «О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав в отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных договоров может осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса».
10. Лица, претендующие на заключение договора аренды без проведения торгов в соответствии со статьей 17.1 Федерального закона от 26.07.2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции»,  подают заявление в Администрацию Притобольного района, а в случае, установленном пунктом 4 настоящего Положения, - в муниципальное предприятие. К заявлению прилагаются: 
10.1. Полученная не ранее чем за шесть месяцев до даты подачи заявления выписка из единого государственного реестра юридических лиц или нотариально заверенная копия такой выписки (для юридических лиц); полученная не ранее чем за шесть месяцев до даты подачи заявления выписка из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей или нотариально заверенная копия такой выписки (для индивидуальных предпринимателей); копия документа, удостоверяющего личность (для иных физических лиц); надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица или физического лица в качестве индивидуального предпринимателя в соответствии с законодательством соответствующего государства (для иностранных лиц).
10.2. Копия документа, подтверждающего полномочия лица на осуществление действий от имени заявителя (копия решения о назначении или об избрании, либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности, или  доверенность на осуществление действий от имени заявителя, заверенная печатью заявителя и подписью заявителя, либо нотариально заверенная копия такой доверенности). 
10.3. Копии учредительных документов заявителя (для юридических лиц). 
10.4. Копия лицензии, подтверждающей право на осуществление деятельности, если в соответствии с законодательством Российской Федерации для ее осуществления требуется специальное разрешение (при необходимости).
11. Заявление рассматривается в срок не более одного месяца со дня его принятия. Заявление без документов, указанных в пункте 10 настоящего Положения, рассмотрению не подлежит.
12. По результатам проведения торгов на право заключения договора аренды, а также по итогам рассмотрения заявления об аренде муниципального имущества без проведения торгов, Администрация Притобольного района принимает распоряжение о передаче муниципального имущества в аренду.
13. Если муниципальное имущество является сложной вещью, то договор аренды:
13.1. Распространяется на все составные части сложной вещи.
13.2. Предусматривает условие, что вещь, предназначенная для обслуживания другой, главной вещи и связанная с ней общим назначением (принадлежность), следует судьбе главной вещи.
14. Обязательным условием договора аренды является условие о принадлежности арендатору плодов, продукции, доходов от использования муниципального имущества.
15. Движимое муниципальное имущество предоставляется в аренду без права выкупа.
16. Аренда транспортного средства осуществляется без предоставления услуг по управлению и технической эксплуатации (аренда транспортного средства без экипажа).
17. Договор аренды объекта недвижимости является основанием для заключения арендатором договора аренды соответствующим земельным участком, договоров на предоставление коммунальных и иных эксплуатационных услуг.
18. Расходы, связанные с проведением технической инвентаризации, а также расходы по государственной регистрации договоров аренды, изменений и дополнений к ним, соглашений о расторжении договоров, несут арендаторы муниципального имущества.
19. Заключению договора аренды объекта социальной инфраструктуры для детей, закрепленного за муниципальным учреждением, должна предшествовать проводимая учредителем экспертная оценка последствий такого договора для обеспечения образования, воспитания, развития, отдыха и оздоровления детей, оказания им медицинской, лечебно-профилактической помощи, социальной защиты и социального обслуживания детей. Договор аренды не может заключаться, если в результате экспертной оценки установлена возможность ухудшения указанных условий.
20. Муниципальное учреждение в договоре аренды именуется балансодержателем.
21. При предоставлении в аренду муниципального имущества жилищно-коммунального хозяйства заместитель Главы Притобольного района, курирующий вопросы строительства и ЖКХ, дает заключение о целесообразности такой аренды.

Раздел III. Порядок согласования аренды муниципального имущества, находящегося в хозяйственном ведении муниципальных предприятий
22. Для согласования аренды муниципального имущества, находящегося в хозяйственном ведении, муниципальное предприятие предоставляет в Администрацию Притобольного района соответствующее заявление.
23. Заявление должно содержать следующие сведения: наименование муниципального имущества, предлагаемого к аренде, его местонахождение, назначение, обоснование необходимости передачи в аренду (причины неиспользования имущества по назначению, предлагаемые условия аренды: срок, размер арендной платы, сведения об арендаторе, анализ влияния аренды на деятельность предприятия).
К заявлению прилагаются:
23.1. Копия свидетельства о государственной регистрации муниципального предприятия.
23.2. Копия свидетельства о регистрации права хозяйственного ведения на предлагаемое к аренде недвижимое имущество или свидетельства о регистрации транспортного средства.
23.3. Заключение в соответствии с пунктом 21 настоящего Положения (при аренде муниципального имущества жилищно-коммунального хозяйства).
23.4. Проект договора аренды.
Прилагаемые к заявлению копии документов заверяются подписью руководителя и печатью муниципального предприятия.
24. Требовать от муниципального предприятия предоставления документов, не предусмотренных настоящим Положением, не допускается.
25. Отдел по управлению муниципальным имуществом Администрации Притобольного района в срок не более одного месяца со дня получения заявления и прилагаемых к нему документов готовит проект решения о согласии (об отказе) на передачу муниципального имущества в аренду. Решение принимает Глава Притобольного района в форме распоряжения Администрации Притобольного района. Экземпляр решения направляется муниципальному предприятию не позднее пяти рабочих дней со дня его принятия.
26. При согласии Администрации Притобольного района на передачу муниципального имущества в аренду муниципальное предприятие заключает договор аренды в соответствии с требованиями гражданского законодательства Российской Федерации и настоящего Положения. Один экземпляр договора аренды предоставляется в отдел по управлению муниципальным имуществом Администрации Притобольного района.
27. Отказ в согласии на передачу в аренду муниципального имущества, закрепленного за муниципальным предприятием, допускается в случаях, если:
27.1. Представленные документы не соответствуют установленным требованиям.
27.2. В представленных документах содержится неполная и (или) недостоверная информация
27.3. Передача муниципального имущества в аренду лишает муниципальное предприятие возможности (ограничивает возможность) осуществлять деятельность, предмет и цели которой определены уставом муниципального предприятия.
27.4. Предлагаемые условия аренды не соответствуют предмету и целям деятельности муниципального предприятия, а также не обеспечивают сохранность и надлежащее состояние муниципального имущества.
27.5. Представленный на согласование договор аренды не соответствует нормам гражданского законодательства Российской Федерации и настоящему Положению.
Раздел IV. Арендная плата
28. Начальная (минимальная) арендная плата (цена договора) для проведения торгов устанавливается на основании отчета независимого оценщика, соответствующего требованиям законодательства Российской Федерации об оценочной деятельности.
29. Арендная плата по договору аренды устанавливается по результатам  проведения торгов, за исключением случая, предусмотренного пунктом 30 настоящего Положения.
30. Арендная плата по договору аренды, заключаемому без проведения торгов, определяется арендодателем в соответствии с решением Притобольной районной Думы от 21.10.2004 г. № 44 «Об утверждении Положения о сдаче в аренду муниципального имущества и Методики определения арендной платы при сдаче в аренду муниципального имущества муниципального образования – Притобольный район».
31. В случае предоставления в аренду помещения(ий) в здании с коридорной системой Арендатор оплачивает места общего пользования пропорционально площади переданного(ых) в аренду помещения(ий).
32. Арендная плата за пользование муниципальным имуществом в полном объеме поступает в бюджет Притобольного района.
33. В случае необходимости проведения капитального ремонта арендуемых объектов недвижимости арендодатель компенсирует затраты арендатора на его проведение за счет арендной платы, подлежащей перечислению арендодателем в бюджет Притобольного района. Сумма затрат определяется в соответствии с проектно-сметной документацией, согласованной Главой Притобольного района. Условия выполнения ремонтных работ, сроки и размер компенсации затрат на капитальный ремонт определяются договором аренды или дополнительным соглашением к нему.
Раздел V. Учет арендуемого муниципального имущества и контроль за его использованием
34. Учет арендуемого муниципального имущества ведет отдел по управлению муниципальным имуществом Администрации Притобольного района.
35. Администрация Притобольного района  является администратором доходов бюджета Притобольного района от аренды муниципального имущества. Оформление счетов по арендной плате, контроль полноты и своевременности поступления арендной платы, взыскание задолженности по арендной плате осуществляет отдел по управлению муниципальным имуществом Администрации Притобольного района.
36. Контроль за использованием муниципального имущества по назначению, обусловленному договором аренды, осуществляет отдел по управлению муниципальным имуществом Администрации Притобольного района.
Раздел VI. Заключительные положения
37. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН
ПРИТОБОЛЬНАЯ  РАЙОННАЯ ДУМА

Р Е Ш Е Н И Е
от  29 августа 2012 года    № 184
с. Глядянское

О ходе исполнения бюджета 
Притобольного района 
в первом полугодии 2012 года

На основании статьи 9 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с подпунктом  2 пункта 1 статьи 21  Устава  Притобольного  района Курганской области, решением Притобольной районной Думы от 26 мая 2011 года № 100 «О Регламенте Притобольной  районной Думы», решением Притобольной районной Думы от 26 мая 2011 года № 101 «О новой редакции «Положения о  бюджетном процессе в Притобольном районе», Притобольная  районная  Дума  
РЕШИЛА
Информацию «О ходе исполнения бюджета Притобольного района в первом полугодии 2012 года» принять к сведению согласно приложению к настоящему решению.
2.  Настоящее решение подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».
Комитету по бюджету и экономике Притобольной районной Думы (Иргалеева Б. И.) продолжить контроль за исполнением бюджета Притобольного района  в 2012 году.

Председатель Притобольной районной Думы						Н.П. Иванов
Исполняющий полномочия Главы Притобольного района				И.А. Суслов
Приложение к решению  Притобольной районной Думы  от 29 августа 2012 года №  184 « О ходе исполнения  бюджета Притобольного района в первом полугодии 2012 года»

Информация
«О ходе  исполнении  бюджета Притобольного района в первом  полугодии 2012 года»

В первом полугодии 2012 года поступление собственных доходов в консолидированный бюджет Притобольного района составили 15 миллионов  208 тысяч рублей или 43,2 процента от годовых назначений и ниже уровня соответствующего периода прошлого года на 1 миллион 368 тысячу рублей. 
Собственные доходы бюджета Притобольного района составили 10 миллионов 933 тысячи  рублей или 47,8 процентов от назначенных на год. Против соответствующего периода прошлого года поступления увеличились на  207 тысяч рублей. Из бюджета Курганской области поступило финансовой помощи  в сумме 119 миллионов 972 тысячи рублей или 49 процентов от годовой суммы. Доля собственных доходов в общей сумме доходной части бюджета Притобольного района составила 8,4 процентов (в 1 полугодии 2011 года – 9,8 процентов).
Наиболее значимыми в структуре доходов бюджета Притобольного района являются поступления налога на доходы физических лиц 68 процентов или 6 миллионов 925 тысяч рублей, единого налога на вмененный доход 12 процентов или 1 миллион 321 тысяча рублей.
Собственных доходов в сельские бюджеты получено 4 миллиона 275 тысяч рублей или 35 процентов к назначенным на год. Против соответствующего периода прошлого года поступления сократились   на 1576 тысяч рублей. 
В общем объеме доходов сельсоветов собственные доходы составили 28 процентов (в 1 полугодии 2011 года - 37 процентов). 
Собственные доходы на одного жителя по Притобольному району сложились 1042 рубля, в 2011 году  данный показатель составлял 964 рубля.  По сельсоветам  данный показатель сложился от 81 рубля по Березовскому сельсовету  до 558 рублей по Нагорскому сельсовету.
Сумма недоимки в бюджет Притобольного района на 1 июля 2012 года  составила 2 миллиона 445 тысяч рублей,  снижение по сравнению с началом года составила 282 тысячи рублей.
Существенным образом на исполнение доходной части бюджета Притобольного района сказались факторы собираемости налогов, наличие недоимки по платежам в бюджет, платежная дисциплина налогоплательщиков. 
Ежедневно осуществляется оперативный контроль за поступлением доходов в бюджет Притобольного района и бюджеты сельских поселений. На аппаратных совещаниях у Главы Притобольного района заслушаны все сельсоветы, находящиеся на территории Притобольного района по вопросу наполняемости бюджетов и по работе с недоимкой по местным налогам.
На постоянном контроле находится вопрос по выявлению собственников земельных участков и другого недвижимого имущества для привлечения их к налогообложению.
Проведена инвентаризация муниципального имущества.
Постоянно осуществляется контроль за своевременностью внесения арендной платы за землю и по договорам аренды имущества. 
Сельскими поселениями оказывается содействие ИФНС в осуществлении вручения налогоплательщикам налоговых уведомлений и в организации сбора налогов через кассу сельсовета.
На межведомственной комиссии и антикризисном штабе заслушаны 4 руководителя по уплате НДФЛ (ООО «Гусеводческий комплекс», ОАО «Глядянская автоколонна-1396», ООО «Кравченко», ИП глава КФХ Тюленев Л.В.).
Осуществляется мониторинг поступлений ЕНВД в разрезе видов деятельности. В течение 1 полугодия всем недоимщикам налога высылались предупредительные письма.
Работа с недоимкой находится на постоянном контроле. Бюджетные учреждения и сельские поселения ежеквартально проводят сверку с ИФНС.
Расходы бюджета Притобольного  района за 1 полугодие 2012 года составили 116 миллионов  737  тысяч  рублей или 49,3 процентов  к уточненному плану. За аналогичный период прошлого года расходы бюджета Притобольного района составили 101  миллион  457 тысяч  рублей. Увеличение расходов произошло на 15 миллионов 280 тысяч рублей. 
Расходы на социальный блок (образование, культура, социальная защита населения, физическая культура) исполнены в сумме 93 миллиона 750 тысяч рублей, или 51,1 % к годовому плану. В 2011 году данные расходы исполнены в сумме 82 миллиона 673 тысячи рублей, что в структуре бюджета Притобольного района составило 81,5 %.  Расходы на социальный блок в структуре бюджета Притобольного на 01.07.2012 г. составляют 80,3 %.
На выплату заработной платы направлено 47 миллионов 251 тысячу рублей, что на 12,3 % больше по сравнению с аналогичным периодом  прошлого года.  На выплату начислений на оплату труда направлено 13 миллионов 453 тысячи рублей, что на 57 тысяч рублей больше расходов прошлого года. Просроченной задолженности по заработной плате работникам бюджетной сферы нет. Расходы на заработную плату с начислениями в общей структуре расходов бюджета Притобольного района составляют 52 %.
На оплату теплоэнергоресурсов направлено 14 миллионов  252  тысячи  рублей или 12,2 %   от общей суммы расходов бюджета Притобольного района.
Расходы на образование занимают наибольший удельный вес в общем объеме расходов бюджета и составляют 63,4 %. На учреждения образования направлено 73 миллиона 994 тысячи  рублей (48,9 процентов к годовым назначениям), что  на 11,8 % больше по сравнению с аналогичным показателем 2011 года.
[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1]На питание учащихся из малообеспеченных семей направлено  2  миллиона  68  тысяч рублей, в том числе из бюджета Курганской области 1 миллион 355 тысяч рублей, и  714 тысяч рублей из бюджета Притобольного района. Кроме того, расходы на питание детей за счет средств бюджета Притобольного района составили: по школам 271,6 тысяч рублей (в том числе за счет родительской платы 222,6 тысяч рублей), по детским садам 1 миллион 63 тысячи рублей (в том числе за счет родительской платы 532,5 тысяч рублей).
На подвоз учащихся направлен 1 миллион 97 тысяч рублей, увеличение по сравнению с первым полугодием 2011 года на 244 тысячи рублей. 
Расходы на культуру составили 3 миллиона 974 тысячи рублей, или 50,7 % к годовым назначениям. Темп роста по отношению к данным расходам в 2011 году составил 122,3 процента.
На условиях софинансирования  на комплектование книжных фондов библиотек направлено 71,4 тысяч рублей, в том числе  за счет средств бюджета Курганской области 35,7 тысяч рублей.
Расходы за счет средств, полученных от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности по МУ Отдел культуры Администрации Притобольного района  составили  215,1 тысяч рублей, в том числе по МКОУДОД «Глядянская ДМШ» 59,6 тысяч рублей, по Глядянскому РДК 148,4 тысяч рублей и по Притобольной ЦБ 7,1 тысяч рублей. Исполнение составляет 90 процентов к  уточненному годовому плану. 
Расходы  на физическую культуру и спорт составили 111,3 тысяч рублей, что составляет 96 %  к годовым назначениям.
Расходы на социальную политику по бюджету Притобольного района составили 15 миллионов 782 тысячи рублей или 65,3 процентов  к годовым назначениям. Относительно прошлого года  увеличение составило 19,3 %. Наибольший темп роста по сравнению с первым полугодием 2011 года наблюдается по расходам на осуществление мероприятий по обеспечению жильем граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности за счет средств бюджета Курганской области (273,7 %), по расходам на компенсацию части родительской платы за содержание детей в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную программу дошкольного образования (150,2 %), по расходам на осуществление мероприятий по обеспечению жильем граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности за счет средств федерального бюджета (145,9 %).
На финансирование расходов  бюджета Притобольного района по разделу «Национальная экономика» направлено 582,9 тысяч рублей, что составляет 4,5 % к годовым назначениям и больше уровня прошлого года на 455 тысяч рублей. Наибольшую сумму по этому разделу составляют расходы на разработку документов территориального планирования (550 тысяч рублей или 97,7 %). Низкое исполнение по данному разделу объясняется тем, что   в первом полугодии не было  расходов за счет субсидий из бюджета Курганской области на ремонт и содержание автомобильных дорог, которые составляют 89,3 % от суммы годовых назначений. 
По разделу «Жилищно-коммунальное хозяйство» запланировано 2058,8 тысяч  рублей, исполнено 2047,6 тысяч рублей или 99,5 %. На устройство автономных источников водоснабжения и обеспечение питьевой водой школ за счет средств бюджета Курганской области на условиях софинансирования направлено 107,3 тысяч рублей, за счет средств бюджета Притобольного района расходы учтены по школам и детским садам. 
За 1 полугодие  2012 года из бюджета Притобольного района передано сельским бюджетам в виде дотаций 9 миллионов 129 тысячи рублей из 17 миллионов 472 тысячи рублей  назначенных на год или  58 процентов, что больше уровня прошлого года на 10,9 %.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН
ПРИТОБОЛЬНАЯ РАЙОННАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ
от 29 августа 2012 года  №185
с. Глядянское

О ходе  исполнения Программы комплексного социально-экономического
развития Притобольного района на 2012 год и плановый период до 2014 года по 
итогам 1 полугодия 2012 года

В соответствии с подпунктом 4 пункта 1 статьи 21  Устава Притобольного района Курганской области, в соответствии статьей 19 Регламента Притобольной районной Думы Притобольная районная Дума
 РЕШИЛА:
	1. Информацию о ходе исполнения Программы комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2012 год и плановый период до 2014 года по итогам 1 полугодия 2012 года согласно приложению к настоящему решению принять к сведению.
           2. Настоящее решение вступает в силу со дня  опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья».                                              
           Сведения об опубликовании настоящего решения в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через  районную газету «Притоболье».
	3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по бюджету и экономике  Притобольной районной Думы (Иргалеева Б.И.).

Председатель Притобольной
районной Думы                                                                                             Н.П. Иванов

	Приложение  к решению
Притобольной районной Думы от 29 августа 2012 года № 185 «О ходе  исполнения «Программы комплексного социально-экономического  развития Притобольного района на 2012 год и плановый период до 2014 года» по итогам 1 полугодия 2012 года»



Информация
о ходе  исполнения «Программы комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2012год и плановый период до 2014 года» по итогам 1 полугодия 2012 года

На 1 июля 2012 года количество объектов в Едином государственном регистре предприятий и организаций, предпринимателей всех форм собственности и хозяйствования (ЕГРПО) Притобольного района составило 455, из них 253 индивидуальных предпринимателей.
Распределение  предприятий и организаций в разрезе форм собственности   
	
	Количество 
предприятий
	в %

	Всего предприятий (организаций)
	455
	100,0

	в т.ч.
	
	

	   государственная собственность
	22
	4,9

	   муниципальная собственность
	78
	17,1

	   собственность общественных и религиозных организаций (объединений)
	
17
	
3,8

	    частная собственность
	336
	73,8

	     прочая собственность, включая смешанную российскую собственность
	
2
	
             0,4


[bookmark: _Toc118512369] Демографическая ситуация
Численность населения района на 01.01.2012г. составляла 14 372 человека. По возрастным группам: дети- 2918 человек, пенсионеры- 4137 человек, трудоспособное население- 7540 человек.
Демографическая ситуация за январь-июнь 2012 года  характеризовалась, как и в предыдущие периоды, процессом естественной  убыли населения, связанного с высокой смертностью. 
Естественное движение населения
	
	Человек
	На 1000 человек населения

	
	январь-июнь 2012 года
	январь-июнь 2011 года
	январь-июнь 2012 года
	январь-июнь 2011 года

	Численность 
родившихся
	112
	91
	16,67
	12,59

	Численность умерших
	118
	134
	16,51
	18,54

	 в том числе:
  детей в возрасте до 1 года
	1
	-
	9,77
	-

	Естественный прирост (+), убыль (-)
	-6
	-43
	-8,68
	-5,95


За 1 полугодие 2012 года родилось 112 человек, умерло 118. За отчетный период число умерших превысило число родившихся в 1,05 раза. По сравнению с тем же периодом прошлого года число родившихся увеличилось на 23 %, умерших уменьшилось на 12 %.
Коэффициент рождаемости за отчетный период на 1000 человек населения составил 16,67, смертности-16,51.
За первое полугодие 2012 года зарегистрировано 62 брака, разводов-31.

РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
 	Система образования Притобольного района включает 19 образовательных
учреждений, включающих  8 средних школ, 6 основных, 4   начальных, 1 вечерняя школа, 6 дошкольных образовательных учреждений,  2  учреждения дополнительного образования детей. Контингент обучающихся и воспитанников 1448 человек. Образовательный процесс обеспечивают 297педагогических работников.       
          Все общеобразовательные учреждения расположены в сельской местности, из них малокомплектные – 14. Средние школы с контингентом до 100 человек составляют -  62,5 %, основные школы с контингентом до 60 человек -  67 %, начальные с контингентом до 10 человек – 75 %. Показатель средней численности учащихся, приходящихся на одного учителя в школах района 6 человек ниже, чем в среднем по области(9 человек).
В последние годы были предприняты меры в рамках реализации предыдущих целевых программ, направленные на поиск и отработку механизмов, ведущих к необходимым системным позитивным изменениям в системе образования, в реализации молодежной политики.
Это, прежде всего, касается совершенствования структуры и содержания образования. Успешно завершен эксперимент по введению единого государственного экзамена. Вступили в апробацию новых федеральных государственных стандартов. Заложены основы для активного использования современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, расширилась возможность использования ресурсов сети Интернет. Повысилась инновационная активность образовательных учреждений, творческий поиск педагогических работников. Сформировалась система передачи инновационного опыта лучших.         Активно развиваются семейные формы устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, начата системная работа по обеспечению их жильем.
Наметилась положительная динамика по созданию дополнительных мест в системе дошкольного образования и охвата дополнительным образованием.
	
    РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ
 	В Притобольном районе разработана и утверждена решением Притобольной районной Думы от 25 февраля 2009 года № 407 районная целевая программа «Культура Притобольного района (2009 – 2013 г.г)». 
В  районе осуществляют свою деятельность 25 учреждений культурно – досуговой направленности, 22 библиотеки и 1 детская музыкальная школа с количеством обучающихся – 92 человека.
	В клубных учреждениях культуры работает 140 кружков и любительских объединений, в которых занимается 1581 человек. Три коллектива Глядянского РДК – танцевальный коллектив «Росинка», студия художественной вышивки «Ариадна» и студия «Кристалл» имеют почетное звание «Народный». В 2012 году почётное звание было присвоено вокальной группе «Калинушка».  5 мастериц из студии «Ариадна» приняли участие в 20-ом Всероссийском   Бажовском фестивале народного творчества, были удостоены звания лауреата, одной из высших наград фестиваля. Народный танцевальный коллектив «Росинка» принял участие и стал лауреатом в зональном областном фестивале танцевальных коллективов «Зауральские узоры». В 2012 году коллектив был награжден Почетной грамотой  Курганской областной Думы.

ПОВЫШЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ ЖИЛЬЯ
В Притобольном районе в последние годы жилищное строительство в основном ведется за счет индивидуальных застройщиков. 
	                                                                                     

№ п/п
	

Год
	Количество выданных разрешений на строительство жилых домов
	Ввод жилья в эксплуатацию

	
	
	
	Количество домов
	Общая площадь кв.м.

	
	
	
	Всего
	в том числе индивидуальные застройщики
	Всего
	в том числе индивидуальные застройщики

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
2
3
4
5
6
7
8
9

	1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
6 мес.  2012
	29
21
36
12
10
9
14
10
7
8
12
2
13
25
14
18
9
	15
13
16
10
9
14
17
13
10
8
15
16
27
16
14
7
3
	9
11
16
8
6
13
16
12
8
8
15
16
27
16
14
7
3
	1247.0
1083.7
1222.7
922.6
1180.2
1105.3
1271.2
973.9
855.2
499.7
956.6
1270.6
2340.1
1551,4
1025,7
417,3
269,1
	663.0
887.4
1222.7
757.1
770.3
1037.0
1208.0
911.7
620.6
499.7
956.6
1270.6
2340.1
1551,4
1025,7
417,3
269,1



Остается нерешенной проблема обеспечения доступности жилья для граждан, имеющих средний и низкий уровень дохода.
Незамедлительного решения требует проблема обеспечения населения жильем, отвечающим особенностям сельского образа жизни.
Темпы строительства жилья сдерживаются из-за низкой платежеспособности населения, высоких кредитных ставок.
В районе нет строительных организаций.
За счет индивидуального строительства в первом полугодие 2012 года  введено 3 жилых дома общей площадью 269,1 кв.м.(по Программе планируется ввести 3000 квадратных метров).  
Отделом архитектуры Администрации Притобольного района в первом полугодие 2012 года подготовлено и выдано 9 разрешений на строительство и реконструкцию индивидуальных жилых домов. 
	За первое полугодие 2012 года для индивидуального жилищного строительства  предоставлено  18 земельных участков общей площадью 3,21 га. 

Жилищно-коммунальное хозяйство
На территории Притобольного района услуги по тепло-, водоснабжению оказывают следующие организации:
- МУП «Притоболье» - оказывает услуги по тепло-, водоснабжению населения и организаций различной формы собственности на территории районного центра села Глядянского;
- Притобольное МУП «Водный» - занимается тепло-, водоснабжением населения посёлка Водный и теплоснабжением образовательных учреждений района;
- ООО «Энергосервис» (г. Екатеринбург) обеспечивает теплом от собственной блочно-модульной котельной школу и детский сад в селе Нагорское.
Изношенность объектов жилищно-коммунального хозяйства Притобольного района тепловых и водопроводных сетей, котельного оборудования составляет 85%. Это вызывает значительные потери тепла, влияющие на убытки предприятий ЖКХ. Финансовое положение предприятий ЖКХ остается тяжелым, не хватает средств для расчета за потребленные энергоресурсы. Общая задолженность муниципальных предприятий за топливно-энергетические ресурсы по состоянию на 01.07.2012 г. составляет – 10,7 млн. рублей, из них 10,3 млн. рублей за топливо (каменный уголь) и 0,4 млн. рублей за электроэнергию.
За счёт средств районного бюджета в 2012 году приобретены и установлены три водогрейных котла марки КВр-1,25 в котельной №1 в селе Глядянское стоимостью 875 тысяч рублей.
В 2012 году за счёт средств Бюджета Курганской области в Притобольном районе планируется вынос встроенных котельных из зданий 2 общеобразовательных учреждений:
- МКОУ «Ялымская средняя общеобразовательная школа» в селе Ялым;
- МКОУ «Обуховская основная общеобразовательная школа» в селе Обухово.
В селе Ялым взамен существующей встроенной котельной планируется установка блочно-модульной котельной установки мощностью 0,6 МВт. В котельной в качестве основного и вспомогательного оборудования будут использоваться 2 котла марки КВСрд-0,3 с КПД 85%. В настоящий момент проведён электронный аукцион, определён подрядчик – ООО «Термакс» (г. Екатеринбург), стоимость работ – 2250 тысяч рублей. Котельная будет отапливать: здание школы, здание ФАПа и здание в котором совместно располагаются сельсовет и сельский дом культуры.  
В селе Обухово предполагается осуществить вынос встроенной школьной котельной в здание старой котельной, от которой ранее осуществлялось отопление населённого пункта. Данному зданию необходим ремонт. Мощность котельной 0,3 МВт. Стоимость ремонтных работ составляет 250 тыс. рублей. К котельной будет подключено только здание школы.
В ходе выполнения работ по устройству автономных источников водоснабжения для образовательных учреждений района Курганской государственной геологоразведочной партией построены два трубчатых колодца в Плотниковском детском саду село Плотниково и Притобольной основной школе с. Притобольное стоимость работ - 236 тысяч рублей.
	РАЗВИТИЕ РЫНКА ТРУДА
В январе-июне 2012 года среднесписочная численность занятых на предприятиях района (без предприятий малого бизнеса) составила 1937 человек и снизилась по сравнению с соответствующим периодом прошлого года на 2,2 %.
Структура занятости  в 1 полугодии  2012 года
	
	Занято на предприятиях, человек
	Январь-июнь 2012  года в % к январю-июню 2011 года
	в % 

	Всего 
	1937
	97,8
	100,0

	Сельское хозяйство и предоставление услуг в этих областях, лесозаготовки
	346
	92
	17,8

	Производство и распределение э/энергии, газа и воды
	101
	140,3
	5,2

	Оптовая и розничная торговля
	11
	122,2
	0,6

	Транспорт 
	24
	64,9
	1,2

	Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг (бух.учет)                                              
	59
	98,3
	3,0

	Управление
	247
	111,8
	12,8

	Образование 
	560
	101,6
	28,9

	Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	465
	97,2
	24

	Прочая деятельность в области культуры
	38
	40
	2,0



В январе-июне 2012 года в органы занятости населения в поиске работы обратилось 390 человек, или на 33,9% меньше, чем за аналогичный период 2011 года.
К концу июня текущего года состояло на учете 163 незанятых трудовой деятельностью граждан, из них имели статус безработного 154человека. Пособие по безработице назначено 154 безработным (94,5 % от числа безработных).
Доля женщин в общей численности безработных составила 36,8 %, молодежи в возрасте 16-29 лет – 13,5% ,  инвалидов – 15,3 %.
            В течение 1 полугодия 2012 года была заявлена потребность в работниках на 449 рабочих мест, из них 315 снято с учета в связи с трудоустройством граждан по направлению органов службы занятости.
На конец июня текущего года  нагрузка незанятого населения состоящего на учете в органах службы занятости, на одну вакансию составило 25 человек.
В январе-июне 2012 года при содействии службы занятости нашли работу 201 человек. Направлено на профобучение в отчетном периоде 34человека, назначена трудовая пенсия досрочно 1 человеку. Безработные получили специальность электросварщика, бульдозериста, продавца, парикмахера, экскаваторщика,  частного охранника, оператора ПЭВМ, водителя.  57 граждан приняли участие в общественных работах.
Уровень жизни населения.
Среднемесячная номинальная заработная плата, начисленная за январь-июнь 2012 года работникам предприятий и организаций, сложилась в размере 11224,4 рубля и увеличилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 29,2 %.
Реальная заработная плата, по сравнению с аналогичным периодом прошлого года, увеличилась на 24,9%.
Среднемесячная заработная плата
	
	Номинальная заработная плата за январь-июнь 2012 года

	
	рублей
	в % к январю-июню 2011 года
	в % к заработной плате по району

	Всего 
	11224,4
	129,2
	100

	Сельское хозяйство и предоставление услуг в этих областях, лесозаготовки
	7743,9
	119,4
	69

	Производство и распределение э/энергии, газа и воды
	9701,3
	122,3
	86,4

	Транспорт 
	7597,2
	117,2
	67,7

	Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
		6789
			114,5
	60,5

	Образование 
	10029,7
	138,9
	89,4

	Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	11145,5
	124,7
	99,3

	Культура
	8663,6
	167,3
	77,2

	Оптовая, розничная торговля
	17100
			107,7
	152,3



Показатель соотношения номинальной среднемесячной зарплаты по району к прожиточному минимуму по Курганской области составил 1,8.
Самая низкая среднемесячная заработная плата за отчетный период отмечена в  учреждениях предоставления социальных услуг (6278 рублей), размер которой,   ниже среднего показателя по району. Соотношение между максимальной и минимальной средней заработной платой в январе-июне 2012 года составило 3,1 раза.
[bookmark: _Toc118512379]Среднемесячная  начисленная заработная плата в расчете на одного работника  по Курганской области за январь-май  2012 года–14576,8 рублей, темп роста в процентах к соответствующему периоду прошлого года 111,4. 
Согласно Соглашению о размере минимальной заработной платы в Курганской области, подписанному 24 июля 2012 года,  с 1 сентября текущего года минимальная заработная плата в организациях внебюджетного сектора экономики устанавливается в размере 6207 рублей.
По данным предприятий и организаций, сообщивших сведения о задолженности по заработной плате по состоянию на 1 июля 2012 года, задолженности нет.
[bookmark: _Toc118512386]ПРОИЗВОДСТВО ТОВАРОВ И УСЛУГ
В январе-июне 2012 года индекс промышленного производства по чистым видам экономической деятельности по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, составил 177,1%. За отчетный период отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами (без НДС и акцизов) на сумму 22989 тысяч рублей.
	
	Январь-июнь 2012 года, тысяч рублей
	Темп роста в фактических ценах к январю-июню 2011 года
	Индекс физического объема в % к январю-июню 2011 года

	Всего 
	22989
	177,1
	178,7

	Производство и распределение электроэнергии
Производство и распределение теплоэнергии
	592


21753
	30,5


202,2
	32,2


202,2

	Водоснабжение
	644
	    177,1
	 178,7


[bookmark: _Toc118512387]Производство важнейших видов промышленной продукции за январь-июнь 2012 года
	
	Январь-июнь 2012 года
	Темп роста к январю-июню 2011года, %

	Теплоэнергия – всего, тысяч гигакалорий
	13,8
	143,8

	
Лесоматериалы – всего, тысяч кубических метров
	
3,0
	
68,0


[bookmark: _Toc118512388]ТРАНСПОРТ
За январь-июнь 2012  года объем грузоперевозок автотранспорта (по оценке) составил 20,8 тысяч тонн, или 95,6 % к аналогичному периоду прошлого года. 
[bookmark: _Toc118512390]За отчетный период автобусами перевезено 32,7 тысяч человек (92,1 % к январю-июню 2011 года). Пассажирооборот за этот же период составил 959,5 тысяч пассажиро -километров (81% к уровню прошлого года). Регулярность движения автобусов составила 100 %. Выполнено 2188 рейсов.
СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО
За январь-июнь 2012 года сельскохозяйственными предприятиями района отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по чистым видам экономической деятельности на сумму 10008,2 тысяч рублей, или на 23,3 %  меньше, чем за аналогичный период прошлого года.
К началу июля 2012 года поголовье крупного рогатого скота по всем категориям хозяйств составило 7188 голов, или 96,4 % к аналогичному периоду прошлого года, свиней –2896 голов (102,3 %), овец и коз – 3525 головы (99,2 %), лошадей –299 голов (78,9 %), птицы 38,6 тыс. голов (96 %)  к тому же периоду 2011 года.
В отчетном периоде в личных подсобных хозяйствах населения численность крупного рогатого скота по сравнению с тем же периодом прошлого года снизилась на 3,9 %  и по состоянию на 01.07.2012 года составила 5338 голов. Свинопоголовье уменьшилось на 0,2 %. Овец и коз стало меньше на 8,7 %, лошадей уменьшилось на 23,3 %.
В сельхозпредприятиях численность крупного рогатого скота на начало июля текущего года по сравнению, с тем же периодом прошлого года увеличилась на 5,9 % и составила 1270 голов, в том числе 355 голов коров или 97,8 % к уровню прошлого года,
поголовья свиней и овец нет, лошадей – на 8,4 % больше(58 голов).
Наличие поголовья скота на 01.07.12  года
	
	хозяйства всех категорий
	в том числе
	справочно:
на 1.07.11
	справочно:
на 1.07.10

	
	
	сельхозпредприятия
	хозяйства
населения
	крестьянские х-ва
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Крупный рогатый скот-всего, голов
	7188
	1270
	5338	580
	
7453       7586

	в % к хозяйствам всех категорий
	100
	17,7
	74,3	8,0
	


	в том числе коровы
	3107
	355
	2451	301
	3362       3315

	в % к хозяйствам всех категорий
	
	
	
	

	Свиньи, голов
	2896
	-
	2698	198
	2830    2718

	в % к хозяйствам всех категорий
	100
	
	93,2	6,8
	


	Овцы и козы, голов
	3525
	
	2661	864
	3554     3581

	в % к хозяйствам всех категорий
	100
	
	75,5	24,5
	


	Лошади, голов
	299
	58
	227	14
	378        397

	в % к хозяйствам всех категорий
	100
	19,4
	75,9	4,7
	


	Птица,тыс.гол.
	38618
	
	37238	1380
	40220   41365

	в % к хозяйствам
	100
	
	96,4	3,6
	



В январе-июне  2012 года в сельхозпредприятиях в животноводстве сложилась следующая ситуация:  выращивание скота (в живой массе) возросло на 8,9%, и составило 625центнеров. Молока надоено  5962 центнера (76,5 %).  Надой молока на одну корову за 6 месяцев 2012 года составил 1620 килограмм, или снизился по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 557 килограммов. 
Сельскохозяйственные предприятия в январе-июне текущего года реализовали 47429 центнеров зерна, 625 центнеров скота в живой массе, 5398 центнеров молока. Объемы реализации молока  в отчетном периоде снизились(78,7 %), мяса и  зерна – возросли (108,9% и 208,4%).
Закуплено молока у населения в 1 полугодии 2012года 1092 тонны или  109,2 % к уровню 2011 года.
По данным заключительного отчета об итогах сева под урожай 2012 года по состоянию на 1 июля 2012 года в хозяйствах всех категорий общая площадь посева по району составила 57674 гектаров (104 % к 2011 году). Зерновые и зернобобовые культуры посеяны на площади 52060 гектара, картофель –759гектаров, овощи -145 гектаров, кормовые культуры 2418гектаров. Сельскохозяйственные предприятия посеяли яровых культур 30206 гектар, озимых 225 гектаров. Зерновые и зернобобовые культуры посеяны на площади 27558гектаров или 103,8 % к 2011году.
Крестьянские хозяйства увеличили  посевные площади -114,9 % к уровню 2011года.  Зерновые и зернобобовые посеяны на площади –23388 гектаров (115,2 % к уровню 2011 года). 
[bookmark: _Toc118512391]  По состоянию на 01.07.2012г. в районе зарегистрировано 48 ИП глав крестьянских(фермерских) хозяйств и 18 крестьянско-фермерских хозяйств –в форме юридического лица. С землей реально работают 22 хозяйства (33,3 %), имеют свыше 100 гектар посевов 15крестьянско-фермерских хозяйств, в том числе свыше 1000 гектар посевов имеют 6 хозяйств.
ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК
Торговля
По состоянию на 01.07.2012г. на территории Притобольного района количество объектов розничной торговли составило 142 единицы, что на 2,1 % больше, чем на 01.07.2011г. (139 единиц).
Оборот  розничной торговли по району за январь-июнь 2011 года составил 382178,5 тысяч рублей, что в фактических ценах на 8,5 % больше, чем за тот же период прошлого года. В сопоставимых ценах объем продаж возрос на 3,6 %. 
[bookmark: _Toc198453364][bookmark: _Toc191432987][bookmark: _Toc182279015][bookmark: _Toc174525436][bookmark: _Toc168201555][bookmark: _Toc162425605][bookmark: _Toc151452682][bookmark: _Toc143498933]Оборот на душу населения составил 26185,6 рубля, что на 7,7 %  больше, чем в 1 полугодии 2011 года. Оборот общественного питания за январь-июнь 2012 года составил 7157,7 рублей, или 70,6 % к тому же периоду прошлого года.
Услуги населению
В январе-июне 2012года  населению района оказано платных услуг с учетом объемов неформальной экономики на сумму 40334,3 тысяч рублей, что в сопоставимых  ценах   составило 104,5 % к  аналогичному периоду прошлого года.
Объем бытовых услуг населению составил 3045 тысяч рублей, или 94% к январю-июню прошлого года.
Оказано платных услуг на 1 жителя района на 2763,6 рублей, в прошлом году в этом же периоде 2556,5 рублей (больше на 8,1 процент).
Из общего объема крупными и средними предприятиями населению района реализовано платных услуг на сумму 33340,7 тысяч рублей, в том числе бытовых – 185,5 тысяч рублей. Темп роста в фактических ценах к соответствующему периоду прошлого года по платным услугам  составил 113,5 %, бытовым -336,05.
 В структуре платных услуг населению в январе-июне 2012 года наибольшая доля приходилась на коммунальные услуги (55,7 %), услуги связи (21,9 %), наименьшая – услуги культуры (0,6%).
[bookmark: _Toc118512394]РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА
Сферу малого предпринимательства в районе представляют: 57 малых предприятий,  15 крестьянских (фермерских) хозяйств в форме юридических лиц и 287  индивидуальных предпринимателей, общее количество человек занятых в малом и среднем бизнесе 3325 человек. 
Одной из важнейших мер по созданию новых субъектов малого предпринимательства и постоянных рабочих мест стало выделение субсидий на организацию собственного дела. В результате за 3 года 100 бывших безработных граждан открыли собственное дело, 12 предпринимателей  получили денежную субсидию на создание дополнительных рабочих мест, создав дополнительно 24 рабочих места. Предпринимателям предоставляется в аренду муниципальное имущество. Арендуемая площадь помещений муниципальной собственности на 1 июля 2012 года составляет 75,5 кв.м. В первом полугодии 2012 года отмечена  заинтересованность предпринимателей Притобольного района в услугах организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства.   Гарантийным фондом малого предпринимательства Курганской области предоставлено 2 поручительства  на сумму 3300 тысяч рублей.  Некоммерческим партнерством «Фонд микрофинансирования Курганской области» выдан микрозайм на сумму 800 тысяч рублей.  Для повышения информационной поддержки предпринимателей с 2010 года действует информационно-консультационный центр при отделе экономики. За 1 полугодие 2012 года зарегистрировано 176 обращений, наиболее востребованной среди услуг,  остается  помощь по вопросам составления налоговой, статистической, бухгалтерской отчетности и отчетности в ПФР. Наблюдается рост обращений граждан по вопросам оказания поддержки предпринимательства, как в рамках действующих целевых программ, так и планируемых Департаментом сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности Курганской области.
В 2012 году прослушали курс и получили сертификаты 13 человек по программе «Школа начинающих предпринимателей», проводимый ГУП «Бизнес-инкубатор Курганской области». 
На территории Притобольного района созданы и действуют Советы  по развитию малого и среднего предпринимательства, как при Администрации Притобольного района, так и при Администрациях сельсоветов. В 1 полугодии 2012 года проведено 3 заседания районного совета.  В мае 2012 года Администрация Притобольного района принимала участие в ежегодной региональной выставке «Дни малого и среднего бизнеса Курганской области - 2012» и  была награждена Дипломом за 3 место «За активную работу по развитию и поддержке малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании».

ИНВЕСТИЦИИ
На развитие экономики и социальной сферы в январе-марте 2012 года использовано 6785тысяч рублей, или 78,3 % к аналогичному периоду прошлого года в сопоставимых ценах.
Динамика инвестиций в основной капитал
	
	Инвестиции в основной капитал, тысяч рублей
	в % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года

	2012 год
	6785
	78,3

	2011 год
	
8662
	
44,7



В структуре источников инвестиций в нефинансовые активы за январь-июль  2012 года наибольший удельный вес приходился на внебюджетные средства  77,3%, собственные средства – 22,7 %.
 В 2012 году проведены аукционы на  ремонтные работы улиц в населенных пунктах с.Нагорское, с.Чернавское, с.Давыдовка, д.Н-Алабуга, с. Притобольное, с.Глядянское на сумму11,6 млн.рублей. Проведены работы в с.Чернавское (сумма 736 тыс.рублей), с.Давыдовка (сумма 736 тыс.рублей)
Для строительства жилья детям- сиротам сформирован земельный участок, на котором планируется построить 8-ми квартирный жилой дом, общей площадью 224 квадратных метра, стоимость квартир – 7 млн. рублей.
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	Коэффициент рождаемости
	Коэффициент смертности
	Задолженность по выдаче средств 
на заработную 
плату
	Средне месячная заработная плата

	Притобольный
	4
	8
	-
	17
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	Удельный вес убыточных предприятий
	На одного работающего:

	
	
	кредиторская задолженность 
	дебиторская задолженность 

	Притобольный
	25
	6
	4


[bookmark: _Toc298502430][bookmark: _Toc280104187][bookmark: _Toc277594815][bookmark: _Toc275173944][bookmark: _Toc272409418][bookmark: _Toc272332993][bookmark: _Toc272332898][bookmark: _Toc269737311][bookmark: _Toc247075002][bookmark: _Toc243796403][bookmark: _Toc239653858][bookmark: _Toc238272787][bookmark: _Toc230405695][bookmark: _Toc228075921][bookmark: _Toc227728665][bookmark: _Toc225129900][bookmark: _Toc224966486][bookmark: _Toc223321257][bookmark: _Toc222727337][bookmark: _Toc222541021][bookmark: _Toc220723546][bookmark: _Toc219513316][bookmark: _Toc215627009][bookmark: _Toc211840720][bookmark: _Toc209242611][bookmark: _Toc206575149][bookmark: _Toc203550597][bookmark: _Toc201390436][bookmark: _Toc198607752][bookmark: _Toc196015611][bookmark: _Toc193595747][bookmark: _Toc190850456][bookmark: _Toc188759206][bookmark: _Toc185477663][bookmark: _Toc182993956][bookmark: _Toc180287521][bookmark: _Toc177867495][bookmark: _Toc174953481][bookmark: _Toc172365326][bookmark: _Toc169599272][bookmark: _Toc167005155][bookmark: _Toc164566536][bookmark: _Toc161736276][bookmark: _Toc161718491][bookmark: _Toc159386068][bookmark: _Toc159297355][bookmark: _Toc157393905][bookmark: _Toc154282452][bookmark: _Toc151783182][bookmark: _Toc143505852][bookmark: _Toc140995128][bookmark: _Toc138480341][bookmark: _Toc135808943][bookmark: _Toc133134271][bookmark: _Toc130358409][bookmark: _Toc128370151][bookmark: _Toc125881065][bookmark: _Toc122752158][bookmark: _Toc120087494][bookmark: _Toc117310276][bookmark: _Toc114649188][bookmark: _Toc112125822][bookmark: _Toc109466819][bookmark: _Toc106691934][bookmark: _Toc104107627][bookmark: _Toc104106763][bookmark: _Toc101666904][bookmark: _Toc101666724][bookmark: _Toc101594388][bookmark: _Toc96840291][bookmark: _Toc96840020][bookmark: _Toc96839432][bookmark: _Toc96834188][bookmark: _Toc83441603][bookmark: _Toc80685632][bookmark: _Toc80680474][bookmark: _Toc80678776][bookmark: _Toc78010416][bookmark: _Toc78008492][bookmark: _Toc75315137][bookmark: _Toc72809426][bookmark: _Toc67469931][bookmark: _Toc64960420][bookmark: _Toc62275612][bookmark: _Toc58292335][bookmark: _Toc56911290][bookmark: _Toc54427557][bookmark: _Toc51474677][bookmark: _Toc49067811][bookmark: _Toc46129971][bookmark: _Toc43961184]РЕЙТИНГ РАЙОНА  ПО ПОКАЗАТЕЛЯМ ДИНАМИЧНОСТИ ЭКОНОМИКИ
	[bookmark: _Toc298502431][bookmark: _Toc280104188][bookmark: _Toc277594816][bookmark: _Toc275173945][bookmark: _Toc272409419][bookmark: _Toc272332994][bookmark: _Toc272332899][bookmark: _Toc269737312][bookmark: _Toc247075003][bookmark: _Toc243796404][bookmark: _Toc239653859][bookmark: _Toc238272788][bookmark: _Toc230405696][bookmark: _Toc228075922][bookmark: _Toc227728666][bookmark: _Toc225129901][bookmark: _Toc224966487][bookmark: _Toc223321258][bookmark: _Toc222727338][bookmark: _Toc222541022][bookmark: _Toc220723547][bookmark: _Toc219513317][bookmark: _Toc215627010][bookmark: _Toc211840721][bookmark: _Toc209242612][bookmark: _Toc206575150][bookmark: _Toc203550598][bookmark: _Toc201390437][bookmark: _Toc198607753][bookmark: _Toc196015612][bookmark: _Toc193595748][bookmark: _Toc190850457][bookmark: _Toc188759207][bookmark: _Toc185477664][bookmark: _Toc182993957][bookmark: _Toc180287522][bookmark: _Toc177867496][bookmark: _Toc174953482][bookmark: _Toc172365327][bookmark: _Toc169599273][bookmark: _Toc167005156][bookmark: _Toc164566537][bookmark: _Toc161736277][bookmark: _Toc161718492][bookmark: _Toc159386069][bookmark: _Toc159297356][bookmark: _Toc157393906][bookmark: _Toc154282453][bookmark: _Toc151783183][bookmark: _Toc143505853][bookmark: _Toc140995129][bookmark: _Toc138480342][bookmark: _Toc135808944][bookmark: _Toc133134272][bookmark: _Toc130358410][bookmark: _Toc128370152][bookmark: _Toc125881066][bookmark: _Toc122752159][bookmark: _Toc120087495][bookmark: _Toc117310277][bookmark: _Toc114649189][bookmark: _Toc112125823][bookmark: _Toc109466820][bookmark: _Toc106691935][bookmark: _Toc104107628][bookmark: _Toc104106764][bookmark: _Toc101666905][bookmark: _Toc101666723][bookmark: _Toc101594387][bookmark: _Toc96840290][bookmark: _Toc96840019][bookmark: _Toc96839431][bookmark: _Toc96834187][bookmark: _Toc83441602][bookmark: _Toc80685631][bookmark: _Toc80680473][bookmark: _Toc80678775][bookmark: _Toc78010415][bookmark: _Toc78008491][bookmark: _Toc75315136][bookmark: _Toc72809425][bookmark: _Toc67469930][bookmark: _Toc64960419][bookmark: _Toc62275611][bookmark: _Toc58292334][bookmark: _Toc56911289][bookmark: _Toc54427556][bookmark: _Toc51474676][bookmark: _Toc49067810][bookmark: _Toc46129970][bookmark: _Toc43961183][bookmark: _Toc38338102][bookmark: _Toc35757292][bookmark: _Toc35756078][bookmark: _Toc33524252][bookmark: _Toc33500318][bookmark: _Toc30841110][bookmark: _Toc30839498][bookmark: _Toc30833757][bookmark: _Toc27991691][bookmark: _Toc27989587]
	Производство в % к соответствующему периоду прошлого года:
	Ввод жилья в % к соответствующему периоду прошлого года
	Индекс физического объема в % к соответствующему 
периоду прошлого года:

	
	мяса
	молока
	
	по виду деятельности «Строительство»
	оборота розничной торговли
	оборота общественного питания
	платных услуг

	Притобольный
	10
	21
	
	13
	7
	25
	7



РЕЙТИНГ РАЙОНА  ПО ЭКОНОМИЧЕСКИМ ПОКАЗАТЕЛЯМ
	
	
	Производство на душу 
населения:
	Надой 
молока от 1 коровы
	Ввод жилья, кв. м на 1000 жителей
	Платные услуги на душу населения
	Оборот на 
душу 
населения

	
	мяса скота и птицы 
(в живой массе)
	молока
	
	
	
	Розничной торговли
	Общественного питания

	Притобольный
	16
	14
	15
	11
	13
	12
	11



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН
ПРИТОБОЛЬНАЯ РАЙОННАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

от 29 августа 2012 г.  №187
с. Глядянское

	О внесении изменения в решение Притобольной районной Думы от 27.10.2010 г. № 53 «Об  утверждении Положения о порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности Притобольного района, в новой редакции»
	
	



В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от  14.11.2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 21, 46  Устава Притобольного района Курганской области, статьей 19 Регламента Притобольной районной Думы,  Притобольная районная Дума
РЕШИЛА:
         1. Внести изменение в решение Притобольной районной Думы от 27.10.2010 г. № 53 «Об  утверждении Положения о порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности Притобольного района, в новой редакции»: в приложении подпункт 2 пункта 52 дополнить словом «(предприятиям)».
         2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования  в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».
 	Сведения об опубликовании настоящего решения в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».
         3.  Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по правовым вопросам  Притобольной районной Думы (Б.Г. Карабанов).

Председатель
Притобольной районной Думы                                                                                        Н.П. Иванов

Исполняющий полномочия
Главы Притобольного района                                                                                          И.А. Суслов
ОБЪЯВЛЕНИЕ
Администрация Притобольного района извещает о проведении дополнительного конкурса на включение в кадровый резерв муниципальной службы органов местного самоуправления Притобольного района и управленческих кадров Притобольного района

на должности руководителей и заместителей руководителей муниципальных учреждений:

- директор МКРУДОД «Глядянская детско-юношеская спортивная школа»;
- директор МКОУ «Глядянская вечерняя (сменная) общеобразовательная школа»;
- заместитель директора по УВР МКОУ «Гладковская СОШ»;
- заместитель директора по УВР МКОУ «Давыдовская СОШ»;
- директор МКОУ «Раскатихинская СОШ»;
- заместитель директора по УВР МКОУ  «Раскатихинская СОШ»;
- заместитель директора по УВР МКОУ «Березовская ООШ»;
- заместитель директора по УВР МКОУ «Чернавская ООШ»;
-  заместитель директора по УВР МКОУ «Ярославская ООШ»;
- директор МКОУ «Мочаловская НОШ»;
- заместитель директора по УВР МКОУ «Мочаловская НОШ»;
- директор МКОУ «Н-Алабугская НОШ»;
- заместитель директора по УВР МКОУ «Н-Алабугская НОШ»;
- директор МКОУ «Обрядовская НОШ»;
- заместитель директора по УВР МКОУ «Обрядовская  НОШ»;
- директор МКОУ «Камышинская НОШ»;
- заместитель директора по УВР МКОУ «Камышинская НОШ;
- заведующая МКДОУ «Плотниковский детский сад».
 
 на должности муниципальной службы: 

- заместитель Главы Притобольного района – руководитель отдела экономики;
- заместитель Главы Притобольного района по социальным вопросам;
- управляющий делами – руководитель аппарата Администрации Притобольного района
- руководитель Финансового отдела  Администрации Притобольного района;
- руководитель отдела образования  Администрации Притобольного района;
- руководитель МУ Отдел культуры Администрации Притобольного района.

Квалификационные требования, предъявляемые к участникам конкурса на замещение высших должностей муниципальной службы в Администрации Притобольного района: - высшее профессиональное образование, наличие не менее 6 лет стажа муниципальной (государственной службы) или не менее 7 лет стажа работы по специальности

- руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом Администрации Притобольного района;
- руководитель правового отдела Администрации Притобольного района;
- руководитель сектора экономики и контроля Финансового отдела  Администрации Притобольного района;
- помощник председателя Притобольной районной Думы;
- руководитель отдела бухгалтерского учета и отчетности (главный бухгалтер) Администрации 
Притобольного района

Квалификационные требования, предъявляемые к участникам конкурса на замещение главных должностей муниципальной службы в Администрации Притобольного района: - высшее профессиональное образование, наличие не менее 4 лет стажа муниципальной (государственной службы) или не менее 5 лет стажа работы по специальности

- главный специалист отдела экономики Администрации Притобольного района;
- главный специалист общего отдела Администрации Притобольного района;
- главный специалист архивного отдела;
- главный специалист отдела образования Администрации Притобольного района;
- главный специалист сектора по опеке и попечительству отдела образования Администрации Притобольного 
района;
- главный специалист отдела по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации Притобольного 
района;
- главный специалист сектора по архитектуре, строительству и ЖКХ Администрации Притобольного района;
- главный специалист правового отдела;
- главный специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности Администрации Притобольного района;
- главный специалист отдела сельского хозяйства Администрации Притобольного района;
- главный специалист сектора ГО ЧС Администрации Притобольного района.

Квалификационные требования, предъявляемые к участникам конкурса на замещение ведущих должностей муниципальной службы в Администрации Притобольного района: - высшее профессиональное образование, наличие не менее 2 лет стажа муниципальной (государственной службы) или не менее 4 лет стажа работы по специальности

- ведущий специалист сектора по опеке и попечительству Районного отдела образования  Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист отдела экономики Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист правового отдела Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист отдела по управлению муниципальным имуществом Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист отдела сельского хозяйства Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист сектора ГО ЧС Администрации Притобольного района;
- ведущий специалист отдела сельского хозяйства Администрации Притобольного района.

Квалификационные требования, предъявляемые к участникам конкурса на замещение старших должностей муниципальной службы в Администрации Притобольного района: - среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу.

Лица, желающие участвовать в конкурсе, подают в Администрацию Притобольного района, расположенную по адресу: Курганская область, Притобольный район, с. Глядянское, ул. Красноармейская, дом 19, кабинет №  28, с 8-00 до 16-00 ежедневно в рабочие дни – заявление, заполненную и собственноручно подписанную анкету установленного образца с приложением фотографии (образцы документов находятся на официальном сайте Администрации Притобольного района). 
Срок подачи документов на конкурс не позднее 28 сентября 2012 года. 
Телефон для справок: 9-11-86

Информация 
о проведении конкурса на включение в кадровый резерв на должности муниципальной службы 
в Администрации Притобольного района

В конкурсе вправе участвовать граждане Российской Федерации и граждане иностранных государств – участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие установленным квалификационным требованиям. Гражданин не может быть принят муниципальную службу в соответствии с  запретами и ограничениями, установленными статьями 13, 14 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации". 
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