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· Постановление от  26 октября 2016 года  №  324 «О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 30 мая 2012 года № 209 «Об утверждении административного регламента предоставления отделом образования Администрации Притобольного района муниципальной услуги «Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах, учебных курсах, предметах, дисциплинах (модулях), готовых календарных учебных графиках в образовательных учреждениях, расположенных на территории Притобольного района»»
· Постановление от  26 октября 2016 года  №  325 «О внесении изменений в постановление Администрации Притобольного района от 2 мая 2012 года № 172 «Об утверждении Административного регламента исполнения отделом образования Администрации Притобольного района муниципальной услуги «Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в образовательных  учреждениях Притобольного района»»
· Постановление от  26 октября  2016 года  №  326 «О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 26 января 2015 года № 25 «Об утверждении Административного регламента предоставления муниципальной услуги  «Прием заявлений, постановка на учет и предоставление мест в образовательные учреждения, реализующие образовательную программу дошкольного образования (детские сады)»»
· Постановление от  26 октября  2016 года  №  327  «О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 18 февраля 2014 года № 62 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Прием органами опеки и попечительства документов от лиц, желающих установить опеку (попечительство) над определенной категорией граждан (малолетние, несовершеннолетние, лица, признанные в установленном законом порядке недееспособными), назначение опекуна, попечителя»»

· Постановление от  26 октября  2016 года  №  328 «О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 26 января 2015 года № 24 «Об утверждении административного регламента предоставления Администрацией Притобольного района муниципальной услуги по предоставлению информации об объектах недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности Притобольного района и предназначенных для сдачи в аренду»»

· Постановление от 1 ноября 2016 года № 338 «О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 26.10.2015 г. № 461 «Об утверждении муниципальной программы Притобольного района «О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Притобольного района»»

	РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	от 17 октября  2016 года  № 303             
 с. Глядянское


О    муниципальной     программе 

Притобольного района «Развитие            

физической культуры и спорта  в  

Притобольном районе»

на 2017 – 2019  годы

В соответствии с Постановлением  Правительства Курганской области от 14 октября 2013 года № 489 «О государственной Программе Курганской области «Развитие физической культуры и спорта в Курганской области» на 2014-2019 годы, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить муниципальную  программу Притобольного района  «Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе» на 2017 – 2019 годы  согласно приложению к настоящему постановлению.


2. Финансовому отделу Администрации Притобольного района (Ю.В. Менщикова) при формировании бюджета Притобольного района предусмотреть выделение средств на реализацию муниципальной программы Притобольного района «Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе» на 2017-2019 годы.


3. Постановление Администрации Притобольного района от 3 августа 2016 года  № 214 «О муниципальной программе Притобольного района «О развитии физической культуры и спорта в Притобольном районе» на 2016-2019 отменить.

         4.     Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2017 года.

         5. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и разместить на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет»


6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя  Главы  Притобольного  района  по  социальным  вопросам  О.А. Подосенину.

Глава Притобольного района                                                                                      Н.П. Иванов

Исполнитель: Б.А. Тутуков

Телефон: 9-16-36

Приложение к постановлению Администрации Притобольного района от 17 октября 2016 года № 303 «О муниципальной программе Притобольного района «Развитие физической культуры и   спорта   в   Притобольном  районе» на 2017 – 2019 годы

Муниципальная  программа  Притобольного  района

«Развитие физической культуры и  спорта  в  Притобольном  районе»

на 2017- 2019 годы

Раздел 1. Паспорт

муниципальной  программы Притобольного района «Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе» на 2017-2019 годы
	Наименование 


	Муниципальная   программа  Притобольного района «Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе» на 2017-2019 годы (далее - Программа) 

	Ответственный исполнитель
	Администрация Притобольного района


	Соисполнители 
	Сектор по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района, Отдел образования Администрации Притобольного района, органы местного самоуправления муниципальных образований Притобольного района (по согласованию)

	Цели, задачи

 
	Целью Программы является проведение на территории Притобольного района единой политики в сфере физкультурно – массовой и спортивной работы, приобщения различных слоев населения к регулярным занятиям физической культурой  и спортом,  популяризации массового спорта, улучшения состояния здоровья населения Притобольного района

	Целевые индикаторы
	1.Доля населения Притобольного района, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения Притобольного района.

2.Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности объектов физической культуры и спорта.

3.Единовременная пропускная способность объектов спорта.

4.Эффективность использования существующих объектов спорта.

5.Доля населения Притобольного района, занимающегося физической культурой и спортом по месту работы, в общей численности населения, занятого в экономике.

6.Доля обучающихся в образовательных учреждениях, расположенных на территории Притобольного района, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся в образовательных учреждениях, расположенных на территории района.

7.Доля детей и подростков в возрасте от 6 до 15 лет, проживающих на территории Притобольного района, занимающихся в специализированных спортивных учреждениях, в общей численности детей и подростков в возрасте от 6 до 15 лет, проживающих на территории района.

8.Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения Притобольного района.

9.Доля учащихся, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», в общей численности учащихся, принявших участие в сдаче данных нормативов в Притобольном районе.

10. Доля граждан, выполнивших нормативы  Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» , в общей численности населения, принявшего участие в сдаче данных нормативов в Притобольном районе.

11.Количество квалифицированных тренеров - преподавателей физкультурно-спортивных организаций, работающих по специальности.

12.Доля сельского населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения Притобольного района.

	Сроки реализации
	2017-2019 годы 

	Финансовое обеспечение
	Средства областного и районного бюджета:

2017 год – 220 тыс. рублей;

2018 год - 240 тыс. рублей;

2019 год – 260 тыс. рублей;

Всего – 720 тыс. рублей.  

	Ожидаемые конечные результаты 
	1.Увеличение доли населения Притобольного района, систематически занимающегося физической культурой и спортом до 30%, в общей численности населения района.

2.Увеличение уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями до 50%, исходя из единовременной пропускной способности объектов физической культуры и спорта.

3.Увеличение единовременной пропускной способности объектов спорта до 1500 человек.

4.Увеличение эффективности использования существующих объектов спорта до 25%.

5.Увеличение доли населения Притобольного района, занимающихся физической культурой и спортом по месту работы до 10,5%, в общей численности населения, занятого в экономике.

6.Увеличение доли обучающихся в образовательных учреждениях, расположенных на территории Притобольного района, систематически занимающихся физической культурой и спортом до 92 %, в общей численности обучающихся   в образовательных учреждениях, расположенных на территории  района.

7.Увеличение доли детей и подростков в возрасте от 6 до 15 лет, проживающих на территории Притобольного района, занимающихся в специализированных спортивных учреждениях до 30%, в общей численности детей и подростков в возрасте от 6 до 15 лет, проживающих на территории района.

8.Увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом до 7 %, в общей численности данной категории населения Притобольного района.

9.Увеличение доли учащихся выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»  до 45%, в общей численности учащихся, принявших участие в сдаче данных нормативов в Притобольном районе.

10. Увеличение доли граждан, выполнивших нормативы  Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» до 25%, в общей численности населения, принявшего участие в сдаче данных нормативов в Притобольном районе.

11.Увеличение количества квалифицированных тренеров-преподавателей физкультурно-спортивных организаций, работающих по специальности до 8 человек.

12.Увеличение доли сельского населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом до 30,0%, в общей численности данной категории населения Притобольного района.


Раздел II. Приоритеты и цели государственной политики

Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р, роль физической культуры и спорта в развитии общества, его духовного и физического здоровья, определена как значительная. Концепцией также определена стратегическая цель государственной политики в сфере физической культуры и спорта - создание условий, ориентирующих граждан на здоровый образ жизни, в том числе на занятия физической культурой и спортом, развитие спортивной инфраструктуры, а также повышение конкурентоспособности российского спорта. Содержательно и инструментально цель раскрывается в Стратегии развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 7 августа 2009 года № 1101-р, и Стратегии социально-экономического развития Курганской области до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Курганской области от 2 декабря 2008 года № 488-р.

Раздел III. Оценка ожидаемой эффективности реализации Программы

 Реализация Программы обеспечит:

1) увеличение доли населения Притобольного района, систематически занимающихся физической культурой и спортом до 30 %, в общей численности населения района;

2) увеличение уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями до 50  %, исходя из единовременной пропускной способности объектов физической культуры и спорта;

3) увеличение единовременной пропускной способности объектов спорта до 1500    человек;

4) увеличение эффективности использования существующих объектов спорта до 25  %;

5) увеличение доли населения Притобольного района, занимающихся физической культурой и спортом по месту работы до 10,5%, в общей численности населения, занятого в экономике;

6) увеличение доли обучающихся в образовательных учреждениях, расположенных на территории Притобольного района, систематически занимающихся физической культурой и спортом до 92%, в общей численности обучающихся в образовательных учреждениях, расположенных на территории района;

7) увеличение доли детей и подростков в возрасте от 6 до 15 лет, проживающих на территории Притобольного района, занимающихся в специализированных спортивных учреждениях до 30%, в общей численности детей и подростков в возрасте от 6 до 15 лет, проживающих на территории  района;

8) увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом до 7,0%, в общей численности данной категории населения Притобольного района;

9) увеличение доли учащихся, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»  до 45%, в общей численности учащихся, принявших участие в сдаче данных нормативов в Притобольном районе;

10) увеличение доли граждан, выполнивших нормативы  Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»  до 25%, в общей численности населения, принявшего участие в сдаче данных нормативов в Притобольном районе;

11) увеличение количества квалифицированных тренеров-преподавателей физкультурно-спортивных организаций, работающих по специальности до 8 человек;

 12) увеличение доли сельского населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом до 29,5%, в общей численности данной категории населения Притобольного района.

Раздел IV. Целевые индикаторы Программы
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Ед.изм.
	Целевое значение показателя
	

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	Доля населения Притобольного района, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения  района
	%
	27,0
	28,0
	30,0

	2
	Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности объектов физической культуры и спорта
	% от норматива
	33,0
	34,0
	35,0

	3
	Единовременная пропускная способность объектов спорта
	Чел
	1450
	1480
	1500

	4
	Эффективность использования существующих объектов спорта
	%
	23,0
	24,0
	25,0

	5
	Доля населения Притобольного района, занимающихся физической культурой и спортом по месту работы, в общей численности населения, занятого в экономике
	%
	9,9
	10,2
	10,5

	6
	Доля обучающихся  в образовательных учреждениях, расположенных на территории Притобольного района, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся  в образовательных учреждениях, расположенных на территории  района
	%
	91,0
	91,5
	92,0

	7
	Доля детей и подростков в возрасте от 6 до 15 лет, проживающих на территории Притобольного района, занимающихся в специализированных спортивных учреждениях, в общей численности детей и подростков в возрасте от 6 до 15 лет, проживающих на территории  района
	%
	26
	28
	30

	8
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения Притобольного района
	%
	5,0
	6,0
	7,0

	9
	Доля учащихся, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», в общей численности учащихся, принявших участие в сдаче данных нормативов в Притобольном районе
	%
	35,0
	40,0
	45,0

	10
	Доля граждан, выполнивших нормативы  Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», в общей численности населения, принявших участие в сдаче данных нормативов в Притобольном районе
	%
	15,0
	20,0
	25,0

	11
	Количество квалифицированных  тренеров-преподавателей физкультурно-спортивных организаций, работающих по специальности.
	Чел
	6
	7
	8

	12
	Доля сельского населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения Притобольного района
	%
	27,0
	28,0
	30,0


Раздел V. Характеристика текущего состояния развития 

физической культуры и спорта в Притобольном районе

В настоящее  время имеется ряд проблем, влияющих на развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе:    

-  низкий  уровень  материально -  спортивной  базы;  

- недостаточное  количество профессиональных  тренерских  кадров;

- недостаточное  финансирование  физкультурных мероприятий;

- недостаточная работа по привлечению  населения района к регулярным занятиям  физической культурой  и спортом, как составляющей здорового образа жизни. Данная  Программа направлена на решение этих проблем. 

Раздел VI. Цели и задачи Программы
Целью Программы является проведение на территории Притобольного района единой политики в сфере физкультурно – массовой и спортивной работы, приобщения различных слоев общества к регулярным занятиям физической культурой  и спортом,  популяризации массового спорта, улучшения состояния здоровья населения района.

Условиями достижения цели Программы является решение следующих задач:


- развитие инфраструктуры для занятий массовым спортом  в общеобразовательных учреждениях, так и по месту жительства по проекту «500 шагов до спортплощадки»,  включая реконструкцию простейших спортивных площадок; 


-  активное использование спортивной инфраструктуры общеобразовательных учреждений для эффективного функционирования школьных спортивных клубов;  


- поддержка и развитие видов спорта , определенных для Курганской области в качестве базовых и приоритетных ;

           - создание и внедрение в образовательный процесс эффективной системы физического воспитания, ориентированной на особенности развития детей и подростков;


- создание и обеспечение на плановой основе деятельности совета при Главе района по развитию физической культуры и спорта;

            - привлечение инструкторов по спорту для обеспечения физкультурно-спортивной работы в сельских администрациях;


- привлечение дополнительных ресурсов в отрасль физической культуры и спорта . в том числе посредством активного участия в региональных конкурсах и программах ;   


- обеспечение доступности занятий  физической культуры и спортом для различных категорий населения,  в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья;

            - реализация на территории района Всероссийского физкультурно – спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО) в соответствии с региональным планом;

           - развитие муниципальной ДЮСШ, участие команд в Спартакиаде спортивных школ Курганской области;

           - обеспечение подготовки и участия команд района в областных мероприятиях ( «Золотой колос». «Зауральская метелица» , первенство Курганской области по хоккею с шайбой и т.д.)


- организация пропаганды физической культуры и спорта;


- повышение качества  спортивных  услуг;

- рост числа спортсменов массовых разрядов;


- повышение  результатов  выступлений спортсменов  Притобольного района на областных  соревнованиях.

 Раздел VII. Сроки реализации Программы

Программа рассчитана на трехлетний период с 2017 по 2019 год.

Основные  этапы   реализации Программы:

- I   этап     –    2017 год. Создание нормативно – правовой базы и разработка научно – информационного обеспечения. Выполнение комплекса мероприятий, направленных на реализацию  Программы.   

- II этап – 2018 год. Выполнение комплекса мероприятий, направленных на реализацию Программы.   

- III этап   -   2019 год. Выполнение комплекса мероприятий, направленных на реализацию Программы. Анализ реализации выполнения  Программы и оценка ее  эффективности.

На каждом этапе проводится анализ работы предыдущих лет, внесение коррективов в Программу в целях достижения эффективных результатов.

В связи с тем, что Программа носит социальный характер, досрочного прекращения ее реализации не предусматривается.

Раздел VIII. Ресурсное обеспечение Программы
Источником финансирования Программы являются средства бюджета Притобольного района, бюджетов муниципальных образований (по согласованию) и внебюджетных источников (по согласованию). Объемы средств на осуществление мероприятий Программы ежегодно уточняются, исходя из возможностей бюджета Притобольного района и утверждаются решением Притобольной районной Думы на очередной финансовый год и плановый период.

 Общий объем финансовых средств для реализации Программы составляет 720,0 тысяч рублей, в том числе по годам:

2017 год – 220,0 тысяч  рублей;

2018 год – 240 тысяч рублей;

2019 год – 260 тысяч рублей.

Распределение объемов финансирования

 между исполнителями мероприятий Программы
	Основной исполнитель

 мероприятий Программы
	Распределение по годам ( тысяч рублей)

	
	2017 г.
	2018 г.
	2019г.       ВСЕГО

	 Администрация Притобольного района (сектор по делам молодежи, физкультуры и спорта Администрации Притобольного района) 
	220,0
	240,0 
	260,0
	  720,0

	Отдел образования Администрации Притобольного района
	-
	-
	-
	


Приложение к муниципальной  программе  Притобольного   района       «Развитие физической культуры и спорта в  Притобольном  районе» на 2017 - 2019 годы

Перечень   мероприятий муниципальной  программы  Притобольного района

«Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе» 

на 2017 – 2019 годы
	№
	Наименование мероприятий
	Исполнители
	Срок

исполнения
	Объемы финансирования из бюджета Притобольного района, тысяч рублей. 
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	

	1. Подготовка распоряжений  Главы Притобольного района

	1
	Об участии сборных команд Притобольного района в  21,  22 летних  сельских спортивных играх «Золотой колос»
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района
	Сентябрь    2017г.,

сентябрь 2019 г.  

 
	    - 
	-
	 - 
	Создание условий для успешного выступления спортсменов в  21 и 22 летних областных сельских спортивных играх «Золотой колос»

	2
	Об участии сборных команд Притобольного района в 9 зимних сельских спортивных играх «Зауральская метелица »    
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района
	Сентябрь  2018 г.  
	   -
	-
	 -
	Создание условий для успешного выступления спортсменов в  9 зимних областных сельских спортивных играх «Зауральская метелица »


2.Смотры-конкурсы

	1
	 Участие в областном смотре- конкурсе  на лучшую постановку физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с детьми, подростками и молодежью по месту жительства
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района   
	2017-2019 гг.
	    - 
	   -
	-
	Оценка эффективности работы с детьми, подросткам и молодежью по месту жительства

	2
	Проведение районного смотра-конкурса «Лучший тренер-общественник»
	Отдел образования Администрации Притобольного района
	2017-2019 гг.
	-
	-
	-
	Оценка эффективности работы тренеров-общественников

	3
	Участие в областном смотре - конкурсе «Тренер - общественник Зауралья»  
	 Отдел образования Администрации Притобольного района
	2017-2019 гг.
	-
	-
	-
	Повышение качества  работы тренеров-общественников

	4
	Участие в смотре- конкурсе на лучшую постановку физкультурно-оздоровительной и спортивно - массовой  работы среди муниципальных  районов  Курганской области
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района
	2017-2019 гг.
	-
	-
	-
	Оценка эффективности физкультурно-оздоровительной работы  муниципальных образований Курганской области

	5
	Участие в областном смотре- конкурсе «Спортивная элита Зауралья»
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района
	2017-2019 гг.
	-
	-
	-
	Оценка эффективности работы спортсменов и тренеров-преподавателей

	6
	Организация и проведение районных конкурсов:

- «Самый здоровый класс»

- «Мама, папа и я – спортивная семья!»

 
	Отдел образования Администрации Притобольного района
	2017-2019 гг.
	-

-


	-

-
	-

-


	Оценка эффективности  спортивно-оздоровительной работы школ района 

	7

8
	Участие в областном  фестивале спорта «МАМА + ПАПА + Я = Спортивная семья»

Участие в реализации на территории района проекта «500 шагов до спортплощадки»
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района

Сектор по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района
	2017-2019 

гг.

2017-2019

гг.
	-

-
	-

-
	-

-
	Пропаганда  здорового образа жизни

Создание условий для занятий   физической культурой и спортом 


3.     Развитие массовой физической культуры  и формирование                                                  здорового  образа жизни

	1
	Организация и проведение районной                 спартакиады  учащихся   Притобольного района
	Отдел образования   Администрации Притобольного района»
	2017 – 2019 гг.    
	-
	-
	-
	Привлечение к занятиям физической культурой и спортом учащихся   

	2
	Организация подвоза детей на районные соревнования
	Отдел образования  Администрации Притобольного района
	2017 - 2019 гг.
	-
	-
	-
	Обеспечение условий для выступления учащихся  в соревнованиях

	3
	Организация и проведение районной спартакиады допризывной и призывной молодежи
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района
	2017  - 2019 гг.  
	-
	-
	-
	Привлечение к занятиям физической культурой и спортом допризывной и призывной молодежи

	4
	 Организация и проведение   районных   соревнований среди сельсоветов, обучающихся Притобольного района
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района
	2017 - 2019 гг.
	25,0
	 30,0
	40,0
	Привлечение к занятиям физической культурой и спортом  сельских спортсменов

	5
	Участие сборных команд района в 20, 21 летних областных сельских спортивных играх «Золотой колос»
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района                              


	2017 – 2019  гг.              
	 35,0
  
	80,0
	40,0
	Повышение спортивного мастерства

	6
	Участие  сборных команд в 8, 9  зимних областных  сельских спортивных играх      «Зауральская метелица»
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района
	2017 - 2019 гг.
	70,0
	30,0 
	75,0
	Привлечение к занятиям физической культурой и спортом  населения Притобольного района

	7
	Участие спортсменов района  в областных соревнованиях по различным видам спорта 
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района
	2017 - 2019 гг.


	90,0
	100,0
	105,0
	Повышение   спортивного     мастерства

	8
	Участие в областных спартакиадах  учащихся  и ДЮСШ

 
	Отдел образования Администрации Притобольного района , МКОУ ДО «Глядянская ДЮСШ»
	2017- 2019 гг.           
	 -


	 -
	-
	Повышение спортивного мастерства



	9
	Внедрение Всероссийского физкультурного комплекса «Готов к труду и обороне» на территории Притобольного района
	 Ведущий специалист сектора по делам молодежи , физкультуры и спорта Администрации Притобольного района, Отдел образования Администрации Притобольного района
	2017-2019 гг. 
	-
	-
	-
	Привлечение к занятиям физической культурой и спортом населения Притобольного района


                                 4. Развитие адаптивной физической культуры и спорта

	1
	Участие в областных соревнованиях среди людей с ограниченными физическими возможностями  
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района                                      
	2017 -2019 гг.


	-     
	  -
	- 
	   Социальная         адаптация инвалидов и детей инвалидов


                                             5.   Медицинское обеспечение Программы

	1
	Проведение медицинских осмотров перед соревнованиями членов сборных команд, занимающихся в МКОУ ДО «Глядянская ДЮСШ» .
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района,                                      Отдел образования  Администрации Притобольного района
	 2017 -2019 гг.
	-
	  -
	-
	Проведение углубленного медицинского обследования спортсменов  


                                                  6.  Кадровое обеспечение Программы 

	1
	Проведение  семинаров руководителей и специалистов, работающих в сфере физической культуры и спорта Притобольного района
	Отдел образования  Администрации Притобольного района
	2017 -2019 гг.


	-
	-
	-
	Повышение квалификации кадров, работающих в сфере физической культуры и спорта 

	2

3
	Подготовка и переподготовка спортивных работников      на базе   Курганского  института развития образования и социальных технологии  

Привлечение общественных инструкторов по спорту, активистов, ветеранов для организации физкультурно-спортивной работы при сельсоветах       
	Отдел образования   Администрации Притобольного района

Сектор по делам молодежи,физической культуре и спорту Администрации Притобольного района
	2017 -2019 гг.

2017-2019 гг. 
	-

-
	-

-
	- 

-
	Повышение квалификации кадров, работающих в сфере физической культуры и спорта  


7. Информационно-пропагандистское обеспечение Программы

	1
	Организация пропаганды физической культуры и спорта, здорового образа жизни в средствах массовой информации
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района,                                     

Отдел образования   Администрации Притобольного района
	2017 -2019 гг.


	   -
	-
	-
	 Информационное обеспечение населения по вопросам  физической культуры и спорта


8. Социальная защита тренеров
	1
	Заработная плата тренерам - общественникам
	Отдел образования  Администрации Притобольного района
	2017 -2019 гг.
	-
	-
	 -
	Повышение качества работы тренеров-общественников


9.  Развитие  сети физкультурно – оздоровительных  и спортивных  сооружений.

Укрепление материальной базы

	1 
	Реконструкция и строительство простейших спортивных площадок в Притобольном районе
	Органы местного самоуправления муниципальных образований Притобольного района (по согласованию)
	2017 - 2019 гг.  
	    -
	-
	-
	Развитие материально – технической базы  физической  культуры и спорта в районе

	2
	Приобретение спортивной формы,     инвентаря  и оборудования для сборных команд

  
	Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района                                   
	2017-2019 гг.
	  -
	   -
	  -
	Улучшение материальной базы.

Экипировка команд

	3
	Приобретение спортивного инвентаря  тренерам - общественникам
	Отдел образования  Администрации Притобольного района
	2017-2019 гг.
	 -
	 -
 
	-
	Улучшение материально-спортивной  базы общеобразовательных  школ


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18 октября 2016 года № 306

с. Глядянское

	Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной  службы в Притобольном районе» на   2017 - 2022 годы


В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Курганской области от 03.05.2007 г. № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области», Уставом муниципального об​разования Притобольный район Курганской области, в целях развития и совершенствования муниципальной службы в Притобольном районе,  Администрация Притобольного района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие муниципальной службы в Притобольном районе» на 2017-2022 годы  согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2017 года.

3. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и разместить на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы  Притобольного района – руководителя отдела экономики Н.А Лукиных.                                                                            

Глава  Притобольного района                                                                                 Н.П.  Иванов

Исп. Е.В. Литвиненко

тел. 9-30-12

	Приложение к постановлению Администрации Притобольного района  от  18 октября 2016 года № 306

«Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в Притобольном районе» на 2017-2022 годы»


Муниципальная  программа

«Развитие муниципальной службы  в Притобольном районе» на 2017-2022 годы

ПАСПОРТ

муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в  Притобольном районе»

на 2017-2022 годы

	Наименование 
	Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в Притобольном районе на 2017-2022 годы (далее - Программа) 

	Ответственный исполнитель 
	Администрация  Притобольного района

	Соисполнители
	Органы местного самоуправления поселений Притобольного района (далее - органы местного самоуправления) (по согласованию)

	Цель 
	Создание условий для дальнейшего развития муниципальной службы в Притобольном районе в соответствии с требованиями законодательства о муниципальной службе.  

	Задачи
	- совершенствование правовой базы, регулирующей муниципальную службу в  Притобольном районе; 

- создание системы дополнительного профессионального образования и подготовки кадров муниципальной службы; 

- формирование системы управления муниципальной службой; 

- повышение эффективности и результативности муниципальной службы в органах местного самоуправления Притобольного района,

- содействие органам местного самоуправления поселений в развитии механизма профилактики коррупционных правонарушений, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе в органах местного самоуправления  

	Целевые индикаторы 


	Доля должностей муниципальной службы в Притобольном районе, на которые сформирован кадровый резерв по результатам конкурса, от общего количества должностей муниципальной службы в Курганской области, на которые должен формироваться кадровый резерв, %;

- доля вакантных должностей муниципальной службы в Притобольном районе, замещенных по результатам конкурса и (или) из кадрового резерва, сформированного на конкурсной основе, от общего количества замещенных вакантных должностей муниципальной службы в Притобольном районе, %;

- доля муниципальных служащих в Притобольном районе, должностные инструкции которых содержат показатели результативности профессиональной служебной деятельности, от общего количества муниципальных служащих в Притобольном районе и, %;

- доля муниципальных служащих в Притобольном районе, получивших дополнительное профессиональное образование, от ежегодной потребности муниципальных служащих в Притобольном районе в дополнительном профессиональном образовании, %

	Сроки реализации Программы 
	2017-2022 годы 

	Объемы бюджетных ассигнований 
	Средства районного бюджета в размере 600 тысяч рублей, в том числе по годам: 

в 2017 году - 100 тысяч рублей; 

в 2018 году - 100 тысяч рублей; 

в 2019 году - 100 тысяч рублей;

в 2020 году - 100 тысяч рублей;

в 2021 году - 100 тысяч рублей;

в 2022 году - 100 тысяч рублей. 

	Ожидаемые результаты от реализации 
	Последовательная реализация Программы позволит достичь следующих результатов: 

- создание условий для дальнейшего развития муниципальной службы в Притобольном районе в соответствии с требованиями законодательства о муниципальной службе;

- создание правовой базы по вопросам муниципальной службы, соответствующей действующему законодательству о муниципальной службе; 

- функционирование системы дополнительного профессионального образования и подготовки кадров муниципальной службы; 

- замещение вакантных должностей муниципальной службы в Притобольном районе по результатам конкурса и (или) из кадрового резерва, сформированного на конкурсной основе; 

- совершенствование методик формирования кадрового резерва, проведения конкурсов на замещение вакантных должностей, аттестации муниципальных служащих в Притобольном районе;

- оценка результатов работы муниципальных служащих в Притобольном районе посредством проведения в соответствии с требованиями действующего законодательства о муниципальной службе аттестации с учетом показателей результативности их профессиональной служебной деятельности;

- повышение квалификации муниципальных служащих в Притобольном районе в соответствии с необходимой потребностью;

- реализация антикоррупционных механизмов  в органах местного самоуправления;

- повышение эффективности и результативности муниципальной службы в органах местного самоуправления  Притобольного района


Раздел I. Характеристика проблемы,

на решение которой направлена Программа

По состоянию на 1 января 2016 года нормативная правовая база Притобольного района, регламентирующая отдельные положения муниципальной службы в Притобольном районе, в основном сформирована.

Утвержден перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход муниципального служащего и его супруги за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка.

Активизирована работа органов местного самоуправления поселений Притобольного района по формированию нормативной правовой базы в сфере муниципальной службы, а также приведению ее в соответствие с действующим законодательством.

Заключены соглашения с Администрациями сельсоветов Притобольного района: 

- о передаче осуществления части полномочий по проведению квалификационного экзамена у муниципального служащего и рассмотрению на аттестационной комиссии заявления о присвоении классного чина муниципального служащего и представления на классный чин, в случае присвоения классного чина муниципальному служащему без сдачи квалификационного экзамена; 

- о передаче части полномочий по осуществлению мер по противодействию коррупции; 

- о передаче осуществления части полномочий по исчислению стажа муниципальной службы.

Определены основные подходы к формированию кадрового состава муниципальной службы, к реализации механизма выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе, обеспечению соблюдения муниципальными служащими в Притобольном районе ограничений, требований и запретов, установленных федеральным законодательством.

Ежегодно формируется кадровый резерв, организовано проведение аттестации, повышение квалификации муниципальных служащих в Притобольном районе. Разработаны и утверждены должностные инструкции муниципальных служащих в Притобольном районе.

За 2013 - 2016 годы аттестацию прошли около 90% кадрового состава муниципальной службы в Притобольном районе.

Кадровый резерв сформирован на 36 должностей муниципальной службы (46 % общего количества должностей муниципальной службы в Притобольном районе). Вместе с тем методики проведения кадровых технологий необходимо совершенствовать.

Большое внимание уделено подготовке кадров для органов местного самоуправления. За период с 2013 по 2016 год различными формами дополнительного профессионального образования охвачены практически 100 % муниципальных служащих в Притобольном районе. 1 муниципальный служащий обучается по программе высшего профессионального образования, оставшаяся часть кадрового состава муниципальной службы обучены в рамках курсов повышения квалификации. 

В рамках реализации законодательства о противодействии коррупции формируется система контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных федеральным законодательством.

В Администрации Притобольного района профилактикой коррупционных и иных правонарушений занимаются ведущий специалист общего отдела, возглавляет работу управляющий делами – руководитель аппарата Администрации Притобольного района. Основное направление их деятельности - координация мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений в органах местного самоуправления Притобольного района. 

В целях обеспечения исполнения антикоррупционного законодательства:                                                                                                  

- организована работа по представлению муниципальными служащими сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах);

- организована работа по размещению на официальных сайтах органов местного самоуправления сведений о доходах;

- проводятся проверки на предмет достоверности и полноты сведений о доходах, а также соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных федеральным законодательством;

- факты нарушений рассматриваются на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссии).

В целях профилактики коррупционных и иных правонарушений комиссиями рассматриваются материалы, касающиеся:

-
дачи согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора;

-
обеспечения соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления мер по предупреждению коррупции.

Раздел II. Приоритеты и цели государственной политики

в сфере муниципальной службы

Приоритеты и цели государственной политики в сфере развития муниципальной службы в Российской Федерации определены положениями ряда федеральных законов.

В числе основных принципов муниципальной службы в Российской Федерации, предусмотренных Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», названы профессионализм и компетентность муниципальных служащих, стабильность муниципальной службы, правовая и социальная защищенность муниципальных служащих.

Развитие муниципальной службы в Российской Федерации обеспечивается программами развития муниципальной службы субъектов Российской Федерации, финансируемыми за счет средств бюджетов субъектов Российской Федерации.

Раздел III. Цели и задачи Программы

Целью Программы является создание условий для дальнейшего развития муниципальной службы в Притобольном районе в соответствии с требованиями законодательства о муниципальной службе.

Достижение указанной цели предполагает решение следующих задач:

- совершенствование (формирование) правовой основы муниципальной службы в Притобольном районе;

- содействие органам местного самоуправления поселений в развитии системы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих, обеспечивающей повышение результативности их профессиональной служебной деятельности и эффективности муниципальной службы;

- актуализация содержания программ дополнительного профессионального образования муниципальных служащих;

- содействие органам местного самоуправления в разработке и реализации в органах местного самоуправления программ профессионального развития муниципальных служащих;

-
содействие органам местного самоуправления поселений в развитии механизма профилактики коррупционных правонарушений, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе в органах местного самоуправления поселений.

Следует и далее совершенствовать применение современных технологий подбора кадров при поступлении на муниципальную службу и работы с кадрами при ее прохождении: конкурс, аттестация, кадровый резерв.

Численность муниципальных служащих в Притобольном районе на 1 января 2016 года составляет 79 человек. Потребность в дополнительном профессиональном образовании муниципальных служащих в Притобольном районе ежегодно составляет в среднем 2 человека. 

Кроме того, необходимо обеспечить совершенствование программ дополнительного профессионального образования муниципальных служащих и внедрение современных образовательных технологий в процесс обучения.

В целях развития механизма профилактики коррупционных правонарушений, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе необходимо обеспечить взаимодействие органов местного самоуправления с правоохранительными и иными государственными органами, совершенствовать механизм, обеспечивающий соблюдение муниципальными служащими в Притобольном районе требований служебного поведения, совершенствовать деятельность комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

Раздел IV. Сроки реализации Программы

Реализация Программы рассчитана на 2017 - 2022 годы.

Раздел V. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации Программы

Реализация муниципальной программы позволит достичь следующих результатов:

- создание условий для дальнейшего развития муниципальной службы в Притобольном районе в соответствии с требованиями законодательства о муниципальной службе;

- замещение вакантных должностей муниципальной службы в Притобольном районе по результатам конкурса и (или) из кадрового резерва, сформированного на конкурсной основе (не менее 35% от общего количества вакантных должностей);

- совершенствование методик формирования кадрового резерва, проведения конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы в Притобольном районе, аттестации муниципальных служащих в Притобольном районе;

- повышение эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Притобольном районе;

- разработка и внедрение показателей результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Притобольном районе, дифференцированных по направлениям деятельности органов местного самоуправления (не менее 60% от общего количества муниципальных служащих в Притобольном районе);

- повышение квалификации муниципальных служащих в Курганской области в соответствии с необходимой потребностью (не менее 95% от ежегодной потребности в дополнительном профессиональном образовании);

- создание системы профессионального развития муниципальных служащих в Притобольном районе, ориентированной на направления деятельности и обеспечивающей целевое профессиональное развитие кадрового состава и планирование должностного роста муниципальных служащих в Притобольном районе;

- реализация антикоррупционных механизмов в системе муниципальной службы в Притобольном районе.

Раздел VI. Перечень мероприятий

В перечень мероприятий Программы, согласно приложению к настоящей Программе, включены комплексные меры, обеспечивающие достижение цели Программы, которые осуществляются по следующим направлениям:

-
совершенствование нормативной правовой базы, регулирующей муниципальную службу в Притобольном районе;

-
создание системы профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы;

- формирование системы управления муниципальной службой, повышение эффективности и результативности муниципальной службы;

-   создание условий для обеспечения устойчивого развития кадрового потенциала органов местного самоуправления Притобольного района;

- функционирование антикоррупционных механизмов в органах местного самоуправления;

- стимулирование, мотивация и оценка деятельности муниципальных служащих;

- информационно - методическое сопровождение в сфере муниципальной службы.

	Приложение

к муниципальной программе «Развитие муниципальной службы в Притобольном районе» на 2017-2022 годы


Мероприятия к муниципальной программе 

 «Развитие муниципальной службы в Притобольном районе»  на 2017-2022 годы

	 № п/п
	Содержание мероприятия
	Срок исполнения,

год, квартал
	Ответственный исполнитель, исполнитель
	Финансовое обеспечение, объем, тысяч рублей

	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	1. Совершенствование нормативной правовой базы, регулирующей муниципальную службу в Притобольном районе

	1.1.
	Проведение анализа нормативных правовых актов Притобольного района на предмет их соответствия   Федеральному законодательству, законодательству Курганской области
	2017 год


	Администрация 

Притобольного района,

 Притобольная районная Дума

 (по согласованию)
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Оказание содействия органам местного самоуправления поселений в формировании нормативной правовой базы
	2017-2022 годы
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	Мониторинг действующей правовой базы на предмет соответствия действующему  законодательству
	постоянно
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2. Создание системы профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы

	2.1.
	Повышение квалификации муниципальных служащих 


	2017-2022 годы
	Администрация Притобольного района
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.2.
	Обучающие семинары руководящего состава органов местного самоуправления Притобольного района и в рамках работы с кадровым резервом на муниципальной службе
	2017-2022 годы
	Администрация Притобольного района,

Притобольная районная  Дума (по согласованию) 
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3. Формирование системы управления муниципальной службой, 

повышение эффективности и результативности муниципальной службы

	3.1. Создание условий для обеспечения  устойчивого  развития  кадрового  потенциала  органов  местного самоуправления Притобольного района

	3.1.1.
	Проведение анализа и совершенствование содержания положений о структурных подразделениях и должностных инструкций муниципальных служащих на предмет выявления излишних и дублирующих функций с учетом целей и задач органов местного самоуправления, их структурных подразделений
	2017 год
	Администрация Притобольного района


	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1.2.
	Проведение анализа текучести кадров, разработка прогноза кадрового потенциала
	2017-2022 годы
	Администрация Притобольного района


	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1.3.
	Проведение мероприятий по работе с  кадровым резервом
	постоянно


	Администрация Притобольного района


	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1.4.
	Организация прохождения практики студентов высших учебных заведений в органах местного самоуправления
	постоянно


	Администрация Притобольного района

Притобольная 

районная  Дума

(по согласованию)
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1.5.
	Стажировка выпускников ВУЗов и средних профессиональных образовательных учреждений в органах местного самоуправления Притобольного района 


	2017-2022 годы
	Администрация Притобольного района

Притобольная 

районная  Дума

(по согласованию)
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.2. Функционирование антикоррупционных механизмов в органах местного самоуправления

	3.2.1.
	Организация предоставления, проверки полноты и достоверности ежегодно представляемых муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу
	постоянно


	Администрация Притобольного района

Притобольная 

районная  Дума

(по согласованию)
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.2.2.
	Обеспечение работы комиссий по урегулированию конфликта интересов
	постоянно


	Администрация Притобольного района


	-
	-
	-
	-
	-
	-

	                                             3.3. Стимулирование, мотивация и оценка деятельности муниципальных служащих

	3.3.1.
	Разработка и внедрение критериев оценки результативности и эффективности деятельности муниципальных служащих с целью создания условий для их должностного роста
	2017-2022 годы
	Администрация Притобольного района

Притобольная 

районная  Дума

(по согласованию)
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.3.2.
	Формирование системы поощрения и награждения муниципальных служащих 
	2017-2022 годы
	Администрация Притобольного района

Притобольная 

районная  Дума

(по согласованию)
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	                                            3.4. Информационно – методическое сопровождение в сфере муниципальной службы

	3.4.1.
	Использование информационных ресурсов органов местного самоуправления в сети Интернет для осуществления размещения информации по вопросам муниципальной службы
	постоянно
	Администрация Притобольного района

Притобольная 

районная  Дума

(по согласованию)
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.4.2.
	Изучение опыта работы органов местного самоуправления других муниципальных образований по развитию муниципальной службы
	постоянно
	Администрация Притобольного района

Притобольная 

районная  Дума

(по согласованию)
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Раздел VII. Целевые индикаторы Программы

	№

п/п
	Наименование целевого индикатора
	Показатели по годам

	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	1.
	Доля должностей муниципальной службы в Притобольном районе, на которые сформирован кадровый резерв по результатам конкурса, от общего количества должностей муниципальной службы в Притобольном районе, на которые должен формироваться кадровый резерв, %
	50
	55
	60
	60
	60
	60

	2.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы в Притобольном районе, замещенных по результатам конкурса и (или) из кадрового резерва, сформированного на конкурсной основе, от общего количества замещенных вакантных должностей муниципальной службы в Притобольном районе, %
	35
	40
	40
	40
	40
	40

	3.
	Доля муниципальных служащих в Притобольном районе, должностные инструкции которых содержат показатели результативности профессиональной служебной деятельности, от общего количества муниципальных служащих в Притобольном районе, %
	10
	30
	40
	50
	60
	60

	4.
	Доля муниципальных служащих в Притобольном районе, получивших дополнительное профессиональное образование, от ежегодной потребности муниципальных служащих в Притобольном районе в дополнительном профессиональном образовании <*>, %
	95
	95
	95
	95
	95
	95


<*> ежегодная потребность муниципальных служащих в Притобольном районе в дополнительном профессиональном образовании определяется от фактической численности муниципальных служащих в Притобольном районе, нуждающихся в дополнительном профессиональном образовании, на конец отчетного периода.

В таблице приведены плановые количественные значения по годам реализации с нарастающим итогом.

Раздел IX. Информация по ресурсному обеспечению Программы

Финансирование программных мероприятий осуществляется в пределах ассигнований, предусмотренных в районном бюджете на реализацию Программы на соответствующий финансовый год. 

Общий объем финансирования Программы составляет 600 тысяч рублей, в том числе по годам: 

в 2017 году - 100 тысяч рублей; 

в 2018 году - 100 тысяч рублей; 

в 2019 году - 100 тысяч рублей;

в 2020 году - 100 тысяч рублей;

в 2021 году - 100 тысяч рублей;

в 2022 году - 100 тысяч рублей, в том числе:

	Наименование мероприятия
	Объем финансирования за счет средств районного бюджета по годам (тысяч рублей)

	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	Всего

	Целевой индикатор: доля муниципальных служащих в Притобольном районе, получивших дополнительное профессиональное образование, от ежегодной потребности муниципальных служащих в Притобольном районе в дополнительном профессиональном образовании (%)
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	X

	Организация повышения квалификации муниципальных служащих в Притобольном районе
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	600


Главным распорядителем средств местного бюджета, выделенных на выполнение Программы, является Администрация Притобольного района.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от _20 октября____ 2016 года № _313___

с. Глядянское

	Об утверждении муниципальной программы Притобольного района «Дети Притоболья» на 2017-2020 годы


       В соответствии с Федеральным  законом от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации», руководствуясь статьей 15 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

       1. Утвердить муниципальную программу Притобольного района «Дети Притоболья» на 2017-2020 годы согласно приложению к настоящему постановлению.

       2.Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и разместить на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет»

       3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2017 года.

       4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Притобольного района по социальным вопросам О.А. Подосенину.

Глава  Притобольного района                                                                               Н.П. Иванов

Исп.  Е.Г. Романова

Телефон: 9-18-04

	Приложение к постановлению Администрации Притобольного района от 20 октября 2016 года № 313 «Об утверждении муниципальной   программы Притобольного района «Дети Притоболья» на 2017 - 2020 годы»


Раздел I. Паспорт муниципальной программы Притобольного района

«Дети Притоболья» на 2017-2020 годы

	 Наименование 
	Муниципальная  программа Притобольного района «Дети Притоболья» на 2017-2020 годы (далее - Программа)

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования Администрации Притобольного района (далее Притобольный отдел образования)

	Соисполнители
	- Государственное бюджетное учреждение «Глядянская центральная районная больница» (далее ГБУ «Глядянская ЦРБ») (по согласованию);

- Отдел культуры Администрации Притобольного района;

· Государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Притобольного района Курганской области» (далее ГКУ ЦЗН Притобольного района) (по согласованию);

· Сектор по делам молодежи, физической культуре и туризму Администрации Притобольного района;

· Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации Притобольного района (далее КДН и ЗП при Администрации Притобольного района);

· Межмуниципальный отдел Министерства внутренних дел Российской Федерации «Притобольный» (далее МО МВД России «Притобольный») (по согласованию);

· Государственное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения по Притобольному району» (далее ГБУ «КЦСОН по Притобольному району») (по согласованию)

	Подпрограммы 
	«Здоровое поколение» 

«Одаренные  дети» 

«Дети и семья» 

«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» 

«Дети-сироты» 

«Дошкольное образование» 

	Цели
	- сокращение степени социально-экономического семейного неблагополучия, снижение количества  лишения родителей родительских прав;

- создание благоприятных условий семейного воспитания детей, оставшихся без попечения родителей;

- создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей;

- государственная поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, профилактика социального сиротства детей

-повышение доступности и качества выявления и лечения наследственных заболеваний у детей;

- улучшение качества жизни детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья

	Задачи

	-укрепление института семьи, поддержание престижа материнства и отцовства, формирование ценностей ответственного родительства, ранняя профилактика семейного и детского неблагополучия;

- внедрение новых технологий и методов работы по раннему выявлению семейного неблагополучия и оказанию индивидуализированной адекватной поддержки семьям с детьми, находящимся в трудной жизненной ситуации 

- создание системы информационного сопровождения семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- внедрение эффективных технологий семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- обеспечение безопасного материнства и                рождения здоровых детей, охрана здоровья детей и подростков, в том числе репродуктивного здоровья; 

-  профилактика и снижение детской и подростковой заболеваемости, инвалидности  и смертности;

- создание государственной системы   выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей, развитие    интеллектуального                                        и творческого потенциала Притобольного района;

-  профилактика социального неблагополучия семей с детьми, защита прав и интересов детей; 

- совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- совершенствование механизмов предоставления социальных услуг детям, находящимся в сложной жизненной ситуации;

-  проведение эффективной реабилитации и адаптации детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

-   профилактика социального сиротства, постепенный переход от содержания детей в учреждениях интернатного типа к семейным формам   устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

 - развитие методического обеспечения деятельности специалистов учреждений, оказывающих услуги детям-инвалидам

	 Целевые индикаторы 
	- уровень младенческой смертности на 1000 родившихся живыми;

- уровень материнской смертности на 100 000 родившихся живыми;

-  удельный вес детей 1-й и 2-ой группы здоровья  в общем количестве детей;

-  первичный выход на инвалидность детей в возрасте от 0 до 17 лет (включительно) на 10 000 детей;

- удельный вес безнадзорных детей в общей численности детского населения;

- удельный вес детей-инвалидов, получивших реабилитационные услуги в специализированных учреждениях для детей с ограниченными возможностями здоровья, в общем количестве детей-инвалидов;

-  доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семью, в общем количестве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- доля детей, включенных в государственную систему выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей, в общей численности детского населения школьного возраста

	Сроки реализации 
	2017-2020 годы

	Объемы бюджетных ассигнований (в тысячах рублей) 
	Всего:
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	
	6870,4
	1717,6
	1717,6
	1717,6
	1717,6

	Ожидаемые результаты реализации  
	- снижение младенческой смертности до 4,0 промиле на 1000 родившихся живыми,  не допускать материнской смертности;

- создание государственной системы выявления, развития и адресной поддержки  одаренных детей с охватом до 50 % детского населения школьного возраста;

- снижение доли безнадзорных детей до 0,95 %  от

общей численности детского населения;

- увеличение числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи до 99,3% от общего количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей




Раздел II.  Характеристика текущего состояния в сфере социальной политики в отношении детей

 В результате проведения запланированных мероприятий муниципальной  целевой программы Притобольного района «Дети Притоболья» на 2014-2016годы», осуществлены меры социальной политики, направленные на улучшение положения детей. 

Отработаны механизмы развития новых семейных форм устройства и воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей: приемная семья и патронат. 

Преимущественной формой семейного устройства детей является приемная семья. Всего состоит на воспитании в семьях 187 детей, из них 142 ребенка – по договору о приемной семье. Установлен единый норматив выплаты денежных средств на содержание детей, находящихся на воспитании в замещающих семьях. Выплата опекунских пособий производится регулярно и в полном объеме. За расходованием денежных средств опекунами, приемными родителями, осуществляется контроль.


В современных условиях требует дальнейшего решения проблема обеспечения личностной, социальной  самореализации и профессионального самоопределения одаренных детей в новых социально-экономических условиях. И в этой связи на муниципальном уровне должно оказываться содействие выявлению и развитию природных задатков детей на всех ступенях их воспитания и образования, а так же адресная поддержка каждого талантливого ребенка. Сложность и специфика работы с одаренными детьми требует привлечения к ее решению различных специалистов – педагогов, психологов, деятелей культуры, спорта и других специалистов.

Необходимо дальнейшее обеспечение условий, способствующих максимальному раскрытию потенциальных возможностей одаренных детей, в том числе совершенствование системы выявления одаренных детей с раннего возраста, развития, оказания адресной поддержки каждому ребенку, проявившему незаурядные способности; разработка индивидуальных «образовательных маршрутов» с учетом специфики творческой и интеллектуальной одаренности ребенка; формирование личностного и профессионального самоопределения.

Необходимым условием позитивного развития ребенка является взаимодействие педагогов и других специалистов с его родителями.

Обеспечение государственных гарантий доступности и качества дошкольного образования требует принятия серьезных мер, направленных на совершенствование системы дошкольного образования.


Наличие нерешенных в рамках предыдущих целевых программ проблем, а  также тенденции демографической ситуации подтверждают целе​сообразность и необходимость продолжения работы по улучшению положе​ния детей в рамках  Программы.


Программно-целевой подход обеспечивает достаточно высокий уровень межведомственной координации, является инструментом налаживания взаимодействия при выработке общих подходов на региональном и местном уровнях и реализации эффективных мер по социальной поддержке и улучшению положения детей.                                                                                                                                                                                   

          Таким образом, Программа является важным элементом государственной социальной политики по улучшению положения детей и действенным механизмом решения проблем детства. 

          Программа является продолжением муниципальной целевой программы «Дети Притоболья» на 2014-2016 годы». При этом ее новизна состоит в следующем:


 - ориентированность как на поддержку и развитие детей, так и на профилактику семейного неблагополучия и поддержку семей,  оказавшихся  в  трудной жизненной ситуации, в первую очередь, семей с детьми-инвалидами;


 - использование современных технологий и инноваций при решении проблем семей с детьми в целом и детей в частности;


- направленность мероприятий Программы на достижение измеряемых результатов, оцениваемых целевыми показателями и индикаторами.    

        Выполнению поставленных в Программе задач могут помешать риски, сложившиеся в обществе под воздействием негативных факторов  и имеющихся социально-экономических проблем.

        Проблемы реабилитации и интеграции детей-инвалидов касаются всего общества, они могут быть  разрешены только последовательными комплексными усилиями на всех уровнях государственного устройства, в координации с институтами гражданского общества, семьей, воспитывающей ребенка-инвалида.

       Ухудшение  экологической обстановки, неблагоприятные условия труда женщин, недостаточные возможности для здорового образа жизни, высокий уровень заболеваемости родителей, особенно матерей,  ведут  к росту детской инвалидности, ухудшению положения детей-инвалидов, увеличению числа детей, помещенных в дома-интернаты. 

       В стратегической перспективе данные риски снизят эффективность ранее предпринимаемых действий по улучшению положения детей. 

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере социальной политики в интересах детей

       Программа разработана с учетом приоритетных направлений социально-экономического развития Притобольного района, Курганской области и Российской Федерации.

       Направления реализации Программы соответствуют приоритетам и целям государственной политики в сфере социальной политики в интересах детей, в частности определяют цели, приоритетные задачи жизнеобеспечения детей и направлены на обеспечение прав ребенка, дальнейшее решение задач жизнеобеспечения и защиты конституционных прав и социальных гарантий детей, реализацию единых приоритетов и ориентиров государственной социальной политики в интересах детей в деятельности органов власти всех уровней, совершенствование механизмов решения поставленных задач в этой сфере с учетом макроэкономических и социальных ограничений развития страны в соответствии с краткосрочными и долгосрочными социально-экономическими прогнозами. Их реализация будет способствовать улучшению демографической ситуации в Российской Федерации.

        Приоритетными направлениями государственной политики по улучшению положения детей в Российской Федерации являются:

       1) охрана здоровья и содействие здоровому образу жизни детей;

       2) обеспечение качественного образования и воспитания детей;

       3) улучшение экономических условий жизнедеятельности детей;

       4) повышение эффективности государственной системы поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

       Консолидация усилий органов власти всех уровней на решение первоочередных государственных задач в рамках Программы положительно повлияет на создание благоприятных условий для создания необходимых правовых, социально-экономических, социокультурных условий для физического, психологического, духовного, социального, эмоционального, познавательного и культурного развития детей и реальное обеспечение основных гарантий прав ребенка в Российской Федерации на основе повышения уровня жизни населения и модернизации экономики в соответствии со Стратегией социально-экономического развития России.
Раздел IV.  Цели и задачи Программы 


Целями Программы являются создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей, а также поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.


Программа предусматривает решение следующих задач:


1) обеспечение безопасного материнства и рождения здоровых детей, охрана здоровья детей и подростков, в том числе репродуктивного здоровья; 


2) профилактика и снижение детской  и подростковой заболеваемости, инвалидности и смертности;


3) создание государственной системы   выявления,  развития и адресной поддержки   одаренных  детей,  развитие интеллектуального и творческого потенциала Курганской области;   


4) профилактика социального неблагополучия семей с детьми, защита прав и интересов детей;


5) совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;  



6) проведение эффективной реабилитации и адаптации детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

6) обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования;

7) обеспечение полноценной жизнедеятельности детей-инвалидов и их интеграции в общество;

8) профилактика социального сиротства, постепенный переход от содержания детей в учреждениях интернатного типа к семейным формам устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;


9) обеспечение профессиональной подготовки и социальной защищенности выпускников детских интернатных учреждений, развитие системы социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 


Раздел V. Перечень и краткое описание Подпрограмм на 2017-2020 годы

          1)«Здоровое поколение» согласно приложению 1 к Программе;
          2)«Одаренные дети» согласно приложению 2 к Программе;

          3)«Дети и семья» согласно приложению 3 к Программе;

          4) «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних согласно приложению 4 к Программе;

         5)«Дети сироты» согласно приложению 5 к Программе;

         6)«Дошкольное образование» согласно приложению 6 к Программе.

Раздел VI. Сроки реализации Программы

        Срок реализации Программы – 2017-2020 годы.

Раздел VII. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации Программы

         Реализация мероприятий, предусмотренных Программой, позволит создать эффективную государственную систему социальной защиты  и поддержки детей, попавших в трудную жизненную ситуацию и  нуждающихся в особой заботе государства.
         Реализация мероприятий подпрограммы «Здоровое поколение» на 2017-2020 годы» позволит продолжить совершенствование поддержки материнства и детства, повысить доступность и качество медицинской помощи женщинам и детям, добиться улучшения основных показателей, а именно:

       1) повысить долю детей в возрасте до 6 месяцев, находящихся на грудном вскармливании, до 60 %;

       2)  снизить заболеваемость среди детей и подростков болезнями, связанными с питанием, в том числе:

       3) снизить заболеваемость детей и подростков анемией до 238,0 случая на 10 000 детского населения;

       4) снизить заболеваемость детей и подростков ожирением до 40,0 случая на 10 000 детского населения;

       5) снизить заболеваемость детей и подростков болезнями органов пищеварения до 1000 случаев на 10 000 детского населения;

       6) снизить уровень младенческой смертности до 4,0 промилле на 1000 родившихся живыми;

       7) повысить долю детей с первой группой здоровья до 15% от общего числа детского населения.




       В ходе реализации Подпрограммы «Одаренные дети» будет создана система выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей, охватывающая до 50% детского населения школьного возраста.

       Сформирована информационная база данных о талантливых и одаренных детях школьного возраста с целью отслеживания их дальнейшего  личностного и профессионального самоопределения.

       Реализация мероприятий подпрограммы «Дети и семья» позволит организовать эффективную систему работы, направленную на оказание помощи семье, находящейся в трудной жизненной ситуации, с целью предупреждения социального неблагополучия семей с детьми и профилактики социального сиротства.

       В результате выполнения мероприятий подпрограммы предполагается увеличить численность прошедших социальную реабилитацию несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, что создаст условия, обеспечивающие снижение детской беспризорности, значительное снижение числа безнадзорных детей, сокращение социального сиротства и противоправного поведения несовершеннолетних.

       Реализация мероприятий в рамках Подпрограммы «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» позволит к 2020 году снизить удельный вес безнадзорных детей  до  0,953 % от общей численности детского населения.

       К 2020 году предполагается увеличить долю детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семью, до 99,3%  общего количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

       Реализация Программы в части усиления профилактической направленности деятельности учреждений социального обслуживания семьи и детей будет способствовать  сокращению факторов социального неблагополучия семей с детьми, приводящих к  социальному сиротству, и снижению тем самым доли детей, нуждающихся в государственном попечении. 

       Повышение эффективности работы и оптимизация использования ресурсов в сфере профилактики социального неблагополучия семей с детьми и социального сиротства будут способствовать улучшению общего социального  климата в Притобольном районе и повышению качества жизни.

Раздел VIII.  Перечень мероприятий Программы

Перечень мероприятий Программы с указанием сроков их реализации, ожидаемых конечных результатов, ответственного исполнителя и соисполнителей сгруппирован по направлениям реализации подпрограмм и приведен в таблице 1.

                   Таблица 1   

	№
	Мероприятие
(по направлениям подпрограмм)
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Ожидаемый конечный результат

	1
	Мероприятия, направленные на сохранение, восстановление и укрепление здоровья детей и подростков, привитие навыков здорового образа жизни  и профилактика заболеваний у детей и подростков, обусловленных неполноценным и несбалансированным питанием, увеличение численности занимающихся физкультурой и спортом, обеспечение их спортинвентарем, пропаганда здорового образа жизни
	2017-2020 годы
	Ответственный исполнитель- Притобольный  отдел образования; соисполнители:  

- ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию);

- ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию);

- МУ Отдел культуры;

- Сектор по делам молодежи, физической культуре и спорту  Администрации Притобольного района
	-  снижение уровня младенческой смертности;

-  снижение уровня материнской смертности;

-  снижение уровня смертности детей;

-  увеличение доли детей 1 группы здоровья;

- снижение уровня заболеваемости детей и подростков анемией;

-  снижение уровня заболеваемости детей и подростков ожирением;

-  снижение уровня заболеваемости детей и подростков болезнями органов пищеварения;

- снижение показателя первичного выхода на инвалидность детей в возрасте от 0 до 17 лет (включительно)

	2
	Мероприятия, направленные на обеспечение благоприятных условий  для создания  единой системы выявления, развития и адресной  поддержки одаренных  детей  в различных   областях   интеллектуальной  и творческой  деятельности
	2017-2020 годы
	Ответственный исполнитель-Притобольный  отдел образования; соисполнители:  

-  МКОУ ДОД  «Глядянский Дом детского творчества»

- МКОУ ДОД  «Глядянская детско-юношеская  спортивная школа»

-     МУ  Отдел  культуры 

- Сектор по делам молодежи, физической культуре и спорту  Администрации Притобольного района
	-создание мероприятий  системы выявления, развития и поддержки одаренных  детей с охватом  к 2020 году до 50%  детского населения  школьного возраста;

-формирование информационной базы данных о талантливых  и одаренных  детях  школьного  возраста

	3
	Мероприятия, направленные на создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей, государственная поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	2017-2020 годы
	Ответственный исполнитель – Притобольный отдел образования; соисполнители:

 - ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)

ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)

- КДН и ЗП при Администрации Притобольного района

-  МО МВД России «Притобольный»  (по согласованию)

- сектор по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района
	увеличение доли детей-инвалидов, получивших реабилитационные услуги;

- повышение уровня жизни  детей

	4
	Мероприятия, направленные на  профилактику социального неблагополучия семей с детьми, совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних,

проведение  эффективной реабилитации и адаптации детей, находящейся в трудной жизненной ситуации 
	2017-2020 годы
	Ответственный исполнитель – Притобольный отдел образования; соисполнители:  ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию);

· ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию);

   -          МУ Отдел культуры;

· ГКУ ЦЗН Притобольного района  (по согласованию);

· сектор по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района;

· КДН и ЗП при Администрации Притобольного района;

 - МО МВД России «Притобольный» (по согласованию)

 -Управление федеральной службы исполнения наказания                                                       России по Курганской области (по согласованию)
	- создание условий для обеспечения защиты прав и интересов детей, их социальной адаптации;

- преодоление роста числа правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних;

- совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Притобольном районе

	5
	Мероприятия, направленные на создание благоприятных условий для содержания, обучения, воспитания и развития детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, подготовки их к самостоятельной жизни и труду; расширение межведомственного взаимодействия в области охраны прав и социальной защиты детей
	2017-2020 годы
	Ответственный исполнитель – Притобольный отдел образования; соисполнители:  сектор по опеке и попечительству Притобольного отдела образования;

- КДН и ЗП при Администрации Притобольного района;

-ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию);

-ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)
	- увеличение доли детей, переданных на семейные формы устройства;

- снижение доли безнадзорных детей;

- уменьшение числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, возвращенных в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, безнадзорности несовершеннолетних;

- совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Притобольном районе

	6
	Мероприятия, направленные на обеспечение конституционного права ребенка на полноценное и своевременное воспитание и развитие
	2017-2020 годы
	Ответственный исполнитель –Притобольный отдел образования
	- охват всеми формами дошкольного образования  90% детей;

- улучшение условий деятельности групп кратковременного пребывания при школах;

- повышение качества работы по воспитанию и развитию детей в системе дошкольного образования


Раздел IX.  Целевые индикаторы Программы

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2017г.
	2018г.
	2019г.
	2020г.

	1
	Уровень младенческой смертности на 1000 родившихся живыми
	случай на 1000 родившихся живыми
	5,2
	4,8
	4,4
	4,0

	2
	Уровень материнской смертности на 100 000 родившихся живыми
	случай на 100 тыс. родившихся живыми
	0
	0
	0
	0

	3
	Удельный вес детей 1-й и 2-ой группы здоровья  в общем количестве детей
	%
	88
	88,5
	89
	90

	4
	Первичный выход на инвалидность детей в возрасте от 0 до 17 лет (включительно) на 10 000 детей
	Чел.
	15
	13
	10
	10

	5
	Удельный вес безнадзорных детей в общей численности детского населения
	%
	1
	0,98
	0,96
	0,953

	6
	Удельный вес детей-инвалидов, получивших реабилитационные услуги в специализированных учреждениях для детей с ограниченными возможностями здоровья, в общем количестве детей-инвалидов
	%
	50
	65
	85
	100

	7
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семью, в общем количестве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	%
	98,4
	98,7
	99
	99,3

	9
	Доля детей, включенных в государственную систему выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей, в общей численности детского населения школьного возраста
	%
	43
	45
	47
	50


Раздел X.  Информация по ресурсному обеспечению Программы

Об  Общий объем бюджетных ассигнований за счет средств  бюджета Притобольного района на реализацию программы составит в 2017 - 2020 годах 6870,4  тыс. рублей, в том числе по годам: 2017 год – 1717,6 тыс. рублей, 2018 год – 1717,6 тыс. рублей, 2019 год – 1717,6 тыс. рублей, 2020 год -1717,6 тыс.рублей.

        Информация по ресурсному обеспечению программы представлена (по задачам, мероприятиям, главным распорядителям средств бюджета Притобольного района, источникам и объемам финансирования, годам реализации и соответствующим целевым индикаторам, на достижение которых направлено финансирование) в таблице 2.

Таблица 2

	
	Задача, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование, мероприятие
	Главный распорядитель средств бюджета Притобольного района
	Срок исполнения
	Источник финансирования
	Объем бюджетных ассигнований (в тысячах рублей)

	
	
	
	
	
	Всего
	2017 год
	2018год


	2019 год
	2020 год

	
	Задачи:

- обеспечение безопасного материнства, создание условий для рождения здоровых детей;

- внедрение высокотехнологичных методов диагностики и профилактики  наследственных заболеваний и врожденных пороков развития у детей;

- охрана здоровья детей и подростков, в том числе репродуктивного;

- пропаганда здорового образа жизни;

- профилактика заболеваемости, инвалидности и смертности в детском и подростковом возрасте

Целевые индикаторы:

- уровни  младенческой, материнской и детской смертности;

- удельный вес детей 1 группы здоровья в общем количестве детей;

- первичный выход на инвалидность детей в возрасте от 0 до 17 лет (включительно)

	1
	Мероприятия, направленные на сохранение, восстановление и укрепление здоровья детей и подростков, привитие навыков здорового образа жизни  и профилактика заболеваний у детей и подростков, обусловленных неполноценным и несбалансированным питанием, увеличение численности занимающихся физкультурой и спортом, обеспечение их спортинвентарем, пропаганда здорового образа жизни
	Притобольный отдел образования
	2017-2020 годы
	Бюджет Притобольного района
	6782,4
	1695,6
	1695,6
	1695,6
	1695,6

	
	Задачи:

- создание  системы   выявления  и  развития детской одаренности  и адресной поддержки   детей  в соответствии  с их  способностями, в   том числе на основе  инновационных технологий   выявления  и поддержки  одаренных детей, проживающих   в  сельской  местности;

-координация деятельности   организаций по работе с одаренными  детьми и   их поддержки;

- оказание   консультативной помощи  родителям  и педагогам, работающим с одаренными детьми

Целевые индикаторы:

- доля  детей, включенных в систему  выявления, развития и адресной поддержки  одаренных детей,  в общей численности детского населения школьного  возраста;

- количество одаренных детей школьного возраста   победителей  Всероссийских, региональных, районных  конкурсов, соревнований, олимпиад, турниров;

- количество районных конкурсов,  соревнований,  олимпиад и иных   конкурсных мероприятий, проведенных для выявления одаренных детей в различных  областях  интеллектуальной  и творческой  деятельности

	2
	Мероприятия, направленные на обеспечение благоприятных условий  для создания  единой системы выявления, развития и адресной  поддержки одаренных  детей  в различных   областях   интеллектуальной  и творческой  деятельности
	Притобольный отдел образования
	2017-2020 годы
	Бюджет Притобольного района
	48
	12
	12
	12
	12

	
	Задачи:

-  профилактика социального неблагополучия семей с детьми, защита прав и интересов детей;

- совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- проведение  эффективной реабилитации и адаптации детей, находящейся в трудной жизненной ситуации;

-  обеспечение полноценной жизнедеятельности детей-инвалидов и их интеграции в общество;

- повышение уровня жизни детей, поддержка детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации

Целевые индикаторы:

- удельный вес безнадзорных детей в численности детского назначения;

- удельный вес детей-инвалидов, получивших реабилитационные услуги;

- количество оказанной адресной социальной помощи детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации

	3
	Мероприятия, направленные на создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей, государственная поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	Притобольный отдел образования
	2017-2020 годы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Задачи:

-  профилактика социального неблагополучия семей с детьми, защита прав и интересов детей;

- совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- проведение  эффективной реабилитации и адаптации детей, находящейся в трудной жизненной ситуации;

-  обеспечение полноценной жизнедеятельности детей-инвалидов и их интеграции в общество;

- повышение уровня жизни детей, поддержка детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации

Целевые индикаторы:

- удельный вес безнадзорных детей в численности детского назначения;

- преодоление роста числа правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних;

- количество оказанной адресной социальной помощи детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации

	4
	Мероприятия, направленные на профилактику социального неблагополучия семей с детьми, совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних,

проведение  эффективной реабилитации и адаптации детей, находящейся в трудной жизненной ситуации
	Притобольный отдел образования
	2017-2020 годы
	Бюджет Притобольного района
	40
	10
	10
	10
	10

	
	Задачи:

- совершенствование системы социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- расширение семейных форм устройства детей данной категории;

- расширение правовых гарантий, защита имущественных, жилищных и других интересов детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей;

- совершенствование формы работы по предоставлению жилых помещений детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей;

-сокращение числа социальных сирот;

- увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеющих закрепленное жилое помещение;

- социально-педагогическая поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, создание системы отбора и подготовки кандидатов в замещающие родители

Целевые индикаторы:

- удельный вес безнадзорных детей в численности детского назначения;

- улучшение положения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- увеличение числа детей, передаваемых на воспитание в семьи граждан;

- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, возвращенных в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в устройстве;

- доля воспитанников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в общем количестве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	5
	Мероприятия, направленные на создание благоприятных условий для содержания, обучения, воспитания и развития детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, подготовки их к самостоятельной жизни и труду; расширение межведомственного взаимодействия в области охраны прав и социальной защиты детей
	Притобольный отдел образования
	2017-2020 годы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Задачи:

- сохранение и развитие системы дошкольного образования, обеспечение доступности  и максимального  охвата детей всех групп населения, в том числе детей с ограниченными возможностями в здоровье, детей из малоимущих семей;

- совершенствование содержания, технологий и качества дошкольного образования;

- повышение положительного потенциала семьи в воспитании и развитии ребенка до школы

Целевые индикаторы:

- доля детей охваченных всеми формами дошкольного образования от общего количества детей дошкольного возраста;

- улучшение условий деятельности групп кратковременного пребывания при школах;

- повышение качества работы по воспитанию и развитию детей в системе дошкольного образования

	6
	Мероприятия, направленные на обеспечение конституционного права ребенка на полноценное и своевременное воспитание и развитие
	Притобольный отдел образования
	2017-2020 годы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого:
	6870,4
	1717,6
	1717,6
	1717,6
	1717,6


	
	Приложение 1 

к                муниципальной      

программе  Притобольного района «Дети  Притоболья» 

на            2017 – 2020 годы


Подпрограмма «Здоровое поколение»

Раздел I. Паспорт

Подпрограммы «Здоровое поколение»

	Наименование 
	Подпрограмма «Здоровое поколение» (далее Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель
	Притобольный отдел образования

	Соисполнители
	- ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию);

- ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию);

- Притобольный отдел образования;

- Отдел культуры Администрации Притобольного района

- Сектор по делам молодежи, физической культуре и спорту  Администрации Притобольного района

	Цели 
	Сохранение, восстановление и укрепление здоровья детей и подростков, привитие навыков здорового образа жизни  и профилактика заболеваний у детей и подростков, обусловленных неполноценным и несбалансированным питанием. Увеличение численности занимающихся физкультурой и спортом, обеспечение их спортинвентарем, пропаганда здорового образа жизни

	Задачи 
	- обеспечение безопасного материнства, создание условий для рождения здоровых детей;

- внедрение высокотехнологичных методов диагностики и профилактики  наследственных заболеваний и врожденных пороков развития у детей;

- охрана здоровья детей и подростков, в том числе репродуктивного;

- пропаганда здорового образа жизни;

- профилактика заболеваемости, инвалидности и смертности в детском и подростковом возрасте

	Целевые индикаторы
	- уровни  младенческой, материнской и детской смертности;

- удельный вес детей 1 и 2 группы здоровья в общем количестве детей;

- первичный выход на инвалидность детей в возрасте от 0 до 17 лет (включительно)

	Сроки реализации 
	   2017-2020 годы

	Объемы бюджетных ассигнований (в тысячах рублей)
	Всего
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	
	6782,4
	1695,6
	1695,6
	1695,6
	1695,6

	Ожидаемые результаты реализации
	-  снижение уровня младенческой смертности;

-  снижение уровня материнской смертности;

-  снижение уровня смертности детей;

-  увеличение доли детей 1 группы здоровья;

- снижение уровня заболеваемости детей и подростков анемией;

-  снижение уровня заболеваемости детей и подростков ожирением;

-  снижение уровня заболеваемости детей и подростков болезнями органов пищеварения;

- снижение показателя первичного выхода на инвалидность детей в возрасте от 0 до 17 лет (включительно)


Раздел II.  Характеристика текущего состояния в сфере медицины в интересах детей

  В Притобольном районе всего население составляет 13607 человек, из них детей до 14 лет 2553 человек. Родилось в 2014 – 260, 2015 – 187, по август 2016 – 80. Отмечается спад рождаемости на 28%. Общая смертность детей на 2014 год составила 2,41%, на 2015 год – 1,7%. За 8 месяцев 2016 года умерло трое детей до года, двое из них – из социально-неблагополучных семей, умерли из-за врожденной патологии. В настоящее время все женщины для родов направляются в областной  перинатальный центр. Все дети после рождения обследуются на наследственные заболевания. Поощряется грудное вскармливание. Несмотря на это за счет средств областного бюджета осуществляется реализация программы обеспечения детей первого года жизни специализированным питанием. Реализуется программа «Родовый сертификат», которая направлена на раннее выявление и лечение заболеваний у детей до 1-го года.

       Ведется в районе  работа с детьми-инвалидами. На учете состоят 43 детей. Из них 18 детей состоят на учете у психиатра. Дети инвалиды обеспечиваются лекарственными препаратами.

В ГБУ «Глядянская ЦРБ» работает детское отделение, которое рассчитано  на 10 коек. Вся педиатрическая помощь детскому населению осуществляется двумя врачами педиатрами.

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере медицины в интересах детей

       Подпрограмма разработана с учетом приоритетных направлений социально-экономического развития Притобольного района, Курганской области и Российской Федерации.

       Одним из основных направлений развития государственной политики в интересах детей является охрана здоровья и содействие здоровому образу жизни.

      Ключевыми задачами в области охраны здоровья детей являются:

      1) снижение смертности детей, материнской смертности, осуществление мер по обеспечению безопасного материнства и рождению здоровых детей; предупреждение и снижение детской заболеваемости и инвалидности; снижение частоты врожденных пороков развития;

      2) улучшение качественных показателей здоровья детей;

      3) содействие здоровому образу жизни.

      Для этого необходимо:

      1) обеспечение доступности медицинского обслуживания для всех детей, независимо от регионов их проживания, социального положения и уровня доходов в их семьях; реализация государственных гарантий по обеспечению женщин и детей бесплатной и качественной медицинской помощью, сохранение доступности для детей базовых медицинских услуг и дорогостоящих видов медицинской помощи;

     2) приоритетное развитие и поддержка службы охраны материнства и детства на всех уровнях управления, в том числе на основе реализации федеральных и региональных целевых программ;

    3) совершенствование медицинской помощи женщинам и детям, обеспечение ее высокого качества и безопасности путем внедрения стандартизации, протоколов диагностики и лечения в практику работы учреждений родовспоможения и детства;

     4) осуществление комплекса мер, направленных на увеличение объемов профилактических мероприятий и улучшение медицинской помощи женщинам и детям; диспансеризация детей, улучшение качества медицинской помощи детям, больным хроническими заболеваниями, и инвалидам, включая расширение санаторно-курортного лечения таких детей;

      5) формирование региональных систем учета и регистров хронических заболеваний и детской инвалидности на основе создания сетевых компьютерных систем на уровне территориальных медицинских объединений; создание телекоммуникационных связей между клиническими центрами и территориальными медицинскими объединениями;

     6) обеспечение и улучшение питания детей раннего возраста, дальнейшее поощрение и поддержка грудного вскармливания;

      7) профилактика инфекционных и социально обусловленных заболеваний, включая туберкулез, ВИЧ/СПИД, в том числе профилактика передачи ВИЧ-инфекции от матери к ребенку;

      8) создание и обеспечение для детей, инфицированных ВИЧ/СПИДом, и детей, рожденных от ВИЧ-инфицированных и больных СПИДом женщин, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, условий для жизни и развития, включая доступ к медицинскому обслуживанию на равной основе с другими детьми;

      9) улучшение оказания своевременной специализированной помощи детям, страдающим психическими и психосоматическими заболеваниями;

      10) профилактика детской инвалидности и медико-социальная реабилитация детей-инвалидов;

      11) обеспечение доступности через систему первичного медико-санитарного обслуживания к репродуктивному здоровью для всех людей соответствующего возраста;

     12) пропаганда здорового образа жизни, в том числе репродуктивного, сексуального, физического и психического здоровья; проведение информационных и образовательных мероприятий в области охраны здоровья женщин и детей, безопасного материнства, повышения ответственности населения за состояние своего здоровья и здоровье своих детей;

      13) создание условий, содействующих сохранению и укреплению физического здоровья детей средствами физической культуры и спорта; обеспечение доступности занятий физической культурой и спортом всех категорий детей; внедрение инновационных оздоровительных и физкультурно-спортивных технологий в работу образовательных учреждений и организаций.

Раздел IV.  Цели и задачи Подпрограммы 

       Целями Подпрограммы являются сохранение, восстановление и укрепление здоровья детей и подростков, привитие навыков здорового образа жизни  и профилактика заболеваний у детей и подростков, обусловленных неполноценным и несбалансированным питанием. В рамках Подпрограммы  предусмотреть мероприятия, направленные на увеличение численности занимающихся физкультурой и спортом, обеспечение их спортинвентарем, пропаганду здорового образа жизни.                                                                                              

       Для достижения указанных целей необходимо решить следующие основные задачи:

       1) обеспечение безопасного материнства, создание условий для рождения здоровых детей;

       2) внедрение высокотехнологичных методов диагностики и профилактики  наследственных заболеваний и врожденных пороков развития у детей;

       3) охрана здоровья детей и подростков, в том числе репродуктивного;

       4) пропаганда здорового образа жизни;

       5) профилактика заболеваемости, инвалидности и смертности в детском и подростковом возрасте.

Раздел V. Сроки реализации Подпрограммы

       Срок реализации Подпрограммы – 2017-2020 годы.

       Условиями досрочного прекращения реализации подпрограммы является ее досрочное выполнение, либо возникновение обстоятельств, создавших предпосылки к изменению или отмене утвержденной подпрограммы

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации Подпрограммы

       Реализация  мероприятий   Подпрограммы   позволит продолжить совершенствование поддержки службы материнства и детства, повысить доступность и качество медицинской помощи женщинам и детям, увеличить долю детей 1 группы здоровья до 15 % от общего количества детей.

       Снижение инвалидности детей будет достигнуто в результате скрининга новорожденных, улучшения здоровья детей, в частности:

      1) уменьшения числа детей школьного возраста, переходящих в 3 группу здоровья из 2 группы;

      2) увеличение числа детей школьного возраста, переходящих в 1 группу здоровья из 2 группы.

       Улучшение здоровья детей достигается за счёт качественного динамического наблюдения детей от 0 до 18 лет, своевременной их постановки на диспансерный учет.

       Снижение числа беспризорных и безнадзорных детей будет достигаться путём своевременного выявления семей, находящихся в социально опасном положении и детей, проживающих в этих семьях.

Раздел VII. Перечень мероприятий Подпрограммы «Здоровое поколение»

          Подпрограмма содержит мероприятия по  охране здоровья матерей и мероприятия по сохранению и укреплению здоровья детей и подростков.

          В рамках реализации Подпрограммы предусматриваются следующие мероприятия:

	№ 

п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения


	Ответственные

	
	
	
	

	1
	Дальнейшее внедрение скринингового  обследования новорожденных на наследственные заболевания 
	2017-2020

годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)

	2
	Организация отдыха детей в лагерях дневного пребывания в каникулярное время( в том числе детей, находящихся в трудных жизненных ситуациях)
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования

	3
	Оздоровление детей в загородных оздоровительных лагерях
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования

	4
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования

	5
	Организация отдыха и оздоровления детей, детей-инвалидов
	2017-2020

годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию), 

Притобольный отдел образования, ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)

	6
	Обеспечение полноценной жизнедеятельности, оздоровления, реабилитации  детей - инвалидов
	2017-2020

годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию), 

Притобольный отдел образования, ГБУ «КЦСОН  по Притобольному району» (по согласованию)

	
	
	
	

	7
	Организация дистанционного обучения детей-инвалидов
	2017-2020

годы
	Притобольный отдел образования

	8
	Обеспечение обновления регионального банка данных о детях - инвалидах
	2017-2020

годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию), Притобольный отдел образования, ГБУ «КЦСОН  по Притобольному району» (по согласованию)

	
	
	
	

	9
	Проведение семинаров для руководителей образовательных учреждений по проблемам охраны труда и укрепления здоровья
	2017-2020

годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию), 

Притобольный отдел образования 

	10
	Мониторинг «Создание условий для сохранения здоровья обучающихся в образовательных учреждениях Притобольного района»
	2014-2016

годы
	Притобольный отдел образования

	
	
	
	

	11


	Снижение уровня младенческой смертности до 0
	2017-2020

годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)

	12
	Распространение памяток «Профилактика механической асфиксии у новорожденных»
	2017-2020 годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» 

	13
	 Профилактика материнской смертности 
	2017-2020

годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)

	14
	Снижение уровня детской смертности от внешних причин
	2017-2020

годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)

	15
	Увеличение доли детей с 1 группой здоровья:

а) оздоровление в санатории 

б) наблюдение диспансерной группы детей
	2017-2020

годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)



	16
	Углубленный осмотр детей 14 лет
	2017-2020 годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)

	17
	Улучшение питания детей до 3-х лет определенной категории
	2017-2020

Годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)

	18
	Снижение заболеваемости детей с хроническим заболеванием  желудочно-кишечного тракта, почек, эндокринной системы до 15%
	2017-2020

годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)

	19
	Динамическое наблюдение детей 1-го года жизни и углубленное обследование с привлечением областных специалистов
	2017-2020

годы
	ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)

	20


	Проведение районных соревнований по 10 видам спорта
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования, Администрация Притобольного района; 

	21
	Проведение соревнований по футболу на приз Геннадия Корниловича Сенникова- ветерана спорта в День защиты детей
	2017-2020 годы


	Притобольный отдел образования, Администрация Притобольного района



	22
	Участие команд района в областных соревнованиях на приз клуба «Золотая шайба»
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования, Администрация Притобольного района

	23
	Участие команд района во Всероссийских  соревнованиях по лыжным гонкам на призы газеты «Пионерская правда»
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования, Администрация Притобольного района

	24
	Проведение турнира по боксу «Молодежь против наркотиков» и участие в областных соревнованиях по боксу
	2017-2020 годы


	Притобольный отдел образования, Администрация Притобольного района

	25
	Участие  команд района в областных соревнованиях по футболу на приз клуба «Кожаный мяч»
	2017-2020

годы


	Притобольный отдел образования, Администрация Притобольного района

	26
	Организация работы с детьми тренеров-общественников в летний период 
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования; Отдел образования и науки  Курганской области

	27


	Ведение базы данных семей с детьми
	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН  по Притобольному району» (по согласованию)

	28
	Проведение творческих конкурсов для детей – инвалидов «Моё творчество»
	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН  по Притобольному району» (по согласованию)

	29
	Декада здоровья «Быть здоровым – это здорово»
	2017-2020 годы
	Детская библиотека – структурное подразделение муниципального казённого учреждения «Притобольная центральная библиотека»

	30
	Проведение районного конкурса рисунков «Курить – здоровью вредить»
	2018год
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Притобольная центральная библиотека»

	31
	Акция « Мы выбираем жизнь! А это значит – жизнь без наркотиков»
	2018 год
	Детская библиотека – структурное подразделение муниципального казённого учреждения «Притобольная центральная библиотека»

	32
	Проведение районной акции «Не оборви свою песню» (против наркотиков)
	2017год
	Отдел культуры Администрации Притобольного района, муниципальное казенное учреждение культуры «Притобольная центральная библиотека»

	33
	«День здоровья», посвящённый Всемирному Дню здоровья  «Здоровье – это спорт, смех и радость»
	2017-2020

годы
	Детская библиотека – структурное подразделение муниципального казённого учреждения «Притобольная центральная библиотека»


Раздел VIII.  Целевые индикаторы Подпрограммы

1) уровни  младенческой, материнской и детской смертности;

      2) удельный вес детей 1  и 2 группы здоровья в общем количестве детей;

       Целевыми индикаторами Подпрограммы являются:

       3) первичный выход на инвалидность детей в возрасте от 0 до 17 лет (включительно)

Раздел IX. Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы
       Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 6782 400 рублей,  в том числе по годам: 2017 год –1695 600 рублей; 2018 год -  1695 600 рублей; 2019 год -  1695 600 рублей; 2019 год -  1695 600 рублей.

       Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, задачам, мероприятиям, главным распорядителям средств  бюджета Притобольного района, объемам финансирования, годам реализации и соответствующим целевым индикаторам, на достижение которых направлено финансирование, представлена в таблице 

Таблица

	№ п/п
	Задача, целевой

индикатор, на

достижение

которого

направлено

финансирование,

мероприятие
	Главный

распорядитель средств

бюджета

Притобольного района
	Срок исполнения
	Источник

финанси

рования
	Объем финансирования   

	
	
	
	
	
	Всего
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	Задача: охрана здоровья детей и подростков, в том числе репродуктивного

Целевые индикаторы: удельный вес детей 1 группы здоровья в общем количестве детей;

	2
	Организация отдыха детей в лагерях дневного пребывания в каникулярное время, в том числе детей, находящихся в трудных жизненных ситуациях
	Притобольный отдел образования
	2017-2020 годы
	Бюджет Притобольного  района
	4048
	1012
	1012
	1012
	1012

	3
	Оздоровление детей в загородных оздоровительных лагерях
	Притобольный отдел образования
	2017-2020 годы
	Бюджет Притобольного  района
	2598,4
	649,6
	649,6
	649,6
	649,6

	4
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	Притобольный отдел образования
	2017-2020 годы
	Бюджет Притобольного  района
	136
	34


	34
	34
	34

	Итого:
	6782,4
	1695,6
	1695,6
	1695,6
	1695,6


	
	Приложение 2

к               муниципальной

программе Притобольного 

района «Дети Притоболья» 

на     2017 – 2020годы




Подпрограмма

«Одарённые дети»

Раздел I. Паспорт

Подпрограммы   «Одаренные  дети»
	Наименование Подпрограммы
	Подпрограмма «Одаренные дети» (далее Подпрограмма)

	 Ответственный исполнитель
	Притобольный отдел образования

	Соисполнители
	-  МКУ ДО  «Глядянский ДДТ»

- МКУ ДО  «Глядянская ДЮСШ»

- образовательные учреждения

- Отдел  культуры Администрации Притобольного района

- Сектор по делам молодежи, физической культуре и спорту  Администрации Притобольного района

	Цели 
	Обеспечение благоприятных условий  для создания  единой системы выявления, развития и адресной  поддержки одаренных  детей  в различных   областях   интеллектуальной  и творческой  деятельности

	Задачи 
	- создание  системы   выявления  и  развития детской одаренности  и адресной поддержки   детей  в соответствии  с их  способностями, в   том числе на основе  инновационных технологий   выявления  и поддержки  одаренных детей, проживающих   в  сельской  местности;

-координация деятельности   организаций по работе с одаренными  детьми и   их поддержки;

- оказание   консультативной помощи  родителям  и педагогам, работающим с одаренными детьми

	Целевые индикаторы
	- доля детей, включенных в государственную систему  выявления, развития и адресной поддержки  одаренных детей, в общей численности детского населения школьного  возраста

	Сроки реализации 
	   2017-2020 годы

	Объемы бюджетных ассигнований (в тысячах рублей)
	Всего:
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	
	48,0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0

	Ожидаемые результаты реализации
	-создание мероприятий  системы выявления, развития и поддержки одаренных  детей с охватом  к 2020 году до 50%  детского населения  школьного возраста;

-формирование информационной базы данных о талантливых  и одаренных  детях  школьного  возраста;

- увеличение числа педагогов, владеющих инновационными образовательными технологиями;

- увеличение числа одаренных детей школьного возраста; - победителей и призеров Всероссийских, региональных  конкурсов, соревнований, олимпиад, турниров от общего количества учащихся


Раздел II.  Характеристика текущего состояния в сфере образования и культуры в отношении одаренных детей

В современных условиях требует дальнейшего решения проблема обеспечения личностной, социальной самореализации и профессионального  самоопределения  одаренных детей в новых социально-экономических условиях, и в этой  связи  на  муниципальном уровне  должно оказываться  содействие выявлению и развитию природных задатков детей на всех  ступенях их воспитания и образования, а также  адресная поддержка каждого талантливого  ребенка. 

Сложность и специфика работы с одаренными детьми  требует привлечения к ее  решению различных специалистов – педагогов, психологов, деятелей культуры, спорта и других специалистов.

Необходимо дальнейшее обеспечение условий, способствующих максимальному раскрытию   потенциальных  возможностей  одаренных детей, в том числе совершенствование  системы  выявления   одаренных детей  с  раннего возраста, развития, оказания  адресной  поддержки  каждому ребенку,  проявившему незаурядные  способности; разработка  индивидуальных  «образовательных маршрутов» с учетом специфики творческой и интеллектуальной одаренности ребенка, формирование личностного и профессионального самоопределения.

Необходимым  условием полноценного  и  позитивного  развития ребенка  является взаимодействие  педагогов и других  специалистов с его  родителями.

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере образования и культуры в отношении одаренных детей

       Подпрограмма разработана с учетом приоритетных направлений социально-экономического развития Притобольного района, Курганской области и Российской Федерации.

       Ключевыми задачами в области обеспечения качественного образования, воспитания и развития детей являются:

       1) полная реализация прав детей на гарантированное качественное и общедоступное основное общее образование, среднее общее образование, начальное профессиональное образование на основе структурного и содержательного обновления образования, обеспечивающего формирование духовно-нравственных ценностей личности, ее позитивную социализацию, способность к созидательной деятельности и готовность вести здоровый образ жизни;

       2) обеспечение прав детей на гармоничное развитие способностей и интересов, реализацию потенциальных возможностей ребенка и свободного развития его личности, социального и профессионального самоопределения, творческих интересов, повышение уровня физического развития; формирование навыков здорового образа жизни;

       Для этого необходимо:

       1) обеспечение прав одаренных детей на образование, адекватное их возможностям;

       2) обеспечение доступности дополнительного образования для детей, в т.ч. принятие мер по обеспечению возможностей получения дополнительного образования детьми на основе сохранения и развития системы учреждений дополнительного образования детей;

       3) повсеместное развитие инфраструктуры детского и молодежного досуга, сети физкультурно-оздоровительных и спортивных клубов, детско-юношеских спортивных школ, учреждений культуры, центров для работы с детьми и подростками по месту жительства и учебы, в том числе для семейного отдыха и оздоровления, совершенствование досуговой работы с детьми и подростками по месту жительства.

Раздел IV.  Цели и задачи Подпрограммы

       Целью Подпрограммы является обеспечение благоприятных условий  для создания  единой системы выявления, развития и адресной  поддержки одаренных  детей  в различных   областях   интеллектуальной  и творческой  деятельности

      Для достижения указанных целей необходимо решить следующие основные задачи:

      1) создание системы   выявления  и  развития детской одаренности  и  адресной поддержки   детей  в соответствии  с их  способностями, в   том числе на основе  инновационных технологий   выявления  и поддержки  одаренных детей, проживающих   в  сельской  местности;

     2) координация деятельности   организаций по работе с одаренными  детьми и   их поддержки;

     3) оказание   консультативной помощи  родителям  и педагогам, работающим с одаренными детьми.

Раздел V. Сроки реализации Подпрограммы

      Срок реализации Подпрограммы – 2017-2020 годы.

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации Подпрограммы

       По итогам реализации Подпрограммы ожидается:

       1) создание  системы выявления, развития и поддержки одаренных  детей с охватом  к 2020 году до 50%  детского населения  школьного возраста;

       2) формирование информационной базы данных о талантливых  и одаренных  детях  школьного  возраста.
Раздел VII. Перечень мероприятий Подпрограммы

	№
	     Мероприятия
	Сроки исполнения
	Исполнители 

	
	
	
	

	1
	Ежегодное формирование базы данных «Одаренные дети» в области  образования, искусства и спорта
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования

	2
	Разработка положения о работе с одаренными детьми в образовательных учреждениях
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования 

	3
	Проведение конкурса среди образовательных учреждений «Работа с одаренными детьми»
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования 

	4
	Разработка и внедрение инновационных программ обучения одаренных детей 
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования 

	5
	Организация работы психологов по более раннему выявлению одаренных детей в школах района
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования


	6
	Методическое обеспечение системы выявления и сопровождения одаренных детей
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования 

	7
	Проведение школьных, районных олимпиад по учебным предметам
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования

	8
	Участие в районных, региональных,  Всероссийских, международных конкурсах, олимпиадах, научных  семинарах учащихся  школ     
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования

	9
	Вручение премии Главы Притобольного           района детям, проявившим выдающиеся 

способности в области образования, искусства и спорта
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования

	
	
	
	

	10
	Вручение аттестатов с отличием и «золотых» медалей  выпускникам школ
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования

	11
	Участие в межмуниципальных, областных, региональных, всероссийских и международных конкурсах учащихся Глядянской ДМШ и участников творческих коллективов Глядянского РДК
	2017-2020 годы
	 Отдел культуры Администрации Притобольного района,Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Глядянская детская музыкальная школа» (далее МКОУ ДОД «Глядянская детская музыкальная школа»), Глядянский Районный Дом Культуры (далее Глядянский РДК)

	12
	Вручение премий Администрации Притобольного  района отличникам учёбы, одаренным детям Глядянской детской музыкальной школы
	2017-2020 годы
	-  Отдел культуры Администрации Притобольного района, сектор по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района

	13
	Участие одаренных детей Глядянской детской музыкальной школы в мастер-классах преподавателей областного музыкального колледжа им. Д.Д. Шостаковича
	2017-2020 годы
	-  Отдел культуры Администрации Притобольного района, МКОУ ДОД «Глядянская детская музыкальная школа»

	14
	Организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогов, психологов и специалистов для работы с одаренными детьми
	2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования


Раздел VIII.  Целевые индикаторы Подпрограммы

	        №

п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1.
	доля детей, включенных в государственную систему  выявления, развития и адресной поддержки  одаренных детей,  в общей численности детского населения школьного  возраста
	43%
	45%
	47%
	50%


Раздел IX. Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы
       Общий объем финансирования Подпрограммы составляет  48 000 рублей,  в том числе по годам: 2017 год – 12 000 рублей; 2018 год - 12 000 рублей; 2019 год -  12  000 рублей; 2020 год - 12 000 рублей.

       Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, задачам, мероприятиям, главным распорядителям средств  бюджета Притобольного района, объемам финансирования, годам реализации и соответствующим целевым индикаторам, на достижение которых направлено финансирование, представлена в таблице.

Таблица

	№ п/п
	Задача, целевой

индикатор, на

достижение

которого

направлено

финансирование,

мероприятие
	Главный

распорядитель средств

бюджета

Притобольного района
	Срок исполнения
	Источник

финанси

рования
	Объем финансирования   

	
	
	
	
	
	Всего
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	
	
Задача: адресная поддержка   детей  в соответствии  с их  способностями

Целевые индикаторы:

- количество одаренных детей школьного возраста   победителей  Всероссийских, региональных, районных  конкурсов, соревнований, олимпиад, турниров;

- количество районных конкурсов,  соревнований,  олимпиад и иных   конкурсных мероприятий, проведенных для выявления одаренных детей в различных  областях  интеллектуальной  и творческой  деятельности

	
	Вручение премии Главы Притобольного           района детям, проявившим выдающиеся 

способности в области образования, искусства и спорта
	Притобольный отдел образования
	2017-2020 годы
	
	48
	12
	12
	12
	12

	Итого:
	48
	12
	12
	12
	12


	Приложение 3

к                муниципальной      программе Притобольного района «Дети Притоболья» 

на           2017 – 2020 годы»




Подпрограмма

«Дети и семья»

Раздел I. Паспорт

Подпрограммы «Дети и семья»
	Наименование
	Подпрограмма «Дети и семья»  (далее Подпрограмма)

	 Ответственный исполнитель
	Притобольный отдел образования

	Соисполнители
	- ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)

- ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)

- КДН и ЗП при Администрации Притобольного района

-  МО МВД России «Притобольный»  (по согласованию)

- сектор по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района

	Цели 
	Создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей, государственная поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации

	Задачи 
	-  профилактика социального неблагополучия семей с детьми, защита прав и интересов детей;

- совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- проведение  эффективной реабилитации и адаптации детей, находящейся в трудной жизненной ситуации;

-  обеспечение полноценной жизнедеятельности детей-инвалидов и их интеграции в общество;

- повышение уровня жизни детей, поддержка детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации

	Целевые индикаторы
	- удельный вес безнадзорных детей в численности детского назначения;

- удельный вес детей-инвалидов, получивших реабилитационные услуги;

- количество оказанной адресной социальной помощи детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации

	Сроки реализации 
	   2017-2020 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Финансирование не требуется

	Ожидаемые результаты реализации
	- увеличение доли детей-инвалидов, получивших реабилитационные услуги;

- повышение уровня жизни  детей


Раздел II.  Характеристика текущего состояния в социальной сфере в интересах семьи

Семья и ее ценности являются главным мотиватором развития личности ребенка, институтом норм жизни и поведения в обществе. Семейное неблагополучие является одной из главных причин роста детской безнадзорности и беспризорности.

 Мероприятия Подпрограммы направлены на поддержку семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, для повышения уровня жизни несовершеннолетних в данных семьях, профилактику безнадзорности и беспризорности.

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в социальной сфере в интересах семьи

       Подпрограмма разработана с учетом приоритетных направлений социально-экономического развития Притобольного района, Курганской области и Российской Федерации.
       Ключевыми задачами в области улучшения экономических условий жизнедеятельности семей с детьми являются:

      1) повышение уровня жизни и улучшение качества жизни семей с детьми, обеспечение максимально эффективной защиты социально уязвимых слоев населения, доступности и общественно приемлемого качества базовых социальных услуг;

      2) усиление адресности социальной поддержки малоимущих семей.

      Для этого необходимо:

      1) осуществление мер общеэкономического характера по сокращению масштабов бедности и ее глубины в рамках стратегии государственной политики, направленной на последовательное повышение уровня жизни населения, радикальное снижение уровня бедности, основанное на: обеспечении роста реальных доходов населения, повышении размеров минимальной заработной платы, заработной платы работников бюджетной сферы, пенсий, пособий, других социальных выплат; проведение активной политики занятости, создание условий для развития эффективного рынка труда; пересмотра принципов предоставления и расширения основных социальных гарантий, в том числе на основе расширения страховых подходов к их предоставлению; усиление адресности предоставления социальных льгот и выплат;

       2) первоочередная поддержка социально уязвимых, многодетных и молодых семей;

       3) совершенствование механизмов материальной поддержки семьи при рождении и воспитании детей в целях создания наиболее благоприятных условий для жизнедеятельности семьи с детьми;

      4) полное и своевременное предоставление семьям с детьми всех предусмотренных федеральным законодательством льгот;

      5) обеспечение адекватных компенсационных механизмов для семей с детьми при реформировании системы льгот;

      6) первоочередное обеспечение основных потребностей малообеспеченных семей с детьми, учет потребностей детей в этих семьях при разработке и выполнении программ социальной помощи;

       7) сохранение доступности для семей оплаты пребывания ребенка в детском дошкольном учреждении;

       8) выработка и повсеместное внедрение механизмов и процедур, позволяющих обеспечить необходимое содержание ребенка родителями при разводе родителей или рождении ребенка вне брака.

Раздел IV.  Цели и задачи Подпрограммы

       Целью Подпрограммы является создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей, государственная поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

       Для достижения указанных целей необходимо решить следующие основные задачи:

       1)  профилактика социального неблагополучия семей с детьми, защита прав и интересов детей;

       2) совершенствование    системы    профилактики    безнадзорности   и правонарушений несовершеннолетних;

       3) проведение   эффективной реабилитации  и адаптации детей, находящейся в трудной жизненной ситуации;

       4) обеспечение   полноценной   жизнедеятельности  детей-инвалидов и их интеграции в общество;

       5) повышение уровня жизни детей, поддержка детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Раздел V. Сроки реализации Подпрограммы

       Срок реализации Подпрограммы – 2017-2020 годы.

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации Подпрограммы

       По итогам реализации Подпрограммы ожидается:

- снижение числа семей, находящихся в социально опасном положении;

- снижение числа семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- увеличение числа детей-инвалидов, получивших реабилитационные услуги.

Раздел VII. Перечень мероприятий Подпрограммы

	№
п/п
	Наименование  мероприятий 
	Сроки исполнения
	Ответственный 

	1
	Выявление и учет несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, социально опасном положении
	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)

	2
	Формирование  и коррекция  централизованного банка данных и системы оперативного взаимоинформирования ведомств и учреждений в соответствии с их компетенцией о несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении
	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)

	3
	Проведение социального патронажа семей, находящихся в социально опасном  положении
	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)

	4
	Проведение акции «Скоро в школу» по подготовке к учебному году детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	Август-сентябрь

2017-2020 годы
	Притобольный отдел образования, ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию), ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию), КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, МО МВД России «Притобольный»  (по согласованию)

	5
	Организация отдыха и оздоровления детей из семей, находящихся в социально опасном положении в оздоровительных лагерях.


	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию), Притобольный отдел образования

	6
	Проведение праздников с участием детей:

- Международный день защиты детей;

- Новогодний детский праздник
	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию) Притобольный отдел образования,

МУ Отдел культуры

	7
	Организация досуга детей и родителей, находящихся в трудной жизненной ситуации:

- Детско-родительский клуб «Домашний уют»;

- Клуб «Аистёнок»
	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)

	8
	Организация и проведение социально-значимых акций «Счастья и солнца  вам, дети!»
	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)

	9
	Организация волонтерского движения из числа волонтеров образовательных учреждений Притобольного района для проведения социально-значимых акций
	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию), сектор по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района

	10
	Публикация статей, посвященных проблемам молодых семей, материнства и детства на страницах районной газеты «Притоболье»
	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)

	11
	Разработка буклетов, стикеров по оказанию услуг ГБУ «КЦСОН по Притобольному району»
	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)

	12
	Проведение мероприятий для детей на базе музея ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» посвящённые историческим датам
	2017-2020

годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)

	13
	Проведение мероприятий с участием несовершеннолетних по оказанию помощи ветеранам великой Отечественной войны, участников боевых действий, семьям погибших воинов.
	2017-2020 годы
	МО МВД России «Притобольный»  (по согласованию)


Раздел VIII.  Целевые индикаторы Подпрограммы

- удельный вес безнадзорных детей в численности детского назначения;

- удельный вес детей-инвалидов, получивших реабилитационные услуги;

       Целевыми индикаторами Подпрограммы являются:

- количество оказанной адресной социальной помощи детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

	
	Приложение 4

к                муниципальной     

программе Притобольного района «Дети Притоболья» 

на 2017 – 2020 годы


Подпрограмма

«Профилактика безнадзорности и правонарушений

несовершеннолетних»

Раздел I. Паспорт

Подпрограммы «Профилактика безнадзорности и правонарушений

несовершеннолетних»

	Наименование 
	Подпрограмма «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (далее Подпрограмма)

	 Ответственный исполнитель
	Притобольный отдел образования

	Соисполнители
	· ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию);

· ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию);

   -  Отдел культуры Администрации Притобольного района;

· ГКУ ЦЗН Притобольного района  (по согласованию);

· сектор по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района;

· КДН и ЗП при Администрации Притобольного района;

 - МО МВД России «Притобольный» (по согласованию)

- - Управление федеральной службы исполнения наказания                                                       России по Курганской области (по согласованию)

	Цели 
	Создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей, государственная поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации

	Задачи 
	-  профилактика социального неблагополучия семей с детьми, защита прав и интересов детей;

- совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- проведение  эффективной реабилитации и адаптации детей, находящейся в трудной жизненной ситуации;

-  обеспечение полноценной жизнедеятельности детей-инвалидов и их интеграции в общество;

- повышение уровня жизни детей, поддержка детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации

	Целевые индикаторы
	- удельный вес безнадзорных детей в численности детского назначения;

- преодоление роста числа правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних;

- количество оказанной адресной социальной помощи детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации

	Сроки реализации 
	   2017-2020 годы



	Объемы бюджетных ассигнований (в тысячах рублей)
	Всего
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	
	40
	10
	10
	10
	10

	Ожидаемые результаты реализации
	- создание условий для обеспечения защиты прав и интересов детей, их социальной адаптации;

- преодоление роста числа правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних;

- совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Притобольном районе


Раздел II.  Характеристика текущего состояния в сфере профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

       Семья и ее ценности являются главным мотиватором для формирования личности ребенка, институтом норм нравственности и поведения в социуме. Семейное неблагополучие является одной из главных причин роста детской безнадзорности и беспризорности.

 Мероприятия Подпрограммы направлены на поддержку семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, для повышения уровня жизни несовершеннолетних в данных семьях, профилактику безнадзорности и беспризорности. Реализация Подпрограммы позволит значительно снизить остроту проблемы детской преступности.

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

       Подпрограмма разработана с учетом приоритетных направлений социально-экономического развития Притобольного района, Курганской области и Российской Федерации.

       Ключевыми задачами поддержки детей, находящихся в особо сложных обстоятельствах являются:

      1) совершенствование действующего на межведомственной основе механизма комплексной профилактики семейного неблагополучия, детской безнадзорности, социального сиротства, развитие и поддержка различных форм семейного жизнеустройства детей, лишившихся родительского попечения;

      2) реальное обеспечение права детей с недостатками в развитии и детей-инвалидов на особую заботу государства, создание для них условий нормальной жизнедеятельности, развития индивидуальных возможностей, успешной социальной интеграции, в том числе путем создания условий для их воспитания и образования в семейной среде;

       3) противодействие распространению алкоголизма, наркомании, ВИЧ/СПИДа и криминогенности в детской и подростковой среде;

       4) ресоциализация детей, вовлеченных в потребление алкоголя и наркотиков, совершивших правонарушения.

Раздел IV.  Цели и задачи Подпрограммы

       Целью Подпрограммы является дальнейшее комплексное решение проблем профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защите их прав и социальной реабилитации.

        Подпрограмма предусматривает решение следующих задач:

       1)  совершенствование системы профилактики безнадзорности несовершеннолетних;

       2) проведение эффективной реабилитации и адаптации детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

      3) выявление и устранение причин и условий, способствующих совершению несовершеннолетними правонарушений и преступлений.

Раздел V. Сроки реализации Подпрограммы

      Срок реализации Подпрограммы – 2017-2020 годы.

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации Подпрограммы

       Реализация Подпрограммы  предполагает следующие конечные результаты:

       1) создание условий для обеспечения защиты прав и интересов детей, их социальной адаптации;

       2) преодоление роста числа правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних;

       3) совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Притобольном районе.

Раздел VII. Перечень мероприятий Подпрограммы

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Исполнители

	
	
	
	

	1
	Анализ работы КДН и ЗП при

Администрации Притобольного района, 

органов системы профилактики за истекший год, их задачи на предстоящий год
	2017-2020

годы
	КДН и ЗП при Администрации Притобольного района

	2
	Проведение семинара представителей органов системы профилактики, 

председателей общественных инспекций по делам несовершеннолетних по вопросу межведомственного обмена информацией обо всех фактах нарушения прав и свобод несовершеннолетних, выявлению семей,

находящихся в социально-опасном положении, семей находящихся в трудной жизненной ситуации, родителей жестоко обращающихся с детьми
	2017-2020

годы
	КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, органы системы профилактики (по согласованию), общественные инспекции по делам несовершеннолетних (по согласованию)

	3
	Проведение заседаний «Круглого стола» по проблемам суицидальных проявлений у детей и подростков, предупреждение правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних с представителями органов системы профилактики, 

директорами школ, общественности
	2017-2020

годы
	КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, органы системы профилактики (по согласованию)

	4
	Проведение педсоветов, родительских собраний в школах, встреч с подростками представителей органов системы профилактики, прокуратуры
	2017-2020

годы
	КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, органы системы профилактики (по согласованию)

	5


	Проведение встреч с подростками, состоящими на учете в КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, подразделением по делам несовершеннолетних МО МВД России «Притобольный», представителями органов системы профилактики, прокуратуры, совета ветеранов
	2017-2020

годы


	КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, органы системы профилактики (по согласованию)



	6
	Организация совместных  рейдов представителей органов и учреждений системы профилактики  в семьи находящиеся в социально опасном положении, семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации
	2017-2020

годы
	КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, органы системы профилактики (по согласованию)

	7
	Проведение месячника «Внимание! Дети вне образования»
	2017-2020

годы
	КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, органы системы профилактики (по согласованию)

	8
	Проведение районного конкурса среди образовательных учреждений на лучшую организацию отдыха, оздоровления  и занятости детей
	2017-2020

годы
	Притобольный отдел образования, образовательные учреждения, ГКУ ЦЗН Притобольного района (по согласованию)

	9
	Оказание государственных услуг по профориентации подросткам с целью определения их профессиональной склонности
	2017-2020

годы
	ГКУ ЦЗН Притобольного района 

(по согласованию)

	10
	Проведение Дня открытых дверей для выпускников школ и подростков
	2017-2020

годы
	ГКУ ЦЗН Притобольного района 

(по согласованию)

	11
	Изготовление буклетов, стикеров по вопросам трудоустройства и профориентации подростков 14-18 лет
	2017-2020

годы
	ГКУ ЦЗН Притобольного района

 (по согласованию) ГКУ ЦЗН Притобольного района (по согласованию)

	12
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет. Организация деятельности отрядов «Милосердия»
	2017-2020

годы
	КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, ГКУ ЦЗН Притобольного района Курганской области (по согласованию), Притобольный отдел образования, муниципальные казенные образовательные учреждения Притобольного района, ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)

	13
	Проведение районных мероприятий и праздников с участием детей и подростков:

-месячник оборонно-массовой и спортивной работы;

-Международный День защиты детей;

-День молодёжи;

-выставки детского творчества ИЗО и ДПИ;

-фестиваль КВН;

-районный конкурс детского вокала «Звёздочки Притоболья»;

-районный конкур молодых исполнителей военно-патриотической песни «Родина. Честь. Слава»;

-районный молодёжный фестиваль в рамках областного фестиваля «Венок дружбы» русской традиционной культуры «За околицей»;

-цикл познавательно – развлекательных мероприятий для детей и подростков в каникулярное время;

-новогодние театрализованные программы для детей
	2017-2020

годы
	МУ Отдел культуры,Глядянский РДК,

Сектор по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района,

Притобольный отдел образования, муниципальные казенные образовательные учреждения Притобольного района

	14
	Организация и проведение профилактических мероприятий для детей, в том числе состоящих на разных видах учета.
	
	Притобольный отдел образования, школы района

	15
	Организация и проведение 

межведомственной 

профилактической операции 

«Подросток»
	2017-2020

годы
	Притобольный отдел образования, ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию), ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию), КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, МО МВД России «Притобольный»  (по согласованию), МУ Отдел культуры

	16
	Разработка индивидуальных программ реабилитации для семей, находящихся в социально опасном положении
	2017-2020

годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию), КДН и ЗП при Администрации Притобольного района

	17
	Создание трудового отряда «Перекресток», как новой формы временной занятости несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время
	2017-2020

годы
	ГКУ ЦЗН Притобольного района  (по согласованию), МО МВД России «Притобольный» (по согласованию)

	18
	Проведение встреч с подростками, состоящими на учете в КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, подразделением по делам несовершеннолетних МО МВД России «Притобольный», представителями органов системы профилактики, прокуратуры, совета ветеранов, центра занятости
	2017-2020

годы
	КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, органы системы профилактики (по согласованию)

ГКУ ЦЗН Притобольного района (по согласованию)

	19
	Проведение профилактических бесед с несовершеннолетними, осужденными условно, осужденными к мерам наказания, не связанными с лишением свободы по вопросу занятости в свободное время
	2017-2020

годы
	ГКУ ЦЗН Притобольного района  (по согласованию), Управление федеральной службы исполнения наказания России по Курганской области (по согласованию)

	20
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан 14-18 лет, состоящих на учете в КДН и ЗП при Администрации Притобольного района,  МО МВД России «Притобольный»
	2017-2020

годы
	ГКУ ЦЗН Притобольного района  (по согласованию), МО МВД России «Притобольный» (по согласованию)

	21
	Изготовление буклетов по оказанию государственной услуги по трудоустройству подростков от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	2017-2020

годы
	ГКУ ЦЗН Притобольного района  (по согласованию)

	22
	Проведение мероприятия «День подростка» для несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ЗП при Администрации Притобольного района, МО МВД России «Притобольный»
	2017-2020

годы
	ГКУ ЦЗН Притобольного района  (по согласованию)

	23
	Организация ремонтно-восстановительных работ по приведению в порядок памятников, мемориалов и обелисков воинской славы с участием детей стоящих на учете в ПДН
	2017-2020

годы
	МО МВД России «Притобольный» (по согласованию)


Раздел VIII.  Целевые индикаторы Подпрограммы

       Целевыми индикаторами Подпрограммы являются:

- удельный вес безнадзорных детей в численности детского назначения;

- преодоление роста числа правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних;

- количество оказанной адресной социальной помощи детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

Раздел IX. Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы

      Общий объем финансирования Подпрограммы составляет  40 000 рублей,  в том числе по годам: 2017 год – 10 000 рублей; 2018 год - 10 000 рублей; 2019 год -  10  000 рублей; 2020 год - 10 000 рублей.

      Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, задачам, мероприятиям, главным распорядителям средств  бюджета Притобольного района, объемам финансирования, годам реализации и соответствующим целевым индикаторам, на достижение которых направлено финансирование, представлена в таблице.

Таблица

	
	Задача, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование, мероприятие
	Главный распорядитель средств бюджета Притобольного района
	Срок исполнения
	Источник финансирования
	Объем бюджетных ассигнований (в тысячах рублей)

	
	
	
	
	
	Всего
	2017 год
	2018год


	2019 год
	2020 год

	
	Задачи: профилактика социального неблагополучия семей с детьми, защита прав и интересов детей

Целевые индикаторы: преодоление роста числа правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних

	
	Организация и проведение профилактических мероприятий для детей, в том числе состоящих на разных видах учета.
	Притобольный отдел образования
	2017-2020 годы
	Бюджет Притобольного района
	40
	10
	10
	10
	10


	
	Приложение 5

к               муниципальной  программе Притобольного района «Дети Притоболья» 

на 2017 – 2020 годы


Подпрограмма

«Дети - сироты»

Раздел I. Паспорт подпрограммы

«Дети - сироты»

	Наименование 
	Подпрограмма «Дети – сироты» (далее Подпрограмма)

	 Ответственный исполнитель
	Притобольный отдел образования

	Соисполнители
	-  Сектор по опеке и попечительству Притобольного отдела образования;

- КДН и ЗП при Администрации Притобольного района;

- ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию);

-   ГБУ «Глядянская ЦРБ» (по согласованию)

	Цели 
	- создание благоприятных условий для содержания, обучения, воспитания и развития детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, подготовки их к самостоятельной жизни и труду;

- расширение межведомственного взаимодействия в области охраны прав и социальной защиты детей

	Задачи 
	
- совершенствование системы социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- расширение семейных форм устройства детей данной категории;

- расширение правовых гарантий, защита имущественных, жилищных и других интересов детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей;

- совершенствование формы работы по предоставлению жилых помещений детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей;

-сокращение числа социальных сирот;

- увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеющих закрепленное жилое помещение;

- социально-педагогическая поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, создание системы отбора и подготовки кандидатов в замещающие родители

	Целевые индикаторы
	-
удельный вес безнадзорных детей в численности
детского назначения;

-
улучшение положения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- увеличение числа детей, передаваемых на воспитание в семьи граждан;

-доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, возвращенных в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в устройстве;

-доля воспитанников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в общем количестве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	Сроки реализации 
	2017-2020 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Финансирование не требуется

	Ожидаемые результаты реализации
	- увеличение доли детей, переданных на семейные формы устройства;

- снижение доли безнадзорных детей;

- уменьшение числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, возвращенных в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей безнадзорности несовершеннолетних;

- совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Притобольном районе


Раздел II.  Характеристика текущего состояния в социальной сфере в интересах детей-сирот

Мероприятия Подпрограммы направлены на поддержку семей, взявших на воспитание детей, на повышение уровня жизни несовершеннолетних в данных семьях, профилактику безнадзорности и беспризорности.

На сегодняшний день выявлено и учтено 9  детей данной категории, из них в возрасте до 7 лет-3 ребенка,  все дети устроены в семьи. На предварительной опеке находится 7 детей. Приоритетной формой устройства детей является приёмная семья. Всего состоит на воспитании в семьях 187 детей, из них 142 ребенка – по договору о приемной семье. Число приемных семей -56, из них воспитывающих 5 и более детей-9 семей. Число семей, в которых обязанности по опеке и попечительству опекуном исполняются безвозмездно-29. Оптимальной формой устройства осиротевших детей является усыновление. Число семей усыновителей – 10.  Принято детей на воспитание – 33, из них прибывших из других регионов – 10 человек. Снято с учета детей, находящихся на воспитании в семьях -36 детей,  из них по достижении совершеннолетия -21 ребенок. Помещены под надзор в государственные учреждения-2 ребенка, с переменой места жительства – 12 детей

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в социальной сфере в интересах детей-сирот

       Подпрограмма разработана с учетом приоритетных направлений социально-экономического развития Притобольного района, Курганской области и Российской Федерации.

       Ключевыми задачами поддержки детей, находящихся в особо сложных обстоятельствах являются:

       1) совершенствование действующего на межведомственной основе механизма комплексной профилактики семейного неблагополучия, детской безнадзорности, социального сиротства, развитие и государственная поддержка различных форм семейного жизнеустройства детей, лишившихся родительского попечения;

       2) реальное обеспечение права детей с недостатками в развитии и детей-инвалидов на особую заботу государства, создание для них условий нормальной жизнедеятельности, развития индивидуальных возможностей, успешной социальной интеграции, в том числе путем создания условий для их воспитания и образования в семейной среде;

      3) создание благоприятных условий для содержания, обучения, воспитания и развития детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей.

Раздел IV. Цели и задачи Подпрограммы

 Основными целями Подпрограммы являются:

 1) дальнейшее комплексное решение проблем детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей;

 2) создание благоприятных условий для содержания, обучения, воспитания и развития детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, подготовки их к самостоятельной жизни и труду;

 3) расширение межведомственного взаимодействия в области охраны прав и социальной защиты детей.

       Основными задачами Подпрограммы являются: 



   1) совершенствование системы социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;



   2) расширение семейных форм устройства детей данной категории;



   3) расширение правовых гарантий защита имущественных, жилищных и других интересов детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей;



   4) совершенствование формы работы по предоставлению жилых помещений детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей;

      5) сокращение числа социальных сирот;



  6) социально-педагогическая поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, создание системы отбора и подготовки кандидатов в замещающие родители.
Раздел V. Сроки реализации Подпрограммы

       Срок реализации Подпрограммы – 2017-2020 годы.

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации Подпрограммы

       Ожидаемыми конечными результатами Подпрограммы являются:

1) увеличение доли детей, переданных на семейные формы устройства;

2) приоритетной формой устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, прежде всего, остается усыновление;

3) сокращение числа социальных сирот;

4) уменьшение числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, возвращенных в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
Раздел VII. Перечень мероприятий Подпрограммы

	№ 
п /п
	Наименование мероприятий
	Сроки ис​полнения
	Ответственный

	1


	Проведение диагностики условий семейного воспитания, выявление и учет дисфункциональных семей и детей «группы риска», организация профилактических мероприятий по реабилитации асоциальных семей, детей и подростков из «групп риска», предупреждение беспризорности и безнадзорности (индивидуальные беседы; рейдовые посещения; обсуждения по вопросам ненадлежащего выполнения родительских обязанностей на комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрациях сельсоветов и при Администрации Притобольного района)
	2017-2020 годы
	Сектор по опеке и попечительству Притобольного

отдела образования, ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию), КДН и ЗП при Администрации

Притобольного района

	2
	Заслушивание на заседаниях районной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации Притобольного района специалистов сектора по опеке и попечительству Притобольного отдела образования
	2017-2020 годы
	Сектор по опеке и попечительству Притобольного отдела образования, ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию), КДН и ЗП при Администрации Притобольного района

	3
	Формирование и коррекция централизованного банка дан​ных и системы оперативного взаимоинформирования ведомств и учреждений в соответ​ствии с их компетенцией о несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении
	2017-2020 годы
	Сектор по опеке и попечительству Притобольного отдела образования, ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию), КДН и ЗП при Администрации Притобольного района

	4
	Принятие своевременных мер к родителям, не выполняющим свои обязанности по воспитанию и обучению детей 
	2017-2020

годы
	Сектор по опеке и попечительству Притобольного отдела образования, ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию), КДН и ЗП при Администрации Притобольного района

	5
	Участие в проведении межве​домственной профилактической операции «Подросток»
	Май-октябрь 2017-2020 годы
	Сектор по опеке и попечительству Притобольного отдела образования, ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию), КДН и ЗП при Администрации Притобольного района

	6
	Развитие семейных форм устройства детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей 
	2017-2020

годы
	Сектор по опеке и попечительству Притобольного отдела образования, ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию), КДН и ЗП при Администрации Притобольного района

	7
	Создание системы отбора и подготовки кандидатов в замещающие родители, психолого-педагогическое сопровождение
	2017-2020

годы
	Сектор по опеке и попечительству Притобольного отдела образования

	8
	Реализация системы мероприятий по профилактике социального сиротства
	2017-2020

годы
	Сектор по опеке и попечительству Притобольного отдела образования

	9
	Изучение возможности создания рабочих мест в организациях и предприятиях  различных форм собственности для трудоустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся на воспитании в семьях граждан, а также выпускников  детских домов
	2017-2020

годы
	Сектор по опеке и попечительству Притобольного отдела образования, ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию), КДН и ЗП при Администрации Притобольного района

	10
	Совершенствование форм работы по предоставлению жилых помещений детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей
	2017-2020

годы
	Администрация

Притобольного

района

	11
	Освящение итогов реализации Подпрограммы в районной газете «Притоболье»
	2017-2020 годы
	ГБУ «КЦСОН по Притобольному району» (по согласованию)


Раздел VIII.  Целевые индикаторы Подпрограммы

     Целевыми индикаторами Подпрограммы являются:

1)удельный вес безнадзорных детей в численности детского населения;

2)улучшение положения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

3) увеличение числа детей, передаваемых на воспитание в семьи граждан;

4) доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, возвращенных в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в устройстве;

5) доля воспитанников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в общем количестве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
Приложение 6

к                муниципальной

программе Притобольного 

района «Дети Притоболья» 

на            2017 – 2020 годы

Подпрограмма

«Дошкольное образование»
Раздел I.  Паспорт

Подпрограммы «Дошкольное образование»

	Наименование 
	Подпрограмма «Дошкольное образование» (далее Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель
	Притобольный отдел образования

	Цели 
	Обеспечение конституционного права каждого ребенка на полноценное и своевременное воспитание и развитие

	Задачи 
	- сохранение и развитие системы дошкольного образования, обеспечение доступности  и максимального  охвата детей всех групп населения, в том числе детей с ограниченными возможностями в здоровье, детей из малоимущих семей;

- совершенствование содержания, технологий и качества дошкольного образования;

- повышение положительного потенциала семьи в воспитании и развитии ребенка до школы

	Целевые индикаторы
	- доля детей дошкольного возраста охваченных всеми формами дошкольного образования от общего количества детей дошкольного возраста

- удовлетворенность  населения качеством дошкольного образования

	Сроки реализации 
	2017-2020 годы



	Объемы бюджетных ассигнований
	Финансирование не требуется

	Ожидаемые результаты реализации
	- охват всеми формами дошкольного образования  90% детей;

- улучшение условий деятельности групп кратковременного пребывания при школах;

- повышение качества работы по воспитанию и развитию детей в системе дошкольного образования


Раздел II.  Характеристика текущего состояния в социальной сфере в интересах детей-дошкольников

  За  последние три года наметилась положительная тенденция по охвату детей дошкольного возраста системой дошкольного образования. Проведены капитальный ремонт Глядянского детского сада №2,  после ремонта которого открыто дополнительно 12 мест,  проведена реконструкция Плотниковского детского сада с открытием дополнительной группы на 15 мест и переводом его на режим  круглогодичного функционирования,   открыта дополнительная группа кратковременного пребывания на базе МКОУ «Ялымская СОШ».  Охват всеми формами дошкольного образования увеличился с 60%  до 77,5%.  Наметилась положительная динамика по сокращению численности детей, нуждающихся в устройстве  в дошкольные  учреждения района.  

       Однако низкий уровень финансирования дошкольных образовательных учреждений не позволяет     в соответствии с ФГОС  ДОО приобретать  необходимые для организации  образовательного  процесса      игровые  учебные пособия, физкультурное оборудование, программ нового поколения, методическое обеспечение к ним. Все это не обеспечивает  необходимого  в современных условиях качества педагогического процесса  с детьми, их физического и интеллектуального развития.

     Обеспечение государственных гарантий доступности  и качества дошкольного образования требует принятия  серьезных мер, направленных на совершенствование системы дошкольного образования.

Раздел III. Приоритеты и цели государственной политики в социальной сфере в интересах детей -дошкольников

      Подпрограмма разработана с учетом приоритетных направлений социально-экономического развития Притобольного района, Курганской области и Российской Федерации.

       Ключевыми задачами социальной политики поддержки детей-дошкольников, являются:

       1) улучшение условий содержания и воспитания детей в дошкольных учреждениях, школах, центрах социального обслуживания семьи и детей, интернатных учреждениях для детей всех форм собственности и других детских учреждениях;

        2) мобилизацию дополнительных финансовых ресурсов для решения задач Основных направлений на основе законодательного закрепления норм, стимулирующих инвестиции в социальную сферу, поддержку благотворительной деятельности и более полное использование финансово-экономических регуляторов;

        3) повышение эффективности использования средств, выделяемых на улучшение положения детей в дошкольных образовательных учреждениях, усиление партнерских отношений и контроля со стороны семей, общественных организаций, средств массовой информации за целевым использованием средств.

Раздел IV. Цели и задачи Подпрограммы

Основной целью Подпрограммы является обеспечение  конституционного  права

каждого ребенка на полноценное и своевременное  воспитание и развитие.

Основными задачами Подпрограммы являются:
1) сохранение и развитие  системы дошкольного образования, обеспечение ее доступности  и максимального охвата детей  всех групп населения, в том числе детей с ограниченными  возможностями в здоровье, детей из малоимущих семей;

2)  совершенствование содержания, технологий  и качества дошкольного образования;

3) повышение  положительного потенциала  семьи в воспитании и развитии ребенка дошкольного возраста.

Раздел V. Сроки реализации Подпрограммы

       Срок реализации Подпрограммы – 2017-2020 годы.

Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации Подпрограммы

      Ожидаемыми конечными результатами Подпрограммы являются:

      1) охват детей дошкольного возраста всеми формами  дошкольного образования  на 90 %;

      2)  улучшение  условий  деятельности   групп кратковременного пребывания при школах;

3)  повышение качества  работы  по воспитанию и развитию детей в системе  дошкольного образования.

Основными направлениями для реализации задач Подпрограммы являются:

 1) развитие различных  форм содействия  семьям в развитии и воспитании детей дошкольного возраста, не посещающих дошкольные учреждения;

2) создание условий в образовательных учреждениях для полноценного  физического  и интеллектуального  развития  детей дошкольного возраста, развития их способностей и интересов;

3) усиление внимания  воспитанию и развитию детей раннего возраста;

4) обеспечение квалифицированного педагогического консультирования родителей, повышение   их педагогической компетентности.

Раздел VII. Перечень мероприятий Подпрограммы

	№
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ожидаемый результат
	Исполнители

	1
	Реконструкция детского сада в с. Гладковка на 40 мест
	2018год
	Увеличение  охвата детей системой дошкольного образования 
	Притобольный отдел

образования

	2
	Реконструкция детского сада в с. Раскатиха  на 40мест
	2019 год
	Увеличение   системой дошкольного образования
	Притобольный отдел

образования

	3
	Реконструкция детского сада в селе Межборное на 50 мест
	2020 год
	Увеличение  охвата детей системой дошкольного образования
	Притобольный отдел

образования


Раздел VIII.  Целевые индикаторы Подпрограммы

	№

п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1.
	Доля детей дошкольного возраста охваченных всеми формами дошкольного образования от общего количества детей дошкольного возраста
	85
	90
	95
	100

	2.
	Удовлетворенность  населения качеством дошкольного образования
	65
	68
	75
	80


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

ПРИТОБОЛЬНАЯ  РАЙОННАЯ  ДУМА

РЕШЕНИЕ

от 26 октября  2016 г. № 77

с. Глядянское

	О награждении Благодарственным письмом Притобольной районной Думы 


	


      В соответствии с решением Притобольной районной Думы от 26 июня 2013г. №265 «Об утверждении положений «О Благодарственном письме Притобольной районной Думы», «О Почетной грамоте Притобольной районной Думы», Притобольная районная Дума РЕШИЛА:
     1. За добросовестный труд, за активное участие в общественной жизни Притобольного района и в связи с праздником Дня района наградить Благодарственным письмом Притобольной районной Думы кандидатуры согласно приложению к настоящему решению. 

      2. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и районной газете «Притоболье». 

 Председатель  Притобольной районной Думы                                                                               В.И.Федотов

Приложение  к решению 

Притобольной районной Думы

от 28 сентября 2016 г. № 77

«О награждении Благодарственным письмом 

Притобольной районной Думы» 

Кандидатуры для награждения  Благодарственным письмом

Притобольной районной Думы

	№п/п
	ФИО
	Трудовая и общественная деятельность

	1
	Евстифеев Виктор Петрович 
	Водитель Межборного муниципального пожарного поста

	2
	Литвина Надежда Ивановна
	Заведующая Межборного ФАП, депутат Межборной сельской Думы

	3
	Комарских Анна Николаевна
	Управляющий делами Администрации Нагорского сельсовета

	4
	Федотова Елена Александровна
	Директор Утятского СДК, Нагорский сельсовет

	5
	Ковальчук Александр Сергеевич
	Глава КФХ, Плотниковский сельсовет

	6
	Давыдова Татьяна Васильевна
	Руководителя бухгалтерского учета и отчетности- главного бухгалтера Админитсрации Плотниковского сельсовета

	7
	Злыднев Александр Иванович
	Депутат Плотниковской сельской Думы

	8
	Придворная Валентина Ивановна 
	Пенсионер, член Совета Ветеранов с.Плотниково

	9
	Терентьев Виктор Григорьевич
	Водитель муниципального пожарного поста с.Плотниково

	10
	Пушилин Владимир Геннадьевич 
	Водитель муниципального пожарного поста охраны Чернавского сельсовета

	11
	Сутягин Александр Николаевич
	Старший водитель муниципального пожарного поста охраны Чернавского сельсовета

	12
	Сафронов Николай Петрович
	Пенсионер, депутат Ялымской сельской Думы

	13
	Герасимов Владимир Федорович
	Водитель муниципального пожарного поста с.  Ярославского сельсовета

	14
	Савельева Елена Григорьевна
	ГБУ «Комплексный Центр социального обслуживания населения по Притобольному району», Ярославский сельсовет 

	15
	Корнильцева Татьяна Юрьевна
	Депутат Глядянской сельской Думы


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

ПРИТОБОЛЬНАЯ РАЙОННАЯ ДУМА

Р Е Ш Е Н И Е

от 26 октября 2016 года № 78

с.Глядянское

О внесении изменений в решение Притобольной  
районной Думы от 23 декабря 2015 года № 25 
«О бюджете Притобольного района  на 2016 год» 

На основании статьи 9 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с Уставом Притобольного района Курганской области, решением Притобольной районной Думы от 26 мая 2011 года № 100 «О Регламенте Притобольной районной Думы», решением Притобольной районной Думы от 28 октября 2015 года № 7 «О Положении о бюджетном процессе в Притобольном районе», Притобольная районная Дума 

РЕШИЛА: 

1. В решение Притобольной районной Думы от 23 декабря 2015 года № 25 «О бюджете Притобольного района  на 2016 год» внести следующие изменения: 

1) пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Утвердить основные характеристики бюджета Притобольного района на 2016 год: 

1) общий объем доходов бюджета Притобольного района в сумме 318 067,2 тысяч рублей, в том числе:

а) объем налоговых и неналоговых доходов в сумме 38 885,0 тысяч рублей; 

б) объем безвозмездных поступлений в сумме 279 182,2 тысяч рублей, в том числе:

объем безвозмездных поступлений от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в сумме 279 805,9 тысяч рублей, из них:

- дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований  в сумме 86 528,0 тысяч  рублей;

- субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии) в сумме 21 198,8 тысяч рублей;

- субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований  в сумме 168 662,5 тысяч  рублей;

- иные межбюджетные трансферты в сумме 3 416,6 тысяч рублей;

объем прочих безвозмездных поступлений в сумме 150,0 тысяч рублей;

объем возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет в сумме 773,7 тысяч рублей;

2) общий объем расходов бюджета Притобольного района в сумме 319 531,6 тысяч рублей; 

3) превышение расходов над доходами (дефицит) бюджета Притобольного района в сумме 1 464,4 тысяч рублей.»;

2) приложение 1 изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему решению;

3) в приложении 3 подраздел «Отдел образования Администрации Притобольного района» раздела 1 дополнить строкой:

«

	Код главы
	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование

	025
	1 14 02052 05 0000 440 
	Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений, находящихся в ведении органов управления муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации материальных запасов


»;

4) приложение 4 изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему решению;

5) приложение 5 изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему решению;

6) приложение 6 изложить в редакции согласно приложению 4 к настоящему решению;

7) приложение 7 изложить в редакции согласно приложению 5 к настоящему решению.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по бюджету и экономике Притобольной районной Думы (Иргалеева Б. И.).

Председатель Притобольной районной Думы 





В.И. Федотов

Глава Притобольного района 







Н.П. Иванов

	Приложение 1 к решению Притобольной районной Думы от 26 октября 2016 года № 78  «О внесении изменений в решение Притобольной  районной Думы от 23 декабря 2015 года № 25 «О бюджете Притобольного района  на 2016 год»

	Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета

Притобольного района на 2016 год

	(тыс. руб.)

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование 
	Сумма

	01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов
	1 464,4

	
	     в том числе:
	

	01 05 00 00 00 0000 500
	Увеличение остатков средств бюджетов
	-318 567,2

	01 05 02 00  00 0000 500
	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	-318 567,2

	01 05 02 01 00 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	-318 567,2

	01 05 02 01 05 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов  муниципальных  районов
	-318 567,2

	01 05 00 00 00 0000 600
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	320 031,6

	01 05 02 00 00 0000 600
	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	320 031,6

	01 05 02 01 00 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	320 031,6

	01 05 02 01 05 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов  муниципальных  районов
	320 031,6

	01 06 00 00 00 0000 000
	Иные источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов
	0,0

	01 06 05 00 00 0000 000
	Бюджетные кредиты, предоставленные внутри страны в валюте Российской Федерации
	0,0

	01 06 05 00 00 0000 600
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных внутри страны в валюте Российской Федерации
	500,0

	01 06 05 02 00 0000 600
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации  в валюте Российской Федерации
	500,0

	01 06 05 02 05 0000 640
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджетов муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	500,0

	
	     в том числе:
	

	
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных бюджетам муниципальных образований на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих при исполнении местных бюджетов, и осуществление мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий
	500,0

	01 06 05 00 00 0000 500
	Предоставление бюджетных кредитов внутри страны в валюте Российской Федерации
	-500,0

	 01 06 05 02 00 0000 500
	Предоставление бюджетных кредитов другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	-500,0

	01 06 05 02 05 0000 540
	Предоставление бюджетных кредитов другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджетов  муниципальных  районов  в валюте Российской Федерации
	-500,0

	
	     в том числе:
	

	
	Предоставление бюджетных кредитов, предоставленных бюджетам муниципальных образований на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих при исполнении местных бюджетов, и осуществление мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий
	-500,0

	
	Всего источников внутреннего финансирования дефицита бюджета
	0,0


	
	Приложение 2 к решению Притобольной районной Думы от 26 октября 2016 года № 78  «О внесении изменений в решение Притобольной  районной Думы от 23 декабря 2015 года № 25 «О бюджете Притобольного района  на 2016 год»

	Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам классификации расходов бюджета Притобольного района на 2016 год

	
	
	
	
	(тыс. руб.)

	Наименование
	Рз
	Пз
	Сумма

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	01
	
	29 978,9

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	809,0

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	01
	03
	1 083,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	15 544,8

	Судебная система
	01
	05
	12,3

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	01
	06
	6 311,0

	Резервные фонды
	01
	11
	35,5

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	6 183,3

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	02
	
	810,6

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	810,6

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	03
	
	676,5

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	03
	09
	676,5

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	04
	
	7 560,5

	Общеэкономические вопросы
	04
	01
	73,0

	Сельское хозяйство и рыболовство
	04
	05
	14,2

	Водное хозяйство
	04
	06
	700,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	6 569,0

	Связь и информатика
	04
	10
	1,3

	Другие вопросы в области национальной экономики
	04
	12
	203,0

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	05
	
	5 453,5

	Жилищное хозяйство
	05
	01
	5 335,5

	Коммунальное хозяйство
	05
	02
	118,0

	ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ
	06
	
	32,0

	Сбор, удаление отходов и очистка сточных вод
	06
	02
	32,0

	ОБРАЗОВАНИЕ
	07
	
	203 351,2

	Дошкольное образование
	07
	01
	35 214,8

	Общее образование
	07
	02
	154 166,7

	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	07
	05
	315,0

	Молодежная политика и оздоровление детей
	07
	07
	1 961,3

	Другие вопросы в области образования
	07
	09
	11 693,4

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	08
	
	9 441,3

	Культура
	08
	01
	6 740,7

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	08
	04
	2 700,6

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	10
	
	35 202,3

	Социальное обеспечение населения
	10
	03
	2 563,7

	Охрана семьи и детства
	10
	04
	32 561,5

	Другие вопросы в области социальной политики
	10
	06
	77,1

	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	11
	
	205,4

	Массовый спорт
	11
	02
	205,4

	МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА БЮДЖЕТАМ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	14
	
	26 819,4

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	14
	01
	5 834,0

	Иные дотации
	14
	02
	20 985,4

	ИТОГО
	
	319 531,6


	
	Приложение 3 к решению Притобольной районной Думы от 26 октября 2016 года № 78  «О внесении изменений в решение Притобольной  районной Думы от 23 декабря 2015 года № 25 «О бюджете Притобольного района  на 2016 год»

	Ведомственная структура расходов бюджета Притобольного района на 2016 год

	
	
	
	(тыс. руб.)

	Наименование
	Расп
	Рз
	Пз
	ЦСР
	ВР
	Сумма

	Отдел образования Администрации Притобольного района
	025
	
	
	
	
	231 888,4

	ОБРАЗОВАНИЕ
	025
	07
	
	
	
	199 994,7

	Дошкольное образование
	025
	07
	01
	
	
	35 214,8

	Муниципальная программа Притобольного района "Развитие образования в Притобольном районе"
	025
	07
	01
	03 0 00 00000
	
	31 469,8

	Развитие системы дошкольного образования
	025
	07
	01
	03 0 01 00000
	
	31 469,8

	Реализация государственного стандарта дошкольного образования на оплату труда
	025
	07
	01
	03 0 01 12010
	
	14 843,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	025
	07
	01
	03 0 01 12010
	100
	14 843,0

	Реализация государственного стандарта дошкольного образования на учебно-наглядные пособия, технические средства обучения, игры, игрушки, расходные материалы
	025
	07
	01
	03 0 01 12020
	
	661,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	01
	03 0 01 12020
	200
	661,0

	Финансовое обеспечение деятельности детских дошкольных учреждений
	025
	07
	01
	03 0 01 80100
	
	15 965,8

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	025
	07
	01
	03 0 01 80100
	100
	6 245,3

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	01
	03 0 01 80100
	200
	9 506,3

	Иные бюджетные ассигнования
	025
	07
	01
	03 0 01 80100
	800
	214,2

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	025
	07
	01
	51 0 00 00000
	
	3 745,0

	Иные непрограммные мероприятия
	025
	07
	01
	51 9 00 00000
	
	3 745,0

	Меры социальной поддержки лиц, проживающих и работающих в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	025
	07
	01
	51 9 00 10970
	
	3 745,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	025
	07
	01
	51 9 00 10970
	300
	3 745,0

	Общее образование
	025
	07
	02
	
	
	151 094,9

	Муниципальная программа Притобольного района "Развитие образования в Притобольном районе"
	025
	07
	02
	03 0 00 00000
	
	129 875,9

	Модернизация системы начального общего, основного общего и среднего общего образования
	025
	07
	02
	03 0 02 00000
	
	123 438,4

	Реализация государственного стандарта общего образования на оплату труда работников общеобразовательных организаций
	025
	07
	02
	03 0 02 12030
	
	83 076,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	025
	07
	02
	03 0 02 12030
	100
	83 058,7

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	02
	03 0 02 12030
	200
	17,3

	Реализация государственного стандарта общего образования на обеспечение учебного процесса
	025
	07
	02
	03 0 02 12040
	
	2 412,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	02
	03 0 02 12040
	200
	2 412,0

	Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство
	025
	07
	02
	03 0 02 12050
	
	1 974,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	025
	07
	02
	03 0 02 12050
	100
	1 974,0

	Обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций
	025
	07
	02
	03 0 02 12240
	
	3 317,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	02
	03 0 02 12240
	200
	3 317,0

	Развитие муниципальной системы образования
	025
	07
	02
	03 0 02 17240
	
	1 000,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	02
	03 0 02 17240
	200
	1 000,0

	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом
	025
	07
	02
	03 0 02 50970
	
	1 266,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	02
	03 0 02 50970
	200
	1 266,0

	Обеспечение гарантированного и безопасного подвоза учащихся к месту учебы
	025
	07
	02
	03 0 02 80150
	
	4 127,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	02
	03 0 02 80150
	200
	4 127,0

	Финансовое обеспечение деятельности общеобразовательных учреждений
	025
	07
	02
	03 0 02 80200
	
	24 424,4

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	025
	07
	02
	03 0 02 80200
	100
	110,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	02
	03 0 02 80200
	200
	23 357,4

	Иные бюджетные ассигнования
	025
	07
	02
	03 0 02 80200
	800
	957,0

	Создание в общеобразовательных организациях,расположенных в сельской местности,условий для занятий физической культурой и спортом
	025
	07
	02
	03 0 02 R0970
	
	295,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	02
	03 0 02 R0970
	200
	295,0

	Обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций за счет средств бюджета района
	025
	07
	02
	03 0 02 S2240
	
	1 447,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	02
	03 0 02 S2240
	200
	1 447,0

	Приобретение школьных автобусов
	025
	07
	02
	03 0 02 S2250
	
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	02
	03 0 02 S2250
	200
	100,0

	Развитие системы дополнительного образования, совершенствование воспитательной компоненты в деятельности образовательных организаций, социальная поддержка детей и подростков
	025
	07
	02
	03 0 03 00000
	
	6 437,5

	Премии и гранты по постановлениям Курганской областной Думы
	025
	07
	02
	03 0 03 18030
	
	60,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	02
	03 0 03 18030
	200
	60,0

	Финансовое обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования
	025
	07
	02
	03 0 03 80300
	
	6 377,5

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	025
	07
	02
	03 0 03 80300
	100
	5 296,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	02
	03 0 03 80300
	200
	1 076,3

	Иные бюджетные ассигнования
	025
	07
	02
	03 0 03 80300
	800
	5,2

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	025
	07
	02
	51 0 00 00000
	
	21 219,0

	Иные непрограммные мероприятия
	025
	07
	02
	51 9 00 00000
	
	21 219,0

	Меры социальной поддержки лиц, проживающих и работающих в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	025
	07
	02
	51 9 00 10970
	
	21 219,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	025
	07
	02
	51 9 00 10970
	300
	21 219,0

	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	025
	07
	05
	
	
	215,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Развитие образования в Притобольном районе"
	025
	07
	05
	03 0 00 00000
	
	215,0

	Развитие системы профессионального образования, в том числе повышение конкурентоспособности и профессиональной мобильности выпускников профессиональных образовательных организаций
	025
	07
	05
	03 0 04 00000
	
	215,0

	Организация предоставления дополнительного профессионального образования педагогическим работникам
	025
	07
	05
	03 0 04 12130
	
	215,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	05
	03 0 04 12130
	200
	215,0

	Молодежная политика и оздоровление детей
	025
	07
	07
	
	
	1 776,6

	Муниципальная программа Притобольного района "Дети Притоболья" на 2014-2016 годы
	025
	07
	07
	01 0 00 00000
	
	1 683,6

	Подпрограмма "Здоровое поколение"
	025
	07
	07
	01 1 00 00000
	
	1 661,6

	Мероприятия по сохранению и укреплению здоровья детей и подростков
	025
	07
	07
	01 1 01 00000
	
	1 661,6

	Организация отдыха детей в лагерях дневного пребывания в каникулярное время
	025
	07
	07
	01 1 01 12430
	
	668,3

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	07
	01 1 01 12430
	200
	668,3

	Организация отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в лагерях дневного пребывания в каникулярное время
	025
	07
	07
	01 1 01 12440
	
	343,7

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	07
	01 1 01 12440
	200
	343,7

	Организация отдыха детей в загородных оздоровительных лагерях в каникулярное время
	025
	07
	07
	01 1 01 12450
	
	649,6

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	025
	07
	07
	01 1 01 12450
	300
	649,6

	Подпрограмма "Одаренные дети"
	025
	07
	07
	01 2 00 00000
	
	12,0

	Обеспечение благоприятных условий для создания единой системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности
	025
	07
	07
	01 2 01 00000
	
	12,0

	Реализация иных направлений
	025
	07
	07
	01 2 01 89990
	
	12,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	07
	01 2 01 89990
	200
	12,0

	Подпрограмма "Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних"
	025
	07
	07
	01 3 00 00000
	
	10,0

	Поддержка семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, повышение уровня жизни несовершеннолетних в данных семьях, профилактика безнадзорности и беспризорности
	025
	07
	07
	01 3 01 00000
	
	10,0

	Реализация иных направлений
	025
	07
	07
	01 3 01 89990
	
	10,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	07
	01 3 01 89990
	200
	10,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Молодежь Притоболья" на 2012-2016 годы
	025
	07
	07
	02 0 00 00000
	
	93,0

	Создание условий для поддержки и реализации потенциала молодежи в осуществлении молодежной политики
	025
	07
	07
	02 0 01 00000
	
	93,0

	Реализация иных направлений
	025
	07
	07
	02 0 01 89990
	
	93,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	025
	07
	07
	02 0 01 89990
	100
	21,8

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	07
	02 0 01 89990
	200
	71,2

	Другие вопросы в области образования
	025
	07
	09
	
	
	11 693,4

	Муниципальная программа Притобольного района "Развитие образования в Притобольном районе"
	025
	07
	09
	03 0 00 00000
	
	11 693,4

	Развитие системы дополнительного образования, совершенствование воспитательной компоненты в деятельности образовательных организаций, социальная поддержка детей и подростков
	025
	07
	09
	03 0 03 00000
	
	929,0

	Исполнение государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства
	025
	07
	09
	03 0 03 12190
	
	787,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	025
	07
	09
	03 0 03 12190
	100
	488,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	09
	03 0 03 12190
	200
	299,0

	Исполнение государственных полномочий по содержанию органов местного самоуправления, осуществляющих полномочия по обеспечению жилыми помещениями
	025
	07
	09
	03 0 03 12390
	
	142,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	025
	07
	09
	03 0 03 12390
	100
	142,0

	Совершенствование механизмов и методов управления в системе образования
	025
	07
	09
	03 0 05 00000
	
	10 764,4

	Финансовое обеспечение деятельности учебно-методического кабинета, централизованной бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания
	025
	07
	09
	03 0 05 80400
	
	9 735,4

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	025
	07
	09
	03 0 05 80400
	100
	6 364,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	09
	03 0 05 80400
	200
	760,8

	Иные бюджетные ассигнования
	025
	07
	09
	03 0 05 80400
	800
	2 610,6

	Обеспечение деятельности аппарата управления
	025
	07
	09
	03 0 05 80900
	
	1 029,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	025
	07
	09
	03 0 05 80900
	100
	1 009,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	07
	09
	03 0 05 80900
	200
	20,0

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	025
	10
	
	
	
	31 893,7

	Социальное обеспечение населения
	025
	10
	03
	
	
	817,7

	Муниципальная Программа "Обеспечение жильём молодых семей в Притобольном районе" на 2016-2018 годы
	025
	10
	03
	16 0 00 00000
	
	817,7

	Поддержка молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий
	025
	10
	03
	16 0 01 00000
	
	817,7

	Субсидии на мероприятия подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целевой программы "Жилище" на 2015 - 2020 годы
	025
	10
	03
	16 0 01 50200
	
	347,7

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	025
	10
	03
	16 0 01 50200
	300
	347,7

	Реализация иных направлений
	025
	10
	03
	16 0 01 L0200
	
	45,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	025
	10
	03
	16 0 01 L0200
	300
	45,0

	Предоставление социальных выплат на приобретение (строительство) жилья
	025
	10
	03
	16 0 01 R0200
	
	425,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	025
	10
	03
	16 0 01 R0200
	300
	425,0

	Охрана семьи и детства
	025
	10
	04
	
	
	31 043,5

	Муниципальная программа Притобольного района "Развитие образования в Притобольном районе"
	025
	10
	04
	03 0 00 00000
	
	30 031,5

	Развитие системы дополнительного образования, совершенствование воспитательной компоненты в деятельности образовательных организаций, социальная поддержка детей и подростков
	025
	10
	04
	03 0 03 00000
	
	30 031,5

	Содержание детей в приемных семьях
	025
	10
	04
	03 0 03 11450
	
	11 585,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	025
	10
	04
	03 0 03 11450
	300
	11 585,0

	Выплата вознаграждения опекунам (попечителям), приемным родителям
	025
	10
	04
	03 0 03 11460
	
	11 760,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	025
	10
	04
	03 0 03 11460
	300
	11 760,0

	Содержание детей в семьях опекунов (попечителей)
	025
	10
	04
	03 0 03 11470
	
	3 808,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	025
	10
	04
	03 0 03 11470
	300
	3 808,0

	Выплата единовременного денежного пособия по истечении трех лет после усыновления (удочерения) ребенка-сироты
	025
	10
	04
	03 0 03 11520
	
	400,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	025
	10
	04
	03 0 03 11520
	300
	400,0

	Выплата родителям (законным представителям) детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми
	025
	10
	04
	03 0 03 12200
	
	1 777,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	025
	10
	04
	03 0 03 12200
	300
	1 777,0

	Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	025
	10
	04
	03 0 03 52600
	
	701,5

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	025
	10
	04
	03 0 03 52600
	300
	701,5

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	025
	10
	04
	51 0 00 00000
	
	1 012,0

	Иные непрограммные мероприятия
	025
	10
	04
	51 9 00 00000
	
	1 012,0

	Исполнение судебных актов о возложении на органы местного самоуправления муниципальных образований Курганской области обязанности по предоставлению детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, детям, находящимся под опекой (попечительством), лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, не имеющих закрепленного жилого помещения, жилых помещений по договорам социального найма, а также по выплате денежной компенсации в счет предоставления указанных жилых помещений
	025
	10
	04
	51 9 00 14010
	
	1 012,0

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	025
	10
	04
	51 9 00 14010
	400
	1 012,0

	Другие вопросы в области социальной политики
	025
	10
	06
	
	
	32,5

	Муниципальная программа Притобольного района "Доступная среда для инвалидов"
	025
	10
	06
	21 0 00 00000
	
	31,0

	Повышение уровня доступности объектов и услуг в сфере жизнедеятельности инвалидов
	025
	10
	06
	21 0 01 00000
	
	31,0

	Реализация основного мероприятия
	025
	10
	06
	21 0 01 89980
	
	31,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	10
	06
	21 0 01 89980
	200
	31,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	025
	10
	06
	51 0 00 00000
	
	1,5

	Расходы на проведение районных мероприятий
	025
	10
	06
	51 4 00 00000
	
	1,5

	Расходы на проведение дня пожилых людей
	025
	10
	06
	51 4 00 85820
	
	1,5

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	025
	10
	06
	51 4 00 85820
	200
	1,5

	Отдел культуры Администрации Притобольного района
	026
	
	
	
	
	12 546,8

	ОБРАЗОВАНИЕ
	026
	07
	
	
	
	3 109,8

	Общее образование
	026
	07
	02
	
	
	3 071,8

	Муниципальная программа Притобольного района "Культура Притобольного района (2014-2018 годы)"
	026
	07
	02
	04 0 00 00000
	
	2 798,8

	Развитие дополнительного образования в сфере культуры
	026
	07
	02
	04 3 00 00000
	
	2 798,8

	Создание условий для сохранения и развития дополнительного образования в Притобольном районе
	026
	07
	02
	04 3 01 00000
	
	2 798,8

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	026
	07
	02
	04 3 01 80990
	
	2 724,8

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	026
	07
	02
	04 3 01 80990
	100
	2 507,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	07
	02
	04 3 01 80990
	200
	212,1

	Иные бюджетные ассигнования
	026
	07
	02
	04 3 01 80990
	800
	5,7

	Реализация иных направлений
	026
	07
	02
	04 3 01 89990
	
	74,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	026
	07
	02
	04 3 01 89990
	100
	9,7

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	07
	02
	04 3 01 89990
	200
	64,3

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	026
	07
	02
	51 0 00 00000
	
	273,0

	Иные непрограммные мероприятия
	026
	07
	02
	51 9 00 00000
	
	273,0

	Меры социальной поддержки лиц, проживающих и работающих в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	026
	07
	02
	51 9 00 10970
	
	273,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	026
	07
	02
	51 9 00 10970
	300
	273,0

	Молодежная политика и оздоровление детей
	026
	07
	07
	
	
	38,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Молодежь Притоболья" на 2012-2016 годы
	026
	07
	07
	02 0 00 00000
	
	38,0

	Создание условий для поддержки и реализации потенциала молодежи в осуществлении молодежной политики
	026
	07
	07
	02 0 01 00000
	
	38,0

	Реализация иных направлений
	026
	07
	07
	02 0 01 89990
	
	38,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	07
	07
	02 0 01 89990
	200
	38,0

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	026
	08
	
	
	
	9 426,3

	Культура
	026
	08
	01
	
	
	6 725,7

	Муниципальная программа Притобольного района "Культура Притобольного района (2014-2018 годы)"
	026
	08
	01
	04 0 00 00000
	
	6 424,9

	Сохранение традиционного народного творчества, национальных культур и развитие культурно-досуговой деятельности
	026
	08
	01
	04 1 00 00000
	
	3 440,0

	Развитие видов и жанров традиционного самодеятельного народного, художественного творчества
	026
	08
	01
	04 1 01 00000
	
	3 440,0

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	026
	08
	01
	04 1 01 80990
	
	3 272,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	026
	08
	01
	04 1 01 80990
	100
	2 033,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	08
	01
	04 1 01 80990
	200
	1 173,8

	Иные бюджетные ассигнования
	026
	08
	01
	04 1 01 80990
	800
	65,2

	Реализация иных направлений
	026
	08
	01
	04 1 01 89990
	
	168,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	026
	08
	01
	04 1 01 89990
	100
	59,8

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	08
	01
	04 1 01 89990
	200
	108,2

	Совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности
	026
	08
	01
	04 2 00 00000
	
	2 984,9

	Развитие сети и совершенствование структуры библиотек
	026
	08
	01
	04 2 01 00000
	
	2 984,9

	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований
	026
	08
	01
	04 2 01 51440
	
	2,6

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	08
	01
	04 2 01 51440
	200
	2,6

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	026
	08
	01
	04 2 01 80990
	
	2 965,3

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	026
	08
	01
	04 2 01 80990
	100
	2 020,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	08
	01
	04 2 01 80990
	200
	943,1

	Иные бюджетные ассигнования
	026
	08
	01
	04 2 01 80990
	800
	2,2

	Реализация иных направлений
	026
	08
	01
	04 2 01 89990
	
	17,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	08
	01
	04 2 01 89990
	200
	17,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	026
	08
	01
	51 0 00 00000
	
	300,8

	Расходы на проведение районных мероприятий
	026
	08
	01
	51 4 00 00000
	
	15,8

	Расходы на проведение мероприятий, посвященных празднованию Победы в Великой Отечественной войне
	026
	08
	01
	51 4 00 85800
	
	15,8

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	08
	01
	51 4 00 85800
	200
	15,8

	Иные непрограммные мероприятия
	026
	08
	01
	51 9 00 00000
	
	285,0

	Меры социальной поддержки лиц, проживающих и работающих в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	026
	08
	01
	51 9 00 10970
	
	285,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	026
	08
	01
	51 9 00 10970
	300
	285,0

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	026
	08
	04
	
	
	2 700,6

	Муниципальная программа Притобольного района "Культура Притобольного района (2014-2018 годы)"
	026
	08
	04
	04 0 00 00000
	
	2 700,6

	Организационное и материально-техническое обеспечение деятельности в сфере культуры
	026
	08
	04
	04 4 00 00000
	
	2 700,6

	Обеспечение деятельности аппарата управления Притобольного Отдела культуры
	026
	08
	04
	04 4 01 00000
	
	686,0

	Обеспечение деятельности аппарата управления
	026
	08
	04
	04 4 01 80900
	
	686,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	026
	08
	04
	04 4 01 80900
	100
	676,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	08
	04
	04 4 01 80900
	200
	10,0

	Финансовое обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания
	026
	08
	04
	04 4 02 00000
	
	2 014,6

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	026
	08
	04
	04 4 02 80990
	
	2 014,6

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	026
	08
	04
	04 4 02 80990
	100
	1 868,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	08
	04
	04 4 02 80990
	200
	71,8

	Иные бюджетные ассигнования
	026
	08
	04
	04 4 02 80990
	800
	74,8

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	026
	10
	
	
	
	10,7

	Другие вопросы в области социальной политики
	026
	10
	06
	
	
	10,7

	Муниципальная программа Притобольного района "Доступная среда для инвалидов"
	026
	10
	06
	21 0 00 00000
	
	10,0

	Повышение уровня доступности объектов и услуг в сфере жизнедеятельности инвалидов
	026
	10
	06
	21 0 01 00000
	
	10,0

	Реализация основного мероприятия
	026
	10
	06
	21 0 01 89980
	
	10,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	10
	06
	21 0 01 89980
	200
	10,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	026
	10
	06
	51 0 00 00000
	
	0,7

	Расходы на проведение районных мероприятий
	026
	10
	06
	51 4 00 00000
	
	0,7

	Расходы на проведение дня пожилых людей
	026
	10
	06
	51 4 00 85820
	
	0,7

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	026
	10
	06
	51 4 00 85820
	200
	0,7

	Притобольная районная Дума
	030
	
	
	
	
	1 848,0

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	030
	01
	
	
	
	1 848,0

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	030
	01
	03
	
	
	1 083,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	030
	01
	03
	51 0 00 00000
	
	1 083,0

	Обеспечение деятельности Притобольной районной Думы
	030
	01
	03
	51 1 00 00000
	
	1 083,0

	Председатель Притобольной районной Думы
	030
	01
	03
	51 1 00 84000
	
	104,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	030
	01
	03
	51 1 00 84000
	100
	104,0

	Депутаты Притобольной районной Думы
	030
	01
	03
	51 1 00 84500
	
	309,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	030
	01
	03
	51 1 00 84500
	100
	309,0

	Аппарат Притобольной районной Думы
	030
	01
	03
	51 1 00 84600
	
	670,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	030
	01
	03
	51 1 00 84600
	100
	547,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	030
	01
	03
	51 1 00 84600
	200
	113,8

	Иные бюджетные ассигнования
	030
	01
	03
	51 1 00 84600
	800
	9,2

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	030
	01
	06
	
	
	765,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	030
	01
	06
	51 0 00 00000
	
	765,0

	Обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты Притобольного района
	030
	01
	06
	51 3 00 00000
	
	765,0

	Аппарат Контрольно-счетной палаты Притобольного района
	030
	01
	06
	51 3 00 85700
	
	765,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	030
	01
	06
	51 3 00 85700
	100
	744,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	030
	01
	06
	51 3 00 85700
	200
	21,0

	Администрация Притобольного района
	098
	
	
	
	
	23 402,8

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	098
	01
	
	
	
	18 453,9

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	098
	01
	02
	
	
	809,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	01
	02
	51 0 00 00000
	
	809,0

	Обеспечение деятельности Главы Притобольного района и аппарата Администрации Притобольного района
	098
	01
	02
	51 2 00 00000
	
	809,0

	Глава Притобольного района
	098
	01
	02
	51 2 00 85000
	
	809,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	098
	01
	02
	51 2 00 85000
	100
	809,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	098
	01
	04
	
	
	15 544,8

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	01
	04
	51 0 00 00000
	
	15 544,8

	Обеспечение деятельности Главы Притобольного района и аппарата Администрации Притобольного района
	098
	01
	04
	51 2 00 00000
	
	15 544,8

	Аппарат Администрации Притобольного района
	098
	01
	04
	51 2 00 85500
	
	15 544,8

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	098
	01
	04
	51 2 00 85500
	100
	12 738,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	04
	51 2 00 85500
	200
	2 683,2

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	098
	01
	04
	51 2 00 85500
	300
	1,0

	Иные бюджетные ассигнования
	098
	01
	04
	51 2 00 85500
	800
	122,6

	Судебная система
	098
	01
	05
	
	
	12,3

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	01
	05
	51 0 00 00000
	
	12,3

	Иные непрограммные мероприятия
	098
	01
	05
	51 9 00 00000
	
	12,3

	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	098
	01
	05
	51 9 00 51200
	
	12,3

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	05
	51 9 00 51200
	200
	12,3

	Другие общегосударственные вопросы
	098
	01
	13
	
	
	2 087,8

	Муниципальная программа Притобольного района "Противодействие коррупции в Притобольном районе" на 2016-2018 годы
	098
	01
	13
	15 0 00 00000
	
	1,0

	Организация антикоррупционного образования и пропаганды
	098
	01
	13
	15 0 01 00000
	
	1,0

	Реализация основного мероприятия
	098
	01
	13
	15 0 01 89980
	
	1,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	13
	15 0 01 89980
	200
	1,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Профилактика правонарушений в Притобольном районе"
	098
	01
	13
	17 0 00 00000
	
	12,0

	Обеспечение общественной безопасности и безопасности граждан на территории Притобольного района
	098
	01
	13
	17 0 01 00000
	
	12,0

	Реализация иных направлений
	098
	01
	13
	17 0 01 89990
	
	12,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	098
	01
	13
	17 0 01 89990
	100
	3,3

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	13
	17 0 01 89990
	200
	8,7

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	01
	13
	51 0 00 00000
	
	2 074,8

	Резервные фонды местных администраций
	098
	01
	13
	51 5 00 00000
	
	16,2

	Резервный фонд Администрации Притобольного района
	098
	01
	13
	51 5 00 86000
	
	16,2

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	13
	51 5 00 86000
	200
	16,2

	Выполнение других обязательств органами местного самоуправления Притобольного района
	098
	01
	13
	51 8 00 00000
	
	98,0

	Расходы на погашение задолженности по исполнительным документам
	098
	01
	13
	51 8 00 83900
	
	88,8

	Иные бюджетные ассигнования
	098
	01
	13
	51 8 00 83900
	800
	88,8

	Другие расходы
	098
	01
	13
	51 8 00 86500
	
	9,2

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	13
	51 8 00 86500
	200
	5,7

	Иные бюджетные ассигнования
	098
	01
	13
	51 8 00 86500
	800
	3,5

	Иные непрограммные мероприятия
	098
	01
	13
	51 9 00 00000
	
	1 960,6

	Исполнение государственных полномочий по образованию комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	098
	01
	13
	51 9 00 14150
	
	298,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	098
	01
	13
	51 9 00 14150
	100
	268,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	13
	51 9 00 14150
	200
	30,0

	Исполнение государственных полномочий по созданию административных комиссий
	098
	01
	13
	51 9 00 16090
	
	3,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	13
	51 9 00 16090
	200
	3,0

	Осуществление отдельных государственных полномочий Курганской области в сфере определения перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	098
	01
	13
	51 9 00 16100
	
	0,3

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	13
	51 9 00 16100
	200
	0,3

	Исполнение органами местного самоуправления государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию Архивного фонда Курганской области
	098
	01
	13
	51 9 00 16200
	
	2,4

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	13
	51 9 00 16200
	200
	2,4

	Осуществление государственных полномочий по решению вопросов организации и ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Курганской области
	098
	01
	13
	51 9 00 19500
	
	2,9

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	13
	51 9 00 19500
	200
	2,9

	Проведение Всероссийской сельскохозяйственной переписи в 2016 году
	098
	01
	13
	51 9 00 53910
	
	845,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	13
	51 9 00 53910
	200
	845,0

	Осуществление переданных органам государственной власти субъектов Российской Федерации в соответствии с пунктом 1 статьи 4 Федерального закона "Об актах гражданского состояния" полномочий Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	098
	01
	13
	51 9 00 59300
	
	809,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	098
	01
	13
	51 9 00 59300
	100
	556,9

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	01
	13
	51 9 00 59300
	200
	252,1

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	098
	03
	
	
	
	658,2

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	098
	03
	09
	
	
	658,2

	Муниципальная программа Притобольного района "Пожарная безопасность Притобольного района" на 2016-2020 годы
	098
	03
	09
	10 0 00 00000
	
	658,2

	Предупреждение пожаров и снижение сопутствующих потерь от них
	098
	03
	09
	10 0 01 00000
	
	49,2

	Реализация иных направлений
	098
	03
	09
	10 0 01 89990
	
	49,2

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	03
	09
	10 0 01 89990
	200
	49,2

	Укрепление кадров, обеспечение социальной защищенности личного состава
	098
	03
	09
	10 0 02 00000
	
	15,0

	Реализация основного мероприятия
	098
	03
	09
	10 0 02 89980
	
	15,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	03
	09
	10 0 02 89980
	200
	15,0

	Обеспечение функционирования единой дежурной диспетчерской службы Администрации Притобольного района
	098
	03
	09
	10 0 03 00000
	
	594,0

	Реализация иных направлений
	098
	03
	09
	10 0 03 89990
	
	594,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	098
	03
	09
	10 0 03 89990
	100
	464,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	03
	09
	10 0 03 89990
	200
	130,0

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	098
	04
	
	
	
	1 052,5

	Сельское хозяйство и рыболовство
	098
	04
	05
	
	
	4,2

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	04
	05
	51 0 00 00000
	
	4,2

	Иные непрограммные мероприятия
	098
	04
	05
	51 9 00 00000
	
	4,2

	Исполнение государственных полномочий в области ветеринарии по организации проведения мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных
	098
	04
	05
	51 9 00 15500
	
	4,2

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	04
	05
	51 9 00 15500
	200
	4,2

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	098
	04
	09
	
	
	844,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	04
	09
	51 0 00 00000
	
	844,0

	Муниципальный дорожный фонд
	098
	04
	09
	51 6 00 00000
	
	844,0

	Расходы за счет муниципального дорожного фонда
	098
	04
	09
	51 6 00 86400
	
	844,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	04
	09
	51 6 00 86400
	200
	844,0

	Связь и информатика
	098
	04
	10
	
	
	1,3

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	04
	10
	51 0 00 00000
	
	1,3

	Выполнение других обязательств органами местного самоуправления Притобольного района
	098
	04
	10
	51 8 00 00000
	
	1,3

	Осуществление расходов в сфере информационных - коммуникационных технологий
	098
	04
	10
	51 8 00 86400
	
	1,3

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	04
	10
	51 8 00 86400
	200
	1,3

	Другие вопросы в области национальной экономики
	098
	04
	12
	
	
	203,0

	Муниципальная программа Притобольного района "О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Притобольном районе" на 2014-2020 годы
	098
	04
	12
	06 0 00 00000
	
	50,0

	Гранты начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса
	098
	04
	12
	06 0 02 00000
	
	15,0

	Реализация основного мероприятия
	098
	04
	12
	06 0 02 L0640
	
	15,0

	Иные бюджетные ассигнования
	098
	04
	12
	06 0 02 L0640
	800
	15,0

	Организация и проведение конкурсов среди субъектов малого предпринимательства
	098
	04
	12
	06 0 03 00000
	
	9,0

	Реализация основного мероприятия
	098
	04
	12
	06 0 03 89980
	
	5,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	04
	12
	06 0 03 89980
	200
	3,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	098
	04
	12
	06 0 03 89980
	300
	2,0

	Реализация иных направлений
	098
	04
	12
	06 0 03 89990
	
	4,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	04
	12
	06 0 03 89990
	200
	4,0

	Популяризация предпринимательской деятельности посредством размещения публикаций в печатных средствах массовой информации
	098
	04
	12
	06 0 04 00000
	
	26,0

	Реализация основного мероприятия
	098
	04
	12
	06 0 04 89980
	
	26,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	04
	12
	06 0 04 89980
	200
	26,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетной сфере и жилищно-коммунальном комплексе Притобольного района" на период до 2015 года и на перспективу до 2020 года
	098
	04
	12
	09 0 00 00000
	
	93,0

	Реализация мероприятий по энергосбережению повышению и энергетической эффективности
	098
	04
	12
	09 0 01 00000
	
	93,0

	Реализация иных направлений
	098
	04
	12
	09 0 01 89990
	
	93,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	04
	12
	09 0 01 89990
	200
	93,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Развитие торговли в Притобольном районе"
	098
	04
	12
	12 0 00 00000
	
	3,0

	Стимулирование деловой активности хозяйствующих субъектов, осуществляющих торговую деятельность
	098
	04
	12
	12 0 01 00000
	
	3,0

	Организация и проведение районного конкурса "Лучший магазин Притобольного района"
	098
	04
	12
	12 0 01 83100
	
	3,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	04
	12
	12 0 01 83100
	200
	3,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Повышение безопасности дорожного движения в Притобольном районе"
	098
	04
	12
	14 0 00 00000
	
	1,0

	Проведение профилактических мероприятий по обеспечению безопасности дорожного движения и формированию правосознания участников дорожного движения
	098
	04
	12
	14 0 01 00000
	
	1,0

	Реализация иных направлений
	098
	04
	12
	14 0 01 89990
	
	1,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	04
	12
	14 0 01 89990
	200
	1,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Улучшение условий и охраны труда в Притобольном районе"
	098
	04
	12
	24 0 00 00000
	
	41,0

	Реализация иных направлений
	098
	04
	12
	24 0 01 89990
	
	41,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	04
	12
	24 0 01 89990
	200
	40,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	098
	04
	12
	24 0 01 89990
	300
	1,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	04
	12
	51 0 00 00000
	
	15,0

	Выполнение других обязательств органами местного самоуправления Притобольного района
	098
	04
	12
	51 8 00 00000
	
	15,0

	Другие расходы
	098
	04
	12
	51 8 00 86500
	
	15,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	04
	12
	51 8 00 86500
	200
	15,0

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	098
	05
	
	
	
	98,0

	Жилищное хозяйство
	098
	05
	01
	
	
	36,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	05
	01
	51 0 00 00000
	
	36,0

	Выполнение других обязательств органами местного самоуправления Притобольного района
	098
	05
	01
	51 8 00 00000
	
	35,0

	Взносы на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирных домах
	098
	05
	01
	51 8 00 86600
	
	35,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	05
	01
	51 8 00 86600
	200
	34,2

	Иные бюджетные ассигнования
	098
	05
	01
	51 8 00 86600
	800
	0,8

	Иные непрограммные мероприятия
	098
	05
	01
	51 9 00 00000
	
	1,0

	Осуществление государственных полномочий по организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах
	098
	05
	01
	51 9 00 14040
	
	1,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	05
	01
	51 9 00 14040
	200
	1,0

	Коммунальное хозяйство
	098
	05
	02
	
	
	62,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры Притобольного района"
	098
	05
	02
	22 0 00 00000
	
	62,0

	Развитие системы теплоснабжения
	098
	05
	02
	22 0 01 00000
	
	62,0

	Реализация иных направлений
	098
	05
	02
	22 0 01 89990
	
	62,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	05
	02
	22 0 01 89990
	200
	62,0

	ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ
	098
	06
	
	
	
	32,0

	Сбор, удаление отходов и очистка сточных вод
	098
	06
	02
	
	
	32,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Обращение с отходами производства и потребления и обустройства объектов размещения отходов в Притобольном районе"
	098
	06
	02
	18 0 00 00000
	
	32,0

	Создание инженерной инфраструктуры обращения с отходами
	098
	06
	02
	18 0 01 00000
	
	3,0

	Реализация основного мероприятия
	098
	06
	02
	18 0 01 89980
	
	3,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	06
	02
	18 0 01 89980
	200
	3,0

	Экологическое воспитание и образование. Информационно-просветительская деятельность в сфере обращения с отходами
	098
	06
	02
	18 0 03 00000
	
	29,0

	Реализация основного мероприятия
	098
	06
	02
	18 0 03 89980
	
	29,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	06
	02
	18 0 03 89980
	200
	29,0

	ОБРАЗОВАНИЕ
	098
	07
	
	
	
	237,3

	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	098
	07
	05
	
	
	90,6

	Муниципальная программа "Развитие муниципальной службы в Притобольном районе на 2014-2016 годы"
	098
	07
	05
	07 0 00 00000
	
	90,6

	Создание системы профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы
	098
	07
	05
	07 0 01 00000
	
	90,6

	Реализация иных направлений
	098
	07
	05
	07 0 01 89990
	
	90,6

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	098
	07
	05
	07 0 01 89990
	100
	1,7

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	07
	05
	07 0 01 89990
	200
	88,9

	Молодежная политика и оздоровление детей
	098
	07
	07
	
	
	146,7

	Муниципальная программа Притобольного района "Молодежь Притоболья" на 2012-2016 годы
	098
	07
	07
	02 0 00 00000
	
	130,0

	Создание условий для поддержки и реализации потенциала молодежи в осуществлении молодежной политики
	098
	07
	07
	02 0 01 00000
	
	130,0

	Реализация иных направлений
	098
	07
	07
	02 0 01 89990
	
	130,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	098
	07
	07
	02 0 01 89990
	100
	1,3

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	07
	07
	02 0 01 89990
	200
	97,2

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	098
	07
	07
	02 0 01 89990
	300
	31,5

	Муниципальная программа Притобольного района "Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Притобольном районе"
	098
	07
	07
	05 0 00 00000
	
	7,0

	Профилактика наркомании и правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков
	098
	07
	07
	05 0 01 00000
	
	7,0

	Реализация основного мероприятия
	098
	07
	07
	05 0 01 89980
	
	7,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	07
	07
	05 0 01 89980
	200
	7,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	07
	07
	51 0 00 00000
	
	9,7

	Расходы на проведение районных мероприятий
	098
	07
	07
	51 4 00 00000
	
	9,7

	Расходы на проведение мероприятий, посвященных празднованию Победы в Великой Отечественной войне
	098
	07
	07
	51 4 00 85800
	
	9,7

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	07
	07
	51 4 00 85800
	200
	9,7

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	098
	10
	
	
	
	2 665,5

	Социальное обеспечение населения
	098
	10
	03
	
	
	1 139,0

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие сельских территорий Притобольного района на 2014-2017 годы и на период до 2020 года"
	098
	10
	03
	20 0 00 00000
	
	1 106,0

	Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов
	098
	10
	03
	20 0 01 00000
	
	1 106,0

	Обеспечение жильем граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов
	098
	10
	03
	20 0 01 17930
	
	350,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	098
	10
	03
	20 0 01 17930
	300
	350,0

	Субсидии на реализацию мероприятий федеральной целевой программы "Устойчивое развитие сельских территорий на 2014 - 2017 годы и на период до 2020 года"
	098
	10
	03
	20 0 01 50180
	
	392,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	098
	10
	03
	20 0 01 50180
	300
	392,0

	Реализация мероприятий по созданию комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности
	098
	10
	03
	20 0 01 R0180
	
	364,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	098
	10
	03
	20 0 01 R0180
	300
	364,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	10
	03
	51 0 00 00000
	
	33,0

	Выполнение других обязательств органами местного самоуправления Притобольного района
	098
	10
	03
	51 8 00 00000
	
	33,0

	Единовременная материальная помощь Почетным гражданам района
	098
	10
	03
	51 8 00 86200
	
	33,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	098
	10
	03
	51 8 00 86200
	300
	33,0

	Охрана семьи и детства
	098
	10
	04
	
	
	1 518,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	10
	04
	51 0 00 00000
	
	1 518,0

	Иные непрограммные мероприятия
	098
	10
	04
	51 9 00 00000
	
	1 518,0

	Осуществление расчетов органами местного самоуправления муниципальных образований Курганской области по приобретению жилых помещений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,лиц из их числа
	098
	10
	04
	51 9 00 14020
	
	1 518,0

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	098
	10
	04
	51 9 00 14020
	400
	1 518,0

	Другие вопросы в области социальной политики
	098
	10
	06
	
	
	8,5

	Муниципальная программа гармонизации межэтнических и межконфессиональных отношений и профилактики проявлений экстремизма в Притобольном районе
	098
	10
	06
	19 0 00 00000
	
	6,0

	Реализация политики в области профилактики проявлений экстремизма
	098
	10
	06
	19 0 01 00000
	
	6,0

	Реализация иных направлений
	098
	10
	06
	19 0 01 89990
	
	6,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	10
	06
	19 0 01 89990
	200
	6,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	10
	06
	51 0 00 00000
	
	2,5

	Расходы на проведение районных мероприятий
	098
	10
	06
	51 4 00 00000
	
	2,5

	Расходы на проведение дня пожилых людей
	098
	10
	06
	51 4 00 85820
	
	2,5

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	10
	06
	51 4 00 85820
	200
	2,5

	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	098
	11
	
	
	
	205,4

	Массовый спорт
	098
	11
	02
	
	
	205,4

	Муниципальная программа Притобольного района "Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе" на 2014-2016 годы
	098
	11
	02
	11 0 00 00000
	
	200,0

	Развитие массовой физической культуры и формирование здорового образа жизни
	098
	11
	02
	11 0 01 00000
	
	200,0

	Реализация иных направлений
	098
	11
	02
	11 0 01 89990
	
	200,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	098
	11
	02
	11 0 01 89990
	100
	78,7

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	11
	02
	11 0 01 89990
	200
	116,3

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	098
	11
	02
	11 0 01 89990
	300
	5,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	098
	11
	02
	51 0 00 00000
	
	5,4

	Расходы на проведение районных мероприятий
	098
	11
	02
	51 4 00 00000
	
	5,4

	Расходы на проведение мероприятий, посвященных празднованию Победы в Великой Отечественной войне
	098
	11
	02
	51 4 00 85800
	
	5,4

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	098
	11
	02
	51 4 00 85800
	200
	5,4

	Финансовый отдел Администрации Притобольного района
	900
	
	
	
	
	49 845,6

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	900
	01
	
	
	
	9 677,0

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	900
	01
	06
	
	
	5 546,0

	Ведомственная целевая программа Финансового отдела Администрации Притобольного района "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Притобольного района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов"
	900
	01
	06
	50 0 00 00000
	
	5 546,0

	Совершенствование процесса организации исполнения бюджета Притобольного района и формирования бюджетной отчетности об исполнении бюджета Притобольного района и консолидированного бюджета Притобольного района
	900
	01
	06
	50 0 01 00000
	
	5 546,0

	Обеспечение деятельности аппарата управления
	900
	01
	06
	50 0 01 80900
	
	5 546,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	900
	01
	06
	50 0 01 80900
	100
	4 928,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	06
	50 0 01 80900
	200
	584,0

	Иные бюджетные ассигнования
	900
	01
	06
	50 0 01 80900
	800
	34,0

	Резервные фонды
	900
	01
	11
	
	
	35,5

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	900
	01
	11
	51 0 00 00000
	
	35,5

	Резервные фонды местных администраций
	900
	01
	11
	51 5 00 00000
	
	35,5

	Резервный фонд Администрации Притобольного района
	900
	01
	11
	51 5 00 86000
	
	18,8

	Иные бюджетные ассигнования
	900
	01
	11
	51 5 00 86000
	800
	18,8

	Резервный фонд на оплату работ по предотвращению и ликвидации последствий ЧС
	900
	01
	11
	51 5 00 86010
	
	16,7

	Иные бюджетные ассигнования
	900
	01
	11
	51 5 00 86010
	800
	16,7

	Другие общегосударственные вопросы
	900
	01
	13
	
	
	4 095,5

	Муниципальная программа Притобольного района "Профилактика правонарушений в Притобольном районе"
	900
	01
	13
	17 0 00 00000
	
	8,0

	Обеспечение общественной безопасности и безопасности граждан на территории Притобольного района
	900
	01
	13
	17 0 01 00000
	
	8,0

	Реализация иных направлений
	900
	01
	13
	17 0 01 89990
	
	8,0

	Межбюджетные трансферты
	900
	01
	13
	17 0 01 89990
	500
	8,0

	Иные межбюджетные трансферты
	900
	01
	13
	17 0 01 89990
	540
	8,0

	Ведомственная целевая программа Финансового отдела Администрации Притобольного района "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Притобольного района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов"
	900
	01
	13
	50 0 00 00000
	
	3 831,3

	Совершенствование процесса организации исполнения бюджета Притобольного района и формирования бюджетной отчетности об исполнении бюджета Притобольного района и консолидированного бюджета Притобольного района
	900
	01
	13
	50 0 01 00000
	
	3 831,3

	Непредвиденные расходы на оплату труда и погашение просроченной кредиторской задолженности
	900
	01
	13
	50 0 01 83900
	
	3 831,3

	Иные бюджетные ассигнования
	900
	01
	13
	50 0 01 83900
	800
	3 831,3

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	900
	01
	13
	51 0 00 00000
	
	256,2

	Расходы на проведение районных мероприятий
	900
	01
	13
	51 4 00 00000
	
	60,9

	Расходы на проведение мероприятий, посвященных празднованию Победы в Великой Отечественной войне
	900
	01
	13
	51 4 00 85800
	
	37,9

	Межбюджетные трансферты
	900
	01
	13
	51 4 00 85800
	500
	37,9

	Иные межбюджетные трансферты
	900
	01
	13
	51 4 00 85800
	540
	37,9

	Расходы на проведение Дня района
	900
	01
	13
	51 4 00 85810
	
	23,0

	Иные бюджетные ассигнования
	900
	01
	13
	51 4 00 85810
	800
	23,0

	Выполнение других обязательств органами местного самоуправления Притобольного района
	900
	01
	13
	51 8 00 00000
	
	195,0

	Другие расходы
	900
	01
	13
	51 8 00 86500
	
	195,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	01
	13
	51 8 00 86500
	200
	195,0

	Иные непрограммные мероприятия
	900
	01
	13
	51 9 00 00000
	
	0,3

	Осуществление отдельных государственных полномочий Курганской области в сфере определения перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	900
	01
	13
	51 9 00 16100
	
	0,3

	Межбюджетные трансферты
	900
	01
	13
	51 9 00 16100
	500
	0,3

	Субвенции
	900
	01
	13
	51 9 00 16100
	530
	0,3

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	900
	02
	
	
	
	810,6

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	900
	02
	03
	
	
	810,6

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	900
	02
	03
	51 0 00 00000
	
	810,6

	Иные непрограммные мероприятия
	900
	02
	03
	51 9 00 00000
	
	810,6

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	900
	02
	03
	51 9 00 51180
	
	810,6

	Межбюджетные трансферты
	900
	02
	03
	51 9 00 51180
	500
	810,6

	Субвенции
	900
	02
	03
	51 9 00 51180
	530
	810,6

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	900
	03
	
	
	
	18,3

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	900
	03
	09
	
	
	18,3

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	900
	03
	09
	51 0 00 00000
	
	18,3

	Резервные фонды местных администраций
	900
	03
	09
	51 5 00 00000
	
	18,3

	Резервный фонд на оплату работ по предотвращению и ликвидации последствий ЧС
	900
	03
	09
	51 5 00 86010
	
	18,3

	Межбюджетные трансферты
	900
	03
	09
	51 5 00 86010
	500
	18,3

	Иные межбюджетные трансферты
	900
	03
	09
	51 5 00 86010
	540
	18,3

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	900
	04
	
	
	
	6 508,0

	Общеэкономические вопросы
	900
	04
	01
	
	
	73,0

	Муниципальная программа Притобольного района "О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Притобольного района"
	900
	04
	01
	08 0 00 00000
	
	73,0

	Организация общественных и временных работ
	900
	04
	01
	08 0 01 00000
	
	73,0

	Реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда
	900
	04
	01
	08 0 01 82600
	
	73,0

	Межбюджетные трансферты
	900
	04
	01
	08 0 01 82600
	500
	73,0

	Иные межбюджетные трансферты
	900
	04
	01
	08 0 01 82600
	540
	73,0

	Сельское хозяйство и рыболовство
	900
	04
	05
	
	
	10,0

	Муниципальная программа "Развитие агропромышленного комплекса в Притобольном районе на 2013-2020 годы"
	900
	04
	05
	23 0 00 00000
	
	10,0

	Мероприятия в области сельскохозяйственного производства
	900
	04
	05
	23 0 01 00000
	
	10,0

	Реализация иных направлений
	900
	04
	05
	23 0 01 89990
	
	10,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	04
	05
	23 0 01 89990
	200
	10,0

	Водное хозяйство
	900
	04
	06
	
	
	700,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	900
	04
	06
	51 0 00 00000
	
	700,0

	Иные непрограммные мероприятия
	900
	04
	06
	51 9 00 00000
	
	700,0

	Разработка проектной документации "Строительство водозащитных дамб сопряжения с Северо-западным, Южным и Западным участками существующих водозащитных дамб комплекса инженерной защиты от паводка на реке Тобол село Глядянское в селе Глядянское Притобольного района Курганской области"
	900
	04
	06
	51 9 00 17980
	
	700,0

	Межбюджетные трансферты
	900
	04
	06
	51 9 00 17980
	500
	700,0

	Субсидии
	900
	04
	06
	51 9 00 17980
	520
	700,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	900
	04
	09
	
	
	5 725,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	900
	04
	09
	51 0 00 00000
	
	5 725,0

	Иные непрограммные мероприятия
	900
	04
	09
	51 9 00 00000
	
	5 725,0

	Дорожная деятельность и осуществление иных мероприятий в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения Курганской области (оформление правоустанавливающих документов, расходы на уплату налога на имущество организаций)
	900
	04
	09
	51 9 00 15030
	
	5 725,0

	Межбюджетные трансферты
	900
	04
	09
	51 9 00 15030
	500
	5 725,0

	Субсидии
	900
	04
	09
	51 9 00 15030
	520
	5 725,0

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	900
	05
	
	
	
	5 355,5

	Жилищное хозяйство
	900
	05
	01
	
	
	5 299,5

	Муниципальная адресная программа по переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства в Притобольном районе на 2013-2017 годы
	900
	05
	01
	13 0 00 00000
	
	5 299,5

	Обеспечение социальных гарантий в области жилищных прав гражданам, проживающим в многоквартирных жилых домах, признанных аварийными и подлежащими сносу
	900
	05
	01
	13 0 01 00000
	
	5 299,5

	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства
	900
	05
	01
	13 0 01 09502
	
	773,7

	Межбюджетные трансферты
	900
	05
	01
	13 0 01 09502
	500
	773,7

	Субсидии
	900
	05
	01
	13 0 01 09502
	520
	773,7

	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства
	900
	05
	01
	13 0 01 09602
	
	4 525,8

	Межбюджетные трансферты
	900
	05
	01
	13 0 01 09602
	500
	4 525,8

	Субсидии
	900
	05
	01
	13 0 01 09602
	520
	4 525,8

	Коммунальное хозяйство
	900
	05
	02
	
	
	56,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	900
	05
	02
	51 0 00 00000
	
	56,0

	Иные непрограммные мероприятия
	900
	05
	02
	51 9 00 00000
	
	56,0

	Устройство автономных источников водоснабжения для обеспечения водой населенных пунктов Курганской области
	900
	05
	02
	51 9 00 17570
	
	56,0

	Межбюджетные трансферты
	900
	05
	02
	51 9 00 17570
	500
	56,0

	Субсидии
	900
	05
	02
	51 9 00 17570
	520
	56,0

	ОБРАЗОВАНИЕ
	900
	07
	
	
	
	9,4

	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	900
	07
	05
	
	
	9,4

	Муниципальная программа "Развитие муниципальной службы в Притобольном районе на 2014-2016 годы"
	900
	07
	05
	07 0 00 00000
	
	9,4

	Создание системы профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы
	900
	07
	05
	07 0 01 00000
	
	9,4

	Реализация иных направлений
	900
	07
	05
	07 0 01 89990
	
	9,4

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	07
	05
	07 0 01 89990
	200
	9,4

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	900
	08
	
	
	
	15,0

	Культура
	900
	08
	01
	
	
	15,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	900
	08
	01
	51 0 00 00000
	
	15,0

	Резервные фонды местных администраций
	900
	08
	01
	51 5 00 00000
	
	15,0

	Резервный фонд Администрации Притобольного района
	900
	08
	01
	51 5 00 86000
	
	15,0

	Межбюджетные трансферты
	900
	08
	01
	51 5 00 86000
	500
	15,0

	Иные межбюджетные трансферты
	900
	08
	01
	51 5 00 86000
	540
	15,0

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	900
	10
	
	
	
	632,4

	Социальное обеспечение населения
	900
	10
	03
	
	
	607,0

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	900
	10
	03
	51 0 00 00000
	
	607,0

	Выполнение других обязательств органами местного самоуправления Притобольного района
	900
	10
	03
	51 8 00 00000
	
	64,0

	Оказание материальной помощи малоимущим пенсионерам и семьям с детьми
	900
	10
	03
	51 8 00 86300
	
	60,0

	Межбюджетные трансферты
	900
	10
	03
	51 8 00 86300
	500
	15,6

	Иные межбюджетные трансферты
	900
	10
	03
	51 8 00 86300
	540
	15,6

	Иные бюджетные ассигнования
	900
	10
	03
	51 8 00 86300
	800
	44,4

	Другие расходы
	900
	10
	03
	51 8 00 86500
	
	4,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	900
	10
	03
	51 8 00 86500
	300
	4,0

	Иные непрограммные мероприятия
	900
	10
	03
	51 9 00 00000
	
	543,0

	Меры социальной поддержки лиц, проживающих и работающих в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	900
	10
	03
	51 9 00 10970
	
	376,0

	Межбюджетные трансферты
	900
	10
	03
	51 9 00 10970
	500
	376,0

	Субвенции
	900
	10
	03
	51 9 00 10970
	530
	376,0

	Оказание материальной помощи из резервного фонда Правительства Курганской области
	900
	10
	03
	51 9 00 19980
	
	167,0

	Межбюджетные трансферты
	900
	10
	03
	51 9 00 19980
	500
	167,0

	Иные межбюджетные трансферты
	900
	10
	03
	51 9 00 19980
	540
	167,0

	Другие вопросы в области социальной политики
	900
	10
	06
	
	
	25,4

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	900
	10
	06
	51 0 00 00000
	
	25,4

	Расходы на проведение районных мероприятий
	900
	10
	06
	51 4 00 00000
	
	25,4

	Расходы на проведение дня пожилых людей
	900
	10
	06
	51 4 00 85820
	
	25,4

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	900
	10
	06
	51 4 00 85820
	200
	0,3

	Межбюджетные трансферты
	900
	10
	06
	51 4 00 85820
	500
	25,1

	Иные межбюджетные трансферты
	900
	10
	06
	51 4 00 85820
	540
	25,1

	МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА БЮДЖЕТАМ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	900
	14
	
	
	
	26 819,4

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	900
	14
	01
	
	
	5 834,0

	Ведомственная целевая программа Финансового отдела Администрации Притобольного района "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Притобольного района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов"
	900
	14
	01
	50 0 00 00000
	
	5 834,0

	Выравнивание расчетной бюджетной обеспеченности поселений
	900
	14
	01
	50 0 02 00000
	
	5 834,0

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности из районного фонда финансовой поддержки поселений
	900
	14
	01
	50 0 02 83600
	
	5 834,0

	Межбюджетные трансферты
	900
	14
	01
	50 0 02 83600
	500
	5 834,0

	Дотации
	900
	14
	01
	50 0 02 83600
	510
	5 834,0

	Иные дотации
	900
	14
	02
	
	
	20 985,4

	Ведомственная целевая программа Финансового отдела Администрации Притобольного района "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Притобольного района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов"
	900
	14
	02
	50 0 00 00000
	
	20 985,4

	Обеспечение финансовой поддержки поселений при осуществлении ими своих полномочий по решению вопросов местного значения
	900
	14
	02
	50 0 03 00000
	
	20 985,4

	Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	900
	14
	02
	50 0 03 83700
	
	20 985,4

	Межбюджетные трансферты
	900
	14
	02
	50 0 03 83700
	500
	20 985,4

	Дотации
	900
	14
	02
	50 0 03 83700
	510
	20 985,4

	ИТОГО
	
	
	
	319 531,6


	
	Приложение 4 к решению Притобольной районной Думы от 26 октября 2016 года № 78  «О внесении изменений в решение Притобольной  районной Думы от 23 декабря 2015 года № 25 «О бюджете Притобольного района  на 2016 год»

	

	Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета Притобольного района на 2016 год

	
	
	
	
	(тыс. руб.)

	Наименование
	ЦСР
	ВР
	Сумма

	Муниципальная программа Притобольного района "Дети Притоболья" на 2014-2016 годы
	01 0 00 00000
	
	1 683,6

	Подпрограмма "Здоровое поколение"
	01 1 00 00000
	
	1 661,6

	Мероприятия по сохранению и укреплению здоровья детей и подростков
	01 1 01 00000
	
	1 661,6

	Организация отдыха детей в лагерях дневного пребывания в каникулярное время
	01 1 01 12430
	
	668,3

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 1 01 12430
	200
	668,3

	Организация отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в лагерях дневного пребывания в каникулярное время
	01 1 01 12440
	
	343,7

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 1 01 12440
	200
	343,7

	Организация отдыха детей в загородных оздоровительных лагерях в каникулярное время
	01 1 01 12450
	
	649,6

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	01 1 01 12450
	300
	649,6

	Подпрограмма "Одаренные дети"
	01 2 00 00000
	
	12,0

	Обеспечение благоприятных условий для создания единой системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности
	01 2 01 00000
	
	12,0

	Реализация иных направлений
	01 2 01 89990
	
	12,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 2 01 89990
	200
	12,0

	Подпрограмма "Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних"
	01 3 00 00000
	
	10,0

	Поддержка семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, повышение уровня жизни несовершеннолетних в данных семьях, профилактика безнадзорности и беспризорности
	01 3 01 00000
	
	10,0

	Реализация иных направлений
	01 3 01 89990
	
	10,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 3 01 89990
	200
	10,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Молодежь Притоболья" на 2012-2016 годы
	02 0 00 00000
	
	261,0

	Создание условий для поддержки и реализации потенциала молодежи в осуществлении молодежной политики
	02 0 01 00000
	
	261,0

	Реализация иных направлений
	02 0 01 89990
	
	261,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	02 0 01 89990
	100
	23,1

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02 0 01 89990
	200
	206,4

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02 0 01 89990
	300
	31,5

	Муниципальная программа Притобольного района "Развитие образования в Притобольном районе"
	03 0 00 00000
	
	203 285,6

	Развитие системы дошкольного образования
	03 0 01 00000
	
	31 469,8

	Реализация государственного стандарта дошкольного образования на оплату труда
	03 0 01 12010
	
	14 843,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	03 0 01 12010
	100
	14 843,0

	Реализация государственного стандарта дошкольного образования на учебно-наглядные пособия, технические средства обучения, игры, игрушки, расходные материалы
	03 0 01 12020
	
	661,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 01 12020
	200
	661,0

	Финансовое обеспечение деятельности детских дошкольных учреждений
	03 0 01 80100
	
	15 965,8

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	03 0 01 80100
	100
	6 245,3

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 01 80100
	200
	9 506,3

	Иные бюджетные ассигнования
	03 0 01 80100
	800
	214,2

	Модернизация системы начального общего, основного общего и среднего общего образования
	03 0 02 00000
	
	123 438,4

	Реализация государственного стандарта общего образования на оплату труда работников общеобразовательных организаций
	03 0 02 12030
	
	83 076,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	03 0 02 12030
	100
	83 058,7

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 02 12030
	200
	17,3

	Реализация государственного стандарта общего образования на обеспечение учебного процесса
	03 0 02 12040
	
	2 412,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 02 12040
	200
	2 412,0

	Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство
	03 0 02 12050
	
	1 974,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	03 0 02 12050
	100
	1 974,0

	Обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций
	03 0 02 12240
	
	3 317,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 02 12240
	200
	3 317,0

	Развитие муниципальной системы образования
	03 0 02 17240
	
	1 000,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 02 17240
	200
	1 000,0

	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом
	03 0 02 50970
	
	1 266,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 02 50970
	200
	1 266,0

	Обеспечение гарантированного и безопасного подвоза учащихся к месту учебы
	03 0 02 80150
	
	4 127,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 02 80150
	200
	4 127,0

	Финансовое обеспечение деятельности общеобразовательных учреждений
	03 0 02 80200
	
	24 424,4

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	03 0 02 80200
	100
	110,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 02 80200
	200
	23 357,4

	Иные бюджетные ассигнования
	03 0 02 80200
	800
	957,0

	Создание в общеобразовательных организациях,расположенных в сельской местности,условий для занятий физической культурой и спортом
	03 0 02 R0970
	
	295,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 02 R0970
	200
	295,0

	Обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций за счет средств бюджета района
	03 0 02 S2240
	
	1 447,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 02 S2240
	200
	1 447,0

	Приобретение школьных автобусов
	03 0 02 S2250
	
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 02 S2250
	200
	100,0

	Развитие системы дополнительного образования, совершенствование воспитательной компоненты в деятельности образовательных организаций, социальная поддержка детей и подростков
	03 0 03 00000
	
	37 398,0

	Содержание детей в приемных семьях
	03 0 03 11450
	
	11 585,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 0 03 11450
	300
	11 585,0

	Выплата вознаграждения опекунам (попечителям), приемным родителям
	03 0 03 11460
	
	11 760,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 0 03 11460
	300
	11 760,0

	Содержание детей в семьях опекунов (попечителей)
	03 0 03 11470
	
	3 808,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 0 03 11470
	300
	3 808,0

	Выплата единовременного денежного пособия по истечении трех лет после усыновления (удочерения) ребенка-сироты
	03 0 03 11520
	
	400,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 0 03 11520
	300
	400,0

	Исполнение государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства
	03 0 03 12190
	
	787,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	03 0 03 12190
	100
	488,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 03 12190
	200
	299,0

	Выплата родителям (законным представителям) детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми
	03 0 03 12200
	
	1 777,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 0 03 12200
	300
	1 777,0

	Исполнение государственных полномочий по содержанию органов местного самоуправления, осуществляющих полномочия по обеспечению жилыми помещениями
	03 0 03 12390
	
	142,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	03 0 03 12390
	100
	142,0

	Премии и гранты по постановлениям Курганской областной Думы
	03 0 03 18030
	
	60,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 03 18030
	200
	60,0

	Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	03 0 03 52600
	
	701,5

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 0 03 52600
	300
	701,5

	Финансовое обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования
	03 0 03 80300
	
	6 377,5

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	03 0 03 80300
	100
	5 296,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 03 80300
	200
	1 076,3

	Иные бюджетные ассигнования
	03 0 03 80300
	800
	5,2

	Развитие системы профессионального образования, в том числе повышение конкурентоспособности и профессиональной мобильности выпускников профессиональных образовательных организаций
	03 0 04 00000
	
	215,0

	Организация предоставления дополнительного профессионального образования педагогическим работникам
	03 0 04 12130
	
	215,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 04 12130
	200
	215,0

	Совершенствование механизмов и методов управления в системе образования
	03 0 05 00000
	
	10 764,4

	Финансовое обеспечение деятельности учебно-методического кабинета, централизованной бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания
	03 0 05 80400
	
	9 735,4

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	03 0 05 80400
	100
	6 364,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 05 80400
	200
	760,8

	Иные бюджетные ассигнования
	03 0 05 80400
	800
	2 610,6

	Обеспечение деятельности аппарата управления
	03 0 05 80900
	
	1 029,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	03 0 05 80900
	100
	1 009,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 05 80900
	200
	20,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Культура Притобольного района (2014-2018 годы)"
	04 0 00 00000
	
	11 924,3

	Сохранение традиционного народного творчества, национальных культур и развитие культурно-досуговой деятельности
	04 1 00 00000
	
	3 440,0

	Развитие видов и жанров традиционного самодеятельного народного, художественного творчества
	04 1 01 00000
	
	3 440,0

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	04 1 01 80990
	
	3 272,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	04 1 01 80990
	100
	2 033,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 1 01 80990
	200
	1 173,8

	Иные бюджетные ассигнования
	04 1 01 80990
	800
	65,2

	Реализация иных направлений
	04 1 01 89990
	
	168,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	04 1 01 89990
	100
	59,8

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 1 01 89990
	200
	108,2

	Совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности
	04 2 00 00000
	
	2 984,9

	Развитие сети и совершенствование структуры библиотек
	04 2 01 00000
	
	2 984,9

	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований
	04 2 01 51440
	
	2,6

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 2 01 51440
	200
	2,6

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	04 2 01 80990
	
	2 965,3

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	04 2 01 80990
	100
	2 020,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 2 01 80990
	200
	943,1

	Иные бюджетные ассигнования
	04 2 01 80990
	800
	2,2

	Реализация иных направлений
	04 2 01 89990
	
	17,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 2 01 89990
	200
	17,0

	Развитие дополнительного образования в сфере культуры
	04 3 00 00000
	
	2 798,8

	Создание условий для сохранения и развития дополнительного образования в Притобольном районе
	04 3 01 00000
	
	2 798,8

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	04 3 01 80990
	
	2 724,8

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	04 3 01 80990
	100
	2 507,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 3 01 80990
	200
	212,1

	Иные бюджетные ассигнования
	04 3 01 80990
	800
	5,7

	Реализация иных направлений
	04 3 01 89990
	
	74,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	04 3 01 89990
	100
	9,7

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 3 01 89990
	200
	64,3

	Организационное и материально-техническое обеспечение деятельности в сфере культуры
	04 4 00 00000
	
	2 700,6

	Обеспечение деятельности аппарата управления Притобольного Отдела культуры
	04 4 01 00000
	
	686,0

	Обеспечение деятельности аппарата управления
	04 4 01 80900
	
	686,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	04 4 01 80900
	100
	676,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 4 01 80900
	200
	10,0

	Финансовое обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания
	04 4 02 00000
	
	2 014,6

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	04 4 02 80990
	
	2 014,6

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	04 4 02 80990
	100
	1 868,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 4 02 80990
	200
	71,8

	Иные бюджетные ассигнования
	04 4 02 80990
	800
	74,8

	Муниципальная программа Притобольного района "Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Притобольном районе"
	05 0 00 00000
	
	7,0

	Профилактика наркомании и правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков
	05 0 01 00000
	
	7,0

	Реализация основного мероприятия
	05 0 01 89980
	
	7,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05 0 01 89980
	200
	7,0

	Муниципальная программа Притобольного района "О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Притобольном районе" на 2014-2020 годы
	06 0 00 00000
	
	50,0

	Гранты начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса
	06 0 02 00000
	
	15,0

	Реализация основного мероприятия
	06 0 02 L0640
	
	15,0

	Иные бюджетные ассигнования
	06 0 02 L0640
	800
	15,0

	Организация и проведение конкурсов среди субъектов малого предпринимательства
	06 0 03 00000
	
	9,0

	Реализация основного мероприятия
	06 0 03 89980
	
	5,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 0 03 89980
	200
	3,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	06 0 03 89980
	300
	2,0

	Реализация иных направлений
	06 0 03 89990
	
	4,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 0 03 89990
	200
	4,0

	Популяризация предпринимательской деятельности посредством размещения публикаций в печатных средствах массовой информации
	06 0 04 00000
	
	26,0

	Реализация основного мероприятия
	06 0 04 89980
	
	26,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 0 04 89980
	200
	26,0

	Муниципальная программа "Развитие муниципальной службы в Притобольном районе на 2014-2016 годы"
	07 0 00 00000
	
	100,0

	Создание системы профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы
	07 0 01 00000
	
	100,0

	Реализация иных направлений
	07 0 01 89990
	
	100,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	07 0 01 89990
	100
	1,7

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07 0 01 89990
	200
	98,3

	Муниципальная программа Притобольного района "О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Притобольного района"
	08 0 00 00000
	
	73,0

	Организация общественных и временных работ
	08 0 01 00000
	
	73,0

	Реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда
	08 0 01 82600
	
	73,0

	Межбюджетные трансферты
	08 0 01 82600
	500
	73,0

	Иные межбюджетные трансферты
	08 0 01 82600
	540
	73,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетной сфере и жилищно-коммунальном комплексе Притобольного района" на период до 2015 года и на перспективу до 2020 года
	09 0 00 00000
	
	93,0

	Реализация мероприятий по энергосбережению повышению и энергетической эффективности
	09 0 01 00000
	
	93,0

	Реализация иных направлений
	09 0 01 89990
	
	93,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	09 0 01 89990
	200
	93,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Пожарная безопасность Притобольного района" на 2016-2020 годы
	10 0 00 00000
	
	658,2

	Предупреждение пожаров и снижение сопутствующих потерь от них
	10 0 01 00000
	
	49,2

	Реализация иных направлений
	10 0 01 89990
	
	49,2

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	10 0 01 89990
	200
	49,2

	Укрепление кадров, обеспечение социальной защищенности личного состава
	10 0 02 00000
	
	15,0

	Реализация основного мероприятия
	10 0 02 89980
	
	15,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	10 0 02 89980
	200
	15,0

	Обеспечение функционирования единой дежурной диспетчерской службы Администрации Притобольного района
	10 0 03 00000
	
	594,0

	Реализация иных направлений
	10 0 03 89990
	
	594,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	10 0 03 89990
	100
	464,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	10 0 03 89990
	200
	130,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе" на 2014-2016 годы
	11 0 00 00000
	
	200,0

	Развитие массовой физической культуры и формирование здорового образа жизни
	11 0 01 00000
	
	200,0

	Реализация иных направлений
	11 0 01 89990
	
	200,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	11 0 01 89990
	100
	78,7

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	11 0 01 89990
	200
	116,3

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	11 0 01 89990
	300
	5,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Развитие торговли в Притобольном районе"
	12 0 00 00000
	
	3,0

	Стимулирование деловой активности хозяйствующих субъектов, осуществляющих торговую деятельность
	12 0 01 00000
	
	3,0

	Организация и проведение районного конкурса "Лучший магазин Притобольного района"
	12 0 01 83100
	
	3,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	12 0 01 83100
	200
	3,0

	Муниципальная адресная программа по переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства в Притобольном районе на 2013-2017 годы
	13 0 00 00000
	
	5 299,5

	Обеспечение социальных гарантий в области жилищных прав гражданам, проживающим в многоквартирных жилых домах, признанных аварийными и подлежащими сносу
	13 0 01 00000
	
	5 299,5

	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства
	13 0 01 09502
	
	773,7

	Межбюджетные трансферты
	13 0 01 09502
	500
	773,7

	Субсидии
	13 0 01 09502
	520
	773,7

	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства
	13 0 01 09602
	
	4 525,8

	Межбюджетные трансферты
	13 0 01 09602
	500
	4 525,8

	Субсидии
	13 0 01 09602
	520
	4 525,8

	Муниципальная программа Притобольного района "Повышение безопасности дорожного движения в Притобольном районе"
	14 0 00 00000
	
	1,0

	Проведение профилактических мероприятий по обеспечению безопасности дорожного движения и формированию правосознания участников дорожного движения
	14 0 01 00000
	
	1,0

	Реализация иных направлений
	14 0 01 89990
	
	1,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	14 0 01 89990
	200
	1,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Противодействие коррупции в Притобольном районе" на 2016-2018 годы
	15 0 00 00000
	
	1,0

	Организация антикоррупционного образования и пропаганды
	15 0 01 00000
	
	1,0

	Реализация основного мероприятия
	15 0 01 89980
	
	1,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	15 0 01 89980
	200
	1,0

	Муниципальная Программа "Обеспечение жильём молодых семей в Притобольном районе" на 2016-2018 годы
	16 0 00 00000
	
	817,7

	Поддержка молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий
	16 0 01 00000
	
	817,7

	Субсидии на мероприятия подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целевой программы "Жилище" на 2015 - 2020 годы
	16 0 01 50200
	
	347,7

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	16 0 01 50200
	300
	347,7

	Реализация иных направлений
	16 0 01 L0200
	
	45,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	16 0 01 L0200
	300
	45,0

	Предоставление социальных выплат на приобретение (строительство) жилья
	16 0 01 R0200
	
	425,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	16 0 01 R0200
	300
	425,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Профилактика правонарушений в Притобольном районе"
	17 0 00 00000
	
	20,0

	Обеспечение общественной безопасности и безопасности граждан на территории Притобольного района
	17 0 01 00000
	
	20,0

	Реализация иных направлений
	17 0 01 89990
	
	20,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	17 0 01 89990
	100
	3,3

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	17 0 01 89990
	200
	8,7

	Межбюджетные трансферты
	17 0 01 89990
	500
	8,0

	Иные межбюджетные трансферты
	17 0 01 89990
	540
	8,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Обращение с отходами производства и потребления и обустройства объектов размещения отходов в Притобольном районе"
	18 0 00 00000
	
	32,0

	Создание инженерной инфраструктуры обращения с отходами
	18 0 01 00000
	
	3,0

	Реализация основного мероприятия
	18 0 01 89980
	
	3,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	18 0 01 89980
	200
	3,0

	Экологическое воспитание и образование. Информационно-просветительская деятельность в сфере обращения с отходами
	18 0 03 00000
	
	29,0

	Реализация основного мероприятия
	18 0 03 89980
	
	29,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	18 0 03 89980
	200
	29,0

	Муниципальная программа гармонизации межэтнических и межконфессиональных отношений и профилактики проявлений экстремизма в Притобольном районе
	19 0 00 00000
	
	6,0

	Реализация политики в области профилактики проявлений экстремизма
	19 0 01 00000
	
	6,0

	Реализация иных направлений
	19 0 01 89990
	
	6,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	19 0 01 89990
	200
	6,0

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие сельских территорий Притобольного района на 2014-2017 годы и на период до 2020 года"
	20 0 00 00000
	
	1 106,0

	Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов
	20 0 01 00000
	
	1 106,0

	Обеспечение жильем граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов
	20 0 01 17930
	
	350,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	20 0 01 17930
	300
	350,0

	Субсидии на реализацию мероприятий федеральной целевой программы "Устойчивое развитие сельских территорий на 2014 - 2017 годы и на период до 2020 года"
	20 0 01 50180
	
	392,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	20 0 01 50180
	300
	392,0

	Реализация мероприятий по созданию комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности
	20 0 01 R0180
	
	364,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	20 0 01 R0180
	300
	364,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Доступная среда для инвалидов"
	21 0 00 00000
	
	41,0

	Повышение уровня доступности объектов и услуг в сфере жизнедеятельности инвалидов
	21 0 01 00000
	
	41,0

	Реализация основного мероприятия
	21 0 01 89980
	
	41,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	21 0 01 89980
	200
	41,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры Притобольного района"
	22 0 00 00000
	
	62,0

	Развитие системы теплоснабжения
	22 0 01 00000
	
	62,0

	Реализация иных направлений
	22 0 01 89990
	
	62,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	22 0 01 89990
	200
	62,0

	Муниципальная программа "Развитие агропромышленного комплекса в Притобольном районе на 2013-2020 годы"
	23 0 00 00000
	
	10,0

	Мероприятия в области сельскохозяйственного производства
	23 0 01 00000
	
	10,0

	Реализация иных направлений
	23 0 01 89990
	
	10,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	23 0 01 89990
	200
	10,0

	Муниципальная программа Притобольного района "Улучшение условий и охраны труда в Притобольном районе"
	24 0 00 00000
	
	41,0

	Реализация иных направлений
	24 0 01 89990
	
	41,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	24 0 01 89990
	200
	40,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	24 0 01 89990
	300
	1,0

	Ведомственная целевая программа Финансового отдела Администрации Притобольного района "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Притобольного района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов"
	50 0 00 00000
	
	36 196,7

	Совершенствование процесса организации исполнения бюджета Притобольного района и формирования бюджетной отчетности об исполнении бюджета Притобольного района и консолидированного бюджета Притобольного района
	50 0 01 00000
	
	9 377,3

	Обеспечение деятельности аппарата управления
	50 0 01 80900
	
	5 546,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	50 0 01 80900
	100
	4 928,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	50 0 01 80900
	200
	584,0

	Иные бюджетные ассигнования
	50 0 01 80900
	800
	34,0

	Непредвиденные расходы на оплату труда и погашение просроченной кредиторской задолженности
	50 0 01 83900
	
	3 831,3

	Иные бюджетные ассигнования
	50 0 01 83900
	800
	3 831,3

	Выравнивание расчетной бюджетной обеспеченности поселений
	50 0 02 00000
	
	5 834,0

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности из районного фонда финансовой поддержки поселений
	50 0 02 83600
	
	5 834,0

	Межбюджетные трансферты
	50 0 02 83600
	500
	5 834,0

	Дотации
	50 0 02 83600
	510
	5 834,0

	Обеспечение финансовой поддержки поселений при осуществлении ими своих полномочий по решению вопросов местного значения
	50 0 03 00000
	
	20 985,4

	Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	50 0 03 83700
	
	20 985,4

	Межбюджетные трансферты
	50 0 03 83700
	500
	20 985,4

	Дотации
	50 0 03 83700
	510
	20 985,4

	Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления Притобольного района
	51 0 00 00000
	
	57 559,0

	Обеспечение деятельности Притобольной районной Думы
	51 1 00 00000
	
	1 083,0

	Председатель Притобольной районной Думы
	51 1 00 84000
	
	104,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	51 1 00 84000
	100
	104,0

	Депутаты Притобольной районной Думы
	51 1 00 84500
	
	309,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	51 1 00 84500
	100
	309,0

	Аппарат Притобольной районной Думы
	51 1 00 84600
	
	670,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	51 1 00 84600
	100
	547,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 1 00 84600
	200
	113,8

	Иные бюджетные ассигнования
	51 1 00 84600
	800
	9,2

	Обеспечение деятельности Главы Притобольного района и аппарата Администрации Притобольного района
	51 2 00 00000
	
	16 353,8

	Глава Притобольного района
	51 2 00 85000
	
	809,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	51 2 00 85000
	100
	809,0

	Аппарат Администрации Притобольного района
	51 2 00 85500
	
	15 544,8

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	51 2 00 85500
	100
	12 738,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 2 00 85500
	200
	2 683,2

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	51 2 00 85500
	300
	1,0

	Иные бюджетные ассигнования
	51 2 00 85500
	800
	122,6

	Обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты Притобольного района
	51 3 00 00000
	
	765,0

	Аппарат Контрольно-счетной палаты Притобольного района
	51 3 00 85700
	
	765,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	51 3 00 85700
	100
	744,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 3 00 85700
	200
	21,0

	Расходы на проведение районных мероприятий
	51 4 00 00000
	
	121,9

	Расходы на проведение мероприятий, посвященных празднованию Победы в Великой Отечественной войне
	51 4 00 85800
	
	68,8

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 4 00 85800
	200
	30,9

	Межбюджетные трансферты
	51 4 00 85800
	500
	37,9

	Иные межбюджетные трансферты
	51 4 00 85800
	540
	37,9

	Расходы на проведение Дня района
	51 4 00 85810
	
	23,0

	Иные бюджетные ассигнования
	51 4 00 85810
	800
	23,0

	Расходы на проведение дня пожилых людей
	51 4 00 85820
	
	30,1

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 4 00 85820
	200
	5,0

	Межбюджетные трансферты
	51 4 00 85820
	500
	25,1

	Иные межбюджетные трансферты
	51 4 00 85820
	540
	25,1

	Резервные фонды местных администраций
	51 5 00 00000
	
	85,0

	Резервный фонд Администрации Притобольного района
	51 5 00 86000
	
	50,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 5 00 86000
	200
	16,2

	Межбюджетные трансферты
	51 5 00 86000
	500
	15,0

	Иные межбюджетные трансферты
	51 5 00 86000
	540
	15,0

	Иные бюджетные ассигнования
	51 5 00 86000
	800
	18,8

	Резервный фонд на оплату работ по предотвращению и ликвидации последствий ЧС
	51 5 00 86010
	
	35,0

	Межбюджетные трансферты
	51 5 00 86010
	500
	18,3

	Иные межбюджетные трансферты
	51 5 00 86010
	540
	18,3

	Иные бюджетные ассигнования
	51 5 00 86010
	800
	16,7

	Муниципальный дорожный фонд
	51 6 00 00000
	
	844,0

	Расходы за счет муниципального дорожного фонда
	51 6 00 86400
	
	844,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 6 00 86400
	200
	844,0

	Выполнение других обязательств органами местного самоуправления Притобольного района
	51 8 00 00000
	
	441,3

	Расходы на погашение задолженности по исполнительным документам
	51 8 00 83900
	
	88,8

	Иные бюджетные ассигнования
	51 8 00 83900
	800
	88,8

	Единовременная материальная помощь Почетным гражданам района
	51 8 00 86200
	
	33,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	51 8 00 86200
	300
	33,0

	Оказание материальной помощи малоимущим пенсионерам и семьям с детьми
	51 8 00 86300
	
	60,0

	Межбюджетные трансферты
	51 8 00 86300
	500
	15,6

	Иные межбюджетные трансферты
	51 8 00 86300
	540
	15,6

	Иные бюджетные ассигнования
	51 8 00 86300
	800
	44,4

	Осуществление расходов в сфере информационных - коммуникационных технологий
	51 8 00 86400
	
	1,3

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 8 00 86400
	200
	1,3

	Другие расходы
	51 8 00 86500
	
	223,2

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 8 00 86500
	200
	215,7

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	51 8 00 86500
	300
	4,0

	Иные бюджетные ассигнования
	51 8 00 86500
	800
	3,5

	Взносы на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирных домах
	51 8 00 86600
	
	35,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 8 00 86600
	200
	34,2

	Иные бюджетные ассигнования
	51 8 00 86600
	800
	0,8

	Иные непрограммные мероприятия
	51 9 00 00000
	
	37 865,0

	Меры социальной поддержки лиц, проживающих и работающих в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	51 9 00 10970
	
	25 898,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	51 9 00 10970
	300
	25 522,0

	Межбюджетные трансферты
	51 9 00 10970
	500
	376,0

	Субвенции
	51 9 00 10970
	530
	376,0

	Исполнение судебных актов о возложении на органы местного самоуправления муниципальных образований Курганской области обязанности по предоставлению детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, детям, находящимся под опекой (попечительством), лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, не имеющих закрепленного жилого помещения, жилых помещений по договорам социального найма, а также по выплате денежной компенсации в счет предоставления указанных жилых помещений
	51 9 00 14010
	
	1 012,0

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	51 9 00 14010
	400
	1 012,0

	Осуществление расчетов органами местного самоуправления муниципальных образований Курганской области по приобретению жилых помещений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,лиц из их числа
	51 9 00 14020
	
	1 518,0

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	51 9 00 14020
	400
	1 518,0

	Осуществление государственных полномочий по организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах
	51 9 00 14040
	
	1,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 9 00 14040
	200
	1,0

	Исполнение государственных полномочий по образованию комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	51 9 00 14150
	
	298,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	51 9 00 14150
	100
	268,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 9 00 14150
	200
	30,0

	Дорожная деятельность и осуществление иных мероприятий в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения Курганской области (оформление правоустанавливающих документов, расходы на уплату налога на имущество организаций)
	51 9 00 15030
	
	5 725,0

	Межбюджетные трансферты
	51 9 00 15030
	500
	5 725,0

	Субсидии
	51 9 00 15030
	520
	5 725,0

	Исполнение государственных полномочий в области ветеринарии по организации проведения мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных
	51 9 00 15500
	
	4,2

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 9 00 15500
	200
	4,2

	Исполнение государственных полномочий по созданию административных комиссий
	51 9 00 16090
	
	3,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 9 00 16090
	200
	3,0

	Осуществление отдельных государственных полномочий Курганской области в сфере определения перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	51 9 00 16100
	
	0,6

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 9 00 16100
	200
	0,3

	Межбюджетные трансферты
	51 9 00 16100
	500
	0,3

	Субвенции
	51 9 00 16100
	530
	0,3

	Исполнение органами местного самоуправления государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию Архивного фонда Курганской области
	51 9 00 16200
	
	2,4

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 9 00 16200
	200
	2,4

	Устройство автономных источников водоснабжения для обеспечения водой населенных пунктов Курганской области
	51 9 00 17570
	
	56,0

	Межбюджетные трансферты
	51 9 00 17570
	500
	56,0

	Субсидии
	51 9 00 17570
	520
	56,0

	Разработка проектной документации "Строительство водозащитных дамб сопряжения с Северо-западным, Южным и Западным участками существующих водозащитных дамб комплекса инженерной защиты от паводка на реке Тобол село Глядянское в селе Глядянское Притобольного района Курганской области"
	51 9 00 17980
	
	700,0

	Межбюджетные трансферты
	51 9 00 17980
	500
	700,0

	Субсидии
	51 9 00 17980
	520
	700,0

	Осуществление государственных полномочий по решению вопросов организации и ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Курганской области
	51 9 00 19500
	
	2,9

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 9 00 19500
	200
	2,9

	Оказание материальной помощи из резервного фонда Правительства Курганской области
	51 9 00 19980
	
	167,0

	Межбюджетные трансферты
	51 9 00 19980
	500
	167,0

	Иные межбюджетные трансферты
	51 9 00 19980
	540
	167,0

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	51 9 00 51180
	
	810,6

	Межбюджетные трансферты
	51 9 00 51180
	500
	810,6

	Субвенции
	51 9 00 51180
	530
	810,6

	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	51 9 00 51200
	
	12,3

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 9 00 51200
	200
	12,3

	Проведение Всероссийской сельскохозяйственной переписи в 2016 году
	51 9 00 53910
	
	845,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 9 00 53910
	200
	845,0

	Осуществление переданных органам государственной власти субъектов Российской Федерации в соответствии с пунктом 1 статьи 4 Федерального закона "Об актах гражданского состояния" полномочий Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	51 9 00 59300
	
	809,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	51 9 00 59300
	100
	556,9

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	51 9 00 59300
	200
	252,1

	ИТОГО
	
	
	319 531,6


	
	
	
	
	Приложение 5 к решению Притобольной районной Думы от 26 октября 2016 года № 78  «О внесении изменений в решение Притобольной  районной Думы от 23 декабря 2015 года № 25 «О бюджете Притобольного района  на 2016 год»

	
	Распределение межбюджетных трансфертов, выделяемых бюджетам сельских поселений из бюджета Притобольного района на 2016 год

	
	
	
	
	
	
	
	(тыс. руб.)

	Сельские поселения
	Всего межбюд-жетных  трансфер-
тов
	Дотации
 на выравнивание  бюджетной обеспеченности из районного фонда финансовой поддержки поселений
	Дотации на поддержку мер по обеспече-
нию сбаланси-
рованнос-
ти бюджетов
	Субсидии на дорожную деятельность и осуществление иных мероприятий в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения Курганской области (оформление правоустанавливающих документов, расходы на уплату налога на имущество организаций)
	Субсидии за счет средств государственной корпорации-Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства
	Субсидии за счет средств областного бюджета на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства
	Субсидии на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в муниципальной собственности

	Березовский
	1 780,5
	442,0
	1 264,7
	 
	 
	 
	 

	Боровлянский
	7 089,3
	657,0
	2 231,3
	        1 040,6   
	            755,7   
	                            2 264,2   
	 

	Гладковский
	2 256,9
	638,0
	1 435,4
	 
	 
	 
	 

	Глядянский
	9 223,4
	 
	1 521,1
	        4 684,4   
	              18,0   
	                            2 261,6   
	                               700,0   

	Давыдовский
	2 313,2
	682,0
	1 521,4
	 
	 
	 
	 

	Межборный
	2 070,1
	32,0
	1 945,9
	 
	 
	 
	 

	Нагорский
	2 109,1
	414,0
	1 316,9
	 
	 
	 
	 

	Обуховский
	1 686,9
	400,0
	1 225,4
	 
	 
	 
	 

	Плотниковский
	1 736,2
	578,0
	1 039,3
	 
	 
	 
	 

	Притобольный
	1 606,0
	184,0
	1 346,9
	 
	 
	 
	 

	Раскатихинский
	1 732,4
	289,0
	1 353,8
	 
	 
	 
	 

	Чернавский  
	2 251,4
	656,0
	1 524,7
	 
	 
	 
	 

	Ялымский
	2 688,2
	559,0
	2 004,9
	 
	 
	 
	 

	Ярославский
	1 602,9
	303,0
	1 253,7
	 
	 
	 
	 

	ИТОГО
	40 146,7
	5 834,0
	20 985,4
	5 725,0
	            773,7   
	                            4 525,8   
	                               700,0   


	Субсидии на устройство автономных источников водоснабжения для обеспечения водой населенных пунктов Курганской области
	Субвенции на осущест-
вление  первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий Курганской области в сфере определения перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	Субвенции на исполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	Межбюджет-
ные трансферты на реализацию дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда
	Межбюджетные трансферты на проведение мероприятий, посвященных празднованию Победы в Великой Отечественной войне 

	 
	54,9
	                               0,012   
	9,0
	5,1
	                     2,0   

	 
	80,0
	                               0,019   
	45,0
	5,2
	                     3,0   

	                       56,0   
	70,4
	                               0,013   
	46,0
	5,2
	                     3,5   

	 
	 
	                               0,088   
	9,0
	6,5
	                     4,0   

	 
	66,8
	                               0,015   
	32,0
	5,2
	                     3,6   

	 
	73,1
	                               0,019   
	9,0
	5,0
	                     2,8   

	 
	145,1
	                               0,033   
	51,0
	5,2
	                     3,5   

	 
	22,0
	                               0,006   
	17,0
	5,0
	                     1,7   

	 
	76,3
	                               0,014   
	27,0
	5,0
	                     2,0   

	 
	36,7
	                               0,007   
	28,0
	5,0
	                     2,0   

	 
	51,7
	                               0,015   
	26,0
	5,2
	                     2,2   

	 
	41,0
	                               0,013   
	17,0
	5,2
	                     2,5   

	 
	63,2
	                               0,015   
	51,0
	5,2
	                     3,1   

	 
	29,4
	                               0,007   
	9,0
	5,0
	                     2,0   

	                       56,0   
	810,6
	                               0,276   
	376,0
	73,0
	                   37,9   


	Межбюджетные трансферты на проведение дня пожилых людей
	Межбюджетные трансферты на оказание материальной помощи из резервного фонда Правительства Курганской области
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений на организацию ремонтно-восстановительных работ по приведению в порядок мемориалов, памятников, обелисков воинской славы, благоустройству прилегающих территорий, мест захоронения защитников Отечества с участием несовершеннолетних
	Межбюджетные трансферты из резервного фонда Администрации Притобольного района
	Межбюджетные трансферты на оплату работ по предотвращению и ликвидации последствий ЧС
	Межбюджетные трансферты на оказание материальной помощи малоимущим пенсионерам и семьям с детьми

	               1,8   
	 
	 
	 
	 
	                    1,0   

	               2,7   
	 
	 
	 
	 
	                    4,6   

	               2,4   
	 
	 
	 
	 
	 

	               1,9   
	 
	                                          8,0   
	 
	               0,8   
	                    8,0   

	               2,2   
	 
	 
	 
	 
	 

	               2,3   
	 
	 
	 
	 
	 

	               3,4   
	                 167,0   
	 
	 
	               3,0   
	 

	               0,8   
	 
	 
	                   10,0   
	               5,0   
	 

	               1,1   
	 
	 
	                     5,0   
	               2,5   
	 

	               0,9   
	 
	 
	 
	               2,5   
	 

	               1,5   
	 
	 
	 
	               3,0   
	 

	               1,5   
	 
	 
	 
	               1,5   
	                    2,0   

	               1,8   
	 
	 
	 
	 
	 

	               0,8   
	 
	 
	 
	 
	 

	             25,1   
	                 167,0   
	                                          8,0   
	                   15,0   
	             18,3   
	15,6


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

ПРИТОБОЛЬНАЯ  РАЙОННАЯ ДУМА

Р Е Ш Е Н И Е

от 26 октября 2016 года № 79

с.Глядянское

О внесении изменений в решение Притобольной  районной Думы от 28 октября 2015 года № 7 «О Положении о бюджетном процессе в Притобольном районе»

На основании статьи 9 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии c Уставом Притобольного района Курганской области, решением Притобольной районной Думы от 26 мая 2011 года № 100 «О Регламенте Притобольной районной Думы», в целях приведения решения Притобольной  районной Думы от 28 октября 2015 года № 7 «О Положении о бюджетном процессе в Притобольном районе» в соответствие с действующим законодательством, Притобольная  районная  Дума РЕШИЛА:

1. Внести в решение Притобольной  районной Думы от 28 октября 2015 года № 7 «О Положении о бюджетном процессе в Притобольном районе» следующие изменения:

1) пункт 1 статьи 34 приложения дополнить подпунктом 3.1) следующего содержания: 

«3.1) проект бюджетного прогноза (проект изменений бюджетного прогноза) Приобольного района на долгосрочный период (за исключением показателей финансового обеспечения муниципальных программ Притобольного района)»;

2) в подпункте 1 пункта 2 статьи 42 приложения слова «бюджетных обязательств» заменить словами «и учет бюджетных и денежных обязательств».

2. Приостановить до 1 января 2017 года действие абзаца первого пункта 1 статьи 34 решения Притобольной районной Думы от 28 октября 2015 года № 7 «О Положении о бюджетном процессе в Притобольном районе» в части срока внесения проекта решения о районном бюджетена очередной финансовый год и плановый период на рассмотрение Притобольной районной Думы.

3. Установить, что в 2016 году Глава Притобольного района вносит на рассмотрение Притобольной районной Думы проект решения о бюджете Притобольного района  на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов не позднее 20 ноября 2016 года.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по бюджету и экономике Притобольной районной Думы (Иргалеева Б. И.).

Председатель Притобольной районной Думы 




В.И. Федотов
Глава Притобольного района 






Н.П. Иванов 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН
ПРИТОБОЛЬНАЯ РАЙОННАЯ ДУМА
РЕШЕНИЕ
от 26 октября  2016 г. № 81

с. Глядянское

	Об утверждении квалификационных требований к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы Притобольного района 


В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Курганской области от 30 мая 2007 года № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области», Уставом Притобольного района Курганской области, Притобольная районная Дума РЕШИЛА:

1. Утвердить квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы Притобольного района, согласно приложению к настоящему решению.

2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по правовым вопросам Притобольной районной Думы ( Кубасова Г.В.).

Председатель Притобольной районной Думы                                                     В.И. Федотов

Глава Притобольного района                                                                                Н.П. Иванов
	Приложение к решению                                                             Притобольной районной Думы                                                                от 26 октября 2016 г. № 81

«Об утверждении квалификационных 

требований к уровню профессионального 

образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы Притобольного района» 


Квалификационные требования
к уровню профессионального образования, стажу муниципальной
службы или стажу работы по специальности, направлению 
подготовки, необходимым для замещения должностей 
муниципальной службы Притобольного района 
1. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы Притобольного района, устанавливаются на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы, которые определены статьей 3 Закона Курганской области от 30.05.2007 г. № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области».

2. Для замещения должностей муниципальной службы Притобольного района устанавливаются следующие квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности: 

1) для замещения высших должностей муниципальной службы - наличие высшего образования, наличие не менее 6 лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее 7 лет стажа работы по специальности;

2) для замещения главных должностей муниципальной службы - наличие высшего образования, наличие не менее 4 лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее 5 лет стажа работы по специальности;

3) для замещения ведущих должностей муниципальной службы - наличие высшего образования, наличие не менее 2 лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее 4 лет стажа работы по специальности;

4) для замещения старших и младших должностей муниципальной службы - наличие среднего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности, и без предъявления требований к стажу.

3. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности для замещения ведущих должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

ПРИТОБОЛЬНАЯ  РАЙОННАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

от 26 октября 2016 года № 79

с.Глядянское

О внесении изменений в решение Притобольной  
районной Думы от 28 октября 2015 года № 7 
«О Положении о бюджетном процессе в Притобольном районе»

На основании статьи 9 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии c Уставом Притобольного района Курганской области, решением Притобольной районной Думы от 26 мая 2011 года № 100 «О Регламенте Притобольной районной Думы», в целях приведения решения Притобольной  районной Думы от 28 октября 2015 года № 7 «О Положении о бюджетном процессе в Притобольном районе» в соответствие с действующим законодательством, Притобольная  районная  Дума 

РЕШИЛА:

1. Внести в решение Притобольной  районной Думы от 28 октября 2015 года № 7 «О Положении о бюджетном процессе в Притобольном районе» следующие изменения:

1) пункт 1 статьи 34 приложения дополнить подпунктом 3.1) следующего содержания: 

«3.1) проект бюджетного прогноза (проект изменений бюджетного прогноза) Приобольного района на долгосрочный период (за исключением показателей финансового обеспечения муниципальных программ Притобольного района)»;

2) в подпункте 1 пункта 2 статьи 42 приложения слова «бюджетных обязательств» заменить словами «и учет бюджетных и денежных обязательств».

2. Приостановить до 1 января 2017 года действие абзаца первого пункта 1 статьи 34 решения Притобольной районной Думы от 28 октября 2015 года № 7 «О Положении о бюджетном процессе в Притобольном районе» в части срока внесения проекта решения о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период на рассмотрение Притобольной районной Думы.

3. Установить, что в 2016 году Глава Притобольного района вносит на рассмотрение Притобольной районной Думы проект решения о бюджете Притобольного района  на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов не позднее 20 ноября 2016 года.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по бюджету и экономике Притобольной районной Думы (Иргалеева Б. И.).

Председатель Притобольной районной Думы 




В.И. Федотов

Глава Притобольного района 






Н.П. Иванов 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  26 октября 2016 года  №  317

	с. Глядянское

	О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 3 ноября 2015 года № 471 «Об утверждении административного регламента предоставления Администрацией Притобольного района муниципальной услуги «Выдача копий архивных документов, подтверждающих право на владение землей»
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, на основании Федерального закона от  1 декабря 2014 года № 419-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией конвенции о правах инвалидов», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Притобольного района от 3 ноября 2015 года № 471 «Об утверждении административного регламента предоставления Администрацией Притобольного района муниципальной услуги «Выдача копий архивных документов, подтверждающих право на владение землей» изменение, дополнив Главу 3 Административного регламента пунктом 9.1. следующего содержания:

         «9.1. Орган, предоставляющий услугу, обеспечивает инвалидам:

1) условия для беспрепятственного доступа к объекту (здание, помещению), в котором  предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;

2) возможность самостоятельного передвижения по территории , на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входы в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него. В том числе с использование кресла-коляски;

3)  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения  и самостоятельного передвижения;

4) для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга) и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения) в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по регулированию в сфере социальной защиты населения;

8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.».

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Притобольного района Д.Ю. Лесового.

Глава Притобольного района


       



   Н.П. Иванов

Исп. Бабкина И.А.

Тел. 9-30-12

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 26 октября 2016 года  №  318 

	с. Глядянское

	О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 17 декабря 2012 года № 578 «Об утверждении Административного регламента по предоставлению Администрацией Притобольного района муниципальной услуги «Выдача разрешения на ввод объекта в эксплуатацию»
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, на основании Федерального закона от  1 декабря 2014 года № 419-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией конвенции о правах инвалидов», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Притобольного района от 17 декабря 2012 года № 578 «Об утверждении Административного регламента по предоставлению Администрацией Притобольного района муниципальной услуги «Выдача разрешения на ввод объекта в эксплуатацию» изменение, дополнив параграф 4 Раздела II Административного регламента пунктом 34.1. следующего содержания:

         «34.1. Орган, предоставляющий услугу, обеспечивает инвалидам:

4) условия для беспрепятственного доступа к объекту (здание, помещению), в котором  предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;

5) возможность самостоятельного передвижения по территории , на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входы в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него. В том числе с использование кресла-коляски;

6)  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения  и самостоятельного передвижения;

4) для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга) и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения) в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по регулированию в сфере социальной защиты населения;

8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.».

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Притобольного района Д.Ю. Лесового.

Глава Притобольного района


       



   Н.П. Иванов

Исп. Бабкина И.А.

Тел. 9-30-12

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 26 октября 2016 года  №  319

	с. Глядянское

	О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 17 декабря 2012 года № 577 «Об утверждении Административного регламента по предоставлению Администрацией Притобольного района муниципальной услуги «Выдача разрешения на строительство»
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, на основании Федерального закона от  1 декабря 2014 года № 419-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией конвенции о правах инвалидов», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Притобольного района от 17 декабря 2012 года № 577 «Об утверждении Административного регламента по предоставлению Администрацией Притобольного района муниципальной услуги «Выдача разрешения на строительство» изменение, дополнив параграф 1 Раздела II Административного регламента пунктом 27.1. следующего содержания:

         «27.1. Орган, предоставляющий услугу, обеспечивает инвалидам:

7) условия для беспрепятственного доступа к объекту (здание, помещению), в котором  предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;

8) возможность самостоятельного передвижения по территории , на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входы в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него. В том числе с использование кресла-коляски;

9)  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения  и самостоятельного передвижения;

4) для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга) и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения) в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по регулированию в сфере социальной защиты населения;

8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.».

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Притобольного района Д.Ю. Лесового.

Глава Притобольного района


       



   Н.П. Иванов

Исп. Бабкина И.А.

Тел. 9-30-12

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  26 октября 2016 года  №  320

	с. Глядянское

	О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 15 августа 2013 года № 372 «Об утверждении Административного регламента предоставления Администрацией Притобольного района муниципальной услуги по оказанию поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Притобольного района Курганской области в рамках реализации муниципальных программ»
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, на основании Федерального закона от  1 декабря 2014 года № 419-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией конвенции о правах инвалидов», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Внести в постановление Администрации Притобольного района от 15 августа 2013 года № 372 «Об утверждении Административного регламента предоставления Администрацией Притобольного района муниципальной услуги по оказанию поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Притобольного района Курганской области в рамках реализации муниципальных программ» изменение, дополнив параграф 4 Раздела II  Административного регламента  пунктом 23.1. следующего содержания:

         «23.1. Орган, предоставляющий услугу, обеспечивает инвалидам:

1) условия для беспрепятственного доступа к объекту (здание, помещению), в котором  предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;
2) возможность самостоятельного передвижения по территории , на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входы в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него. В том числе с использование кресла-коляски;

3)  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения  и самостоятельного передвижения ;

            4) для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга) и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

            5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

            6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

            7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения) в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по регулированию в сфере социальной защиты населения;

           8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.».

  2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Притобольного района Д.Ю. Лесового.

Глава Притобольного района


       



   Н.П. Иванов

Исп. Бабкина И.А.

Тел. 9-30-12

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  26 октября 2016 года  № 321

	с. Глядянское

	О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 26 декабря 2013 года № 729 «Об утверждении Административного регламента предоставления Администрацией Притобольного района муниципальной услуги по передаче в хозяйственное ведение муниципальным унитарным предприятиям и в оперативное управление муниципальным учреждениям объектов муниципальной собственности Притобольного района»
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, на основании Федерального закона от  1 декабря 2014 года № 419-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией конвенции о правах инвалидов», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Притобольного района от 26 декабряя 2013года № 729 «Об утверждении Административного регламента предоставления Администрацией Притобольного района муниципальной услуги по передаче в хозяйственное ведение муниципальным унитарным предприятиям и в оперативное управление муниципальным учреждениям объектов муниципальной собственности Притобольного района» изменение, дополнив параграф 4 Раздела II Административного регламента пунктом 26.1. следующего содержания:

         «26.1. Орган, предоставляющий услугу, обеспечивает инвалидам:

10) условия для беспрепятственного доступа к объекту (здание, помещению), в котором  предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;

11) возможность самостоятельного передвижения по территории , на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входы в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него. В том числе с использование кресла-коляски;

12)  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения  и самостоятельного передвижения;

4) для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга) и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения) в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по регулированию в сфере социальной защиты населения;

8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.».

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Притобольного района Д.Ю. Лесового.

Глава Притобольного района


       



   Н.П. Иванов

Исп. Бабкина И.А.

Тел. 9-30-12

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  26 октября  2016 года  №  322 

	с. Глядянское

	О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 31 мая 2011 года № 197 «Об утверждении Административного регламента предоставления Администрацией Притобольного района муниципальной услуги по предоставлению в аренду или собственность земельных участков, находящихся в собственности муниципального района Притобольного района Курганской области и собственность на которые не разграничена, на которых расположены здания, строения, сооружения, принадлежащие на праве собственности физическим и юридическим лицам»
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, на основании Федерального закона от  1 декабря 2014 года № 419-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией конвенции о правах инвалидов», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Притобольного района от 31 мая 2011 года № 197 «Об утверждении Административного регламента предоставления Администрацией Притобольного района муниципальной услуги по предоставлению в аренду или собственность земельных участков, находящихся в собственности муниципального района Притобольного района Курганской области и собственность на которые не разграничена, на которых расположены здания, строения, сооружения, принадлежащие на праве собственности физическим и юридическим» изменение, дополнив параграф 6 Раздела II Административного регламента пунктом 38.1. следующего содержания:

         «38.1. Орган, предоставляющий услугу, обеспечивает инвалидам:

13) условия для беспрепятственного доступа к объекту (здание, помещению), в котором  предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;

14) возможность самостоятельного передвижения по территории , на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входы в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него. В том числе с использование кресла-коляски;

15)  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения  и самостоятельного передвижения ;

4) для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга) и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

          5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

          6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

          7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения) в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по регулированию в сфере социальной защиты населения;

 8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.».

 2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

 3. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Притобольного района Д.Ю. Лесового.

Глава Притобольного района


       



   Н.П. Иванов

Исп. Бабкина И.А.

Тел. 9-30-12

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  26 октября 2016 года  № 323 

	с. Глядянское

	О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 4 мая  2012 года № 177 «Об утверждении Административного регламента исполнения Администрацией Притобольного района функции по оказанию муниципальной услуги по предоставлению выписки из реестра муниципального имущества Притобольного района Курганской области»
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, на основании Федерального закона от  1 декабря 2014 года № 419-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией конвенции о правах инвалидов», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Притобольного района от 4 мая 2012 года № 177 «Об утверждении Административного регламента исполнения Администрацией Притобольного района функции по оказанию муниципальной услуги по предоставлению выписки из реестра муниципального имущества Притобольного района Курганской области» изменение, дополнив Раздел II Административного регламента пунктом 10.1. следующего содержания:

         «10.1. Орган, предоставляющий услугу, обеспечивает инвалидам:

16) условия для беспрепятственного доступа к объекту (здание, помещению), в котором  предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;

17) возможность самостоятельного передвижения по территории , на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входы в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него. В том числе с использование кресла-коляски;

18)  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения  и самостоятельного передвижения;

4) для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга) и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения) в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по регулированию в сфере социальной защиты населения;

8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.».

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Притобольного района Д.Ю. Лесового.

Глава Притобольного района


       



   Н.П. Иванов

Исп. Бабкина И.А.

Тел. 9-30-12

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  26 октября 2016 года  №  324

	с. Глядянское

	О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 30 мая 2012 года № 209 «Об утверждении административного регламента предоставления отделом образования Администрации Притобольного района муниципальной услуги «Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах, учебных курсах, предметах, дисциплинах (модулях), готовых календарных учебных графиках в образовательных учреждениях, расположенных на территории Притобольного района»
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, на основании Федерального закона от  1 декабря 2014 года № 419-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией конвенции о правах инвалидов», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Притобольного района от 30 мая 2012 года № 209 «Об утверждении административного регламента предоставления  отделом образования Администрации Притобольного района муниципальной услуги «Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах, учебных курсах предметах, дисциплинах (модулях), готовых календарных учебных графиках в образовательных учреждениях, расположенных на территории Притобольного района» изменение, дополнив Раздел II Административного регламента пунктом 23.1. следующего содержания:

         «23.1. Орган, предоставляющий услугу, обеспечивает инвалидам:

19) условия для беспрепятственного доступа к объекту (здание, помещению), в котором  предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;

20) возможность самостоятельного передвижения по территории , на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входы в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него. В том числе с использование кресла-коляски;

21)  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения  и самостоятельного передвижения;

4) для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга) и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения) в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по регулированию в сфере социальной защиты населения;

8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.».

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Притобольного района Д.Ю. Лесового.

Глава Притобольного района


       



   Н.П. Иванов

Исп. Бабкина И.А.

Тел. 9-30-12

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  26 октября 2016 года  №  325

	с. Глядянское

	О внесении изменений в постановление Администрации Притобольного района от 2 мая 2012 года № 172 «Об утверждении Административного регламента исполнения отделом образования Администрации Притобольного района муниципальной услуги «Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в образовательных  учреждениях Притобольного района»
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, на основании Федерального закона от  1 декабря 2014 года № 419-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией конвенции о правах инвалидов», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Притобольного района от 2 мая 2012 года № 172 «Об утверждении Административного регламента исполнения отделом образования Администрации Притобольного района муниципальной услуги «Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в образовательных  учреждениях Притобольного района» изменение, дополнив Раздел II Административного регламента пунктом 24.1. следующего содержания:

«24.1. Орган, предоставляющий услугу, обеспечивает инвалидам:

22) условия для беспрепятственного доступа к объекту (здание, помещению), в котором  предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;

23) возможность самостоятельного передвижения по территории , на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входы в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него. В том числе с использование кресла-коляски;

24)  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения  и самостоятельного передвижения;

4)  для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга) и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

         6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

         7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения) в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по регулированию в сфере социальной защиты населения;

8) оказание инвалидам помощи в преододолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.».

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Притобольного района Д.Ю. Лесового.

Глава Притобольного района


       



   Н.П. Иванов

Исп. Бабкина И.А.

Тел. 9-30-12

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  26 октября  2016 года  №  326 

	с. Глядянское

	О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 26 января 2015 года № 25 «Об утверждении Административного регламента предоставления муниципальной услуги  «Прием заявлений, постановка на учет и предоставление мест в образовательные учреждения, реализующие образовательную программу дошкольного образования (детские сады)»
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, на основании Федерального закона от  1 декабря 2014 года № 419-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией конвенции о правах инвалидов», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Притобольного района от 26 января 2015 года № 25 «Об утверждении административного регламента предоставления  муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и предоставление мест в образовательные учреждения, реализующие образовательную программу дошкольного образования (детские сады)» изменение, дополнив Раздел II Административного регламента пунктом 22.1. следующего содержания:

         «22.1. Орган, предоставляющий услугу, обеспечивает инвалидам:

25) условия для беспрепятственного доступа к объекту (здание, помещению), в котором  предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;

26) возможность самостоятельного передвижения по территории , на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входы в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него. В том числе с использование кресла-коляски;

27)  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения  и самостоятельного передвижения;

4) для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга) и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения) в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по регулированию в сфере социальной защиты населения;

8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.».

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Притобольного района Д.Ю. Лесового.

Глава Притобольного района


       



   Н.П. Иванов

Исп. Бабкина И.А.

Тел. 9-30-12

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  26 октября  2016 года  №  327 

	с. Глядянское

	О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 18 февраля 2014 года № 62 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Прием органами опеки и попечительства документов от лиц, желающих установить опеку (попечительство) над определенной категорией граждан (малолетние, несовершеннолетние, лица, признанные в установленном законом порядке недееспособными), назначение опекуна, попечителя»
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, на основании Федерального закона от  1 декабря 2014 года № 419-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией конвенции о правах инвалидов», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Притобольного района от 18 февраля 2014 года № 62 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Прием органами опеки и попечительства документов от лиц, желающих установить опеку (попечительство) над определенной категорией граждан (малолетние, несовершеннолетние, лица, признанные в установленном законом порядке недееспособными), назначение опекуна, попечителя» изменение, дополнив Главу 2 административного регламента пунктом 4.1. следующего содержания:

         «4.1. Орган, предоставляющий услугу, обеспечивает инвалидам:

28) условия для беспрепятственного доступа к объекту (здание, помещению), в котором  предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;

29) возможность самостоятельного передвижения по территории , на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входы в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него. В том числе с использование кресла-коляски;

30)  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения  и самостоятельного передвижения;

4) для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга) и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

         7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения) в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по регулированию в сфере социальной защиты населения;

         8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.».

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Притобольного района Д.Ю. Лесового.

Глава Притобольного района


       



   Н.П. Иванов

Исп. Бабкина И.А.

Тел. 9-30-12

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  26 октября  2016 года  №  328 

	с. Глядянское

	О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 26 января 2015 года № 24 «Об утверждении административного регламента предоставления Администрацией Притобольного района муниципальной услуги по предоставлению информации об объектах недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности Притобольного района и предназначенных для сдачи в аренду»
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие с действующим законодательством, на основании Федерального закона от  1 декабря 2014 года № 419-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией конвенции о правах инвалидов», руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Притобольного района от 26 января 2015 года № 24 «Об утверждении административного регламента предоставления Администрацией Притобольного района муниципальной услуги по предоставлению информации об объектах недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности Притобольного района и предназначенных для сдачи в аренду» изменение, дополнив Главу 3 административного регламента пунктом 11.1 следующего содержания:

         «11.1. Орган, предоставляющий услугу, обеспечивает инвалидам:

4) условия для беспрепятственного доступа к объекту (здание, помещению), в котором  предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;

5) возможность самостоятельного передвижения по территории , на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входы в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него. В том числе с использование кресла-коляски;

6)  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения  и самостоятельного передвижения;

 4) для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга) и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

          5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

          6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

          7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения) в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по регулированию в сфере социальной защиты населения;

          8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.».

 2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

 3. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Притобольного района Д.Ю. Лесового.

Глава Притобольного района


       



   Н.П. Иванов

Исп. Бабкина И.А.

Тел. 9-30-12

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 1  ноября 2016 года № 338

с. Глядянское

	О внесении изменения в постановление Администрации Притобольного района от 26.10.2015 г. № 461 «Об утверждении муниципальной программы Притобольного района «О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Притобольного района» 
	


В целях приведения нормативного правового акта Администрации Притобольного района в соответствие, руководствуясь  Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах  организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного района  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Притобольного района от 26.10.2015 г. № 461 «Об утверждении муниципальной программы Притобольного района «О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Притобольного района»  изменение, изложив Раздел 8. Информация по ресурсному обеспечению Программы  в следующей редакции:

«Раздел 8. Информация по ресурсному обеспечению Программы

Объёмы финансирования мероприятий Программы из средств бюджета 

Притобольного района

	Мероприятия
	Объем

финансирования

(рублей)

	 Организация общественных и временных работ - всего 
	73000

	  в том числе:    
	

	Администрация Березовского сельсовета
	5000

	Администрация Боровлянского сельсовета
	5214

	Администрация Гладковского сельсовета
	5214

	Администрация Глядянского сельсовета
	11502

	Администрация Давыдовского сельсовета
	5214

	Администрация Межборного сельсовета
	5000

	Администрация Нагорского сельсовета
	5214

	Администрация Обуховского сельсовета
	5000

	Администрация Плотниковского сельсовета
	5000

	Администрация Раскатихинского сельсовета
	5214

	Администрация Чернавского сельсовета
	5214

	Администрация Ялымского сельсовета
	5214

	Администрация Ярославского сельсовета
	5000


   ».2. Настоящее постановление вступает в силу  со дня его официального опубликования  в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Притобольного района - руководителя отдела экономики Н.А. Лукиных.

	Глава Притобольного района                                                                                       
	                                   Н.П. Иванов


Воропаева А.Н.

8(35239)91550

	Муниципальный

ВЕСТНИК

ПРИТОБОЛЬЯ
	Издатель:

Администрация Притобольного района

Учредитель:

Администрация Притобольного района

Ответственный за выпуск:

Литвиненко Е.В. – управляющий делами – руководитель аппарата Администрации Притобольного района
	В «Муниципальный вестник Притоболья» вошли: Постановления Администрации Притобольного района, Решения Притобольной районной Думы
	Заказ № Тираж 80

Распространяется бесплатно

Отпечатано в ООО «Глядянская типография «Сюжет»

с. Глядянское, ул. Красноармейская,46

Тел. 9-30-97
	Адрес:641400

Курганская обл.

с. Глядянское 
ул.Красноармейская,19

Тел. 9-18-47,

9-30-12


1�
Организация пропаганды физической культуры и спорта, здорового образа жизни в средствах массовой информации�
Сектор   по делам молодежи, физкультуре и спорту Администрации Притобольного района,                                     


Отдел образования   Администрации Притобольного района�
2017 -2019 гг.


�
   -�
-�
-�
 Информационное обеспечение населения по вопросам  физической культуры и спорта�
�
 











