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                                                                 РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

ПРИТОБОЛЬНАЯ  РАЙОННАЯ  ДУМА

РЕШЕНИЕ

 25 сентября 2013 года  № 279

 с. Глядянское
О внесении изменений в решение

Притобольной   районной   Думы

от  24  февраля  2010  года  № 485

«Об утверждении перечня

должностей муниципальной службы

в Притобольном районе»  
В соответствии с Законом Курганской области от 30 мая 2007 года № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области», решением Притобольной районной Думы  от 27 марта 2013 года № 236 «О Контрольно-счетной палате Притобольного района», Притобольная районная Дума

РЕШИЛА:

1. Внести в приложение к решению Притобольной районной Думы от 24 февраля 2010 года № 485 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Притобольном районе» следующие изменения:

1) в подпункте 2 пункта 3 слова «главный специалист Контрольно-счетной палаты Притобольного района;» заменить словами «главный специалист - инспектор Контрольно-счетной палаты Притобольного района;»;

2) в подпункте 3 пункта 3 слова «ведущий специалист Контрольно-счетной палаты Притобольного района.» заменить словами «ведущий специалист – инспектор Контрольно-счетной палаты Притобольного района.».


2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит  размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района  в сети «Интернет».

Сведения об опубликовании настоящего решения в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».

                      3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по 

правовым вопросам Притобольной районной Думы (Б.Г. Карабанов).
Председатель Притобольной районной Думы                                                  В.И. Федотов          

Глава Притобольного района                                                                              Н.П. Иванов      
                                                                  РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

ПРИТОБОЛЬНАЯ  РАЙОННАЯ  ДУМА
РЕШЕНИЕ
25 сентября 2013 года     № 280

 с. Глядянское
О внесении изменений в решение

Притобольной районной Думы

от 28 ноября 2012 года № 210

«Об утверждении Схемы должностных

окладов по должностям муниципальной

службы в муниципальном образовании

Притобольный район»
В соответствии с Законом Курганской области от 30.05.2007 г. № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области», решением Притобольной районной Думы от 27.03.2013 г. № 236 «О Контрольно-счетной палате Притобольного района», Притобольная районная Дума

РЕШИЛА:

1. Внести в приложение к решению Притобольной районной Думы от 28 ноября 2012 года № 210 «Об утверждении Схемы должностных окладов по должностям муниципальной службы в муниципальном образовании Притобольный район» следующие изменения:

1) в пункте 3 слова «главный специалист Контрольно-счетной палаты Притобольного района» заменить словами «главный специалист – инспектор Контрольно-счетной палаты Притобольного района»;

2) в пункте 4 слова «ведущий специалист Контрольно-счетной палаты Притобольного района» заменить словами «ведущий специалист – инспектор Контрольно-счетной палаты Притобольного района».

            2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит  размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района  в сети «Интернет».

Сведения об опубликовании настоящего решения в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по правовым вопросам Притобольной районной Думы (Б.Г. Карабанов).

Председатель Притобольной районной Думы                                                  В.И. Федотов          

Глава Притобольного района                                                                               Н.П. Иванов      
                                                                                РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

ПРИТОБОЛЬНАЯ  РАЙОННАЯ  ДУМА
РЕШЕНИЕ
25 сентября 2013 года  № 281

 с. Глядянское

О согласовании назначения

главного специалиста

Контрольно-счетной палаты

Притобольного района 
В соответствии с Федеральным законом от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», решением Притобольной районной Думы  от 27 марта 2013 года № 236 «О Контрольно-счетной палате Притобольного района», решением Притобольной районной Думы  от 24 февраля 2010 года № 485 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Притобольном районе», Притобольная районная Дума

РЕШИЛА:

1. Согласовать назначение на должность главного специалиста Контрольно-счетной палаты Притобольного района Закомалдиной Любови Леонидовны.

2. Поручить председателю Контрольно-счетной палаты Притобольного района Кононовой В.А. заключить трудовой договор с Закомалдиной Л.Л., назначенной на должность главного специалиста Контрольно-счетной палаты Притобольного района.


3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района  в сети «Интернет».

Сведения об опубликовании настоящего решения в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».

                       4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по 

правовым вопросам Притобольной районной Думы (Б.Г. Карабанов).

Председатель Притобольной районной Думы   В.И.Федотов    

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

ПРИТОБОЛЬНАЯ  РАЙОННАЯ  ДУМА
РЕШЕНИЕ

от 25 сентября 2013 года  № 282 

с. Глядянское

О внесении изменений в решение 

Притобольной районной Думы 

от 26 мая 2011 года №100 

«Об утверждении Регламента 

Притобольной районной Думы»
В соответствии с Федеральным законом от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих прин​ципах организации и деятельности контрольно-счётных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», в части, касающейся муниципальных образований, и в связи с решением Притобольной районной Думы от 27 марта 2013 года № 236 «О Контрольно-счётной палате Притобольного района», утвердившем «Положение о контрольно-счётной палате Притобольного района», Притобольная районная Дума РЕШИЛА:
            1.Внести в Регламент Притобольной районной Думы следующие изменения - статью 19 дополнить пунктом 14.1. следующего содержания:  «14.1.Председатель Думы, а в его отсутствие заместитель Председателя Думы направляет в Контрольно-счётную палату Притобольного района все проекты решений Думы (с прилагаемыми к ним материала​ми), о порядке и результатах формирования, исполнения, изменения и отчётов об исполнении бюджета, расходных обязательств, муниципальных программ и муниципального имущества Притобольного района. 
Заключения по результатам финансово-экономической экспертизы, указанных в настоящем пункте проектов решений Думы представляются Контрольно-счётной палатой в профильные комитеты Думы не позднее 3 рабочих  дней со дня получения соответствующих проектов от Председателя Думы.».
            2.Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет». Сведения об опубликовании настоящего решения в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».
              3.Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по правовым вопросам Притобольной районной Думы (Председатель - Б.Г.Карабанов).
Председатель Притобольной районной Думы



В.И.Федотов
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

 ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  20 сентября 2013 года № 446

с. Глядянское

	Об утверждении Положения об отборе субъектов малого и среднего предпринимательства для оказания поддержки в виде грантов  
	


В соответствии с Законом Курганской области от 26 сентября 2008 года № 389 «О развитии малого и среднего предпринимательства в Курганской области», в целях реализации целевой программы Притобольного района «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Притобольном районе  на 2012-2014 годы»,   Администрация Притобольного района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение об отборе субъектов малого  и среднего предпринимательства для оказания поддержки в виде грантов согласно приложению  к настоящему постановлению.

2. Постановление Администрации Притобольного района от 9 августа  2012 года № 334 «Об утверждении Положения об отборе субъектов малого и среднего предпринимательства для оказания поддержки в виде грантов» признать утратившим силу.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

 Сведения об опубликовании настоящего постановления в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».  

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Притобольного района - руководителя отдела экономики  Н.А. Лукиных.
Глава Притобольного района                           Н.П. Иванов


ПОЛОЖЕНИЕ

об отборе субъектов малого и среднего предпринимательства для оказания

поддержки в виде грантов

Раздел I. Общие положения

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Законом Курганской области от 26 сентября 2008 года № 389 «О развитии малого и среднего предпринимательства в Курганской области» и целевой программой Курганской области «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Курганской области на 2012-2014 годы», в целях определения порядка отбора субъектов малого и среднего предпринимательства (далее — субъектов МСП) для оказания поддержки в виде грантов.

2. Гранты начинающим субъектам МСП на создание собственного бизнеса (далее — гранты)  -  предоставляются на конкурсной основе в виде безвозмездных и безвозвратных денежных средств в целях компенсации затрат на создание собственного бизнеса, в том числе расходы, связанные с началом предпринимательской деятельности, передачей прав на франшизу (паушальный взнос) и приобретением оборудования при заключении договора коммерческой концессии.

Гранты предоставляются при условии софинансирования начинающим  субъектом МСП расходов на реализацию проекта в размере не менее 15% от размера получаемого гранта.

Раздел II. Условия предоставления грантов

3. Условиями, предъявляемыми к субъектам МСП являются:

1) государственная регистрация субъекта МСП и осуществление его деятельности на территории Притобольного района;

2) отсутствие задолженности по платежам в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды;

3) отсутствие просроченной задолженности по заработной плате перед работниками.

4. Участниками конкурсного отбора на предоставление грантов могут быть субъекты МСП, соответствующие на дату подачи конкурсных документов следующим двум условиям одновременно:

1) со дня государственной регистрации в качестве субъекта МСП прошло не более 1 года;

      2) индивидуальный предприниматель или единственный учредитель (или все учредители) юридического лица относятся к следующим целевым группам:

      -  зарегистрированные безработные;

      - работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников)

      - военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации; 
 

      - субъекты молодежного предпринимательства – физические лица в возрасте до 30 лет, юридические лица, в уставном капитале которых доля, принадлежащая лицам в возрасте до 30 лет, составляет не менее 50 %;  

      - субъекты МСП, относящиеся к социальному предпринимательству.

      Социальное предпринимательство – социально ответственная деятельность субъектов МСП, направленная на решение социальных проблем, в том числе по обеспечению занятости:

 а) выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования;

б) инвалидов;

в) родителей, имеющих детей – инвалидов; 

г) матерей, имеющих детей до трёх лет;

д) родителей, воспитывающие трёх и более детей, находящихся на их иждивении;

е) выпускников детских домов

ж) лиц, освободившихся из мест лишения свободы в течении 2 лет, предшествующих дате проведения конкурсного отбора.

Среднесписочная численность указанных категорий граждан среди работников субъектов МСП, относящихся к социальному предпринимательству, должна составлять не менее 50 % от общего количества работников, а их доля в фонде оплаты труда – не менее 25%.       

  5. Гранты предоставляются начинающим субъектам МСП за счет средств бюджета Курганской области (по согласованию) и бюджета Притобольного района, предусмотренных на финансирование целевой программы развития и поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в Притобольном районе на 2012-2014 годы. 

6. Гранты предоставляются после прохождения претендентом (индивидуальным предпринимателем или учредителем(лями) юридического лица) краткосрочного обучения и при наличии бизнес - проекта, оцениваемого комиссией по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства для оказания поддержки в виде грантов (далее – комиссия)  с участием представителей некоммерческих организаций и предпринимателей.

     7. Конкурсный отбор на предоставление грантов начинающим субъектам МСП на создание собственного бизнеса проводится по следующим номинациям:

      1) производство инновационной продукции – размер гранта не более 300 тысяч рублей;

      2) производство и переработка сельскохозяйственной продукции – размер гранта не более 300 тысяч рублей;

      3) производство промышленной продукции – размер гранта не более 300 тысяч рублей;


4) производство продукции строительного назначения - размер гранта не более 300 тысяч рублей.

     5) оказание услуг – размер гранта не более 300 тысяч рублей;

     6) добыча и реализация общераспространенных полезных ископаемых – размер гранта не более 300 тысяч рублей;

      7) осуществление ремесленной деятельности – размер гранта не более 300 тысяч рублей.


8. Начинающий субъект МСП имеет право быть участником конкурсного отбора на предоставление грантов только по одной номинации.

9. Индивидуальному   предпринимателю   или   юридическому  лицу  грант   может    быть предоставлен только один раз.

10. Индивидуальному предпринимателю грант не предоставляется, если он является учредителем юридического лица, которому грант предоставлен.

11. Юридическому лицу грант не предоставляется, если его учредитель является одновременно учредителем другого юридического лица, которому грант предоставлен.

12. Юридическому лицу грант не предоставляется, если его учредитель является индивидуальным предпринимателем, которому грант предоставлен.

Раздел III. Порядок отбора на предоставление грантов начинающим субъектам МСП на создание собственного бизнеса
13. Для участия в конкурсе на предоставление грантов начинающим субъектам МСП на создание собственного бизнеса субъекты МСП представляют в Администрацию Притобольного района, на территории которого зарегистрирован субъект МСП, следующие документы:

1) заявление по форме, согласно приложению 1 к настоящему Положению;

2) документы подтверждающие выполнение условий оказания поддержки:

- копию свидетельства о государственной регистрации в качестве субъекта МСП;

- копию выписки из единого государственного реестра юридических лиц или единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, полученной не позднее двух месяцев до даты подачи заявления;

- справку налогового органа на последнюю отчетную дату об отсутствии задолженности по платежам в бюджеты всех уровней и во внебюджетные фонды;

- справку, заверенную субъектом МСП, об отсутствии просроченной задолженности по заработной плате по состоянию на первое число месяца, в котором подано заявление;

- справку, заверенную субъектом МСП, о заработной плате работников за последний отчетный квартал (сведения из формы №2-НДФЛ);

- справку, заверенную субъектом МСП, о средней численности работников за предшествующий календарный год;

- справку, заверенную субъектом МСП, о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год;

- бизнес-план;

- документы, подтверждающие произведенные субъектом МСП затраты на создание собственного бизнеса (договоры, соглашения, финансовые документы), в том числе расходы, связанные с началом предпринимательской деятельности, передачей прав на франшизу (паушальный взнос) и приобретением оборудования при заключении договора коммерческой концессии, обосновывающие получение конкретного вида поддержки;
3) документ, подтверждающий отнесение к целевой группе:

- для зарегистрированных безработных — справку из органа государственной службы занятости населения;

- для работников, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников) – документы с места работы, подтверждающие введение неполного рабочего времени, временной приостановки работ, отпуск без сохранения заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников;

       - для военнослужащих, уволенных в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации – оригинал и копию военного билета, выписку из индивидуального лицевого счета застрахованного лица; 

- для субъектов молодежного предпринимательства — копию паспорта;

- для юридических лиц, в уставном капитале которых доля, принадлежащая лицам в возрасте до 30 лет, составляет не менее 50 % - копии паспортов учредителей;

- для субъектов малого и среднего предпринимательства, относящихся к социальному предпринимательству:

- документы, подтверждающие отнесение к данной категории граждан;

- копии трудовых договоров с гражданами, относящихся к указанным категориям граждан, заверенным субъектом малого предпринимательства;

- справку, заверенную субъектом малого предпринимательства,  о численности указанных категорий граждан среди работников субъекта малого предпринимательства, деятельность которого направлена на решение социальных проблем, в том числе по обеспечению занятости этих категорий, и их доле в общем фонде оплаты труда.

Непредставление указанных в настоящем пункте документов является основанием для отказа в оказании поддержки субъектам МСП.

14. Гранты не предоставляются субъектам МСП:

      1) имеющим заработную плату работников ниже  установленного Соглашением "О размере минимальной заработной платы в Курганской области»,  на дату представления заявки о предоставлении субсидии;

2) находящимся в стадии реорганизации, ликвидации или банкротства в соответствии с законодательством Российской Федерации.

15. Участник конкурсного отбора лично представляет свой бизнес-план на заседании комиссии по отбору субъектов МСП для оказания поддержки в виде грантов начинающим субъектам МСП на создание собственного бизнеса (далее – комиссия).

16. Решение комиссии оформляется протоколом.

17. В течение десяти рабочих дней со дня принятия комиссией решения об оказании поддержки субъекту МСП,  Администрация Притобольного района направляет субъекту МСП проект договора о предоставлении гранта. В течение двадцати рабочих дней с даты подписания договора о предоставлении гранта Администрация Притобольного района осуществляет перечисление денежных средств на расчетный счет субъекта МСП при условии прохождения им краткосрочного обучения. 

18. Субъект МСП в течение двух лет после получения денежных средств ежеквартально в срок до 10 числа месяца, следующего за квартальным, представляет в Администрацию Притобольного района отчет о своей деятельности по форме, согласно приложению 2 настоящего Положения. 

19. В случае выявления фактов предоставления субъектом МСП ложных сведений Администрация Притобольного района направляет письменное уведомление субъекту МСП о выявленном нарушении с требованием возврата денежных средств, полученных в виде гранта. В течение десяти календарных дней с момента получения письменного уведомления субъект МСП обязан возвратить на счет Администрации Притобольного района денежные средства, полученные им в виде гранта. В случае не возврата в указанный срок денежных средств, полученных в виде гранта, Администрация Притобольного района вправе обратиться в суд с целью их взыскания в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

20. Субъект МСП  в течении двух лет после года оказания поддержки обязан заполнять «Анкету получателя поддержки» по установленной форме и предоставлять в Администрацию Притобольного района ( приложение 3).

Приложение 1 к Положению об отборе субъектов малого и среднего предпринимательства для оказания поддержки  в виде грантов

Форма заявления на участие в конкурсе по отбору субъектов малого предпринимательства для оказания поддержки в виде грантов

В комиссию Администрации Притобольного района по рассмотрению бизнес-планов для предоставления поддержки в виде грантов

Заявление

на участие в конкурсе по отбору субъектов малого предпринимательства для

оказания поддержки в виде грантов

Заявитель _______________________________________________________________​​​​​​____________

(полное и (или) сокращенное наименование и организационно-правовая форма

юридического лица, Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

в лице ______________________________________________________________________________

(Ф.И.О., должность руководителя или доверенного лица,

____________________________________________________________________________________

№ доверенности, дата выдачи, срок действия)

документ,  подтверждающий  факт   внесения  записи  в  Единый  государственный   реестр юридических лиц или Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей от___________________ №________________, выдан  ______________________________________

_____________________________________________________________________________________

документ, подтверждающий отнесение к целевым группам от _______________________________

№_______________,выдан______________________________________________________________

место нахождения юридического лица или индивидуального предпринимателя:

____________________________________________________________________________________

телефон ______________ телефакс _______________ e-mail______________________,

ознакомившись с условиями конкурса по отбору субъектов малого предпринимательства для оказания поддержки в виде грантов, просит предоставить грант на создание собственного бизнеса в сумме

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

(указывается наименование и цель бизнес-проекта, сумма гранта)

________________________       __________________       ___________________________________

    (должность заявителя)                                      (подпись)                                                        (Ф.И.О.)

Приложение  2  к Положению об отборе субъектов малого и среднего предпринимательства для оказания поддержки  в виде грантов

Отчет о текущей деятельности

субъекта малого предпринимательства – победителя конкурса на предоставление гранта начинающим субъектам малого предпринимательства на создание собственного бизнеса

за ___________________________________20___год

                                                        (1 квартал, полугодие, 9 месяцев год)
____________________________________________________________________________

(наименование субъекта МСП)

Наименование реализуемого проекта __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Юридический адрес _____________________________________________________________________________________

Фактический адрес _____________________________________________________________________________________

ИНН/КПП _____________________________       ОГРН/ОГРНИП)____________________________

Расчетный счет __________________________в ___________________________________________

                                                                                                                   (наименование банка)

Сумма гранта________________________________________________________________________

Направление использования средств гранта:

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Стадия реализации проекта __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Проблемы в реализации проекта __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	№п/п
	Показатель
	Отчетный период

	
	
	План
	Факт

	1
	Общий объем выручки от реализации работ, товаров, услуг (по всей организации)  (руб.)
	
	

	
	в том числе объем выручки от реализации товаров, работ, услуг по бизнес – проекту (руб.)
	
	

	2
	Расходы на реализацию бизнес-проекта (руб.), всего
	
	

	
	в том числе за счет:
	
	

	
	гранта
	
	

	
	собственных средств
	
	

	
	кредита
	
	

	3
	Прибыль (убыток) по проекту (руб.)
	
	

	4
	Среднесписочная численность занятых (чел.)
	
	

	
	в том числе: 
	
	

	
	вновь созданных рабочих мест (чел.)
	
	

	5
	Среднемесячная заработная плата (руб.)
	
	

	6
	Начислено налоговых платежей в бюджеты всех уровней, всего (руб.)
	
	

	
	в том числе:

НДФЛ
	
	

	
	УСН, ЕНВД, ЕСХН, общая система налогообложения 
	
	

	
	Прочие (расшифровать)
	
	



Достоверность представленных сведений подтверждаю.
«___»__________ 20___ года                     ___________                    _____________________

                                                                                                         (подпись)                                                                     (Ф.И.О.) 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

  АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  20  сентября  2013 года     №  445

с. Глядянское
О публичных слушаниях по

проекту решения Притобольной

районной Думы «О программе

комплексного социально-

экономического развития

Притобольного района на 2014 год

и плановый период до 2016 года»

В соответствии со статьей   14 Устава  Притобольного района  Курганской области, руководствуясь статьей 15 Федерального закона от  6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в  Российской Федерации»,   Администрация Притобольного района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Назначить публичные слушания по проекту решения Притобольной районной Думы «О программе комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2014 год и плановый период до 2016 года»  на 16 октября 2013 года. Время проведения -   9 часов 30 минут, место проведения -  актовый зал Администрации Притобольного района.

2. Утвердить состав рабочей группы по подготовке и проведению публичных слушаний согласно приложению к настоящему постановлению.  

3. Докладчиком по теме публичных слушаний назначить заместителя Главы Притобольного района - руководителя отдела экономики  Н.А. Лукиных.

4. Настоящее постановление, проект решения Притобольной районной Думы, порядок учета предложений, рекомендаций и участия граждан в их обсуждении по проекту решения Притобольной районной Думы «О программе комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2014 год и плановый период до 2016 года» опубликовать в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и разместить на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

Сведения об опубликовании настоящего постановления в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».


5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Притобольного района – руководителя отдела экономики Н.А. Лукиных.

Глава Притобольного района                             Н.П. Иванов
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН
ПРИТОБОЛЬНАЯ РАЙОННАЯ ДУМА
РЕШЕНИЕ
от 30 октября 2013 года  
с. Глядянское    

Об утверждении Программы

комплексного социально-

экономического развития

Притобольного района

на 2014 год и плановый

период до 2016 года  


В соответствии со статьей 21 Устава Притобольного района Курганской области, с решением Притобольной районной Думы от 26 мая 2011 года №100 «О регламенте Притобольной районной Думы» Притобольная районная Дума РЕШИЛА:


1. Утвердить Программу комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2014 год и плановый период до 2016 года» согласно приложению к настоящему решению.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».  

Сведения об опубликовании настоящего решения в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье».

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по бюджету и экономике Притобольной районной Думы (Б.И. Иргалеева). 
Председатель Притобольной районной Думы                                                  В.И. Федотов          

Глава Притобольного района                                                                               Н.П. Иванов      
	Приложение к решению Притобольной районной Думы от 30 октября 2013 года № 
«Об утверждении Программы комплексного социально-экономического развития

Притобольного района на 2014 год и плановый период до 2016 года»  




ПАСПОРТ

программы комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2014 год и 

плановый период до 2016 года

	Наименование программы
	Программа комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2014 год и плановый период  до 2016 года (далее Программа)



	Заказчик программы
	Администрация Притобольного района

	Цель программы
	Создание условий для устойчивого социально-экономического развития Притобольного района, включая демографическое развитие, формирование необходимой инфраструктуры и благоприятного инвестиционного климата для развития приоритетных отраслей экономики

	Сроки реализации программы
	2014 - 2016 годы

	Ожидаемые результаты программы
	Создание благоприятного   инвестиционного   и предпринимательского климата, повышение уровня жизни населения, снижение уровня безработицы

	Исполнители программы
	Отделы и муниципальные учреждения Администрации Притобольного района

Администрации сельсоветов

(по согласованию)

	Источники финансирования
	Бюджет Притобольного района, 

средства федерального бюджета (по согласованию)   предусмотренные   на   реализацию   федеральных программ, областной бюджет (по согласованию) 

внебюджетные источники финансирования

Все источники финансирования подлежат ежегодному уточнению, с учетом финансовых возможностей. Источники финансирования являются прогнозными и не носят обязательного характера.

	Система контроля за исполнением программы
	Один раз в полугодие заслушивается информация о ходе выполнения на заседаниях Притобольной районной Думы. 




Раздел I. Введение

Программа разработана в соответствии с Уставом  Притобольного района Курганской области, постановлением Правительства Курганской области от 23.05.2011 г. № 232 «О планировании социально-экономического развития муниципальных образований Курганской области», распоряжением Администрации Притобольного района от 10.06.2013 г. № 184-р «О планировании социально-экономического развития Притобольного района на 2014 год и плановый период до 2016 года».

Основные направления и приоритетные задачи социально-экономического развития Притобольного района  сформулированы с учетом тенденций социально-экономического развития Притобольного района в 2013 году и в соответствии с:

-  указами  Президента Российской Федерации, затрагивающих сферы демографии, жилищно-коммунального комплекса, социальной политики, здравоохранения, вопросы повышения заработной платы работникам образования и бюджетной сферы;

- посланиями Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации;

- стратегией социально-экономического развития Курганской области до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Курганской области от 02.12.2008 г. № 488-р;

- стратегией социально-экономического развития Притобольного района до 2020 года, утвержденной решением Притобольной районной Думы от 27.05. 2009 г.  № 427.

Программа включает основные цели и задачи, план мероприятий направленных на решение поставленных задач, перечень целевых программ, предусмотренных к реализации на период действия Программы согласно приложению 1 к Программе, портфель инвестиционных проектов согласно приложению 2 к Программе, основные показатели прогноза социально-экономического развития Притобольного района согласно приложению 3 к Программе.
1.Социально-экономическое положение Притобольного района

Притобольный район расположен на юге Курганской области в 64-х км от областного центра. Граничит с Кетовским, Куртамышским, Звериноголовским, Половинским районами и  республикой Казахстан.

На территории района находятся 14 сельских муниципальных образований, 37 населенных пункта. Центр района – с. Глядянское.

Население района на 01.01.2013г. составило 14146 человек, трудоспособное население - 7214 человек. Занято во всех сферах экономики 5256 человек, Уровень зарегистрированной безработицы составлял 3,4%.

Район занимает площадь 230,2 тыс.га, из них занято сельхозугодьями -165 тыс.га, в т.ч. 93,3 тыс. га пашни. Основной отраслью производства в районе является сельское хозяйство. На территории района работают 13  сельскохозяйственных предприятия, 17 крестьянско-фермерских хозяйств в форме юридического лица и 39 индивидуальных предпринимателей - Глав КФХ.

Сельскохозяйственные предприятия занимаются возделыванием сельскохозяйственных культур: пшеницы, ржи, ячменя, овса, картофеля, мясомолочным животноводством. В 2013 году посевная площадь  составила 61,7 тыс.га.

Лесами занято 40,3 тыс. га, что составляет 15% общей площади. Все леса на территории района находятся в аренде ОАО «Глядянский лесхоз». 

На территории Притобольного района разведано Глядянское-2 месторождение кирпичных глин, запасы которого составляют 813 тысяч куб.м и Боровлянский перспективный участок с ресурсами 360 тыс. куб.м.

В районе построена сеть автомобильных дорог общего пользования протяженностью 236 км, через район с севера на юг проходит автодорога Курган-Кустанай (международного значения).

Жилищный фонд района составляет 347,8 тыс. кв.м, обеспеченность общей площадью жилого помещения одного жителя – 24,7 кв.м на человека.

В районе 19 котельных, одна из них- электрокотельная. Протяженность теплотрасс в двухтрубном исчислении 13,6 км.

Жители пользуются услугами сотовой связи «МТС», «Билайн», «UTEL», «Мотив».

В районе из промышленных предприятий имеется предприятия жилищно-коммунального хозяйства:  МУП «Притоболье», МУП «Водный»

Система образования в районе представлена:

6 дошкольными учреждениями (451 место), 8 средними,6 основными и 4 начальными школами, вечерней школой. Число обучающихся составляет 1454 человека.

 Работает Глядянская детская музыкальная школа, Дом творчества юных, детская спортивная школа. Открыт филиал Круглянского ПУ-21.

Сеть учреждений здравоохранения представлена центральной районной больницей, 27 фельдшерско-акушерскими пунктами, областным психоневрологическим детским санаторием в с. Утятское. Число врачей составляет 21 человек, средних медицинских работников – 122 человека.

В распоряжении жителей Притобольного района - 22 библиотеки, 25 клубов и домов культуры.


В 2012 году  в Притобольном районе сохраняется положительная динамика основных показателей экономического роста: по сравнению с 2011 годом увеличились производство промышленной и сельскохозяйственной продукции. Положительную динамику имеют показатели по обороту розничной торговли, объему платных услуг населению. Растут среднемесячная заработная плата и денежные доходы населения.

         Увеличился объем промышленного производства до 45,5 миллионов рублей, темп роста в фактических ценах к соответствующему периоду прошлого года  составил 145,7 %. Промышленные предприятия района представлены предприятиями жилищно-коммунального хозяйства: МУП «Водный» и МУП «Притоболье», ОАО «Глядянский лесхоз».

Работа по развитию сельского хозяйства велась в рамках  целевой программы Курганской области «Развитие сельского хозяйства в Курганской области на 2008 – 2012 годы». 

В районе наблюдается позитивная динамика основных показателей в области доходов и уровня жизни населения. Среднемесячная заработная плата  по району увеличилась на 24% и составила  11730 рублей.  Выросли и реальные покупательские способности населения. Наблюдается рост товарооборота торговых предприятий  на 8 %.

На территории Притобольного района осуществляют свою деятельность: в с.Глядянское дополнительный офис Куртамышского отделения Сбербанка России и 5 операционных касс в населенных пунктах района. Банковские услуги предоставляет представительство  Курганского РФ ОАО «Россельхозбанк».

Страховые услуги предоставляют: Глядянское агентство филиала  ООО «Росгосстрах» в Курганской области, офис филиала ООО «Росгосстрах Курган медицина».

Население Притобольного района  пользуется услугами  других банков в основном для приобретения транспортных средств, бытовой техники и мебели. Достаточно высокая доля кредитов привлеченных через сторонние банка объясняется в большей части более приемлемыми условиями оформления кредитования.

В сфере культуры, спорта и молодёжной политики год прошёл под знаком высокой активности и результативности.
2. Основные цели и задачи программы комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2014 год и плановый период до 2016 года, приоритеты социальной и экономической политики на 2014 год и плановый период до 2016 года

Основная цель Программы – создание условий для устойчивого социально-экономического развития Притобольного района, включая демографическое развитие, формирование необходимой инфраструктуры и благоприятного инвестиционного климата для развития приоритетных отраслей экономики.

Основные задачи развития Притобольного района на 2014 год и среднесрочную перспективу:

- стабилизация численности населения Притобольного района, повышение

качества жизни, увеличение продолжительности жизни и укрепление здоровья населения;

-повышение конкурентоспособности экономики, инвестиционной привлекательности Притобольного района, эффективности использования природно-ресурсного потенциала, увеличение производительности труда;

- создание и модернизацию высокопроизводительных рабочих мест, повышение эффективной занятости населения;

- повышение экономического потенциала муниципальных образований Притобольного района;

- повышение качества и доступности предоставляемых населению Притобольного района  муниципальных услуг.

Для решения заявленных в Программе задач развития Притобольного района выбраны следующие экономические приоритеты:
- поддержка и развитие агропромышленного комплекса;

- поддержка и развитие малого предпринимательства;

- дальнейшее развитие реформы жилищно-коммунального хозяйства;

- повышение уровня собираемости налогов.

Экономические приоритеты предопределены и обусловлены социальными приоритетами:

- образование – как сфера многофункционального развития потенциала личности и будущих поколений;

- здравоохранение – как сфера, стимулирующая улучшение качества жизни;

- экономическая активность населения – как механизм снижения безработицы, роста уровня жизни, самореализация личности;

- адаптация и социализация молодежи;

- гражданская активность населения – как основа демократического развития;

- организация союзов фермеров, потребителей, товаропроизводителей, как средства контроля за властью.

Критерии реализации целевых показателей

	№ п/п
	Наименование целевых показателей
	Единица измерения
	На период действия программы

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	
	В сфере демографии

	1
	Число родившихся на 1000 человек
	чел.
	13,4
	14
	14,4

	
	В сфере образования

	1
	Удовлетворенность на​селения Притобольного  рай​она качеством до​школьного образования
	%
	70
	75
	75

	2
	Удовлетворенность на​селения Притобольного рай​она качеством допол​нительного образования
	%
	65
	70
	70

	3
	Удовлетворенность на​селения Притобольного  рай​она качеством общего образования
	%
	65
	70
	75

	4
	Обеспечение охвата детей дошкольным образованием в возрасте от 3 до 7 лет
	%
	70
	90
	100

	5
	Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общем числе дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования  
	%
	20
	40
	60

	6
	Доля школьников, обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС 
	%
	40
	50
	60

	7
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждений
	%
	10
	15
	17

	8
	Доля педагогов, прошедших трехлетний цикл повышения квалификации и 108 часовой объем образовательной программы (в совокупности программ)
	%
	20
	20
	20

	9
	Удельный вес муниципальных образовательных организаций, в которых оценка деятельности их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности муниципальных организаций общего образования
	%
	100
	100
	100

	10
	Доля учащихся 11 (12) классов

общеобразовательных школ района,

получивших среднее

общее образование, в общей численности обучающихся 11 (12)

классов общеобразовательных школ района
	%
	90
	93
	95

	11
	Отношение среднего балла ЕГЭ (в

расчете на 1 предмет физико-математического цикла) в 10 процентах

школ Притобольного района с лучшими

результатами ЕГЭ к среднему баллу

ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах

школ с худшими результатами ЕГЭ
	
	2,1
	1,85
	1,66

	12
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	%
	38,5
	40
	42,5

	13
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений Притобольного района, в которых ис​пользуются технологии дистанционного обуче​ния
	%
	10
	15
	20

	14
	Увеличение охвата детей – инвалидов различными формами обучения
	%
	90
	90
	100

	15
	Укрепление учебно-материальной базы

образовательных учреждений:

- обеспеченность учебно-лабораторным

оборудованием;

- обеспеченность спортивным оборудованием и спортивным инвентарем; 

- оснащенность компьютерным

оборудованием в соответствии с

требованиями ФГОС;

- оснащенность школьных столовых

новым технологическим оборудованием
	%
	60
	70
	80

	16
	Обеспеченность

общеобразовательных учреждений современной

компьютерной техникой в отношении к численности обучающихся
	чел. на 1 

компьютер
	9
	8
	7

	17
	Охват детей и подростков в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования
	%
	50
	60
	70

	
	В сфере рынка труда

	18
	Уровень зарегистрированной безработицы
	%
	3,09
	3,0
	2,93

	19
	Уровень общей безработицы по МОТ
	%
	16,47
	15,4
	14,29

	20
	Создание новых рабочих мест
	ед.
	72
	78
	80

	
	В т.ч.  в сфере малого и среднего предпринимательства
	ед.
	36
	38
	40

	
	В сфере социального партнерства, охраны и условий труда

	21
	Ежегодное увеличение объема проведения работодателями аттестации рабочих мест по условиям труда
	Чел.
	100
	110
	130

	22
	Удельный вес работающих, охваченных коллективными договорным регулированием
	%
	78
	80
	82

	
	В сфере культуры

	23
	Охват населения библиотечным обслуживанием
	%
	67,7
	68
	68

	24
	Участие населения в клубных формированиях
	%
	11,0
	11,2
	11,3

	25
	Доля населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях
	%
	30,0
	30,2      
	30,5

	26
	Доля расходов на культуру в бюджете Притобольного района
	%
	6,8
	7,0
	7,0

	
	В сфере физкультуры и спорта

	27
	Доля   населения   систематически занимающегося физкультурой и спортом
	%
	28
	30
	30

	28
	Обеспеченность населения спортивными залами
	тыс.кв.м на 10 тыс.чел.
	2,36
	2,36
	2,36

	29
	Обеспеченность населения плоскостными спортивными сооружениями
	тыс.кв.м на 10 тыс.чел.
	15,32
	15,32
	15,32

	
	В сфере молодежной политики

	30
	Количество трудовых отрядов
	ед.
	12
	13
	15

	31
	Количество молодёжных и детских общественных объединений
	ед.
	15
	19
	22

	32
	Количество детей и молодёжи в МДОО
	чел.
	722
	825
	903

	
	В сфере агропромышленного комплекса

	33
	Число прибыльных СХП
	ед.
	6
	6
	7

	34
	Доля обрабатываемой пашни в общей площади пашни района
	%
	91
	92
	93

	
	В сфере промышленности

	35
	Индекс промышленного производства
	%
	105,9
	106
	106

	
	В сфере строительного комплекса, в том числе ипотечного жилищного строительства

	36
	Ввод в эксплуатацию жилых домов
	кв.м
	4100
	4500
	4600

	37
	Общая   площадь   жилых 

помещений,   приходящаяся в среднем на одного жителя
	кв.м
	25,23
	25,55
	25,86

	
	В сфере  жилищно-коммунальной сферы

	38
	Уровень   собираемости 

платежей   за   предоставленные жилищно-коммунальные   услуги
	%
	91,5
	92
	92

	
	В сфере малого и среднего предпринимательства

	39
	Увеличение       количества субъектов малого и среднего предпринимательства
	%
	3,2
	3,1
	2,9

	40
	Рост   объема   налоговых   поступлений   в 

консолидированный бюджет   Притобольного района   от   субъектов малого   и   среднего предпринимательств
	%
	15,0
	15
	14,9

	
	В сфере потребительского рынка

	41
	Темп роста  оборота розничной торговли
	%
	101
	101,5
	102

	
	Вовлечение земельных участков в хозяйственный оборот

	42
	Площадь   земельных участков, предоставленных для строительства
	га
	6,9
	7,4
	7,8

	43
	Доля   площади   земельных   участков,   являющихся объектами налогообложения   земельным  налогом,   в   общей площади   территории 

район
	%
	98,2
	98,2
	98,2

	
	В сфере налоговой и бюджетной политики

	44
	Прирост собственных доходов бюджета
	%
	4,2
	4,2
	4,6

	45
	Ежегодное снижение задолженности по налогам и сборам
	% 

в год
	4,6
	4,6
	4,6


Раздел II. Основные направления социально-экономического

 развития Притобольного района

3. Демографическая политика


Демографическая ситуация в Притобольном районе продолжает характеризоваться тенденцией снижения численности постоянно проживающего населения. На 01.01.2013 года численность составила 14146 человек, уменьшилось за год на 226 человек.

За 2012 год в районе родилось 229 , умерло 266 человек. Естественный прирост населения -37.

	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	Сокращение численности населения
	1. Снижение уровня смертности населения, создание предпосылок для стабилизации показателей рождаемости.

	
	2. Поддержка молодых и многодетных семей.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач
	№ 

пп
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования 

с указанием источника 

финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Снижение уровня смертности населения, создание предпосылок для стабилизации показателей рождаемости

	
	Реализация концепции демографического развития Курганской области на период до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Курганской области от 12.07.2011 г. № 225-р
	2014-2016 годы
	не требуется финансирования
	Улучшение демографической ситуации в Притобольном районе

Снижение смертности, повышение уровня рождаемости.
	Администрация Притобольного района

	
	Обеспечение межведомственного взаимодействия по формированию здорового образа жизни среди детей и молодежи
	2014-2016 годы
	не требуется финансирования
	
	Администрация Притобольного района

	
	Выполнение мероприятий направленных на усиление профилактики, снижение производственного травматизма и профессиональных заболеваний на предприятиях
	2014-2016 годы
	
	
	Ведущий специалист отдела экономики Администрации Притобольного района

	
	Проведение мероприятий в области укрепления здоровья, повышения качества жизни, стабилизации рождаемости, увеличения продолжительности жизни и укрепления института семьи
	2014-2016 годы
	В пределах выделенного бюджетного финансирования
	
	Администрация Притобольного района

	
	Реализация мероприятий в соответствии Федерального закона от 29.12.2006 г. № 256-ФЗ «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей»
	2014-2016 годы
	В пределах выделенного бюджетного финансирования
	Улучшение качества жизни населения
	Администрация Притобольного района

	
	Поддержка молодых и многодетных семей

	
	Реализация  целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей в Притобольном районе на 2013-2015 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района 27.12.2012 г. № 596
	2014-2015 годы
	2014г.-510

           2015г.-510 


	Улучшение жилищных условий населения
	Администрация Притобольного района


4. Развитие образования 

Система образования в районе в 2012-2013 учебном году общеобразовательных учреждений в Притобольном районе: 19 общеобразовательных учреждений, включающих 8 средних школ, 6 основных, 4 начальных, 1 вечерняя школа, в которых обучается 1454 человека; 5 учреждений дошкольного образования; 2 учреждения дополнительного образования.

Все общеобразовательные учреждения расположены в сельской местности, из них малокомплектные – 14. Средние школы с контингентом до 100 человек составляют - 75 %, основные школы с контингентом до 60 человек - 83 %, начальные с контингентом до 10 человек – 75 %. Показатель средней численности учащихся, приходящихся на одного учителя в школах района (6 человек) ниже, чем в среднем по области.

С 1 сентября 2013 года в Притобольном районе будут работать 11 общеобразовательных учреждений с сетью филиалов: 7 средних школ, 3 основных, 1 вечерняя школа, в которых планируется обучать 1450  школьников.

Подвоз школьными автобусами обеспечен для 100 % школьников, нуждающихся в подвозе. В 2012 году приобретен автобус для МКОУ «Чернавская ООШ», в 2013 году планируется приобретение автобуса за счет средств модернизации для МКОУ «Березовская ООШ».

В 2012–2013 учебном году в образовательных учреждениях района работало 292 руководящих и педагогических работников, из них 177 человек (61%) имеют высшее педагогическое образование, 86  человек (29%) среднее профессиональное педагогическое, 17 учителей (6%) высшее непедагогическое образование и 10 человек (3,4%) среднее профессиональное непедагогическое образование. В 2012-2013 учебном году на долю педагогов, достигших пенсионного возраста, приходится 18%. 

Ежегодно из средств районного бюджета выделяются средства на выплату подъемного пособия молодым специалистам, трудоустроившимся в сельскую школу на период не менее 3-х лет в размере двух окладов с учетом повышающего коэффициента за образование, также педагогическим работникам осуществляется компенсация затрат за коммунальные платежи в полном объеме.

Все общеобразовательные учреждения имеют лицензию на право ведения образовательной деятельности.

Для детей-инвалидов, которые по состоянию здоровья не могут посещать общеобразовательное учреждение, организовано домашнее обучение педработниками школ района. Всего на домашнем обучении находится 17 детей – инвалидов.

В 2012 году на дистанционную форму образования перешёл учащийся Глядянской средней общеобразовательной школы. Семья получила комплект компьютерной техники с подключением к сети Интернет. Всего в районе на дистанционную форму обучения перешли три ребенка-инвалида.

С 01.01.2012 г. все общеобразовательные учреждения района работают в условиях новой системы оплаты труда. Средняя заработная плата учителей в июле 2013 года составила 19040 руб.

С 1 сентября 2012 г. учреждения дополнительного и дошкольного образования перешли на отраслевую систему оплаты труда. Средняя заработная плата основных педагогических работников дошкольных учреждений составила 16580 руб. Средняя заработная плата основных педагогических работников МКОУ ДОД «Глядянский ДДТ» - 13880 руб. Средняя заработная плата основных  педагогических работников МКОУ ДОД «Глядянская ДЮСШ» - 14100 руб.

В целях развития системы организации здорового питания принята целевая программа «Здоровое питание школьников в общеобразовательных учреждениях Притобольного района на 2011 – 2015 годы». На начало 2012-2013 учебного года одноразовым горячим питанием в столовых охвачен 93,3 % обучающихся, двухразовое питание организовано для учащихся 1-х классов всех школ района. В начальных школах из-за отсутствия пищеблоков организован подвоз горячих обедов. Средняя стоимость питания в день на одного обучающегося в 2012-2013 году составила 17 рублей.

В 2012 – 2013 гг. в  районе функционировало 5 дошкольных образовательных  учреждений и 2 группы полного дня пребывания, реализующих программу дошкольного образования. 440 детей охвачено услугами дошкольного образования, что на 70 детей больше, чем в прошлом году. Охват организованными формами  дошкольного образования составляет 43,3%, что ниже среднеобластного показателя (среднеобластной показатель - 72,9%) и  выше прошлогоднего показателя на 4,25 %. Увеличение произошло за счет открытия  двух дополнительных групп  на 50 мест в детском саду «Малышок» в с.Глядянское. Всего  на ремонт и восстановление  израсходовано 451,0 тыс. рублей: в т.ч. из федерального бюджета – 252 тыс. руб., областного бюджета – 614 тыс. руб., муниципального  - 502 тыс. руб. В целях ликвидации  дефицита мест и снижения очередности  в детские  сады запланировано открытие  дополнительной группы  для детей дошкольного возраста в Плотниковском  детском саду на 15 мест. 

В 2013 году ведется капитальный ремонт Глядянского детского сада №2 с объемом финансирования 19 миллионов рублей и Плотниковского детского сада с объемом финансирования 3 миллиона рублей из областного бюджета.

Кроме того, вариативными формами дошкольного образования охвачено 497 детей в возрасте от  0 до 7 лет (в том числе 178 детей в возрасте от рождения до 3-х лет, 319 детей в возрасте от 3 до 7 лет), что составило 63,7% от общего количества неорганизованных детей. Это  выше областного показателя (среднеобластной показатель 52,3%). Охват  всеми формами  дошкольного образования достиг среднеобластного показателя, (среднеобластной показатель – 76,9%). 

На 01.07.2013 г. очередность в детские сады сократилась со 112 до 64 человек. Практически  ликвидирована  очередность в возрасте с 5 до 7 лет. Получили путевки в дошкольные образовательные учреждения в течение года - 192 ребенка.

135 детей прошли предшкольную подготовку: в т.ч. 77 детей в ДОУ и 47 детей в группе кратковременного пребывания, что составило 91,8%. Это выше прошлогоднего показателя (в 2012 году - 79%) на 12%.

	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	1. Удовлетворение потребностей населения в образовательных услугах в сфере дошкольного образования, соответствующего федеральным государственным образовательным стандартам, потребностям и интересам общества
	1. Обеспечение 100% охвата детей в возрасте от 3 лет до 7 лет дошкольным образованием 

	
	2. Внедрение в муниципальной системе дошкольного образования федеральных государственных стандартов дошкольного образования

	
	3. Обеспечение охвата семей, воспитывающих детей раннего возраста (0-3 лет), консультативно-методической помощью по вопросам развития и воспитания раннего возраста

	
	4. Завершение лицензирования учреждений дошкольного образования

	2. Недостаточное материально-техническое обеспечение образовательных учреждений
	Создание условий для полноценной жизнедеятельности школы и формирования современной образовательной среды (с учетом целей, устанавливаемых федеральными государственными образовательными стандартами)

	3. Недостаточное кадровое обеспечение образовательных организаций
	1. Привлечение молодых специалистов, обеспечение мерами социальной поддержки

	
	2. Обучение педагогов на факультете профессиональной переподготовки, заочное обучение 

	4. Низкие показатели качества общего образования в сравнении с общероссийскими значениями
	1. Улучшение показателей деятельности образовательных учреждений по вопросу качества образования (прежде всего, физико-математического)

	
	2. Увеличение количества обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня

	5. Недостаточная эффективность функционирования системы общего образования

	1. Оценивание деятельности руководителей образовательных учреждений на основании показателей эффективности деятельности муниципальных общеобразовательных учреждений 

	
	2. Поэтапное внедрение эффективных экономических механизмов в деятельность образовательных учреждений, а также поступательное снижение объема неэффективных расходов в муниципальных образовательных учреждениях

	
	3. Повышение профессионального уровня педагогических кадров, создание условий для самореализации и творческого потенциала педагогических работников

	
	4. Обеспечение доступности предпрофильной подготовки и профильного обучения

	
	5. Увеличение доли детей, охваченных горячим питанием

	
	6. Удовлетворенность обучающихся в подвозе

	
	7. Продолжение структурных преобразований в муниципальной системе образования 

	6. Недостаточная эффективность системы образования в решении задач по воспитанию (социализации) детей и молодежи.
	1. Повышение воспитательного потенциала системы образования на основе совершенствования профориентационной работы, разнообразных форм работы с семьей, внедрения проектной деятельности, обеспечивающих социализацию детей и молодежи, их социальное и профессиональное самоопределение

	
	2. Создание условий для самореализации детей и молодежи, вовлечение детей и молодежи в активную общественно значимую деятельность по решению проблем социально-экономического развития Притобольного района

	
	3. Охват детей и подростков в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования - не менее 70%

	7. Высокий уровень социального сирот​ства, безнадзорности несовершеннолетних, рост заболеваемости детей и подростков
	Реализация комплекса мер, направленных на профилактику социального сиротства, семейное устройство детей, оставшихся без попечения родителей, защиту их прав и социальных гарантий 


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач
	№ 

пп
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования 

с указанием источника 

финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	Обеспечение 100% охвата детей в возрасте от 3 лет до 7 лет дошкольным образованием

	
	1. Развитие вариативных форм оказания дошкольных образовательных услуг

2. Создание дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях
	2014-2016
	Областной бюджет

Районный бюджет
	Охват различными формами дошкольного образования не менее 100% детей дошкольного возраста, сокращение очередности в дошкольные образовательные учреждения для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Внедрение в муниципальной системе дошкольного образования федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования

	
	Повышение квалификации педагогов дошкольного образования для работы по новым стандартам
	2014-2016
	Районный бюджет
	Создание условий образования и воспитания, соответствующих

современным требованиям
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Обеспечение охвата семей, воспитывающих детей раннего возраста (0-3 лет), консультативно-методической помощью по вопросам развития и воспитания раннего возраста

	
	1. Создание КОЦ по работе с детьми дошкольного возраста.

2. Деятельность службы ранней помощи для родителей, воспитывающих детей в условиях семьи.


	2014-2016
	Районный бюджет

Не требует финансирования
	Обеспечение доступности дошкольного образования; охват консультативно-методической помощью по вопросам развития и воспитания раннего возраста не менее 75% детей дошкольного возраста
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Завершение лицензирования учреждений дошкольного образования

	
	Проведение лицензирования учреждений дошкольного образования
	2014-2016
	Районный бюджет
	Наличие лицензий - 100% 
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Создание условий для полноценной жизнедеятельности школы и формирования современной образовательной среды (с учетом целей, устанавливаемых федеральными государственными образовательными стандартами)

	
	Приобретение оборудования, отвечающего современным требованиям 
	2014-2016
	В рамках реализации проекта модернизации общего образования
	Укрепление учебно-материальной базы, в том числе приобретение учебных кабинетов, оборудования для организации внеурочной деятельности
	отдел образования Администрации Притобольного района

	
	Завершение капитального ремонта Глядянской средней школы
	2014-2016
	4,947 млн.рублей областной бюджет
	Укрепление материальной базы, создание комфортных условий для

обучения
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Привлечение молодых специалистов, обеспечение мерами социальной поддержки

	
	Профориентационная работа на педагогическую специальность, целевое обучение и 

оказание мер социальной поддержки
	2014-2016
	Областной бюджет 

Районный бюджет
	Обновление кадрового состава педагогических работников  
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Обучение педагогов на факультете профессиональной переподготовки, заочное обучение

	
	Направление педагогов на профессиональную переподготовку в течение 2013-2014 гг. по специальности «Филология» (русский язык, иностранный язык), «Физика», «Химия, биология», «Менеджмент образования».  Направление на профессиональную переподготовку в течение 2013-2014 гг. по специальности «Теория и методика дошкольного образования» 
	2014-2016
	В рамках реализации проекта модернизации общего образования

Районный бюджет
	Соответствие работников образования

квалификационным

требованиям, сокращение числа педагогических работников, не имеющих соответствующего образования
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Улучшение показателей деятельности образовательных учреждений по вопросу качества образования

	
	1. Разработка комплекса мер по повышению физико-математического образования

2. Контроль за своевременным прохождением курсовой подготовки педагогами района

3. Выявление и распространение позитивного опыта работы учителей образовательных учреждений, достигших высоких результатов в обучении школьников
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Положительная динамика результатов ЕГЭ и ГИА
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Увеличение количества обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня

	
	1. Совершенствование системы выявления, развития и поддержки одаренных детей.

2. Активное участие детей, школ в областных и федеральных конкурсах, конференциях, олимпиадах
	2014-2016
	Районный бюджет
	Развитие интеллектуальных, творческих

способностей детей и молодёжи.

Пополнение районного банка данных «Одарённые дети»
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Оценивание деятельности руководителей образовательных учреждений на основании показателей эффективности деятельности муниципальных общеобразовательных учреждений

	
	1. Разработка и реализация комплекса мер по совершенствованию кадрового потенциала

2. Обеспечение открытости, публичности деятельности
	2014-2016
	Районный бюджет
	Заключение со всеми руководящими работниками муниципальных образовательных учреждений дополнительных соглашений («эффективных контрактов»).

Публичный доклад, работа сайта
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Поэтапное внедрение эффективных экономических механизмов в деятельность образовательных учреждений, а также поступательное снижение объема неэффективных расходов в муниципальных образовательных учреждениях

	
	Совершенствование механизмов финансирования образовательных учреждений
	2014-2016
	
	Расширение самостоятельности ОУ.

Объективная оценка деятельности педагогических работников
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Повышение профессионального уровня педагогических кадров, создание условий для самореализации и творческого потенциала педагогических работников

	
	1. Своевременное прохождение курсовой подготовки педагогами района.

2. Аттестация педагогических работников в соответствии с законодательством.

3. Участие педагогических работников в конкурсах, фестивалях профессионального мастерства на муниципальном, региональном и федеральном уровнях.

4. Выявление и распространение передового опыта работы 
	2014-2016
	Районный бюджет

Областной бюджет
	Повышение квалификации педагогов, улучшение качества образовательных услуг. Внедрение передового опыта в педагогическую практику
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Обеспечение доступности предпрофильной подготовки и профильного обучения

	
	1. Сетевое взаимодействие между образовательными учреждениями

2. Внедрение дистанционного обучения учащихся
	2014-2016
	
	Обеспечение доступности профильного обучения и 100% охват предпрофильной подготовкой
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Увеличение доли детей, охваченных горячим питанием

	
	Увеличение доли родительской платы
	2014-2016
	Областной бюджет 

Районный бюджет
	Охват горячим питанием до 95%
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Удовлетворенность обучающихся в подвозе

	
	Обновление парка школьных автобусов (приобретение автобуса для МКОУ «Березовская ООШ»)
	2014-2016
	В рамках реализации проекта модернизации общего образования
	Обеспечение транспортной

доступности общеобразовательных

учреждений Притобольного района
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Продолжение структурных преобразований в муниципальной системе образования 

	
	Реструктуризация сети муниципальных образовательных учреждений 
	2014-2016
	Областной бюджет 

Районный бюджет
	Создание крупных образовательных учреждений с сетью филиалов 
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Повышение воспитательного потенциала системы образования на основе совершенствования профориентационной работы, разнообразных форм работы с семьей, внедрения проектной деятельности, обеспечивающих социализацию детей и молодежи, их социальное и профессиональное самоопределение

	
	Разработка и реализация целевой программы по развитию воспитательной компоненты в образовательных учреждениях Притобольного района в части развития дополнительного

образования детей и молодежи
	2014-2016
	Районный бюджет
	Повышение воспитательного потенциала системы образования
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Создание условий для самореализации детей и молодежи, вовлечение детей и молодежи в активную общественно значимую деятельность по решению проблем социально-экономического развития Притобольного района

	
	Разработка и реализация целевой программы по развитию воспитательной компоненты в образовательных учреждениях Притобольного района в части развития дополнительного

образования детей и молодежи
	2014-2016
	Районный бюджет
	Наличие условий для самореализации детей и молодежи 


	отдел образования Администрации Притобольного района

	Охват детей и подростков в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования не менее 70%

	
	Обновление содержания программ и технологий дополнительного

образования детей, развитие

инфраструктуры, включая укрепление материально-технической базы. Приведение условий учреждений

дополнительного образования детей в соответствие с требованиями к условиям организации образовательного процесса
	2014-2016
	Областной бюджет 

Районный бюджет
	Доступность услуг

дополнительного образования

детей в возрасте 5-18 лет. 

Наличие условий для самореализации детей и молодежи устойчивого

развития системы

дополнительного образования
	отдел образования Администрации Притобольного района

	Реализация комплекса мер, направленных на профилактику социального сиротства, семейное устройство детей, оставшихся без попечения родителей, защиту их прав и социальных гарантий 

	
	1. Профилактика социального сиротства, семейное устройство детей, оставшихся без попечения родителей, защиту их прав и социальных гарантий. Совершенствование системы реабилитации и социальной поддержки детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей, оставшихся без попечения родителей.

2. Создание и эффективное функционирование муниципальной службы психологического сопровождения. 

3. Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

4. Разработка и реализация комплекса мер по активизации духовно-нравственного, гражданско-патриотического и трудового воспитания. 
	2014-2016
	Областной бюджет 

Районный бюджет
	100% охват индивидуально-профилактической деятельностью детей, состоящих на учете в органах внутренних дел.

Снижение преступлений среди несовершеннолетних и в отношении несовершеннолетних, суицидов, бродяжничества, социального сиротства, снижение количества несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ПДН

Снижение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	отдел образования Администрации Притобольного района


5. Развитие рынка труда, социальное партнерство, охрана труда

Первоочередное внимание в прошедшем году уделялось стабилизации ситуации на рынке труда Притобольного района. Проводимые меры позволили сократить численность безработных граждан состоящих на учете с 275 до 225 человек на 01.01.2013 года, уровень безработицы  составил 3,4 %. 

В 2012 году в поиске работы обратилось 822 человека, или на 27% меньше, чем за 2011 год.


В районе реализовывалась целевая программа Курганской области «О дополнительных мероприятиях,  направленных на снижение напряженности на рынке труда Курганской области в 2012 году» и ведомственная программа «Содействие занятости  населения Курганской  области на 2011-2013 годы» в рамках проведения мероприятий  по организации  общественных работ  в 2012 году  направлено на общественные работы 106 человек. Нашли постоянную работу 213 человек, временную – 352. Направлено на профобучение 48 человек.

Проведено 3 заседания рабочей группы по рассмотрению бизнес-планов безработных граждан для получения денежной субсидии на организацию предпринимательской деятельности. По результатам рассмотрения 12 бизнес-планов принято решение о выделении субсидий  одному безработному гражданину и 9 работодателям, из числа безработных граждан, открывших собственное дело в рамках региональных программ, для создания 15 дополнительных рабочих мест в 2012 году. 

Анализируя баланс трудовых ресурсов, сложившийся в прошедшем году, необходимо отметить снижение численности экономически активного населения на 1635 человек (с 8097 человек до  6462 человек).

	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	1. Высокий уровень безработицы сельского населения
	1.Содействие в трудоустройстве граждан, ищущих работу, в том числе граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

	
	2.Обеспечение сбалансированности спроса и предложения рабочей силы и повышение конкурентоспособности граждан на рынке труда.

	
	3.Содействие самостоятельной занятости безработных граждан.

	
	4.Информирование о положении на рынке труда.

	
	5.Взаимодействие с работодателями по сбору информации о вакантных местах.

	2.Низкая активность работы в районе по аттестации рабочих мест
	1. Создание безопасных условий труда на территории Притобольного района

	
	2. Проведение аттестации рабочих мест по условиям труда в организациях района 

	3.Низкое качество обучения и проверки знаний по  общим вопросам по охране труда 
	1. Координация  обучения и аттестации руководителей и специалистов по общим вопросом охраны труда, повышение качества обучения

	4.Низкая доля организаций малого и среднего бизнеса, имеющих коллективные договоры и соглашения
	1. Совершенствование системы социального партнерства в районе


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Объем финансирования с указанием источника финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственные за выполнение

	Содействие в трудоустройстве граждан, ищущих работу, в том числе граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

	1.
	Трудоустройство незанятого населения, в том числе трудоустройство безработных граждан.
	2014-2016
	
	Снижение роста безработицы.
	ГКУ ЦЗН Притобольного района



	2.
	Организация проведения оплачиваемых общественных работ и временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих  трудности в поиске работы.
	2014-2016
	
	Временное трудоустройство безработных и испытывающих  трудности в поиске работы.
	ГКУ ЦЗН Притобольного района



	3.
	Организация содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов.
	2014-2016
	
	Создание дополнительных условий для повышения уровня занятости инвалидов.


	ГКУ ЦЗН Притобольного района



	Обеспечение сбалансированности спроса и предложения рабочей силы и повышение конкурентоспособности граждан на рынке труда

	1.
	Организация профессиональной ориентации граждан.
	2014-2016
	
	Снижение психо-эмоционального напряжения безработных граждан в ситуации потери работы,   выработка стратегии эффективного поведения на рынке труда, повышение мотивацию к трудоустройству.


	ГКУ ЦЗН Притобольного района 

	2.
	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации безработных граждан.
	2014-2016
	
	Повышение профессионального мастерства, профессиональной мобильности и конкурентоспособности  на рынке труда безработных посредством их профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации.
	ГКУ ЦЗН Притобольного района 

	3.
	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.
	2014-2016
	
	Получение необходимой профессии женщинам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до трех лет, планирующим возвращение  к трудовой деятельности.


	ГКУ ЦЗН Притобольного района 

	Содействие самостоятельной занятости безработных граждан

	1.
	Оказание безработным гражданам правовой, финансовой и организационной помощи в организации собственного дела.
	2014-2016
	
	Трудоустройство безработных граждан.
	ГУ ЦЗН Притобольного района 

	Информирование о положении на рынке труда

	
	Регулярное информирование населения и работодателей о положении на рынке труда, ситуации с безработицей и занятостью населения, всех направлениях деятельности органов службы занятости населения Притобольного района через средства массовой информации.


	2014-2016
	
	Достижение необходимого уровня информированности граждан и работодателей о ситуации на рынке труда для повышения эффективности поиска работы гражданами и подбора работников работодателями.
	ГКУ ЦЗН Притобольного района 

	Взаимодействие с работодателями по сбору информации о вакантных местах.

	1.
	Проведение ярмарок вакансий рабочих и учебных мест.
	2014-2016
	
	Подбор кадров работодателями. Трудоустройство ищущих работу граждан.


	ГКУ ЦЗН Притобольного района 

	Создание безопасных условий труда на территории Притобольного района

	
	Реализация программы «Улучшение условий охраны труда в  Притобольном районе на 2013-2015 гг.»
	2014-2015 годы
	
	Улучшение условий охраны труда
	ОМС Притобольного района

	Координация  обучения и аттестации руководителей и специалистов по общим вопросом охраны труда, повышение качества обучения 

	
	Организация проведения обучения по вопросам охраны труда
	2014-2016 годы
	
	Оказание практической и методической помощи организациям
	

	
	Обучение и проверка знаний по охране труда руководителей и специалистов организаций, находящихся на территории Притобольного района
	2014-2016гг
	
	Повышение 

квалификации руководителей и специалистов
	

	
	Совершенствование системы социального партнерства в районе

	
	Выработка согласованной политики правового регулирования социально-трудовых отношений в Притобольном районе
	2014-2016 годы
	Не требуется финансирования
	Обеспечение гарантированных трудовых прав работников
	Администрация Притобольного района, Координационный совет организации профсоюзов,

представители работодателей

	
	Обеспечить работу и выполнение решений районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений
	2014-2016 годы
	Не требуется финансирования
	Обеспечение гарантированных трудовых прав работников Обеспечение гарантированных трудовых прав работников
	Администрация Притобольного района, Координационный совет организации профсоюзов,

представители работодателей 

	
	Реализация трехстороннего соглашения между Координационным советом организацией профсоюзов, Администрации Притобольного района и представителями работодателей


	2014-2016 годы
	Не требуется финансирования
	Обеспечение гарантированных трудовых прав работников
	Администрация Притобольного района, Координационный совет организации профсоюзов,

представители работодателей

	
	Способствовать заключению коллективных договоров и территориально-отраслевых соглашений
	2014-2016 годы
	Не требуется финансирования
	Обеспечение гарантированных трудовых прав работников
	Администрация Притобольного района 

	
	Проведение районного конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства»
	2014-2016 годы
	3 тысячи рублей
	Повышение социальной эффективности и развитие социального партнерства
	Администрация Притобольного района


6. Обеспечение доступной среды жизнедеятельности для инвалидов, детей-инвалидов.

В структуре населения Притобольного района 1524 человек составляют инвалиды, в том числе инвалиды вследствие общего заболевания: первой группы – 105 человека, второй группы – 753 человек, третьей группы – 623 человек, дети-инвалиды – 43 человека, участники Великой Отечественной войны с группой инвалидности – 36 человека. По сравнению с 2010 годом уменьшилось число инвалидов на 41 человека, в том числе уменьшилось количество детей-инвалидов на 3 человека.

Количество инвалидов, имеющих индивидуальные программы реабилитации (ИПР), ежегодно увеличивается. В 2009 году здание Администрации Притобольного района оборудовано кнопкой вызова персонала, в это же время построены пандусы в Глядянской центральной районной больнице, в здании Притобольного районного суда, в здании Сбербанка РФ, а в 2010 году оборудовано кнопкой вызова персонала здание государственного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения по Притобольному району». 

К сожалению, большинство объектов инфраструктуры  имеют пандусы, не соответствующие требованиям, либо имеют только отдельные виды доступности. Проблематичен доступ инвалидов к транспортным средствам.

Необходимо создать условия для инвалидов по получению необходимых социальных услуг, по поиску работы. Необходимо разнообразить формы социального обслуживания.
	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	Отсутствие условий для инвалидов по беспрепятственному доступу к объектам инженерной, транспортной и социальной инфраструктуры
	1. Обеспечить объективную оценку состояния доступности среды жизнедеятельности для инвалидов.

	
	2. Обеспечение бесперебойного доступа инвалидов к объектам социальной, транспортной, инженерной инфраструктуры и жилищного фонда


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Объем финансирования с указанием источника финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственные за выполнение

	
	Обеспечить объективную оценку состояния доступности среды жизнедеятельности для инвалидов

	
	Создание системы постоянного мониторинга потребностей инвалидов в реабилитации и адаптации среды жизнедеятельности
	2014-2016

годы
	Не требуется финансирования
	- увеличение числа объектов, доступных для инвалидов и других мобильных групп населения до  95  объектов;

- увеличение инвалидов, занимающихся физической культурой и спортом до 30 человек;

- увеличение числа трудоустроенных инвалидов через службу занятости до 20 человек;

- увеличение путевок, выданных государственным учреждением «Комплексный центр социального обслуживания населения по Притобольному району» для реабилитации, семьям с  детьми-инвалидами до 22 штук;

- увеличение числа инвалидов, обеспеченных средствами реабилитации при участии сотрудников государственного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения по Притобольному району» до 210  человек;

- увеличение числа инвалидов, получивших индивидуальную программу  реабилитации при участии сотрудников государственного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения по Притобольному району» до  110  человек.


	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Создание единого реестра инвалидов по Притобольному району
	2014 год
	Не требуется финансирования
	
	Притобольный ФГУ СЗН, ГУ «СЦСОН по Притобольному району», ГУ Отделение пенсионного фонда России по Притобольному району» 

	
	Проведение межведомственных рейдов по проверке создания условий для инвалидов объектов социальной инфраструктуры
	2014-2016
	Не требуется финансирования
	
	Притобольный ФГУ СЗН, ГУ «СЦСОН по Притобольному району», ГУ Отделение пенсионного фонда России по Притобольному району

	
	Ежегодное обновление реестра социально-значимых объектов Притобольного района
	2014-2016
	Не требуется финансирования
	
	Администрация Притобольного района

	
	Обеспечение бесперебойного доступа инвалидов к объектам социальной, транспортной, инженерной инфраструктуры и жилищного фонда

	
	Устройство пандусов в образовательных учреждениях Притобольного района
	2014г
	
	Увеличение числа объектов, доступных для инвалидов и других мобильных групп
	Отдел образования Администрации Притобольного района

	
	Установки кнопки вызова в учреждениях культуры сельских поселений
	2014 г
	6 тысяч рублей бюджеты поселений
	Увеличение числа объектов, доступных для инвалидов и других мобильных групп
	Администрации сельсоветов (по согласованию)


7. Развитие культуры

В течение 2012 года в Притобольном районе осуществляли свою деятельность 25 учреждений культурно-досуговой направленности, 22 библиотеки и 1 детская музыкальная школа с количеством обучающихся – 72 человека

В клубных учреждениях работало 140 кружков и любительских объединений, в которых занимались 1584 человека.

Библиотеки района в течение года посещали 9725 читателей, книговыдача составила 229548 экземпляров. В библиотеках работало 44 клуба по интересам и любительских объединений, в них занимались 629 человек.

	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	Недостаточное развитие народного художественного творчества
	1.Проведение крупных мероприятий вносящих заметных вклад в развитие культурного потенциала района.

	
	2.Участие во Всероссийских, региональных и областных фестивалях, конкурсах, выставках

	Несоответствие материально-технической базы учреждений культуры и искусства современным требованиям
	1.Осуществление мероприятий по сохранению и укреплению материально-технической базы учреждений культуры

	Низкий процент специалистов культурно-досуговых учреждений, имеющих профильное высшее и среднее образование
	Повышение квалификации работников учреждений культуры, организация переподготовки кадров.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Объем финансирования с указанием источника финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственные за выполнение

	
	Проведение крупных мероприятий вносящих заметных вклад в развитие культурного потенциала района

	
	Проведения районного фестиваля народного творчества
	2014-2016 
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования
	Сохранение и развитие традиционного, художественного творчества, национальных культур
	МУ отдел культуры,

 РДК

	
	Проведение районных конкурсов:

- «Родина.Честь.Слава»;

- «Звездочки Притоболья»;

- КВН.
	2014-2016
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования
	Сохранение и развитие творческого потенциала сел района
	МУ отдел культуры,

 РДК

	
	Проведение районных праздников:

-День работников культуры;

-День района;

-День молодежи;

-День работника сельского хозяйства 
	2014-2016
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования
	Сохранеие и развитие творческого потенциала сел района. Решение кадровой проблемы
	МУ отдел культуры,

 РДК

	
	Участие во всероссийских, региональных и областных фестивалях, конкурсах, выставках

	
	Принять участие во всероссийских, региональных и областных фестивалях и выставках
	2014-2016
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования
	Сохранение традиционного художественного творчества, национальных культур, развитие культурно-досуговой деятельности
	МУ отдел культуры,

 РДК

	
	Принять участие Глядянской ДМШ в областных и региональных конкурсах:

-«Друг баян»;

- «Музыкальная весна»;

-«Волшебные голоса»
	2014-2016
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования
	Повышение исполнительского мастерства учащихся 
	МОУДОД

«Глядянская ДМШ»

	
	Принять участие в областных конкурсах:

- «Библиотека года»;

-«Школа года»;

-«На лучший сценарный материал»
	2014-2016
	В пределах предусмотренного бюджетного финансирования
	Повышение профессионального мастерства
	МУ отдел культуры, МКУ «Притобольная ЦБ», РДК

	
	Осуществление мероприятий по сохранению и укреплению материально-технической базы учреждений культуры

	
	Провести ремонт вентиляционных колодцев, парадного крыльца, части кровли Глядянского РДК
	2014-2015
	В предусмотренного бюджетного финансирования
	Сохранение сети учреждений культуры
	МУ отдел культуры, РДК

	
	Провести капитальный ремонт кровли и фасада здания МУ отдел культуры
	2014-2015
	В предусмотренного бюджетного финансирования
	Сохранение сети учреждений культуры
	МУ отдел культуры, РДК

	
	Заменить оконные блоки в здании МУ отдел культуры и частично в РДК
	
	В предусмотренного бюджетного финансирования
	Сохранение сети учреждений культуры
	МУ отдел культуры, РДК

	
	Обследование технического и противопожарного состояния зданий учреждений культуры, готовность их к работе в зимний период
	2014-2016
	
	Сохранение сети учреждений культуры
	МУ отдел культуры, РДК

	
	Приобретение светотехнической аппаратуры в Глядянский РДК
	2015
	В предусмотренного бюджетного финансирования
	Техническое оснащение учреждений культуры
	МУ отдел культуры, РДК

	
	Реконструкции сцены Глядянского РДК
	2014
	В предусмотренного бюджетного финансирования
	Техническое оснащение учреждений культуры
	МУ отдел культуры, РДК

	
	Приобретение библиотечной мебели: кафедры, выставочные стеллажи
	2014-2016
	В предусмотренного бюджетного финансирования
	Улучшение материально-технического оснащения
	МУ Отдел культуры МКУ культуры «Притобольная ЦБ»

	
	Комплектование библиотечного фонда различными носителями информации, новой литературой: художественной, учебной, справочной
	2014-2016
	В предусмотренного бюджетного финансирования
	Сохранение, формирование и эффективное использование библиотечного фонда
	МУ Отдел культуры МКУ культуры «Притобольная ЦБ»

	
	Повышение квалификации работников учреждений культуры, организация переподготовки кадров

	
	Организовывать семинары, творческие лаборатории для работников культуры района
	2014-2016
	
	Повышение профессионального мастерства
	МУ Отдел культуры МКУ культуры «Притобольная ЦБ», РДК

	
	Организовывать профориентационную работу среди выпускников школ и направлять на учебу в учебные заведения культуры
	2014-2016
	
	Подготовка профессиональных специалистов
	МУ Отдел культуры МКУ культуры «Притобольная ЦБ»,РДК

	
	Ежегодно направлять работников культуры, не имеющих образования в учебные заведения культуры на заочное обучение и курсы повышения квалификации
	2014-2016гг
	
	Подготовка профессиональных специалистов
	МУ Отдел культуры МКУ культуры «Притобольная ЦБ»,РДК


8. Развитие физкультуры и спорта

В целях выполнения принятой программы «Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе на 2011-2013 годы» строилась организационная, физкультурно-массовая и спортивная работа в районе.

В течение 2012 года проведено 78 районных и межрайонных соревнований и турниров, в которых приняло участие около 3000 человек. Наиболее интересно, зрелищно и с участием более 100 спортсменов состоялись спортивные праздники, посвященные Дням Победы, Молодежи, Физкультурника, сел, Фестиваль лыжного спорта, соревнования по легкой атлетике, кроссу, лыжным гонкам, футболу. На хорошем уровне проведены 2 зимняя, 2 летняя Спартакиады Притоболья, чемпионат района по футболу. Должную активность по участию в состоявшихся соревнованиях постоянно проявляли команды Глядянского, Раскатихинского, Ялымского, Нагорского, Боровлянского сельсоветов, Глядянской, Притобольной, Ялымской, Межборской, Раскатихинской, Давыдовской СОШ, Чернавской, Притобольной и Плотниковской ОШ.

Сборные команды района приняли активное участие в 22 видах 18 летних сельских спортивных игр «Золотой колос», которая финишировала в июне 2012 года в р.п. Варгаши. 13 общекомандное место у притобольцев, 17 было на играх в 2010 году. Спортсмены района приняли участие в 12 видах спорта в зональных, а затем и финальных стартах «Зауральской метелицы» в г. Куртамыше, где  мы заняли 10 общекомандное место.из 24. Чемпионами данных стартов стала команда армспортсменов, команда хоккеистов удостоена бронзовых медалей. По 3 группе  - группе сельских районов мы признаны лучшими.

В соревнованиях областной Спартакиады школьников 2012-2013 г.г. сборные района активно участвуют во всех видах спорта по группе сельских районов, где пока занимают  только 9 общекомандное место из 12. Чемпионами Спартакиады стали лишь теннисисты – 4 раз подряд.

Прочно вошло в практику участие наших юных футболистов, хоккеистов, лыжников, боксеров, теннисистов,  команды ХК  «Притоболец» в соревнованиях  областного ранга.

В целях пропаганды здорового образа жизни широко и системно освещалась спортивная жизнь на страницах газет «Притоболье», «Зауральский стадион», « Новый мир». 

 В полной мере функционировали хоккейные корты в селах Глядянское, Раскатихе, Гладковском, футбольные поля в селах Глядянское, Ялыме, Нагорском, Раскатихе.                                                                    

В  ближайшей перспективе предстоит реконструировать 2 половину помещения в зал для занятий настольным теннисом, хоккейный корт  в с. Глядянском, достроить корт в с. Нагорское.                

 Израсходовано из бюджета муниципального образования в 2012 году на спортивные мероприятия 130 тыс. рублей, требуется как минимум в 2 раза больше. На 2013 год предусмотрено израсходовать 168 тыс. рублей.

	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	1.Снижение физической подготовки населения Притобольного района, особенно детей и подростков
	Создание необходимых условий для оздоровления, физического и духовно-нравственного развития личностей в процессе занятий физической культурой и спортом.

Формирование у населения, особенно у детей и подростков, устойчивого интереса и потребности в регулярных занятиях физической культурой и спорта.

	2.Низкий уровень обеспеченности спортивными сооружениями и спортивным инвентарем
	Реконструкция спортивных сооружений, предназначенных для обеспечения учебно-тренировочного процесса и выступлений сборных команд Притобольного района, а также увеличения числа проведенных спортивно-массовых мероприятий


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Объем финансирования с указанием источника финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственные за выполнение

	
	Приобретение качественного спортивного инвентаря
	2014-2016гг
	В переделах выделенного финансирования
	Укрепление материально-спортивной базы
	Администрация Притобольного района

	
	Проведение первенства Притобольного района по видам спорта, районных летних, зимних спартакиад Притоболья
	2014-2016гг
	В переделах выделенного финансирования
	Пропаганда здорового образа жизни
	Администрация Притобольного района

	
	Направление учащихся на учебу в высшие и средние учебные заведения по специальности преподаватель физкультуры
	2014-2016гг
	
	Обеспечение кадрового резерва 
	Администрация Притобольного района, отдел образования



	
	Разработка районной целевой программы по развитию туризма в Притобольном районе
	2014г.
	В переделах выделенного финансирования
	Обеспечение привлекательности Притобольного района
	Администрация Притобольного района,


9. Молодежная политика

Молодёжь Притобольного района приняли в 2012 году участие в 33 областных мероприятиях, 80 мероприятий  районного уровне  по линии молодёжной политики, культуры, образования. 

В Притобольном районе 26 детских общественных объединений, в которых занято 825 подростков. Ежегодно проводится районный конкурс молодых исполнителей «Звёздочки Притоболья». На территории Притобольного района ежегодно проводится межрегиональный фестиваль бардовской песни «Бардовские костры», молодёжь Притобольного района приняла активное участие в фестивале. 

Силами волонтёрских отрядов проведены акция «Чистый берег», «Чистый лес» в рамках в рамках Дней защиты от экологической опасности. 
В 2012 году был создан молодёжный Совет при Главе Притобольного района.

По итогам 2012 года по эффективности реализации государственной молодёжной политики Притобольный район находится на 10 месте среди 24 районов области, включая, г. Курган и г. Шадринск.
	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	Отсутствие потребности  в укреплении и сохранении  здоровья, недостаточная организация досуга молодежи
	1.Пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциальных явлений в подростковой среде

2.Стимулирование созидательной активности молодежи путем выявления и поддержки способной и талантливой молодежи

3.Содействие развитию гражданственности, социальной зрелости молодежи

4.Обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления и общественных объединений в сфере молодежной политике

	Отток молодого трудоспособного населения в экономически благоприятные регионы, снижение численности молодежи в районе
	1.Расширение возможностей молодых людей в выборе своего жизненного пути, достижении личного успеха путем информирования молодых людей о возможностях организации своей жизни в обществе;

3.Обеспечение жильем молодых семей


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Объем финансирования с указанием источника финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственные за выполнение

	Обеспечение жильём молодых семей

	1
	Реализация целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей Притобольного района на 2013-2015 годы»
	2013-2015
	1054,5 млн.руб., в том числе:

Обл. бюджет - 1050,0 млн.руб.;

бюджет  Притобольного района– 4,5 млн. руб.
	Создание условий для повышения уровня обеспеченности жильем молодых семей; привлечение в жилищную сферу дополнительных финансовых средств внебюджетных источников; развитие и закрепление положительных демократических тенденций в обществе;

Укрепление семейных отношений и снижение социальной напряженности в Курганской области
	сектор по делам молодёжи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района, Администрация Притобольного района

	Обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления и общественных объединений в сфере молодежной политике.

 Содействие развитию гражданственности, социальной зрелости молодежи.

Пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциальных явлений в подростковой среде.

Стимулирование созидательной активности молодежи путем выявления и поддержки способной и талантливой молодежи.

	1
	Реализация районной целевой программы  «Молодёжь Притоболья на 2012-2014гг.
	2014 г.
	600 000  руб.
	Реализация основных направлений Концепции ГМП в Курганской области на территории Притобольного района. Реализация запланированных мероприятий данной программы
	сектор по делам молодёжи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района

	2
	Разработка районной целевой программы «Молодежь Притоболья» на 2014г.-2016 г.
	2014г.-2016 г.
	
	Реализация основных направлений Концепции ГМП в Курганской области на территории Притобольного района. Реализация запланированных мероприятий данной программы
	сектор по делам молодёжи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района

	Расширение возможностей молодых людей в выборе своего жизненного пути, достижении личного успеха путем информирования молодых людей о возможностях организации своей жизни в обществе

	
	Проведение мероприятий с целью укрепления института молодой семьи, поддержка деятельности клубов молодой семьи
	2014-2016 годы
	
	Повышение уровня информации по

реализации молодежной политики,

ее качества, прозрачности и

доступности для всех

заинтересованных сторон
	сектор по делам молодёжи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района

	
	Развитие молодёжного информационного пространства  (выпуск молодежной страницы газеты «Притоболье»,  изготовление выставочных стендов и др.)
	2014-2016 годы
	
	Увеличение количества молодых

людей, участвующих в творческих

конкурсах. Увеличение количества

молодых людей, проживающих на

территории Притобольного района,

вовлеченных в деятельность

волонтерских отрядов.
	сектор по делам молодёжи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района

	
	Содействие гражданскому и

патриотическому воспитанию

молодёжи («День призывника», районная игра «Зарница» и др.)
	2014-2016 годы
	В пределах выделенного финансирования
	Увеличение количества молодежи,

проживающей на территории

Притобольного района,

участвующей в социально-значимой

деятельности
	сектор по делам молодёжи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района

	
	Поддержка деятельности

МДОО (школа лидера, школа волонтеров, районный общественный совет, районный слет МДОО)
	2014-2016

годы
	
	Увеличение количества молодежи,

проживающей на территории

Притобольного района,

участвующей в социально-значимой

деятельности
	сектор по делам молодёжи, физической культуре и спорту Администрации Притобольного района

	
	Проведение районного

мероприятия посвященного

Дню молодежи России
	2014-2016

годы
	72 тысячи рублей
	Увеличение количества молодых

людей, участвующих в творческих

конкурсах
	Администрация Притобольного района


10. Экологическая политика

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	отсутствие обустроенных объектов размещение отходов, неразвитость сферы переработки и утилизации отходов
	Снижение уровня негативного воздействия на окружающую среду и сохранение ценных природных комплексов и объектов

	отсутствие обустроенных мест отдыха на природных объектах, чрезмерная рекреационная нагрузка на природные комплексы
	

	отсутствие у ряда хозяйствующих субъектов разрешительной документации на сбросы, выбросы загрязняющих веществ, размещение отходов
	

	Истощение водных объектов, их загрязнение и засорение.
	Охрана водных объектов, в том числе, от загрязнения и засорения

	Выявление развития негативных процессов на водных объектах
	


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Снижение уровня негативного воздействия на окружающую среду и сохранение ценных природных комплексов и объектов

	
	Проведение мероприятий,  на экологическое просвещение населения
	2014-2016

годы
	Финансирование не требуется
	
Воспитание у населения бережного отношения к окружающей среде.
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Организация и проведение массовых мероприятий по очистке территории района, зеленой зоны райцентра, водоохранных зон реки Глядяна и реки Тобол от мусора 
	2014-2016 годы
	Финансирование не требуется
	Уменьшение загрязнения и захламления окружающей среды.
	Администрация Притобольного района

	
	Проведение воспитательной информационной работы с населением Притобольного района по вопросам охраны окружающей среды, включая средства массовой информации, проведение собраний, совещаний.
	2014-2016 годы
	Финансирование не требуется
	Воспитание у населения бережного отношения к окружающей среде.
	Редакция районной газеты «Притоболье», Административная комиссия Администрации Притобольного района

	
	Проведение разъяснительной работы с хозяйствующими субъектами о необходимости осуществления платежей за негативное воздействие на окружающую среду
	2014-2016 годы
	Финансирование не требуется
	Увеличение поступления платы за негативное воздействие на окружающую среду
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Обеспечение целевого использования средств, полученных от платежей за негативное воздействие на окружающую среду, посредством направления их на мероприятия по охране окружающей среды
	2014-2016 годы
	Финансирование не требуется
	Увеличение поступления платы за негативное воздействие на окружающую среду
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Обеспечение экологической безопасности в местах хранения непригодных и запрещенных к применению пестицидов и агрохимикатов
	2014-2016 годы
	Финансирование не требуется
	Выполнение в Притобольном районе требований природоохранного законодательства
	Администрация Притобольного района

	
	Получение правоустанавливающих документов на места размещения свалок в сельских поселениях
	2014 год
	
	Выполнение в районе требований природоохранного законодательства
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Разработка проектно-сметной документации на капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружений водохранилища на р. Черная в с. Ярославское Притобольного района
	2014 год
	500 тыс.рублей средства областного бюджета,500 тыс.рублей средства местного бюджета
	Определение размера затрат и

объёмов работ по капитальному

ремонту комплекса

гидротехнических

сооружений водохранилища на

р. Чернавка в с. Ярославское Притобольного района Курганской области
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию) 

	
	Разработка проектно-сметной документации на капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружений водохранилища на р. Чернавка в д.Осиновка Притобольного района
	2014год
	600 тыс.рублей средства областного бюджета,600 тыс.рублей средства местного бюджета
	 Определение размера затрат и

объёмов работ по капитальному

ремонту комплекса

гидротехнических

сооружений водохранилища на

р. Чернавка в д. Осиновка Притобольного района Курганской области 
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружений водохранилища на р. Черная в с. Ярославское Притобольного района
	2015-2016 годы
	Областной бюджет

(уточнение после изготовления ПСД)
	обеспечение безопасности населения
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружений водохранилища на р. Чернавка в д.Осиновка Притобольного района
	2015-2016 годы
	Областной бюджет

(уточнение после изготовления ПСД)
	обеспечение безопасности населения
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	 Для обеспечения безопасности гидротехнических сооружений, обеспечить освобождение незаконно занятых земельных участков, попадающих в полосу производства работ и провести формирование земельных участков, межевание
	2014-2016 годы
	бюджет Глядянского сельсовета

2014г.- 60тыс.руб.
	Планируется выполнить мероприятия, направленные на обеспечение безопасности гидротехнических сооружений
	Администрация Глядянского сельсовета (по согласованию)

	
	В сфере лесопользования:

- проведение лесоустройства лесов, расположенных в границах поселений;

- регистрация права муниципальной собственности на лесные участки, расположенные в границах поселений;

-  разработка и утверждение  лесохозяйственных регламентов в отношении лесных участков, расположенных в границах поселений.
	2014-2016 годы
	В пределах выделенного финансирования
	
	Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Охрана водных объектов, в том числе, от загрязнения и засорения

	
	Участие в реализации целевой программы Курганской области «Использование и охрана водных объектов Курганской области на 2012-2014 годы»:

- определение протяженности береговых линий водных объектов в границах поселений, входящих в состав Притобольного района Курганской области
	2014 год
	
	Планируется выполнить мероприятия, направленные на обеспечение безопасности гидротехнических сооружений
	Администрация Глядянского сельсовета (по согласованию)


11. Развитие инновационной инфраструктуры и повышение инвестиционной привлекательности Притобольного района
             По состоянию  на 01.01.2013г. в Каталог свободных инвестиционных площадок на территории Курганской области по Притобольному району включены: кирпичный завод (запасы глины составляют 830 т.куб.м.), промышленная площадка (Притобольное сельское потребительское общество(хлебозавод), бензозаправочный пункт ОАО «Притобольное ДРСП».

           За 2012 год инвестиции в основной капитал в целом по району составили124,6 млн.рублей индекс физического объема к 20111 году составил 94,3%., по крупным и средним предприятиям инвестиции составили 46,3 млн.рублей из их 76,7% это привлеченные бюджетные средства.
	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	низкий уровень инновационной активности
	Обеспечение условий  формирования малого инновационного предпринимательства

	низкий спрос на технологические инновации со стороны хозяйствующих субъектов Притобольного района;


	

	недостаточность финансовых ресурсов, в том числе бюджетных для развития техники и технологий


	

	недостаточное использование ресурсного потенциала Притобольного района в привлечении инвестиций
	мобилизация инвестиционных ресурсов района и обеспечение их эффективного использования

	недостаточные объемы привлечения инвестиций
	


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Обеспечение условий  формирования малого инновационного предпринимательства

	
	Создание   благоприятной     экономической,   правовой, информационной,   образовательной среды в отношении 

инновационной деятельности
	2014-2016 годы
	
	Повышение   инновационного  потенциала   района
	Администрация Притобольного района

	
	Принимать участие в областных конкурсах инновационных проектов
	2014-2016 годы
	
	Повышение   инновационного  потенциала   района
	Администрация Притобольного района. Предприятия (по согласованию)

	
	Обеспечить размещение среди субъектов научной и инновационной деятельности   муниципального  заказа на выполнение проектных   и научных исследований для нужд Притобольного район
	2014-2016 годы
	
	Повышение   инновационного  потенциала   района
	Администрация Притобольного района

	
	Стимулирование     развития   инфраструктуры  инвестиционной   деятельности через развитие инвестиционно-привлекательных  площадок и реализацию 

инвестиционных проектов
	2014-2016 годы
	
	Привлечение   дополни-

тельных   капитальных 

вложений   в инфраструктуру района
	Администрация Притобольного района

	
	Мобилизация инвестиционных ресурсов района и обеспечение их эффективного использования

	
	 Ежегодно проводить работу по формированию перечня инвестиционных проектов в Притобольном районе
	2014-2016 годы
	
	Повышение инвестиционной привлекательности Притобольного района
	Администрация Притобольного района

	
	Привлечение инвесторов в сферу производства Притобольного района:

     - стимулирование развития инфраструктуры инвестиционной деятельности, через развитие инвестиционно - привлекательных площадок и реализацию инвестиционных проектов;

    - организация презентаций  инвестиционных проектов для потенциальных инвесторов;

    - ведение реестра привлекательных инвестиционных площадок;

          - повышение привлекательности инвестиционного имиджа района
	2014-2016 годы
	
	Повышение инвестиционной привлекательности Притобольного района
	Администрация Притобольного района

	
	Проводить работу по выявлению свободных инвестиционно-привлекательных площадок и формированию реестра площадок
	2014-2016 годы
	
	Повышение инвестиционной привлекательности района
	Администрация Притобольного района


12. Развитие агропромышленного комплекса.
На территории Притобольного района функционируют 7 сельскохозяйственных предприятий, 31 крестьянское фермерское хозяйство (включая индивидуальных предпринимателей глав крестьянских (фермерских) хозяйств) и 5730 личных подсобных хозяйств.

Площадь сельхозугодий по состоянию на 1 января 2013 года составляла 165484 гектара, в том числе пашня 94135 гектар. Площадь необрабатываемой пашни составляет 10686  гектар, по сравнению с предыдущим годом размер необработанной пашни уменьшился на 630 га. В 2013 году планируется снизить этот показатель на 273 га.

В 2012 году сельхозтоваропроизводителями всех форм собственности Притобольного района проведен посев на площади 58 тыс.га (прирост к 2011 году 4%), в том числе:

яровые зерновые были размещены на площади 56,8 тыс. га (прирост к 2011 году 2,8 тыс. га), в том числе основной продовольственной культуры пшеницы было посеяно 51,8 тыс. га (прирост к 2011 году 3,9 тыс. га); 

зернобобовые культуры (горох, нут, вика, чечевица) 1687 га (прирост к 2011 году 550 га).

Увеличен посев высокорентабельных масличных культур 2,0 тыс. га (прирост к 2011 году 0,6 тыс. га); 

гречихи 500 га (прирост к 2011 году 310 га);

кукурузы 40 га;

картофель на площади 759 га (прирост к 2011 году 26 га);

овощи 145 га (на уровне 2011 года).

В 2013 году проведен сев на площади 61,7 тыс. га (прирост к 2012 году 6%).

 В Притобольном районе  внедряются в производство  новые перспективные сорта зерновых, зернобобовых и масличных культур: пшеница «Омская 38»,  «Омская – 36», «Геракл», «Радуга», горох «Аксайский усатый 55». 

В связи с  аномально жарким и засушливым  летом в Притобольном районе  сельхозтоваропроизводители понесли ущерб более 128 миллионов  рублей, гибель посевов зафиксирована на площади 13 тыс. га, что составляет 22% от посевного клина. На поддержку  сельскохозяйственных организаций, пострадавших от засухи в летний период 2012 года единовременно предоставлены субсидии из областного бюджета на возмещение части затрат, понесенных в связи с гибелью посевов сельскохозяйственных культур, а также за произведенное молоко и маточное поголовье свиней в общей сумме 6482,91 тыс. рублей. 

Хозяйствами  всех форм собственности Притобольного района проведена уборка зерновых и зернобобовых культур на площади 40,4 тыс. га (100 % к плану), валовой сбор составил 53,9 тысяч тонн при средней урожайности 13,3 ц/га. Семена засыпаны в полном объеме 13,3 тыс. тонн. Обработано зяби 11,1 тыс.га.

 Продолжается обновление машинотракторного парка. В 2012 году приобретено 12 единиц новой техники, в том числе комбайнов 2, тракторов 5, модульный посевной комплекс 1 и др. и 15 единиц б/у техники на общую сумму 48110,33 тыс. руб.

Проведена работа по обработке паров на площади 25,7 тыс.га (100 % к плану), 28,3 тыс.га посевов зерновых (100 % к плану) обработано гербицидами,  минеральных удобрений внесено в количестве 241,6 тыс. тонн. Основная подготовка почвы проведена на площади 19,6 тыс. га.

Задачей развития отрасли растениеводства является увеличение производства зерна, картофеля, овощей и другой сельскохозяйственной продукции.

Целью осуществляемых мероприятий по поддержке элитного семеноводства является повышение эффективности производства сельскохозяйственных культур на основе обеспечения сельскохозяйственных товаропроизводителей высококачественными семенами. 

Так площадь посева элитными семенами в 2012 году составила 11422 га (25 % от высеянных семян). 

Субсидий за счет средств областного бюджета на приобретение элитных семян сельскохозяйственных культур, в частности зерновых, зернобобовых, сельскохозяйственными товаропроизводителями в 2012 году были получены в размере 1547 тыс. руб., из федерального бюджета - 2597 тыс. руб.

На 1 января 2013 года в хозяйствах всех категорий 5788 голов крупного рогатого скота, что ниже уровня прошлого года на 24,8 %, в том числе коров - 2519 головы (ниже уровня прошлого года на 28,5 %), свиней - 2226 голов (ниже на 20 %), овец и коз 3507 голов (выше на 1,2 %).

В 2012 году приобретено 5 голов племенного молодняка КРС, проведен текущий ремонт 400 скотомест.

Производство молока во всех категориях хозяйств Притобольного района составило 10401 тонну, что на 17  % ниже уровня 2011 года, произведено скота и птицы на убой – 1450 тонн (78 %  к уровню 2011 года).

Во всех населенных пунктах Притобольного района (кроме с. Ярославское) ведется закуп молока в частном секторе. Закупом молока в районе занимается ИП  Чепезубова И.Ф.  и ИП Чередник Е.В. В 2013 году запущен в действие цех первичной очистки и охлаждения молока в с. Чернавское (ИП Чепезубова И.Ф.). 
В 2012 года по району закуплено 2326 тонн молока, что выше уровня прошлого года на 7,8 %, закуплено молока в пересчёте на одну корову – 877,7 кг, что выше уровня прошлого года на 11 % и выше среднеобластного показателя за 2012 года на 417,2 кг. 

Для увеличения объемов производства молока, повышение эффективности молочного животноводства, обеспечение населения области молочной продукцией, роста занятости сельского населения и его доходов в дальнейшем необходимо решение следующих задач:

- сохранение и рост маточного поголовья скота;

- повышение продуктивности молочного скота.

  Личным подсобным хозяйствам, оформившим кредиты, а также сдавшим свыше 1 тонны молока, в течение всего года оказывалась необходимая помощь в подготовке и сдаче в Департамент сельского хозяйства Курганской области ежемесячных расчетов на получение субсидий на сумму 6731 тыс. руб. 

Сумма субсидий за счет средств областного бюджета на поддержку молочного скотоводства в 2012 году составила 4,587 млн. руб.  

 Специалистами отдела сельского хозяйства проводиться ежедневное консультирование граждан по вопросам кредитования и субсидирования. Всего за 2012 год на приобретение скота, кормов, сельскохозяйственной техники оформлено кредитов на общую сумму 44,6 млн. руб. Сумма  возвращенных процентов по кредитам сельхозтоваропроизводителям Притобольного района на 01.01.13 г. составляет 13927 тыс. руб.

 Всего сумма государственной поддержки за 2012 год сельхозтоваропроизводителям Притобольного района составила 48,18 млн.руб.

        Целью осуществления мероприятий по развитию заготовки и переработки сельскохозяйственной продукции является повышение финансовой устойчивости организаций, осуществляющих первичную и последующую переработку сельскохозяйственной продукции.

В 2012 году организациями Притобольного района, осуществляющими первичную и последующую переработку сельскохозяйственной продукции отгружено продукции собственного производства на сумму 36,9 млн. руб. такой вклад в показатели нашего района внесли следующие товаропроизводители:

- Колхоз «Заря», руководитель Зеновьев В.В. производство муки, отрубей и хлеба;

- ИП, глава к(ф)х Суслов А.М.- производство хлеба, муки, макаронных изделий;

- ИП, глава к(ф)х Турубаева Р.С.- производство пакетированного молока;

- ООО «Торг- Сервис», руководитель Копасова Г. В.- производство хлеба, хлебобулочных, кондитерских изделий, мясных п/фабрикатов;

 - ООО Производственная компания Троя – производство мясных полуфабрикатов;

 - ИП Иванов А.В. – производство хлебобулочных изделий.  

Инвестиции в перерабатывающее производство в 2012 году составили 4,9 млн. руб.
	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	Высокий уровень износа основных средств
	1. Постепенная замена устаревшей техники и сельскохозяйственного оборудования.

2. Создание условий сельскохозяйственным и другим товаропроизводителям агропромышленного комплекса для инвестирования в модернизацию и техническое перевооружение производства.

	Нерациональное использование земельных ресурсов
	1. Сохранение и поддержание агроландшафтов в системе сельскохозяйственного производства. 

2. Организация мониторинга плодородия почв.

3. Формирование информационной базы данных по плодородию почв.

	Диспаритет цен на сельскохозяйственную продукцию и материально-технические ресурсы
	Проведения государственной политики в плане ценообразования и государственного заказа сельскохозяйственной продукции

	Сокращение численности поголовья скота
	1. Устранение диспаритета цен на продукцию сельского хозяйства.

2. Привлечение средств областного и федерального бюджетов для стимулирования развития животноводства частного сектора.

3. Развитие кормовой базы на основе производства культур, обеспечивающих кормопроизводство белком, повышение качества кормов, которое позволит существенно уменьшить расход кормов в расчете на единицу производства продукции животноводства.

	Недостаточная поддержка сельхозтоваропроизводителей
	1.информирование о действующих программах и мерах поддержки сельхозтоваропроизводителей;

2. помощь в оформлении документов для получения всех видов поддержки.

	Трудности при оформлении кредитных ресурсов банков владельцам ЛПХ и главам КФХ
	Упрощение процедуры оформления кредитов  

	Низкий уровень жизни сельских жителей
	1. Создание дополнительных рабочих мест путем организации новых и расширения действующих производств.

2. Повышение производительности труда на основе стимулирования к использованию современных технологий, совершенствование организации производства, а также организации труда и управления.

	Низкая инвестиционная привлекательность сельхозпроизводства
	1.Снижение рисков в сельском хозяйстве  путем страхования

2. Повышение конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции.

3. Повышение платежеспособности сельскохозяйственных товаропроизводителей.

4.  Улучшение финансового положения сельскохозяйственных товаропроизводителей и их материально- технической базы.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	Устойчивое развитие сельских территорий

	1
	Повышение квалификации кадров в агропромышленном комплексе Притобольного района
	2014-2016
	-
	увеличение обеспеченности специалистами сельскохозяйственных организаций до 80 %
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию), научные организации и образовательные учреждения (по согласованию)

	2
	Достижение финансовой устойчивости сельского хозяйства  
	2014-2016
	-
	достижение рентабельности сельскохозяйственных организаций Притобольного района не менее 10- 12 %
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию)

	3
	Развитие системы  информационного и консультационного обеспечения в сфере сельского хозяйства Притобольного района
	2014-2016
	-
	увеличение количества
информационных услуг,
оказанных            
сельскохозяйственным 
товаропроизводителям 
Притобольного района   
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района

	Развитие приоритетных подотраслей сельского хозяйства

	5
	Развитие элитного семеноводства
	2014-2016
	-
	увеличение площади, засеваемой элитными семенами, исходя из расчета 10% общей площади посевов
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию)

	
	Развитие садоводства
	2014-2016
	200 тыс. руб.внебюджетные
	увеличение площади закладки многолетних плодовых и ягодных насаждений 
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию)

	
	Увеличение емкостей хранения зерна 

- запуск сушильного комплекса в селе Гладковское (КХ Иванов и К)
	2014
	5 млн. руб внебюджетные
	прирост емкостей единовременного хранения зерна к 2020 году  
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию)

	
	Обновление парка сельскохозяйственной техники
	2014-2016
	60 млн. руб. внебюджетные
	Постепенная замена всей устаревшей техники. Приобретение 30 ед. новой  сельскохозяйственной техники
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию)

	
	Развитие молочного скотоводства

- строительство минифермы на 50 скотомест для содержания крупного рогатого скота ИП главой КФХ Зайцевой О.М.


	2014-2016
	2 млн. руб. внебюджетные
	повышение инвестиционной привлекательности и конкурентоспособности отрасли за счет строительства, реконструкции и модернизации комплексов и ферм по производству молока на базе современных технологических решений
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию)

	
	Развитие мясного скотоводства

- реконструкция фермы и приобретение племенного скота мясного направления  в количестве 200 голов для  ООО ПК «Троя». 


	2014-2016 
	120 млн. руб. внебюджетные
	снижение себестоимости производства мяса и увеличение удельного веса высококачественного мяса на основе выращивания поголовья скота специализированных мясных пород
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию)

	
	Развитие овцеводства 

- реконструкция фермы для содержания овец на 500 голов для ИП главы К(Ф)Х Яковлева Г.В.
	2014-2016
	0,7 млн. руб. внебюджетные
	Повышение инвестиционной привлекательности и конкурентоспособности отрасли
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию)

	
	Развитие свиноводства

- строительства и дальнейшая модернизация минифермы для содержания свинопоголовья ИП главой К(Ф)Х Власовой Н.И.
	2014-2016 
	2 млн. руб. внебюджетные
	повышение конкурентоспособности отрасли
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию)

	
	Предупреждение заноса и распространения африканской чумы свиней на территории Притобольного района
	2014-2016
	-
	проведение противоэпизоотических мероприятий против африканской чумы свиней
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, ГКУ «Притобольная райСББЖ» (по согласованию),  сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию)

	
	Обеспечение проведения противоэпизоотических мероприятий в Притобольном районе
	2014-2016
	-
	Создание условий для проведения профилактических мероприятий по предупреждению очагов заразных болезней животных, обеспечения населения качественной животноводческой продукцией, поступающей от местных производителей
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, ГКУ «Притобольная райСББЖ» (по согласованию),  сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию)

	
	Развитие пищевой и перерабатывающей промышленности

- реконструкция цеха по производству суповых продуктов, мясных полуфабрикатов с. Раскатиха (ООО ПК «Троя»);

- строительство мельницы с. Гладковское (КХ Иванов и К);

- строительство цеха по переработке масленичных культур с. Гладковское (КХ Иванов и К)
	2014-2016
	40 млн. руб. внебюджетные
	обеспечение устойчивого развития пищевой и перерабатывающей промышленности Притобольного района, удовлетворение потребностей населения качественной продукцией, производимой из сельскохозяйственного сырья Притобольного района;

создание и развитие производств по первичной переработке   сельскохозяйственной   продукции,  производимой предприятиями АПК Притобольного района
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района, сельскохозяйственные товаропроизводители (по согласованию), 

субъекты малого предпринимательства (по согласованию)

	
	создания и развития хозяйств, начинающих фермеров с помощью государственной поддержки
	2014-2016
	6,5 млн.рублей
	 Создание трех новых предприятий
	Сельхозтоваропроизводители  (по согласованию)

	
	Достижение финансовой устойчивости сельского хозяйства

	
	Обеспечение консультационной, информационно-методической и информационной поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей, в том числе оказание постоянной помощи сельскохозяйственным товаропроизводителям

при оформлении в собственность используемых ими земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения, земельных участков в аренду и собственность, для подготовки пакета документов в рамках государственной поддержки кредитования малых форм хозяйствования и мелкотоварного производства за реализованную продукцию животноводства
	2014-2016
	-
	Увеличение объема привлекаемых кредитных ресурсов,  прирост сельскохозяйственной продукции, произведенной малыми формами хозяйствования, увеличение площади, оформленными в собственность крестьянскими (фермерскими)  хозяйствами, рост количества сельхозтоваропроизводителей
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района

	
	Организация и проведение осенних ярмарок продукции крестьянско-фермерских хозяйств, малых и средних сельскохозяйственных предприятий.

Содействие в участии субъектов малого и среднего предпринимательства в областных выставках- ярмарках
	2014-2016
	Местный бюджет

90 тыс. руб.
	удовлетворение потребностей населения качественной продукцией по доступным ценам
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района

	
	Популяризация предпринимательской деятельности  в сфере сельского хозяйства посредством размещения публикаций в печатных средствах массовой информации

 о мерах, направленных на поддержку сельскохозяйственных товаропроизводителей
	2014-2016
	
	повышение инвестиционной привлекательности сельскохозяйственной отрасли, рост количества сельхозтоваропроизводителей
	отдел сельского хозяйства Администрации Притобольного района

	Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов

	
	Ввод (приобретение) жилья для граждан, проживающих в сельской местности  
	2014-2016
	фед. бюд.-3321 тыс. руб;

областн.- 4428тыс. руб;

внебюджетн.- 3321 тыс. руб.
	Улучшение жилищных условий 10 семей, в т.ч 7 молодых семей и молодых специалистов, ввод (приобретение) 342 кв. м. жилья 
	Органы местного самоуправления; сельскохозяйственные товаропроизводители; граждане


13.Развитие промышленного комплекса

В 2012 году увеличился объем промышленного производства до 45,4 млн. руб., темп роста в фактических ценах к соответствующему периоду прошлого года  составил 145,7 %. Промышленные предприятия района представлены предприятиями жилищно-коммунального хозяйства: МУП «Водный» и МУП «Притоболье», ОАО «Глядянский лесхоз.
	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	     - невысокий уровень развития малого предпринимательства промышленной сферы;
	упорядочение работы индивидуальных предпринимателей, выведение их деятельности из «теневого бизнеса»

	     - высокий удельный вес убыточных предприятий.
	- повышать экономическую эффективность работы предприятий и организаций, вовлечение предприятий и организаций в активную   инновационную и инвестиционную деятельность




План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Упорядочение работы индивидуальных предпринимателей, выведение их деятельности из «теневого бизнеса»

	
	Пропаганда подготовки населения к занятию собственным бизнесом в сфере производства промышленной продукцией
	2014-2016 годы
	Не требуется финансирования
	Увеличение выпуска промышленной продукции, создание новых рабочих мест
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Обеспечить благоприятные условия для организации и дальнейшего развития промышленного производства (выделять земельные участки, сдавать в аренду или продавать помещения находящиеся в муниципальной собственности для организации или расширения промышленного производства)
	2014-2016 годы
	Не требуется финансирования
	Создание новых рабочих мест, удовлетворение спроса на выпускаемую продукцию, увеличению платежей в бюджет Притобольного района
	Администрация Притобольного района, отдел по управлению муниципальным имуществом Администрации Притобольного района

	
	Повышать экономическую эффективность работы предприятий и организаций, вовлечение предприятий и организаций в активную   инновационную и инвестиционную деятельность



	
	Проведение системного  мониторинга   деятельности промышленных предприятий, организация   совещаний   и   «круглых   столов»   с руководителями   промышленных   предприятий
	2014-2016 годы
	Финансирование не требуется
	Обеспечение организационно   –   экономического 

взаимодействия   деятель-

ности всех привлекаемых структур
	Администрация Притобольного района, предприятия (по согласованию)


14. Градостроительная деятельность

Отделом архитектуры в 2012 году подготовлено и выдано 56 разрешений на строительство объектов капитального строительства, 6 разрешений на ввод объектов в эксплуатацию. 


 Для улучшения жилищных условий участников ВОВ, вдов ВОВ архитектором района в составе межведомственных комиссий обследовано 15 жилых помещений,  на каждое помещение составлен акт и заключение.


По линии опеки  и по материнскому капиталу архитектором района   в составе межведомственных комиссий обследовано 30 жилых помещений, на каждое помещение составлен акт и заключение.


Для улучшения жилищных условий с привлечением средств материнского капитала проведено 4 обследования объектов индивидуального жилищного строительства и составлены акты освидетельствования проведения основных работ по строительству объекта.


Архитектором района подготовлены, зарегистрированы в секторе и отправлены (справки, заключения, письма, ответы и т. д.) - 141.


С выездом на место подготовлено 18 актов выбора земельных участков для строительства объектов капитального строительства, в том числе для  строительства линий электроснабжения от радиорелейной башни для базовой станции  сотовой связи в д. Арсеновка, с. Раскатиха, с. Ялым (застройщик ООО «Екатеринбург-2000»), для строительства здания магазина в с. Нагорское, для строительства церковно-причтового дома в с. Утятское, для установки базовой станции сотовой связи в с. Плотниково, с. Глядянское, с. Межборное, с. Чернавское, с. Камышное, с. Нагорское (застройщик ООО «Екатеринбург-2000»), для установки антенно-мачтового сооружения в с. Давыдовка, с. Камышное (оператор Ростелеком), для строительства ВЛ 10кВ, ТП 10/0,4 кВ в с. Раскатиха.

С выездом на место обследовано 37 земельных участков общей площадью 57270 кв.м. и составлены схемы размещения земельных участков для индивидуального жилищного строительства. 


Подготовлено и выдано 56 градостроительных планов земельных участков для выдачи разрешений на строительство объектов капитального строительства.

Градостроительная документация

Для подготовки и принятия органами местного самоуправления документов территориального планирования и правил землепользования и застройки в Притобольном районе проводятся следующие работы: 

            1. Разработана Схема территориального планирования Притобольного района Курганской области,  утверждена решением Притобольной районной Думы от  28 декабря 2012 г. №218.

            2. Разработан Генеральный план Глядянского сельсовета, утвержден решением Глядянской сельской Думы 19 декабря 2012 года № 33.

            3. Разработаны Правила землепользования и застройки Глядянского сельсовета, утверждены

4. Проведен открытый конкурс на разработку Генерального плана и Правил землепользования  и застройки Нагорского сельсовета, заключен муниципальный контракт на разработку  29 октября 2012 года

5. 8 ноября 2012 заключены договора на разработку Правил землепользования и застройки по 12 сельсоветам, Правила землепользования и застройки  утверждены в 2013 году

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	1. Сложность  реализации градостроительной документации.

2. Сложность реализации правил землепользования и застройки.

3. Сложность в размещении муниципальных заказов на подготовки документации.

4. Отсутствие специалистов в сфере архитектуры и градостроительства на уровне поселений


	Разработка  проектов планировки территорий населенных пунктов и проектов межевания территорий, создание и ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности Притобольного района, местных нормативов градостроительного проектирования Притобольного района.

 Разработка  и корректировка генеральных планов сельских поселений, с учетом размещения многофункциональных культурно- досуговых комплексов клубного типа.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования с указанием источника финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за исполнение

	Задача: Разработка  проектов планировки территорий населенных пунктов и проектов межевания территорий, создание и ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности Притобольного района, местных нормативов градостроительного проектирования Притобольного района.

Разработка  и корректировка генеральных планов сельских поселений, с учетом размещения многофункциональных культурно- досуговых комплексов клубного типа.

	
	Создание и ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности Притобольного района, местных нормативов градостроительного проектирования Притобольного района.

Подготовка, согласование и утверждение проектов планировки, проектов межевания территорий.

Разработка и корректировка планов, с учетом размещения многофункциональных культурно- досуговых комплексов клубного типа.
	2014-2016 годы
	В пределах выделенных финансовых ресурсов
	Улучшение социально-экономического ситуации Притобольного района

Увеличение количества отводов земельных участков для жилищного строительства
	Администрации Притобольного района, Администрации поселений (по согласованию)

	
	Реализация Плана мероприятий «дорожной карты» по информационному обустройству земельных участков, подлежащих предоставлению для жилищного строительства семьям, имеющих трех и более детей, утвержденного распоряжением Администрации Притобольного района от 28.06.2013 г. №196-р.
	2014-2016

годы
	В рамках утвержденного бюджета Притобольного района
	Предоставление не менее 10 инфраструктурно обустроенных земельных участков ежегодно
	Администрация Притобольного района

Администрации сельсоветов (по согласованию)


15. Развитие  строительного комплекса, в том числе ипотечного жилищного строительства

Для решения вопросов жилищного строительства для сельских жителей по программе «Социальное развитие села Притобольного района до 2013 года» в 2012 году в списки граждан претендующих на получение субсидий для строительства (приобретение) жилья включено 3 семьи. Освоено 2339,0 тысяч рублей, в том числе  593,0 тысяч рублей из федерального бюджета 416,0 тысяч рублей  из областного бюджета, 1330,0 тысяч  рублей средства граждан.  Приобретено 69 кв.м. жилья. Построено два индивидуальных жилых дома общей площадью 163,0 кв.м. 

За счет индивидуального строительства в 2012 году введено  17 домов общей площадью - 1330,6 кв.м. (выполнение плана 44,35%)   

В 2012 году для индивидуального жилищного строительства предоставлено 34 земельных участков общей площадью 62858 кв.м. 

	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	1. Низкая платежеспособность населения, высоких кредитные ставки банков
	Увеличение строительства жилья

 Развитие ипотечного жилищного кредитования в Притобольном районе.

	2. Отсутствие в Притобольном районе строительных организаций
	 Развитие в Притобольном районе стройиндустрии и промышленности по выпуску строительных материалов.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение


	Задача: Увеличение строительства  жилья

	Способствовать увеличению выпуска строительных материалов на территории Притобольного района 
	2014-2016 годы
	Внебюджетные средства
	Доступность населения к строительным материалам, увеличение строительства жилья
	Администрация Притобольного района

	Расширение участия и обеспечения реализации подпрограммы «Развитие ипотечного жилищного кредитования в Курганской области» государственной подпрограммы Курганской области «Развитие жилищного строительства» на 2014-2018 годы, в том числе через муниципальные программы: «Стимулирование развития жилищного строительства в Притобольном районе на 2013-2015 годы», «Обеспечение жильем молодых семей в Притобольном районе на 2013-2015 годы».
	2014-2016 годы
	Внебюджетные средства
	Доступность населения в получении кредитных ресурсов для строительства
	Администрация Притобольного района

	Организация и проведение информационно-разъяснительной работы о мерах поддержки граждан, включая молодых семей и молодых специалистов (врачей, учителей) в сфере улучшения жилищных условий в рамках государственных программ (подпрограмм) Курганской области, в том числе преимуществах льготного ипотечного кредитования через ОАО «КИЖК»
	 2014-2016
	Внебюджетные средства
	Доступность населения в получении кредитных ресурсов для строительства
	Администрация Притобольного района, отдел экономики Администрации Притобольного района, ОАО «Курганская ипотечно-жилищная корпорация» (по согласованию), газета «Притоболье» (по согласованию)

	Строительство 8ми-квартирного жилого дома для детей-сирот
	2014 год
	Внебюджетные средства 
	Обеспечение детей – сирот жильем
	Администрация Притобольного района

	Строительство 8-ми квартирного жилого дома для переселения жильцов из ветхого и аварийного жилья
	2014 год
	
	Улучшение жилищных условий населения
	Администрация Притобольного района

	Строительство 4х -квартирного жилого дома для детей-сирот
	2014 год
	Внебюджетные средства 
	Обеспечение детей – сирот жильем
	Администрация Притобольного района


16. Развитие транспортной инфраструктуры и транспортного обслуживания

За 2012 год перевезено51,6 тысяч пассажиров, пассажирооборот составил 1782,5 тысяч пассажиро-километров. 

Перевозки  пассажиров осуществляют: ИП Лукин А.Ф. ИП Семеницкий В.В., ИП Комаров И.Н., ИП Ерофеев В.Г..

На предприятии ОАО «Глядянская автоколонна1396» введена процедура банкротства.

	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	1. Плохое качество состояния автодорог
	1. Развитие транспортной инфраструктуры.

	2. Нерентабельность пассажирских перевозок в границах Притобольного района (высокая себестоимость перевозок, низкая платежеспособность населения)
	1. Обеспечение бесперебойной и качественной работы пассажирского транспорта общего пользования.

2. Оптимизация автобусной маршрутной сети.

3. Создание конкурентного рынка транспортных услуг.

4. Упорядочение работы частных предпринимателей, выведение их деятельности из теневого бизнеса.

5. Создание гарантированной доступности пассажирского транспорта для всех слоев населения.

	3. Высокая степень износа автопарка (отсутствие муниципального транспорта)
	1. Повышение безопасности пассажирских перевозок.

2. Повышение безопасности школьных перевозок.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	Задача: Развитие транспортной инфраструктуры

	1.
	Ремонт улиц и дворовых территорий в поселениях Притобольного района
	2014-2016 годы
	Средства дорожного фонда

2014г.- 12,8 млн.руб.

2015г.-12,8 млн.руб.

2016 г.- 12,8 млн.руб.
	Совершенствование и развитие дорог местного значения
	Администрация Притобольного района, Администрации поселений (по согласованию)

	2.
	Реконструкция мостового перехода через р.Чёрная на км 50 автомобильной дороги общего пользования регионального или межмуниципального значения Курганской области Курган- Звериноголовское (до границы Казахстана) в Притобольном районе
	2013-2014 год
	Бюджет Курганской области 

18,22 млн.рублей
	Улучшение транспортного обслуживания
	Администрация Притобольного

Главное управление автомобильных дорог

	3
	Разработка муниципальной программы по развитию автомобильных дорог местного значения.
	2014-2016 годы
	Дорожный фонд муниципального образования

12,8 млн.рублей ежегодно
	Совершенствование и развитие  дорог местного значения
	Администрация Притобольного района, Администрации поселений (по согласованию)

	Задача: Создание конкурентного рынка транспортных услуг

	1.
	Привлечение на рынок транспортных услуг новых перевозчиков
	2014-2016 годы
	-
	Повышение качества и снижение стоимости услуг
	Администрация Притобольного района, Администрации поселений (по согласованию)

	Задача: Упорядочение работы частных предпринимателей, выведение их деятельности из теневого бизнеса

	1.
	Совершенствование нормативной правовой базы по пассажирским перевозкам
	2014-2016 годы
	-
	Увеличение налоговых отчислений 
	Администрация Притобольного района, Администрации поселений (по согласованию)

	Задача: Повышение безопасности пассажирских перевозок

	1.
	Использование новых современных транспортных средств с повышенным уровнем комфорта и безопасности пассажиров
	2014-2016 годы
	-
	Повышение качества услуг, безопасности пассажиров
	Автотранспортные предприятия, индивидуальные предприниматели


17.Развитие жилищно-коммунального комплекса

 Система жилищно-коммунального хозяйства Притобольного района представлена следующими предприятиями: МУП «Водный», МУП «Притоболье», ООО «ЭнергоСервис», ИП «Гордиевских Л.П.», ИП «Есин П.Н.».  

Проводился мониторинг по задолженности за жилищно-коммунальные услуги предприятий ЖКХ Притобольного района. Физический износ тепловых и водопроводных сетей, котельного оборудования составляет в районе 30%, а их протяженность 9,8 километров. Это вызывает значительные потери тепла, влияющие на убытки предприятий ЖКХ, их финансовое положение остается тяжелым, не хватает средств для расчета за поставленные энергоресурсы. 

В целях модернизации жилищно-коммунальной сферы в 2012 году приобретено котельное оборудование на сумму 876 тыс. рублей и  установлено на центральной котельной в с. Глядянском.

             В 2011-2012 гг. была проделана большая работа по технической инвентаризации имущества необходимого для оказания жилищно-коммунальных услуг. В результате этой работы на все объекты коммунальной инфраструктуры была получена техническая документация и зарегистрировано право собственности. 

             В 2012 году была продолжена практика выноса встроенных школьных котельных в следующих населённых пунктах: с. Ярославское, с. Чернавское, с. Давыдовское, с. Ялым.

             В 2013-2014 г.г. планируется передача объектов коммунальной инфраструктуры частным операторам
	Основные проблемы
	Задачи для решения указанных проблем

	1. Высокий уровень износа объектов коммунальной инфраструктуры
	1. Модернизация систем коммунальной инфраструктуры.

	
	2. Привлечение инвестиций в сферу ЖКХ на основе государственно-частного партнёрства.

	
	3. Применение современных материалов и технологий при выполнении ремонтных и восстановительных работ.

	2. Низкая эффективность системы управления
	1. Повышение квалификации руководящего состава организаций ЖКХ, привлечение в отрасль молодых специалистов владеющих современными методами управления.

	3. Низкий уровень качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг
	1. Социальная ориентированность, предусматривающая создание комфортных и безопасных условий проживания населения, повышение уровня и качества услуг.

	
	2. Создание условий для развития конкурентной среды на рынке жилищно-коммунальных услуг.

	4. Нехватка питьевой воды в населённых пунктах района
	1. обеспечение населения Притобольного района питьевой водой

	5. Большие потери энергоресурсов при оказании жилищно-коммунальных услуг
	1. Снижение расхода энергоресурсов и повышение энергетической эффективности.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок выполнения
	Объём финансирования с указанием источника финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	Задача: Обеспечение населения Притобольного района питьевой водой

	1.
	Реконструкция Пресновского группового водопровода
	2014 год
	Федеральный бюджет
	Обеспечение населения Притобольного района питьевой водой
	Администрация Притобольного района, ФГУ «Управление «Курганмелиоводхоз» (по согласованию)

	Задача: Снижение расхода энергоресурсов и повышение энергетической эффективности

	1.
	Реализация целевой программы Притобольного района «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетной сфере и жилищно-коммунальном комплексе Притобольного района на период до 2015 года и на перспективу до 2020 года», утверждённой постановлением Администрации Притобольного района от 28.07.2010 г. № 368
	2014-2016 годы
	9,6 млн. рублей, из них 5,5 млн. рублей средства Бюджета Притобольного района и 4,1 млн. рублей внебюджетное финансирование
	Эффективное использование энергоресурсов, сокращение расходов 
	Администрация Притобольного района, предприятия коммунального комплекса (по согласованию), бюджетные учреждения, администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Проведение комплекса мер, направленных на погашение кредиторской задолженности (в т.ч. за топливно-энергетические ресурсы) предприятий ЖКХ Притобольного района
	2014-2016
	
	Снижение объема кредиторской задолженности
	Администрация Притобольного района, предприятия коммунального комплекса (по согласованию),

	
	Взыскание в судебном порядке задолженности за предоставленные жилищно-коммунальные услуги
	2014-2016
	
	Снижение объема дебиторской задолженности
	предприятия коммунального комплекса (по согласованию)


	Задача: Модернизация систем коммунальной инфраструктуры

	1.
	Реализация комплексной программы «Развитие систем коммунальной инфраструктуры Притобольного района Курганской области на 2011 – 2020 годы», утверждённой постановлением Администрации Притобольного района от 29.08.2011 г. № 324
	2014-2016 годы
	257,1 млн. рублей, из них 59,9 млн. рублей Бюджет Курганской области, 8,8 млн. рублей Бюджет Притобольного района, 188,4 млн. рублей внебюджетное финансирование
	Модернизация систем коммунальной инфраструктуры
	Администрация Притобольного района, предприятия коммунального комплекса (по согласованию), Бюджетные учреждения, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	2.
	Организация работы по созданию советов многоквартирных домов
	2014
	Финансирование не требуется
	Управление общим имуществом многоквартирных домов
	Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	 Социальная ориентированность, предусматривающая создание комфортных и безопасных условий проживания населения, повышение уровня и качества услуг

	
	Организация мониторинга качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг.
	2014-2016
	Финансирование не требуется
	Повышение качества жилищно-коммунальных услуг
	Администрация Притобольного района

	
	Принятие мер к предприятиям ЖКХ, в рамках своих полномочий,  не выполняющие обязательства по предоставлению жилищно-коммунальных услуг
	2014-2016
	Финансирование не требуется
	Повышение качества жилищно-коммунальных услуг
	Администрация Притобольного района


18. Использование природного потенциала

сельскохозяйственные земли
Сельскохозяйственные земли занимают площадь 143 тыс.га, из них пашня составляет 93,9 тыс.га, сенокосы 15,7 тыс.га, пастбища 33,4 тыс.га. Основными типами почв являются черноземы обыкновенные, а так же солонцы. Солонцовые почвы в большей степени расположены в восточной части района. Земли, расположенные вдоль ленточных боров, в основном представлены легкими песчаными почвами.
лесные ресурсы

Площадь покрытия лесами в районе в среднем составляет 15%, под лесами находится 40,3 тыс.га. Все леса на территории района находятся в ведении Глядянского лесничества и относятся к лесам 1 группы. Леса переданы в аренду ОАО Глядянский лесхоз. Основные породы деревьев: сосна, береза, осина. В пойме р.Тобол произрастают тополь, ива. Кустарники представлены различными видами ив, шиповником, смородиной, крушиной, степной вишней, таволгой.
минерально- сырьевые ресурсы
 В районе расположены месторождения и проявления: кирпичных глин: Глядянское-2 и Боровлянский участок, общие запасы – 1173 тыс.м3 и подземных питьевых вод,4 участка, общие запасы 1,175 тыс.м3 / сут. Район располагает прогнозными ресурсами питьевых подземных вод (по Герасименко Б.Н.) – 14,3 тыс.м3 /сут

водные ресурсы
С юга на север через всю территорию района протекает река Тобол, практически вся территория района является водосбором этой реки. Имеется 6 малых рек притоков: р.Черная, р.Боровлянка, р.Чернавка, р. Н-Алабуга, р.Березовый лог, р.Ялым. На пойме широко распространены старичные озера. Большое значение в решение вопроса обеспечения водой населения района отдается использованию подземного водоносного горизонта, использованию старых и бурению новых артезианских скважин.

К особо охраняемым природным территориям в Притобольном районе относятся пять памятников природы регионального значения: озеро Акулинкино у с.Утятское, лесной лог у с.Камышное, пойма малой реки Боровлянка на участке от трассы Курган-Звериноголовское до места впадения её в р.Тобол, сосновый пойменный бор у с.Глядянское, озеро Цыганка на территории Плотниковского сельсовета.

Озеро Акулинкино по своим природным ценностям является реликтовым среди пойменных водоемов не только района, но и области. Озеро имеет общую площадь около 11 гектар, глубина в отдельных местах достигает 9 м. Подпитка озера осуществляется за счет стока поверхностных вод и активно работающих ключей. Озеро обладает запасом пресной, чистой, хорошо обеспеченной кислородом  воды.

Видовой состав животного мира в Притобольном районе типичен для юга Курганской области. Общая площадь охотничьих угодий района составляет 209,9 тыс.га, из них общедоступные – 18 тыс.га, закрепленные -192 тыс.га.

Рыбные ресурсы района сосредоточены в основном в пойменных водоёмах и реке Тобол. Промысловый лов рыбы в районе не ведется. Из-за отсутствия континентальных (автономных) водоемов, рыболовство, в т.ч. запуск в водоёмы ценных видов рыб отсутствуют

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	неэффективное использование природно-ресурсного потенциала Притобольного района;
	обеспечение потребностей муниципального образования и населения в природных ресурсах (питьевая вода, древесина), повышение доступности для населения и рост доходности природопользования

	неисполнение органами местного самоуправления полномочий в сфере природопользования
	

	высокий уровень незаконной добычи охотничьих ресурсов
	


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	обеспечение потребностей муниципального образования и населения в природных ресурсах (питьевая вода, древесина), повышение доступности для населения и рост доходности природопользования

	
	Охрана и воспроизводство охотничьих и водных биологических ресурсов на территории Притобольного района 
	2014-2016 годы
	Местный бюджет- в пределах средств, на обеспечение деятельности администраций сельских поселений
	Сохранение охотничьих и водных биологических ресурсов, их неистощительное использование, обеспечение граждан охотой и рыбной ловлей
	Пользователи охотничьими ресурсами (по согласованию) пользователи водными биологическими ресурсами (по согласованию)

	
	Подготовка и принятие муниципальных правовых актов, целевых программ по вопросам природопользования
	2014-2016 годы
	Финансирования не требуется
	Эффективное использование природных ресурсов
	Администрация Притобольного района

	
	Привлечение инвесторов в сферу природопользования, информирование заинтересованных лиц о состоянии природно-ресурсного потенциала Притобольного района, его инвестиционной привлекательности
	2014-2016 годы
	Финансирования не требуется
	Повышение инвестиционной привлекательности Притобольного района
	Администрация Притобольного района

	
	Предоставление земельных участков для размещения объектов природопользования (объекты добычи полезных ископаемых, охотничьи и рыболовные базы, зоны отдыха) из состава земель муниципальной собственности
	2014-2016 годы
	Местный бюджет- в пределах средств, на обеспечение деятельности администраций сельских поселений
	Повышение инвестиционной привлекательности Притобольного района
	Администрация Притобольного района

	
	Реализация  мероприятий   по   охране, защите и воспроизводству лесов 

на землях населенных пунктов района
	2014-2016 годы
	Местный бюджет- в пределах средств, на обеспечение деятельности администраций сельских поселений
	Эффективное использование лесных ресурсов
	Администрации сельсоветов (по согласованию

	
	Реализация  мероприятий   по   обес-

печению  пожарной   безопасности   в 

лесах   и   в   отношении   территорий 

граничащих   с   землями   лесного 

фонда
	2014-2016 годы
	733 тысяч рублей

средства бюджета Притобольного района
	Снижение количества пожаров и гибели людей
	Администрации сельсоветов (по согласованию

	
	Проведение работы по обеспечению предоставления в пользование участков недр, содержащих общераспространенные полезные ископаемые (глина, суглинок, песок), необходимые для использования населением Притобольного района (характеристика участка недр, выбор участка недр, решение земельных вопросов).
	2014-2016 годы
	Местный бюджет- в пределах средств, на обеспечение деятельности администраций сельских поселений
	Эффективное использование природных ресурсов
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Проектирование, строительство водозаборных сооружений и разводящих сетей в с.Давыдовка
	2014-2016
	Областной бюджет-15 млн.рублей
	Обеспечение населения Давыдовского сельсовета питьевой водой
	Администрация Давыдовского сельсовета (по согласованию)


19.Развитие сферы малого и среднего предпринимательства

Сферу малого предпринимательства в Притобольном районе представляют: 60 малых предприятий и 1 среднее предприятие, на которых работает около 792 человека, 17 крестьянских (фермерских) хозяйств в форме юридических лиц и 229  индивидуальных предпринимателей, общее количество человек занятых в малом и среднем бизнесе 3276 человек. Общее число субъектов малого и среднего предпринимательства в 2012 году составило 307 единиц. Несмотря на снижение субъектов малого и среднего предпринимательства в 2012 году по сравнению с 2011 годом, наблюдается увеличение  количества человек занятых в малом и среднем бизнесе на  19 человек.


Для повышения информационной поддержки предпринимателей с 2010 года действует информационно-консультационный центр при отделе экономики Администрации Притобольного района.  За  2012 год зарегистрировано 296 обращений, наиболее востребованной среди услуг,  остается  помощь по вопросам составления налоговой, статистической, бухгалтерской отчетности и отчетности в ПФР. Наблюдался рост обращений граждан по вопросам оказания поддержки субъектам предпринимательства.

Четыре предпринимателя района получили гранты на поддержку собственного бизнеса на общую сумму 390 тысяч рублей, это оказание транспортных и коммунальных услуг населению, производство полиграфической продукции, производство сельскохозяйственной продукции. В соответствии с мероприятиями по развитию и поддержке малого и среднего предпринимательства в бюджете Притобольного района на реализацию программы в 2012 году предусмотрено 54 500 рублей. 

           В 2012 году отмечена  заинтересованность предпринимателей Притобольного района в услугах организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства.
          Так, Гарантийным фондом малого предпринимательства Курганской области предоставлено 3 поручительства на сумму 7997,52 тысяч рублей. Выдано два микрозайма через «Фонд микрофинансирования Курганской области» на сумму 1800 тысяч рублей. Выдано две субсидии через Департамент экономического развития, торговли и труда Курганской области  на содействие повышению энергоэффективности производства на сумму 405,714 тысяч рублей.

 Налоговые поступления в бюджет Притобольного района от субъектов малого и среднего предпринимательства  в 2011 году составили 8058 тысяч рублей,  в 2012 - 9822 тысяч рублей или возросли на 21,8 %. В том числе: поступление ЕНВД в 2011 году составило 2 534 тысяч рублей, в 2012 году 2733 тысяч рублей, что на 199 тысяч  рублей больше, чем в 2011 году, темп роста – 108,0 %. За анализируемый период  больше  поступило  сельхозналога, так если в 2011 году предприниматели перечислили в бюджет Притобольного района 174 тысяч рублей, то за   2012 год  поступило 946 тысяч    рублей, увеличение  в 5 раз.

 НДФЛ в 2011 году поступило 5350 тысяч рублей, в 2012 году 6143 тысяч рублей, что на 793 тысяч рублей больше, чем в 2011 году, темп роста – 114,8 %. 

Одним из  качественных показателей в текущем году является увеличение размера средней заработной платы на малых и средних предприятиях Притобольного района. Так по итогам 2011 года средняя заработная плата составляла 6940 рублей,  в 2012 году - 7759 рублей, увеличение на112% . 

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	Отсутствие эффективного финансово-кредитного механизма поддержки субъектов предпринимательства, отсутствие стартового капитала, нехватка собственных финансовых средств для развития бизнеса.
	Обеспечение поддержки предпринимателей

	Несовершенство нормативно-правовой базы в сфере малого и среднего предпринимательства
	Совершенствование нормативно-правовой базы

	Недостаточная информированность субъектов предпринимательства по вопросам своей деятельности
	Совершенствование информационно-консультативной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Обеспечение поддержки предпринимателей

	
	Реализация «Программы поддержки малого и среднего предпринимательства в Притобольном района на 2012-2014 годы»
	2014 год
	2014г.- 50 тыс.руб. бюджет Притобольного района

 885 тыс.руб. средства областного бюджета (по согласованию)


	Увеличение занятых в малом бизнесе

Рост объемов товаров и услуг производимых субъектами предпринимательства
	Администрация Притобольного района

	
	Предоставление   грантов   начинающим предпринимателям малого  и  среднего предпринимательства 


	2014 год
	50 тыс.рублей ежегодно средства бюджета Притобольного района по софинансированию с областным бюджетом сумма 285 тыс.рублей
	Увеличение занятых в малом бизнесе


	Администрация Притобольного района

	
	Содействие развития самозанятости безработных граждан Притобольного района
	2014-2016 годы
	
	Рост числа занятых, увеличение объемов производства
	Администрация Притобольного района

ГКУ «Притобольный ЦЗН» (по согласованию)

	
	Совершенствование нормативно-правовой базы

	
	Совершенствование нормативно-правовой базы в сфере малого предпринимательства
	2014-2016 годы
	
	Устранение административных барьеров и улучшение предпринимательского климата в Притобольном районе
	Администрация Притобольного района

	
	Участие субъектов малого и среднего предпринимательства в процессе формирования   нормативно-   правовых актов,  регулирующих предпринимательскую   деятельность


	2014-2016 годы
	
	Проведение общественной экспертизы нормативно-правовых актов
	Администрация Притобольного района

	
	Совершенствование информационно-консультативной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

	
	Развитие инфраструктуры поддержки малого предпринимательства путем активизация деятельности информационно-консультационного центра для субъектов предпринимательства и сельхозтоваропроизводителей 
	2014-2016годы
	
	Повышение предпринимательской грамотности населения, улучшение информационной поддержки бизнеса
	Администрация  Притобольного района

	
	Размещение информации для субъектов   малого   и   среднего   предпринимательства в районной газете «Притоболье» и на сайте Администрации Притобольного района
	2014-2016 годы
	
	Повышение предпринимательской грамотности предпринимателей
	Администрация  Притобольного района

	
	 Активизация деятельности районного и сельских Советов по развитию малого и среднего предпринимательства
	2014-2016 годы
	
	Решение острых проблемных вопросов, затрагивающих интересы малого бизнеса, повышение уровня  предпринимательской грамотности
	Администрация  Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Организация и проведение обучающих семинаров для субъектов малого предпринимательства, учитывающих отраслевую структуру, специфику

налогообложения и лицензирования

отдельных видов деятельности.

	2014-2016 годы
	
	Повышение уровня знаний,

квалификации в части

законодательных и других

вопросов
	Администрация Притобольного района


20. Развитие инфраструктуры потребительского рынка

По состоянию на 1 января 2013 года  на территории Притобольного района количество объектов розничной торговли составляло 120 единиц, что на 0,8% больше уровня 2011 года (было в 2011 году 119 объектов).


Из 37 населенных пунктов района торгового обслуживания нет в 9 населенных пунктах: 

Удельный вес населенных пунктов, в которых отсутствуют объекты торговли составляет 24,3%.

Оборот розничной торговли за 2012 год составил 799,8 млн.руб., в расчете на одного человека 55652 рубля ( 100,4% темп роста в сопоставимых ценах к прошлому году).

По состоянию на 01.01.2013 г. десять организаций торговли имеют лицензии на продажу алкогольной продукции (в 18 населенных пунктах).

Услуги общественного питания оказывают 5  предприятий  и 13  школ района.  Имеется посадочных мест соответственно 370 и 1224. Оборот общественного питания  за 2012 год равен 27,87 млн.рублей, или 102,8 % к прошлому году в фактических ценах. Оборот на душу населения района составил 1522 рубля. Индекс физического объема к прошлому году – 97,6%.

Бытовые услуги населению оказывают 26 субъектов различной форм собственности. За 2012 год оказано услуг 631,3 тысяч рублей или 217,9 % к уровню 2011 года.
	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	Наличие на потребительском рынке фактов предоставления потребителям некачественных товаров и услуг
	Защита прав потребителей,  обеспечение качества и безопасности предлагаемых и производимых товаров и услуг потребительского назначения

	Неравномерное   размещение   предприятий торговли и бытового обслуживания
	Разработка и формирование оптимального размещения сети предприятий торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения, обеспечивающего территориальную доступность товаров и услуг в районе


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Защита прав потребителей,  обеспечение качества и безопасности предлагаемых и производимых товаров и услуг потребительского назначения

	
	Проведение мониторинга  качества пищевых продуктов, реализуемых на территории  района
	2014-2016 годы
	
	Повышение   качества   и 

обеспечение   безопасности   товаров,   реализуемых на территории района
	Администрация Притобольного района

	
	Консультирование предпринимателей, юридических лиц по вопросам торговли алкогольной продукцией, получения лицензии
	2014-2016 годы
	
	Повышение   качества   и 

обеспечение   безопасности   товаров
	Администрация  Притобольного района

	
	Разработка и формирование оптимального размещения сети предприятий торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения, обеспечивающего территориальную доступность товаров и услуг в районе

	
	Реализация районной целевой программы  развития торговли
	2014-2016 годы
	
	Повышение культуры обслуживания посетителей
	Администрация Притобольного района

	
	Создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав Притобольного района услугами торговли, общественного питания и бытовыми услугами
	2014-2016 годы
	
	Оказанию населению качественных услуг, предоставление качественного товара
	Администрация Притобольного района

	
	 Организация и проведение  сельскохозяйственных ярмарок по продаже сельскохозяйственной продукции жителям Притобольного района
	2014-2016 годы
	
	Оказанию населению качественных услуг, предоставление качественного товара
	Отдел сельского Администрации Притобольного района,

Отдел экономики Администрации Притобольного района

	
	Уточнение дислокации предприятий розничной торговли, общественного питания и бытового обслуживания
	2014-2016 годы
	
	
	Отдел экономики Администрации Притобольного района

	
	Ежегодно заключать соглашения с потребкооперацией о совместной деятельности по развитию торгового обслуживания сельского населения.
	2014-2016 годы
	
	
	Администрация Притобольного района, Притобольное сельпо (по согласованию)


21.Организация благоустройства территорий

	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	Отсутствие нормативно-правовой базы, регламентирующие вопросы благоустройства муниципальных образований
	Создание населению комфортных условий проживания


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Создание населению комфортных условий проживания

	1
	Предусмотреть в бюджетах сельсоветах средства на благоустройство и озеленение территорий
	2014-2016
	2014г.-473 тыс.руб.

2015г.-520 тыс.руб.

2016 г.-525 тыс.руб.

Средства местных бюджетов
	Улучшение внешнего облика населенных пунктов
	Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Содержание и ремонт улиц и муниципальных дорог 
	2014-2016
	Средства дорожного фонда12 млн.рублей в год
	Улучшение качества проезжей части улиц
	Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Содержание и ремонт уличного освещения улиц населенных пунктов Притобольного района
	2014-2016
	Средства местных бюджетов
	Повышение уровня благоустройства населенных пунктов
	Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Содержание и ремонт обелисков, колодцев, кладбищ, скотомогильников
	2014-2016г.
	Средства местных бюджетов
	Улучшение санитарно-эпидемиологического состояния населенных пунктов


	Администрации сельсоветов (по согласованию


22.Организация утилизации и переработки бытовых и промышленных отходов

На территории Притобольного района  организованный сбор и вывоз твердых бытовых отходов осуществляют: МУП «Водный», ИП Есин в Березовском и Глядянском сельсоветах. Сбор ТБО  производится 2 раза в неделю по маршрутным графикам и разовым заявкам. 

Остальное население района осуществляет «самовывоз» ТБО на свалки. 

Размещение ТБО осуществляется на территории свалки с.Глядянское. Нормы накопления ТБО не утверждены.

Вывоз жидких бытовых отходов в   жилом секторе, предприятиях и организациях  Глядянского и Березовского сельсоветов осуществляют: ИП Гордиевских, ИП Тюленев. Имеется одна точка слива жидких бытовых отходов. Она находится в 6 км от с.Глядянское. 

Объем вывоза жидких бытовых отходов составит 25545 куб.м

в том числе:

население -18655 куб.м

бюджетные организации -5751 куб.м

прочие организации – 1139 куб.м
	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	Не соответствие требованиям  законодательства имеющихся объектов размещения бытовых отходов
	Соблюдение требований в области законодательства охраны окружающей среды и санитарно-эпидемиологического благополучия населения


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Соблюдение требований в области законодательства охраны окружающей среды и санитарно-эпидемиологического благополучия населения

	
	Ликвидация не санкционированных свалок и предупреждение их образования
	2014-2016 годы
	Средства местных бюджетов
	Выполнение требований природноохранного законодательства
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Получение правоустанавливающих документов на места размещения свалок в районах и в сельских муниципальных образованиях
	2014-2016 годы
	Средства местных бюджетов
	Выполнение в Притобольном районе требований природоохранного законодательства
	Администрация Притобольного района



	
	Оформление в установленном законодательством порядке полигона для размещения твердых бытовых отходов
	2014 год
	Средства местных бюджетов
	Выполнение в Притобольном районе требований природоохранного законодательства
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Способствовать заключению договоров с предприятиями по утилизации ртутьсодержащих ламп
	2014-2016 годы
	Финансирование не требуется
	Обеспечение безопасности жизни населения
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Разработка схемы обращения с отходами на территории Притобольного района
	2014 год
	
	Выполнение в Притобольном районе требований природоохранного законодательства
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Разработка и реализация муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность Притобольного района»
	2014 год
	
	Выполнение в Притобольном районе требований природоохранного законодательства
	Администрация Притобольного района, Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Предусмотреть в бюджетах сельсоветах средства по обустройству существующих объектов размещения отходов, оформлению земельных участков, на мероприятия в сфере обращения с отходами
	2014-2016
	2014 год - 180 тысяч рублей

2015 год - 198 тысяч рублей

2016год -218 тыс.рублей
	
	Администрации сельсоветов (по согласованию)


23.Управление муниципальным имуществом. Вовлечение земельных участков в хозяйственный оборот. Мероприятия по работе с бесхозяйными объектами недвижимого имущества, используемыми для электроснабжения
В реестре муниципального имущества Притобольного района по состоянию на 01.01.2013 г. учтено 308 объектов недвижимости (здания -203, в том числе жилые помещения -59, земля - 35) остаточной стоимостью 112 миллионов рублей. Техническая инвентаризация в 2012 году проведена в отношении 14 зданий, общий процент – 40 (увеличение  17%). Зарегистрировано право муниципальной собственности на 50 объектов (котельные, теплотрассы, водопроводы, школы, детские сады, земельные участки под ними). Общее число прошедших государственную регистрацию объектов составило 205 или 67 % (рост на 20 %). В структуре муниципального имущества объекты постройки и выпуска до 1990 г. (более 20 лет) составляют 40%. 36% муниципального имущества имеют полный износ (без остаточной стоимости). Наибольший процент износа по жилищному фонду (93%)  и  по транспортным средствам (47%). 

            В план приватизации включено 8 объектов недвижимости балансовой стоимостью 1,2 миллиона рублей, которые не используются для решения задач местного значения. Проведена оценка трех объектов (здание старой поликлиники с двумя пристроями). Их рыночная стоимость составляет 256 тысяч рублей. Также предлагались к продаже материалы от демонтажа списанного жилого дома, рыночной стоимостью 4,5 тысяч рублей. Проведенные аукционы были признаны несостоявшимися в виду отсутствия заявок.

      Продолжается работа по оказанию помощи гражданам по оформлению прав в упрощенном порядке на жилые дома и земельные участки в порядке  «дачной амнистии». Уточнено количество объектов, подпадающих под «дачную амнистию» до 2641 (включены 2-х и 3-х квартирные дома). Увеличение к 2011 году составило 530 объектов, их которых в 2012 году оказана помощь в оформлении прав 120 (23 %) гражданам. 

       Реализуется требование Федерального закона № 137-ФЗ от 06.10.2003 г. «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации» по переоформлению юридическими лицами земельных участков, находящихся у них на праве постоянного (бессрочного) пользования, в собственность или аренду. Всего требовалось переоформить 36 земельных участков, в настоящее время  осталось переоформить 4 земельных участка по  Глядянскому СПО (снижение остатка в 5 раз). 

       В соответствии с требованиями земельного законодательства в 2012 году прекращено право постоянного (бессрочного) пользования на 34 земельных участка. 

        В муниципальной казне находится 0,1% от общего числа объектов муниципальной собственности, стоимостью 8 млн.руб., в основном это жилые помещения и земля.

В рамках земельных  отношении в 2012 году вовлечено земель в экономический оборот:

- передан в собственность за плату 81 участок общей площадью 20 га, поступило денежных средств 132 тысячи рублей, что составляет 34 % в уровню 2011 года. Снижение поступлений обусловлено тем, что собственниками становятся граждане, у которых плата ниже, чем у юридических лиц;

- сформировано под образовательными учреждениями в постоянное (бессрочное пользование) 10 участков общей площадью 7,4 гектара;

- обеспеченно формирование сельскохозяйственных земельных участков (долевая собственность) площадью 4760 гектаров (рост к 2011 году  -9,5 %);

- передано в аренду 47 земельных участков на площади 235 гектаров;

В Притобольном районе имеются три бесхозяйные ЛЭП. По ЛЭП в с.Утятское изготовлена техническая документация для постановки на учет как бесхозяйной с последующим признанием на нее права муниципальной собственности, изготовление технической документации на ЛЭП в с.Чернавское планируется в 2013 году, ЛЭП в с.Глядянское находится на территории ГБУ «Глядянская ЦРБ», подведомственной субъекту Российской Федерации.  

      В связи с принятием Закона Курганской области № 61 «О бесплатном предоставлении земельных участков для индивидуального жилищного строительства на территории Курганской области» ежеквартально проводится мониторинг его реализации. По итогам мониторинга на территории Притобольного района установлено 123 многодетных семьи, из которых 18 - заявили о праве на бесплатное предоставление земли для индивидуального жилищного строительства. Также поступило одно заявление от участника боевых действий и одно заявление от молодого специалиста (медицинский работник). По поступившим заявлениям поставлено на учет 12 заявителей, в том числе 11 многодетных семей, сформировано в целях бесплатного предоставления 9 участков, обеспечено земельными участками в первом полугодии 2013 года 6 заявителей. Общая площадь предоставленных земельных участков составила 1 га. 

Основным показателем эффективности использования муниципального имущества является  увеличение доходов от использования имущества и земельных ресурсов. Доходы от использования имущества поступают в бюджет Притобольного района в виде арендой платы, платы по договорам купли-продажи.  

На 01.01.2013 г. действовало 12 договоров аренды имущества муниципальной казны. В основном объектами аренды являются нежилые помещения. Площадь арендуемых помещений составляет 3387 кв.м. За пользование имуществом муниципальной казны в районный бюджет в 2012 год поступило 276 тыс.руб., снижение к уровню 2011 года составило 35 % за счет уменьшения числа арендаторов с 16 до 12.   Задолженность по уплате арендной платы составляет 489 тыс.руб. (ООО УО «Блеск»), в связи с процедурой банкротства сумма задолженности включена в реестр требований кредиторов. В аренду передано 47 земельных участка на площади 235 га, обеспечено поступление в бюджет Притобольного района 521 тыс.руб.(рост к 2011 году  - 5 %).

	Основные проблемы          
	Задачи для решения указанных  проблем              

	1.  Отсутствие спроса на землю                                
	1.    Увеличение оборота земель                             

	2. Недостаточность средств на техническую инвентаризацию объектов недвижимости, их оценку, на проведение землеустроительных работ, на содержание муниципального имущества
	1.Увеличение доходов от использования муниципального имущества и земельных ресурсов

	
	2. Развитие арендных отношений

	
	3.Контроль за использованием муниципального имущества и  земельных ресурсов

	3.Нехватка квалифицированных специалистов по земельным отношениям     
	1.Формирование кадрового резерва на конкурсной основе 

	
	2.Перераспределение полномочий по земельным вопросам между муниципальным районом и сельскими поселениями 


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	N 
п/п
	Наименование мероприятия 
	Срок   
выполнения
	Объем   
финансирования с 
указанием 
источника 
финансирования  
	Ожидаемый
результат
	Ответственный за 
выполнение

	Задача: Увеличение оборота земель

	1. 
	Установление границ земельных участков 
	По мере поступления заявлений
	Финансирование не требуется
	Разграничение государственной собственности на землю
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	2. 
	Выполнение кадастровых работ по земельным участкам для бесплатного предоставления 
	После установления границ земельных участков
	100 тысяч рублей
	Увеличение оборота земель
	Главный специалист отдела по управлению муниципальным имуществом

	3.
	Составление списков земель сельскохозяйственного назначения (общедолевая собственность) для признания их невостребованными
	2014
	Финансирование не требуется
	Земельный контроль
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	4.
	Проведение собраний участников общедолевой собственности по вопросу утверждения списков невостребованных земель
	2014
	Финансирование не требуется
	Увеличение оборота земель сельскохозяйственного назначения
	Главы сельсоветов(по согласованию) 

	5.
	Публикация списков земель сельскохозяйственного назначения, которые могут быть признаны невостребованными
	2014
	64 тысяч рублей 
	Увеличение оборота земель сельскохозяйственного назначения
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	6.
	Подготовка проекта межевания невостребованных земельных участков
	2014
	8486 тысяч рублей
	Увеличение оборота земель сельскохозяйственного назначения
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	7.
	Проведение кадастровых работ
	2014
	Финансирование не требуется
	Увеличение оборота земель сельскохозяйственного назначения
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	8.
	Подача исков о признании права муниципальной собственности на невостребованные земли
	2014
	Финансирование не требуется
	Увеличение оборота земель сельскохозяйственного назначения
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	9.
	Консультационная помощь гражданам по вопросам «дачной амнистии»
	По мере обращения граждан
	Финансирование не требуется
	Увеличение доходов в виде имущественного и земельного налогов
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	10.
	Регистрация права муниципальной собственности на земельные участки
	По мере обращения граждан
	Финансирование не требуется
	Соблюдение требования законодательства о государственной регистрации прав
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	11.
	Передача земельных участков в собственность за плату
	При поступлении заявлений
	Финансирование не требуется
	Увеличение доходной части бюджета в части поступления земельного налога
	Главный специалист отдела по управлению муниципальным имуществом

	Задача: Увеличение доходов от использования муниципального имущества и земельных ресурсов

	1. 
	Корректировка исходной величины арендной платы по объектам  недвижимости пропорционально индексу потребительских цен (тарифов на услуги в Курганской области)
	Ежегодно по состоянию на 1 октября
	Финансирование не требуется
	Увеличение доходов 
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	2. 
	Техническая инвентаризация бесхозяйных объектов электроснабжения 
	2014-2016
	60 тысяч рублей
	Эффективное использование имущества
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	3. 
	Регистрация права муниципальной собственности на бесхозяйные объекты электроснабжения
	По истечении 1 года после постановки на учет
	Финансирование не требуется
	Эффективное использование имущества
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	4.
	Передача бесхозяйных объектов электроснабжения  электроснабжающей организации 
	2015
	150 тысяч рублей
	Увеличение доходов в виде налога на имущество предприятий
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	5.
	Передача земель в аренду из муниципальной собственности
	По мере поступления заявлений
	Финансирование не требуется
	Увеличение доходной части бюджета в части поступления арендной платы
	Главный специалист отдела по управлению муниципальным имуществом

	6.
	Передача материалов в правовой отдел для взыскания задолженности и пени по договорам аренды
	При просрочке более  

6 месяцев
	Финансирование не требуется
	Предотвращение потерь бюджета
	Руководитель правового отдела

	Задача: Развитие арендных отношений

	1.
	Предоставление земельных участков в аренду 
	По мере поступления заявлений
	Финансирование не требуется
	Увеличение доходов
	Главный специалист отдела по управлению муниципальным имуществом

	2.
	Переоформление права постоянного (бессрочного) пользования на право аренды
	По мере поступления заявлений
	Финансирование не требуется
	Развитие арендных отношений
	Главный специалист отдела по управлению муниципальным имуществом

	3.
	Передача в аренду земельных участков, признанных невостребованными 
	с 01.07.2013
	Финансирование не требуется
	Развитие арендных отношений
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	4.
	Расторжение договоров аренды 
	При неуплате арендной платы в установленный договором срок
	Финансирование не требуется
	Эффективное использование земли


	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	5.
	Предоставление имущества в аренду
	По мере поступления заявлений
	Финансирование не требуется
	Увеличение доходной части бюджета
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	Задача: Контроль за использованием муниципального имущества и  земельных ресурсов

	1.
	Выявление имущества, используемого не по назначению  
	В ходе проверок
	Финансирование не требуется
	Эффективное использование имущества
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	2.
	Продажа неиспользуемого имущества
	По прогнозному плану (в программе приватизации)
	6 тысяч рублей
	Увеличение доходов
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	3.
	Перераспределение имущества между муниципальными учреждениями и предприятиями
	При необходимости
	Финансирование не требуется
	Эффективное использование имущества
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	4.
	Сообщение в компетентные инстанции в рамках земельного контроля
	При выявлении нарушений
	Финансирование не требуется
	Соблюдение земельного законодательства
	Главы сельсоветов (по согласованию)

	5.
	Расторжение договоров аренды 
	При использовании (неиспользовании) имущества и ли земли не по назначению
	Финансирование не требуется
	Эффективное использование имущества и земли
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	Задача: Формирование кадрового резерва на конкурсной основе

	1.
	Подбор кандидатур в соответствии с квалификационными требованиями
	При пополнение резерва
	Финансирование не требуется
	Повышения качества муниципальных услуг
	Конкурсная комиссия по кадровому резерву

	Задача: Перераспределение полномочий по земельным вопросам между муниципальным районом и сельскими поселениями

	1.
	Подписание соглашения с сельскими поселениями о передаче полномочий
	2014-2016

годы
	Финансирование не требуется
	Повышения качества муниципальных услуг
	Руководитель отдела по управлению муниципальным имуществом

	2.
	Внесение изменений в структуру Администрации Притобольного района
	2014-2016

годы
	Финансирование не требуется
	Экономия бюджетных средств -17 тысяч рублей
	Управляющий делами- руководитель аппарата

Администрации Притобольного района


24. Налоговая и бюджетная  политика

Консолидированный бюджет Притобольного района за  2012 год исполнен по доходам в сумме 259,4 млн.рублей. Собственные доходы консолидированного бюджета района исполнены на 100% и составили 35,3 млн.рублей, увеличились по сравнению с предыдущим годом на 1,8 млн.рублей, из них23 млн.рублей или 65% получил районный бюджет, 12,3 млн.рублей или 35% сельские бюджеты. Доля собственных доходов в общем объеме доходной части бюджета  составила 12,8%. Наибольший удельный вес в структуре поступивших собственных доходов занимают налоговые доходы – 83%, в т.ч.: НДФЛ – 69,9% (20479 тыс.рублей), земельный налог – 13,3% (3894 тыс.рублей), ЕНВД – 9,3% (2733 тыс.рублей).

  Консолидированный бюджет по расходам выполнен на 92,1% от годового плана. Первоочередные и социально-значимые расходы исполнены в сумме 231,2 млн.рублей, что составляет 89,3% от всех расходов бюджета. За  2012 год на выплату заработной платы с начислениями направлено 135,8 млн.рублей (55,5% от общей суммы расходов), социальное обеспечение – 28,3 млн.рублей (10,9%), приобретение продуктов питания - 7 млн.рублей (2,7%), оплату коммунальных услуг и приобретение топлива- 27,3 млн.рублей (10,5%). Расходы за счет собственных средств на условиях софинансирования с областным бюджетом составили 1,9 млн.рублей (98,7% от запланированного на год). Просроченная кредиторская задолженность по расходным обязательствам с 1 января 2013 года ликвидирована. Финансирование расходов на содержание органов местного самоуправления осуществляется в пределах нормативов, утвержденных Правительством Курганской области. Норматив по фонду оплаты труда муниципальных служащих Притобольного района 23,1 тыс.рублей, запланировано в бюджете Притобольного района 19,8 млн.рублей, исполнено за  2012 год – 19,8 млн.рублей, норматив по прочим расходам на содержание органов местного самоуправления 14,4 млн.рублей, запланировано на год 11,5 млн.рублей, исполнено  – 11,5 млн.рублей. Фонд оплаты труда муниципальных учреждений Притобольного района, рассчитанный согласно Методике распределения субвенции на реализацию государственного стандарта общего образования на 2012 год, составляет 66,3 млн.рублей, фактически начисленный фонд оплаты труда учреждений – 67,4 млн.рублей. Дефицит годового фонда – 1,1 млн.рублей. Для снижения объема неэффективных расходов по образованию было проведено:

- объединение классов при проведении уроков физкультуры, изобразительного искусства, пения (сокращение 5 ставок);

-сокращение прочего педагогического персонала – 5,25 ставки;

- сокращение прочего и обслуживающего персонала на 4,75 ставки.
	Основные проблемы:


	Задачи для решения указанных проблем

	1. Низкий налоговый потенциал
	1. Ежегодный прирост налоговых доходов



	
	2. Сокращение налоговой задолженности

	2. Недостаточный уровень налогового администрирования (высокий уровень налоговой задолженности, несвоевременный и неполный учет объектов налогообложения, в том числе наличие теневого бизнеса).
	1. Улучшение качества и совершенствование методов администрирования налоговых и неналоговых платежей

	3.Наличие неэффективных расходов
	1.Ликвидация сумм неэффективных расходов

	4.Недостаточная эффективность механизма 

сметного финансирования учреждений, снижающая   результативность   расходования бюджетных  средств и не обеспечивающая необходимых условий для повышения качества   предоставляемых   услуг   и   создания конкурентной среды в этой сфере
	1.Обеспечение   сбалансированности   расходных   полномочий   и   ресурсов   для   их обеспечения, создания стимула для расширения собственного доходного потенциала

2.Дальнейшее развитие практики бюджетирования, ориентированного на результат

3.Повышение качества управления муниципальной собственностью и эффективности работы муниципального сектора

4.Совершенствование   структуры   и   механизмов   муниципального   финансового контроля, исключение дублирования в этой сфере

5.Оптимизация структуры и расходов по обслуживанию муниципального долга

	5. Наличие кредиторской задолженности
	Ликвидация накопленной кредиторской задолженности


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Объем финансирования

источники финансирования
	Ожидаемый результат
	Ответственный за выполнение

	
	Ежегодный прирост налоговых доходов



	
	Систематический   анализ   поступления 

доходов в местные бюджеты
	2014-2016 годы
	
	своевременное поступление платежей
	Финансовый отдел,   Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Детальный   анализ   недоимки   по   всем налогам консолидированного бюджета
	2014-2016 годы
	
	сокращение   недоимки, 

рост   поступления   доходов
	Налоговая   инспекция,   (по   согласованию)   Финансовый отдел,   Администрации сельсоветов (по 

согласованию)

	
	Проведение   заседаний   межведомственной комиссии 

по мобилизации собственных доходов
	2014-2016 годы
	
	сокращение   недоимки, 

рост   поступления   доходов
	Финансовый отдел,   Администрация Притобольного района

	
	Совершенствование муниципальных правовых актов о налогах, в том числе отмена неэффективных льгот и пониженных ставок, замена льгот иными механизмами финансовой поддержки социально незащищенных категории граждан и приоритетных направлений деятельности
	2014-2016 годы
	
	Рост поступлении доходов
	Финансовый отдел,   Администрация Притобольного района

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Мониторинг изменений в федеральном законодательстве о налогах и сборах, которые требуют внесения соответствующих изменений в муниципальные правовые акты о налогах
	2014-2016 годы
	
	Повышение эффективности налоговой политики
	Финансовый отдел

	
	Мониторинг сумм налоговых льгот, предоставленных в соответствии с муниципальными правовыми актами о налогах, оценка их эффективности и поиск возможности ее повышения
	2014-2016 годы
	
	Рост поступления доходов
	Финансовый отдел

	
	Привлечение средств самообложения граждан и добровольных пожертвований от физических и юридических лиц
	2014-2016 годы
	
	Рост поступления доходов
	Финансовый отдел

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Введение налога на недвижимое имущество с одновременной отменой налога на имущество физических лиц и земельного налога для физических лиц(после принятия соответствующего федерального закона, по мере готовности муниципальных образований)
	2014 -2016 годы
	
	Рост поступления доходов
	Финансовый отдел

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Проведение мероприятий по стабилизации поступления налога на имущество физических лиц и земельного налога, в том числе осуществлению работы по дополнению (уточнению) сведений о земельных участках и иных объектах недвижимого имущества
	2014-2016 годы
	
	Рост поступления доходов
	Финансовый отдел

Администрации сельсоветов (по согласованию)

	
	Подготовка предложений по совершенствованию законодательства Российской Федерации и Курганской области о налогах и сборах (в т.ч. по патентной системе налогообложения)
	2014-2016 годы
	
	
	Финансовый отдел

	
	Сокращение налоговой задолженности

	
	Осуществление   систематического   муниципального  земельного   контроля   за использованием земель на территории муниципального   образования,   подготовка   соответствующих  материалов   и их   направление   в   Управление   Федеральной службы государственной регистрации,   кадастра   и   картографии   по Курганской   области   для   дальнейшей работ
	2014-2016 годы
	
	Увеличение   налогооблагаемой базы
	Финансовый отдел,  отдел по управлению муниципальным имуществом Администрации сельсоветов (по согласованию

	
	Оказание содействия налоговым органам в осуществлении рассылки и вручения налогоплательщикам — физическим лицам налоговых уведомлений, в организации   сбора   налога   на   имущество физических лиц, земельного налога, транспортного налога
	2014-2016 годы
	
	Увеличение   налогооблагаемой базы
	Администрации сельсоветов (по согласованию

	
	Информирование населения по вопросам  уплаты  налогов,   а   также   суммах задолженности по налогам
	2014-2016 годы
	
	Увеличение   налогооблагаемой   базы,   снижение 

недоимки
	Администрации сельсоветов (по согласованию

	
	Проведение разъяснительной работы с 

руководителями организаций независимо от форм собственности, направленной на установление заработной платы не   ниже   прожиточного   минимума   по Курганской   области   для   трудоспособного населения
	2014-2016 годы
	
	Рост поступления налога
	Администрация Притобольного района,

Администрации сельсоветов (по согласованию

	
	Проведение   анализа   фонда   оплаты 

труда   и   уплаты   НДФЛ   по   основным плательщикам,  выявление причин снижения сбора налога
	2014-2016 годы
	
	Рост поступления налога
	Финансовый отдел

Налоговая инспекция (по согласованию)

	
	Улучшение качества и совершенствование методов администрирования налоговых и неналоговых платежей

	
	Усиление   контроля   за   правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты налогов и сборов в бюджеты, пеней и штрафов по ним, сокращение   (взыскание,   реструктуризация, списание) задолженности по платежам
	2014-2016 годы
	
	Своевременное   поступление   платежей   в   бюджет, снижение недоимки
	Администраторы до-

ходов бюджета

	
	Ликвидация сумм неэффективных расходов

	
	Осуществление контроля   за планированием и расходованием муниципальными   казенными   учреждениями  фондов оплаты труда, за оплатой казенными учреждениями коммунальных услуг и котельно-печного топлива
	2014-2016 годы
	
	Обеспечение   своевременной выплаты заработной   платы   работникам бюджетной сферы, оплаты коммунальных услуг и котельно-печного топлива
	Финансовый   отдел

	
	Формирование объемов бюджетных ассигнований   на   содержание   органов местного   самоуправления   в   пределах нормативов,  установленных в соответствии  с бюджетным  кодексом Российской Федерации, Правительством Курганской области
	2014-2016 годы
	
	Выполнение условий взаимных обязательств
	Финансовый   отдел

	
	Обеспечение   сбалансированности   расходных   полномочий   и   ресурсов   для   их обеспечения, создания стимула для расширения собственного доходного потенциала



	
	Усиление контроля со стороны главных 

распорядителей средств местного бюджета  за принятием находящихся в их ведении организациями и учреждениями   новых   расходных   обязательств только на основе тщательной оценки их эффективности   и   при   наличии   ресурсов для их гарантированного исполнения, установление  более  жестких   смет расходов для органов управления и казенных учреждений
	2014-2016 годы
	
	Повышение эффективности   бюджетной 

политики, оптимизация 

использования средств
	Финансовый   отдел

	
	Ведение   реестров   расходных   обязательств
	2014-2016 годы
	
	Оценка   потребности   и 

фактических расходов на 

реализацию   делегированных полномочий
	Финансовый   отдел

	
	Дальнейшее развитие практики бюджетирования,  ориентированного на результат

	
	Дальнейшее развитие практики бюджетирования, ориентированного   на   результат
	2013-2015 годы
	
	Обеспечение  корреляции 

докладов о результатах и 

основных   направлениях 

деятельности   муниципальных  образований 

бюджетного   планирования, среднесрочных   программ   и муниципальных программ, обоснований 

бюджетных ассигнований
	Финансовый   отдел

	
	Повышение  качества управления муниципальной собственностью и  эффективности работы муниципального  

сектора

	
	Повышение  качества управления муниципальной собственностью и  эффективности работы муниципального  

сектора
	2014-2016 годы
	
	Обеспечить   своевременное   принятие   нормативно-правовых актов
	Финансовый отдел

Отдел по управлению муниципальным имуществом

	
	Совершенствование структуры и механизмов муниципального финансового контроля, исключение дублирования в  этой сфере

	
	Совершенствование структуры и механизмов муниципального финансового контроля, исключение дублирования в  этой сфере
	2014-2016 годы
	
	Оптимизация   процедур 

планирования,   учета   и 

контроля   расходования

бюджетных средств
	Финансовый   отдел

	
	Проведение ревизий финансово-хозяйственной деятельности
	2014-2016 годы
	
	Уменьшение   неправо-

мерных, неэффективных 

расходов
	Финансовый   отдел

	
	Оптимизация структуры и расходов по обслуживанию муниципального долга

	
	Обеспечение   своевременного   погашения   и   обслуживания   муниципального долга, своевременности расчетов  организаций по кредитам и займам, снижение кредиторской задолженности
	2014-2016 годы
	
	Выполнение условий взаимных обязательств.
	Финансовый   отдел

	
	Ликвидация накопленной кредиторской задолженности

	
	Переход к режиму жесткой экономии бюджетных средств, предполагающему достижение максимально возможного экономического и социального эффекта от каждого бюджетного рубля
	2014-2016 годы
	
	Недопущение кредиторской задолженности
	Финансовый отдел


РАЗДЕЛ III . РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

Финансовые ресурсы.

На реализацию Программы будут использованы (по согласованию)  финансовые ресурсы из федерального бюджета,  областного бюджета, направленные на реализацию федеральных и областных программ на территории Притобольного района,  бюджета Притобольного района, государственных внебюджетных фондов, внебюджетных средств.


Все источники финансирования подлежат ежегодному уточнению с учетом финансовых возможностей   бюджета Притобольного района. 

Кадровое обеспечение. 

           Для реализации Программы имеется необходимый кадровый потенциал: рабочие, специалисты, предприниматели. Имеется план подготовки и переподготовки кадров, повышения квалификации специалистов в высших учебных заведениях области. 

Нормативно-правовое обеспечение

            Перечень муниципальных целевых программ Притобольного района предусмотренных к реализации на период действия Программы, приведен в приложение 1.

РАЗДЕЛ IV. СОЦИАЛЬНО - ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ЭФФЕКТ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Эффективность Программы складывается из экономического, социального, экологического и других эффектов, получаемых в процессе реализации программных мероприятий.

 Оценкой эффективности развития экономики района будет являться, прежде всего, повышение качества жизни населения, которое включает в себя высокий уровень доходов, возможность выбора сферы деятельности, наличие хорошего жилья, качественное и доступное здравоохранение и образование, возможность реализации собственного творческого потенциала, обеспечение безопасности населения.

В результате осуществления программных мероприятий в агропромышленном комплексе Притобольного района  будет обеспечен  рост производства валовой продукции сельского хозяйства в 2014 году -106,3%, в 2015 году- -108,1%, в 2016 году -107,3%. Показатели роста производства валовой продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств в 2016 году в сопоставимых ценах составит  составит 137,9% по сравнению с 2012 годом.

 
Инвестиции в основной капитал в 2016 году увеличатся  на 146,8 % (в сопоставимых ценах) к уровню 2012 года. Предполагается построить жилья – 13,2 тысячи квадратных метров. Увеличится оборот розничной торговли в сопоставимых ценах на 113,3%. 

        В социальной сфере эффективность реализации Программы заключается в повышении уровня жизни населения Притобольного района. За 2014-2016 годы реальная заработная плата возрастет на 21,5%. 

РАЗДЕЛ V. ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ ПРОГРАММОЙ И КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ЕЁ РЕАЛИЗАЦИИ

Общее управление Программой осуществляет Администрация Притобольного района.

Административный контроль Администрации Притобольного района дополняется текущим финансовым контролем за использованием средств федерального, областного и районного бюджетов. 

Отдел экономики Администрации Притобольного района направляет  информацию о ходе выполнения Программы  один раз в полугодие  Притобольной районной Думе и отчет по выполнению Программы за  год.

Глава Притобольного района                                                                                                                                  Н.П. Иванов

	Приложение 1 к программе комплексного социально- экономического развития Притобольного района на 2014 год и на плановый период до 2016 года




Перечень целевых программ Притобольного района, 

предусмотренных к реализации на период действия программы комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2014 год и плановый период до 2016 года

	№ п/п
	Наименование целевой программы
	Срок реализации

годы
	Объем финансирования

тысяч рублей
	Источники финансирования, тысяч рублей
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные источники
	

	1
	Целевая Программа Притобольного района «Здоровое питание школьников в общеобразовательных учреждениях Притобольного района на 2011-2015 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от16.11.2010 г. № 544
	2014-2015 
	6402
	
	3235
	2787
	380
	Обеспечение 100 % охвата одноразовым питанием, поэтапный переход на 2х разовое горячее питание. Прирост образовательных учреждений, имеющих источник качественной воды. Повышение культуры питания. 

	2
	Целевая Программа Притобольного района «Развитие образования в Притобольном районе на 2011-2015 годы» утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 13.12.2010 г. № 586
	2014-2015
	8319
	
	6800
	1519
	
	Обеспечение равного доступа молодых людей к полноценному образованию. Создание условий для разностороннего развития детей. Повышение социального статуса и профессионализма работников образования.

	3
	Целевая программа Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 12.05.2011 г. № 164
	2014-2015 
	     859, 5
	     -
	      -
	   859, 5
	       -
	Снижение количества пожаров и гибели людей, совершенствование технологий ведения аварийно-спасательных работ

	4
	  Целевая программа «Развитие агропромышленного комплекса в Притобольном районе на 2013-2020 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 08.02.2013г.№61
	2014-2016
	458
	
	
	458
	
	Ежегодный прирост объема выпуска продукции сельского хозяйства

	5
	 целевая программы «Устойчивое развитие сельских территорий Притобольного района  на 2014-2017 годы и на период до 2020 года», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 07.06.2013г № 258
	2014-2016
	234,3
	73
	97,4
	16,1
	56,9
	Улучшение жилищных условий 30 сельских семей, в том числе 20 молодых семей и молодых специалистов;

увеличение количества привлеченных к занятиям физической культурой и спортом граждан, проживающих в сельской местности, прежде всего молодежи;

улучшение доступа сельского населения к услугам учреждений культурно-досугового типа путем расширения сети таких учреждений на 300 мест;

повышение гражданской активности и участия граждан, проживающих в сельской местности в реализации общественно значимых проектов путем поддержки 2 проектов местных инициатив;

повышение общественной значимости развития сельских территорий  в общенациональных  интересах и привлекательности сельской местности для комфортного проживания и приложения труда;

комплексное обустройство площадок под компактную жилищную застройку в 1 населенном пункте

	6
	Районная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетной сфере и жилищно-коммунальном комплексе Притобольного района на период до 2012 года и на перспективу до 2020 года», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 28.07.2010 г. № 358
	2014-2016
	2000
	
	
	2000
	
	Сокращение расходов на коммунальные услуги

	7
	Районная программа «Молодежь Притоболья на 2012-2016 годы», утвержденной постановлением Администрации Притобольного района от 01.12.2011 г. № 462
	2014-2016
	93
	
	
	93
	
	Ориентация молодежи на получение специальностей востребованных на рынке труда.

Увеличение количества подростков и молодежи, отвлеченных от негативных явлений в молодежной среде.

Развитие детских и молодежных объединений.

	8
	Целевая программа развития субъектов малого и среднего предпринимательства Притобольного района на 2012-2014 годы, утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 06.10.2011г. № 375-1
	2014
	2014 год- 905 
	
	855
	50


	
	Увеличение числа субъектов малого предпринимательства

	9
	Районная комплексная программа «Развитие системы коммунальной инфраструктуры Притобольного района Курганской области на 2011-2020 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 29.08.2011 г. № 324
	2014-2016
	257,03
	
	59,94
	8,79
	188,3
	Модернизация систем коммунальной инфраструктуры

Улучшение качества предоставляемых коммунальных услуг

	10
	Районная целевая программа Притобольного района «Доступная среда для инвалида на 2011-2015 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 07.07.2011 г. № 246
	2014
	226
	
	
	226
	
	Увеличение числа объектов, доступных для инвалидов

Увеличение числа трудоустроенных инвалидов

	11
	Целевая программа Притобольного района «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Притобольном районе на 2011-2014 годы», утвержденная постановлением Администрации Притобольного района от 20.09.2011г. №355
	2014
	143
	
	
	114
	
	

	12
	Целевая программа Притобольного района «Развитие торговли в Притобольном районе на 2012-2014 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 01.12.2011г. №473
	2014
	13
	
	
	9
	4
	Улучшение торгового обслуживания населения

	13
	Целевая программа Притобольного района «Противодействие коррупции в Притобольном районе в 2012-2015 годах» », утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 10.01.2012г. № 2
	2014-2015
	26
	
	
	26
	
	создание нормативной правовой базы  Притобольного района в сфере противодействия коррупции;

    - оптимизация бюджетных расходов;

    - формирование системы прозрачности деятельности органов местного самоуправления по вопросам жизнедеятельности населения;

     -  достижение качественного уровня исполнения служащими своих должностных обязанностей;

    - повышение инвестиционной привлекательности Притобольного района;

   -  содействие по развитию и укреплению институтов гражданского общества;

  -  повышение качества и доступности муниципальных услуг для населения.

	14
	Муниципальная целевая программа «Дети Притоболья на 2012-2014 год»,  утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 24.05.2012г. № 202
	2014 
	1189
	
	
	1189
	
	Увеличение количества молодежи, вовлеченной в различные формы позитивного молодежного движения

	15
	Муниципальная целевая программа «Стимулирование развития жилищного строительства в Притобольном районе на 2013-2015 годы» проект
	2014
	проект
	
	
	
	
	Увеличение ввода жилья 



	16
	Проект целевой программы Притобольного района «О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Притобольного района в 2014 году»
	2014
	73
	
	
	73
	
	Снижение напряженности на рынке труда

	17
	Районная целевая программа «Обеспечение жильем молодых семей в Притобольном районе на 2013-2015 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района 27.12.2012 г. № 596
	2014-2015
	2014г.-510

2015г.-510
	
	
	90

90
	  450

450
	Повышение уровня обеспеченности жильем молодых семей. Развитие и закрепление положительных демографических тенденций в обществе, укрепление семейных отношений и снижение социальной напряженности.

	18
	Целевая программа  Притобольного района «Улучшение условий и охраны труда в Притобольном районе на 2013-2015 годы», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 28.12.2012г. № 598
	2014-2015
	2014г.- 295,5

2015г.- 355,5
	
	
	35,5

55,5
	260

300
	Недопущение случаев производственного травматизма. Повышение уровня квалификации работников организаций, в сфере труда. Рост количества рабочих мест, прошедших аттестацию.

	19
	Муниципальная адресная программа по переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства в  Притобольном районе», утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 21.05. 2013 г. № 238
	2014
	11364,6
	
	3423,14
	431,6
	
	Улучшение жилищных условий

	20
	Проект  муниципальной программы по развитию автомобильных дорог местного значения
	2014-2016
	2014 г.-12800

2015 г.-12800

2016г.-12800

Средства дорожного фонда
	
	
	
	
	Совершенствование и развитие  дорог местного значения

	21
	Целевая программа Притобольного района «Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе на 2014-2016 годы»

утверждена постановлением Администрации Притобольного района от 06.08. 2013 г. № 345
	2014-2016
	2014 г.-280

2015 г.-300

2016 г.-320


	
	
	280

300

320


	
	Увеличение числа занимающихся физической культурой и спорта на регулярной основе до 25%


	Приложение 2 к программе комплексного социально- экономического развития Притобольного района на 2014 год и на плановый период до 2016 года




Портфель инвестиционных проектов

	№ п/п
	Наименование инвестиционного проекта
	Срок реализа-

ции

годы
	Объем финансирования

тысяч рублей
	Источники финансирования, тысяч рублей
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные источники
	

	1
	Строительство двух 4-х квартирных жилых дома для детей-сирот
	2014
	7444,8
	-
	-
	-
	7444,8
	Доступность приобретения жилья детям сиротам

	2
	Капитальный ремонт Северо-западного, Южного и Западного участков водозащитных дамб комплекса инженерной защиты от паводка на реке Тобол село Глядянское в селе Глядянское Притобольного района Курганской области»
	2014
	14900
	13500
	900
	500
	-
	Защита населенных пунктов от затопления

	3
	Разработка проектно-сметной документации на строительство водозащитных дамб комплекса инженерной защиты от паводка на реке Тобол село Глядянское в селе Глядянское Притобольного района Курганской области
	2015
	1650
	-
	1240


	410
	-
	Защита населенных пунктов от затопления

	4
	Строительство спортивно-оздоровительной базы в п. Сосновый
	2014-2015
	30000
	
	
	
	30000
	Увеличение числа занимающихся физкультурой и спортом

	5
	Строительство производственной базы сельскохозяйственного назначения в д.Нижняя Алабуга
	2014-2015
	10000
	
	
	
	10000
	Улучшение условий труда работников

	6
	Строительство здания 

Многофункционального центра с.Глядянское
	2014
	2000
	
	2000
	
	
	Получение государственных и муниципальных услуг

	7
	Строительство магазина с.Нагорское ИП Суслов А.М.
	2014
	1000
	
	
	
	1000
	Улучшение торгового обслуживания на селе

	8
	Строительство радиобашни (отдельностоящей) с.Ярославское
	2014
	500
	
	
	
	500
	Доступность населения услугами связи

	9
	Строительство радиобашни (отдельностоящей) с.Обухово
	2014
	500
	
	
	
	500
	Доступность населения услугами связи

	10
	Строительство радиобашни (отдельностоящей)

с.Давыдовка
	2014
	500
	
	
	
	500
	Доступность населения услугами связи

	11
	Строительство радиобашни (отдельностоящей) с.Притобольное
	2014
	500
	
	
	
	500
	Доступность населения услугами связи

	12
	Строительство радиобашни (отдельностоящей)

д.Нижняя Алабуга
	2014
	500
	
	
	
	500
	Доступность населения услугами связи

	13
	Строительство радиобашни (отдельностоящей)

д.Обрядовка
	2014
	500
	
	
	
	500
	Доступность населения услугами связи

	14
	Строительство радиобашни (отдельностоящей)

с.Гладковское
	2014
	5000
	
	
	
	5000
	Доступность населения услугами связи

	15
	Реконструкция цеха по производству суповых продуктов, мясных полуфабрикатов с. Раскатиха (ООО ПК «Троя»)


	2015-2016
	1000
	
	
	
	1000
	Удовлетворение потребностей населения качественной продукцией, производимой из сельскохозяйственного сырья Притобольного района;

создание и развитие производств по первичной переработке   сельскохозяйственной   продукции,  производимой предприятиями АПК Притобольного района

	16
	Строительство мельницы с. Гладковское (КХ Иванов и К)


	2016
	1000
	
	
	
	1000
	

	17
	Строительство цеха по переработке масленичных культур с. Гладковское (КХ Иванов и К)
	2014-2016
	1000
	
	
	
	1000
	

	18
	Разработка проектной документации по капитальному ремонту комплекса гидротехнических сооружений водохранилища на р. Черная в селе Ярославское
	2014год
	1000
	
	500
	500
	
	Определение размера затрат и

объёмов работ по капитальному

ремонту комплекса

гидротехнических

сооружений водохранилища на

р. Чернавка в с. Ярославское Притобольного района Курганской области

	19
	Разработка проектной документации по капитальному ремонту комплекса гидротехнических сооружений водохранилища на р. Чернавка  в деревне Осиновка
	2014год
	1200
	
	600
	600
	
	 Определение размера затрат и

объёмов работ по капитальному

ремонту комплекса

гидротехнических

сооружений водохранилища на

р. Чернавка в д. Осиновка Притобольного района Курганской области 

	20
	Капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружений водохранилища на р. Черная в с. Ярославское Притобольного района
	2015-2016 годы
	Средства будут уточнены после изготовлении ПСД
	
	
	
	
	обеспечение безопасности населения

	21
	Капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружений водохранилища на р. Чернавка в д.Осиновка Притобольного района
	2015-2016 годы
	Средства будут уточнены после изготовлении ПСД
	
	
	
	
	обеспечение безопасности населения


	Приложение 3 к программе комплексного социально- экономического развития Притобольного района на 2014 год и на плановый период до 2016 года




Основные показатели прогноза

социально-экономического развития Притобольного района,

характеризующие эффективность реализации программы комплексного социально-экономического развития Притобольного района на 2014 год и плановый период до 2016 года

	№ п/п
	показатель
	Единица измерения
	Отчет

2012 год
	Оценка

2013 год
	Прогноз

2014 год
	Прогноз

2015год
	Прогноз

2016 год

	1.
	Развитие промышленного комплекса

	1.1.
	Индекс промышленного производства
	в % к предыдущему году
	141,1
	105,1
	105,9
	106
	106

	2.
	Производство сельскохозяйственной продукции по всем категория хозяйств

	2.1.
	Зерна (в весе после доработки)
	тонн
	44658
	91200
	94900
	95800
	96800

	2.2.
	Картофеля
	тонн
	3113
	12400
	13100
	13800
	13800

	2.3.
	Овощей
	тонн
	2575
	3800
	3900
	3900
	3900

	2.4.
	Скота и птицы (в живом весе)
	тонн
	1905
	1935
	1977
	1996
	1996

	2.5.
	Молока
	тонн
	13034
	14001
	14100
	14200
	14300

	2.6.
	Яиц
	тысяч штук
	3820
	3905
	4022
	4115
	4130

	2.7
	Шерсти (в физическом объеме)
	центнеров
	48,7
	72
	72
	72
	72

	2.8.
	Индекс сельскохозяйственного производства в хозяйствах всех категорий
	в % к предыдущему году
	74,6
	127,1
	102,9
	101,2
	100,8

	3.
	Инвестиции в основной капитал

	3.1.
	Объем инвестиций в основной капитал, в том числе за счет средств
	миллион рублей
	124,6
	185,85
	208,7
	221,49
	235,16

	3.1.1.
	федерального бюджета
	
	4,8
	27,5
	13,5
	14
	15

	3.1.2.
	областного бюджета 
	
	29,64
	43,2
	33
	36,3
	40

	3.1.3.
	местного бюджета
	
	0,23
	0,15
	1,6
	1,7
	2,0

	3.1.4.
	внебюджетных источников
	
	89,93
	115
	160,6
	169,49
	178,16

	3.2
	Темп роста инвестиций в основной капитал в сопоставимых ценах
	в % к предыдущему году
	94,3
	139,5
	105,9
	100,4
	101,0

	4.
	Ввод жилья

	4.1.
	Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования
	квадратный  метр
	1330,6
	3800
	4100
	4500
	4600

	5.
	Рынок труда

	5.1
	Уровень зарегистрированной безработицы к экономически активному населению на конец года
	%
	3,48
	3,17
	3,09
	3,01
	2,93

	5.2
	Создание новых постоянных мест
	единиц
	69
	70
	72
	78
	80

	5.2.1
	в том числе в сфере малого и среднего предпринимательства
	единиц
	56
	70
	36
	38
	40

	6.
	Малое и среднее предпринимательство

	6.1
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе
	единиц
	307
	315
	325
	335
	345

	6.1.1
	средних предприятий
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1

	6.1.2
	малых предприятий
	единиц
	77
	77
	77
	77
	77

	6.1.3
	индивидуальных предпринимателей
	единиц
	229
	237
	247
	257
	267

	6.2
	Количество занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, в том числе
	человек
	3029
	3056
	3094
	3138
	3153

	6.2.1
	на средних предприятиях
	человек
	140
	140
	140
	140
	140

	6.2.2
	на малых предприятиях
	человек
	652
	678
	716
	760
	765

	6.2.3
	у индивидуальных предпринимателей
	человек
	2237
	2238
	2238
	2238
	2248

	6.3.
	Фонд оплаты труда работников, занятых в сфере малого и среднего предпринимательства
	тысяч рублей
	260702
	291758
	326177
	364666
	404779

	6.4.
	Среднемесячная заработная плата работников, занятых в сфере малого и среднего предпринимательства
	рублей
	7759
	8674
	9680
	10803
	11991

	6.5
	Перечислено субъектами малого и среднего предпринимательства налоговых платежей в консолидированный бюджет Курганской области, в том числе
	тысяч рублей
	16772
	17885,7
	19110,6
	20945
	22007,6

	6.5.1
	в областной бюджет
	тысяч рублей
	4350
	4942
	5623
	6406
	7307

	6.5.2
	в местный бюджет
	тысяч рублей
	12422
	12943,7
	13487,6
	14539
	14700,6

	6.6.
	Размер предоставленной субъектам малого и среднего предпринимательства поддержки за счет средств местного бюджета, в том числе
	тысяч рублей
	390
	900
	900
	900
	900

	6.6.1
	средним предприятиям
	тысяч рублей
	0
	0
	0
	0
	0

	6.6.2
	малым предприятиям
	тысяч рублей
	0
	0
	0
	0
	0

	6.6.3
	индивидуальным предпринимателям
	тысяч рублей
	390
	900
	900
	900
	900

	6.7
	Количество вновь зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе
	единиц
	32
	34
	36
	38
	40

	6.7.1
	средних предприятий
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0

	6.7.2
	малых предприятий
	единиц
	3
	4
	4
	4
	4

	6.7.3
	индивидуальных предпринимателей
	единиц
	29
	30
	32
	34
	36

	6.8
	Доля занятых в сфере малого и среднего предпринимательства в общей численности занятых в экономике
	%
	47,5
	65
	65
	65
	65

	6.9
	Объем оборота субъектов малого и среднего предпринимательства
	тысяч рублей
	367852
	386245
	405557
	425834
	447126

	6.10
	Объем инвестиций в основной капитал субъектов малого и среднего предпринимательства
	тысяч рублей
	147628
	155009
	162760
	170898
	179443


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН

ПРИТОБОЛЬНАЯ РАЙОННАЯ ДУМА
РЕШЕНИЕ
от 25 сентября 2013 года  № 276
с.Глядянское
О внесении изменений в решение Притобольной районной Думы от 28 декабря 2012 года № 215 «О бюджете Притобольного района на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов»
На основании статьи 9 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 21 Устава Притобольного района Курганской области, решения Притобольной районной Думы от 26 мая 2011 года № 100 «О Регламенте Притобольной районной Думы», решения Притобольной районной Думы от 26 мая 2011 года № 101 «О новой редакции «Положения о бюджетном процессе в Притобольном районе», Притобольная районная Дума 
РЕШИЛА: 
1. В решение Притобольной районной Думы от 28 декабря 2012 года № 215 «О бюджете Притобольного района на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов» внести следующие изменения: 

1) пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Утвердить основные характеристики бюджета Притобольного района на 2013 год: 

1) общий объем доходов бюджета Притобольного района в сумме 339838,7 тысяч рублей, в том числе:

а) объем налоговых и неналоговых доходов в сумме 27 412,0 тысяч рублей; 

б) объем безвозмездных поступлений в сумме 312426,7 тысяч рублей, в том числе:

объем безвозмездных поступлений от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в сумме 312331,7 тысяч рублей, из них:

- дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджетной обеспеченности в сумме 79 945,0 тысяч рублей;

- дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов в сумме 21372,0 тысяч рублей;

- субсидии бюджетам муниципальных образований в сумме 84527,1 тысячи  рублей;

- субвенции бюджетам муниципальных образований в сумме 125462,2 тысячи  рублей;

- иные межбюджетные трансферты в сумме 1025,4 тысячи  рублей;

объем прочих безвозмездных поступлений в сумме 95,0 тысяч рублей;

2) общий объем расходов бюджета Притобольного района в сумме 342087,9 тысяч рублей; 

3) превышение расходов над доходами (дефицит) бюджета Притобольного района в сумме 2 249,2 рублей.».

2) приложение 1 изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему решению;

3) приложение 7 изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему решению;

4) приложение 9 изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему решению;

5)приложение 11 изложить в редакции согласно приложению 4 к настоящему решению.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

Сведения об опубликовании настоящего решения в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» довести до населения через районную газету «Притоболье». 

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по бюджету и экономике Притобольной районной Думы (Б.И. Иргалеева).

Председатель Притобольной районной Думы 





В.И. Федотов
Глава Притобольного района 


                 



Н.П. Иванов

	Приложение 1 к решению Притобольной районной Думы от 25 сентября 2013 года №    «О внесении изменений в решение Притобольной районной Думы от 28 декабря 2012 года № 215 «О бюджете Притобольного района на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов»

	Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета Притобольного района на 2013 год

	тысяч рублей

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование кода источника финансирования
	Сумма

	01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета, в том числе:
	2 249,2

	01 05 02 01 05 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов 
	340338,7

	01 05 02 01 05 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов 
	342587,9

	01 06 00 00 00 0000 000
	Иные источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов
	0,0

	01 06 05 00 00 0000 600 
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных внутри страны в валюте Российской Федерации 
	500,0

	01 06 05 02 05 0000 640
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджетов муниципальных районов в валюте Российской Федерации, 

в том числе:
	500,0

	01 06 05 02 05 0000 640
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных бюджетам муниципальных образований на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих при исполнении местных бюджетов, и осуществление мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий 
	500,0

	01 06 05 00 00 0000 500
	Предоставление бюджетных кредитов внутри страны в валюте Российской Федерации 
	500,0

	01 06 05 02 05 0000 540
	Предоставление бюджетных кредитов другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджетов муниципальных районов в валюте Российской Федерации,

в том числе:
	500,0

	01 06 05 02 05 0000 540
	Предоставление бюджетных кредитов, предоставленных бюджетам муниципальных образований на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих при исполнении местных бюджетов, и осуществление мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий 
	500,0

	
	Всего источников внутреннего финансирования дефицита бюджета 
	2 249,2


	Приложение 2 к решению Притобольной районной Думы от 25 сентября 2013 года №

      «О внесении изменений в решение Притобольной районной Думы от 28 декабря 2012 года № 215 «О бюджете Притобольного района на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов»

	Распределение бюджетных ассигнований бюджета Притобольного района на 2013 год по разделам и подразделам классификации расходов бюджета


тысяч рублей

	Коды разделов, подразделов
	Наименование разделов и подразделов
	Сумма

	0100
	  ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	23318,6

	0102
	    Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	713,0

	0103
	    Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	850,0

	0104
	    Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	13153,2

	0106
	    Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	5046,2

	0111
	    Резервные фонды
	27,7

	0113
	    Другие общегосударственные вопросы
	3528,5

	0200
	  НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	733,3

	0203
	    Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	733,3

	0300
	  НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	605,0

	0309
	    Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	605,0

	0400
	  НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	45598,4

	0401
	    Общеэкономические вопросы
	73,0

	0405
	    Сельское хозяйство и рыболовство
	30,0

	0406
	Водное хозяйство
	30688,6

	0409
	    Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	12 851,0

	0410
	    Связь и информатика
	654,0

	0412
	    Другие вопросы в области национальной экономики
	1301,8

	0500
	  ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	22762,8

	0501
	    Жилищное хозяйство
	10953,6

	0502
	    Коммунальное хозяйство
	11809,2

	0700
	  ОБРАЗОВАНИЕ
	188110,9

	0701
	    Дошкольное образование
	46980,9

	0702
	    Общее образование
	124714,1

	0705
	    Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	118,0

	0707
	    Молодежная политика и оздоровление детей
	2 516,9

	0709
	    Другие вопросы в области образования
	13781

	0800
	  КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	8212,3

	0801
	    Культура
	6058,5

	0804
	    Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	2153,8

	1000
	  СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	30999

	1003
	    Социальное обеспечение населения
	11699

	1004
	    Охрана семьи и детства
	19300

	1100
	  ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	188

	1102
	    Массовый спорт
	188

	1400
	  МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА БЮДЖЕТАМ СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ
	21559,6

	1401
	    Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	5 861,0

	1402
	    Иные дотации
	15698,6

	ВСЕГО
	 
	342087,9


	Приложение 3 к решению Притобольной районной Думы от 25 сентября  2013 года №

        «О внесении изменений в решение Притобольной районной Думы от 28 декабря 2012 года № 215 «О бюджете Притобольного района на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов»


Ведомственная структура расходов бюджета Притобольного района на 2013 год
тысяч рублей 

	Наименование
	Глава
	Рз,ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма

	  Отдел образования Администрации Притобольного района
	025
	0000
	0000000
	000
	214159

	    ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	025
	0500
	0000000
	000
	111,0

	      Коммунальное хозяйство
	025
	0502
	0000000
	000
	111,0

	        Региональные целевые программы
	025
	0502
	5220000
	000
	111,0

	          Целевая программа Курганской области "Чистая вода на 2009-2013 годы"
	025
	0502
	5225900
	000
	111,0

	            Субсидии на устройство автономных источников водоснабжения для обеспечения водой населенных пунктов Курганской области
	025
	0502
	5225902
	000
	111,0

	              Софинансирование объектов капитального строительства государственной собственности субъектов Российской Федерации (объектов капитального строительства собственности муниципальных образований)
	025
	0502
	5225902
	020
	111,0

	    ОБРАЗОВАНИЕ
	025
	0700
	0000000
	000
	185024,8

	      Дошкольное образование
	025
	0701
	0000000
	000
	46980,9

	        Региональные целевые программы
	025
	0701
	5220000
	000
	22290,0

	          Комплексная программа Курганской области в сфере образования и молодежной политики на 2011 - 2013 годы
	025
	0701
	5221100
	000
	22290,0

	            Осуществление доплат отдельным категориям педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений и образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста
	025
	0701
	5221143
	000
	90,0

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	5221143
	001
	90,0

	            Субсидии на поддержку развития муниципальных образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования
	025
	0701
	5221144
	000
	200,0

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	5221144
	001
	200,0

	            Субсидии на развитие муниципальной системы образования
	025
	0701
	5221161
	000
	22 000,0

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	5221161
	001
	22 000,0

	        Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	025
	0701
	5230000
	000
	18386

	          Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	025
	0701
	5230200
	000
	15882

	            Детские дошкольные учреждения
	025
	0701
	5230203
	000
	13570

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	5230203
	001
	13570

	            Группы кратковременного пребывания, школы-детские сады
	025
	0701
	5230204
	000
	2 312,0

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	5230204
	001
	2 312,0

	          Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	025
	0701
	5230300
	000
	2504

	            Детские дошкольные учреждения
	025
	0701
	5230303
	000
	2288

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	5230303
	001
	2288

	       Группы кратковременного пребывания, школы-детские сады
	025
	0701
	5230304
	000
	216

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	5230304
	001
	216

	        Целевые программы муниципальных образований
	025
	0701
	7950000
	000
	6304,9

	          Муниципальная целевая программа "Дети Притоболья на 2012-2014 год"
	025
	0701
	7950100
	000
	2 228,0

	            "Дошкольное образование" на 2012-2014 годы
	025
	0701
	7950103
	000
	2 228,0

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	7950103
	001
	1 897,0

	              Мероприятия в сфере образования
	025
	0701
	7950103
	022
	331,0

	          Целевая Программа Притобольного района «Развитие образования в Притобольном районе  на 2011-2015 годы»
	025
	0701
	7950300
	000
	4076,9

	            Дошкольное образование
	025
	0701
	7950301
	000
	4076,9

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0701
	7950301
	001
	4034,5

	              Мероприятия в сфере образования
	025
	0701
	7950301
	022
	42,4

	      Общее образование
	025
	0702
	0000000
	000
	121861

	        Мероприятия в области образования
	025
	0702
	4360000
	000
	

	          Модернизация региональных систем общего образования
	025
	0702
	4362100
	000
	6342,1

	            Реализация государственного стандарта общего образования на обеспечение учебного процесса в рамках модернизации региональных систем общего образования
	025
	0702
	4362101
	000
	6342,1

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	4362101
	001
	6342,1

	        Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления
	025
	0702
	5200000
	000
	1 386,0

	          Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	025
	0702
	5200900
	000
	1 386,0

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5200900
	001
	1 386,0

	        Региональные целевые программы
	025
	0702
	5220000
	000
	83118

	          Целевая Программа Курганской области "Здоровое питание школьников в общеобразовательных учреждениях Курганской области на 2010-2014 годы"
	025
	0702
	5220700
	000
	3 156,0

	            Субсидии на обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных учреждений
	025
	0702
	5220710
	000
	3 156,0

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5220710
	001
	3 156,0

	          Комплексная программа Курганской области в сфере образования и молодежной политики на 2011 - 2013 годы
	025
	0702
	5221100
	000
	79962

	            Реализация государственного стандарта общего образования на оплату труда работников общеобразовательных  учреждений
	025
	0702
	5221101
	000
	57 134,0

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5221101
	001
	57 134,0

	            Реализация государственного стандарта общего образования на обеспечение  учебного процесса
	025
	0702
	5221102
	000
	830,0

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5221102
	001
	830,0

	            Реализация государственного стандарта общего образования на повышение  заработной платы учителей общеобразовательных учреждений до средней в экономике
	025
	0702
	5221103
	000
	21702

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5221103
	001
	21702

	            Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство
	025
	0702
	5221113
	000
	296

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5221113
	001
	296

	        Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	025
	0702
	5230000
	000
	18661,4

	          Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	025
	0702
	5230200
	000
	15020,7

	            Школы начальные, неполные средние и средние
	025
	0702
	5230205
	000
	11542,6

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5230205
	001
	8972,6

	              Мероприятия в сфере образования
	025
	0702
	5230205
	022
	2 570,0

	            Дом детского творчества
	025
	0702
	5230207
	000
	2 061,5

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5230207
	001
	2 061,5

	            Детско-юношеская спортивная школа
	025
	0702
	5230208
	000
	1 416,6

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5230208
	001
	1 416,6

	          Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	025
	0702
	5230300
	000
	3640,7

	            Школы начальные, неполные средние и средние
	025
	0702
	5230305
	000
	3216,7

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5230305
	001
	3216,7

	Дом детского творчества
	025
	0702
	5230307
	000
	199,0

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5230307
	001
	199,0

	Детская юношеская спортивная школа
	025
	0702
	5230308
	000
	225,0

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	5230308
	001
	225,0

	        Целевые программы муниципальных образований
	025
	0702
	7950000
	000
	12353,5

	          Муниципальная целевая программа "Дети Притоболья на 2012-2014 год"
	025
	0702
	7950100
	000
	22,0

	            "Одаренные дети" на 2012-2014 годы
	025
	0702
	7950101
	000
	22,0

	              Мероприятия в сфере образования
	025
	0702
	7950101
	022
	22,0

	          Целевая Программа Притобольного района «Развитие образования в Притобольном районе  на 2011-2015 годы»
	025
	0702
	7950300
	000
	10966,2

	            Общее образование
	025
	0702
	7950302
	000
	10436,1

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	7950302
	001
	9905

	              Мероприятия в сфере образования
	025
	0702
	7950302
	022
	531,1

	            Дополнительное образование и воспитание детей
	025
	0702
	7950303
	000
	207,8

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	7950303
	001
	207,8

	            Дополнительное образование и воспитание детей
	025
	0702
	7950304
	000
	322,3

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0702
	7950304
	001
	322,3

	          Целевая Программа Притобольного района «Здоровое питание школьников  в общеобразовательных учреждениях Притобольного района  на 2011-2015 годы»
	025
	0702
	7951000
	000
	1365,3

	              Мероприятия в сфере образования
	025
	0702
	7951000
	022
	1365,3

	      Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	025
	0705
	0000000
	000
	18,0

	        Региональные целевые программы
	025
	0705
	5220000
	000
	18,0

	          Комплексная программа Курганской области в сфере образования и молодежной политики на 2011 - 2013 годы
	025
	0705
	5221100
	000
	18,0

	            Организация повышения квалификации педагогических  работников муниципальных образовательных учреждений.
	025
	0705
	5221145
	000
	18,0

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	025
	0705
	5221145
	001
	18,0

	      Молодежная политика и оздоровление детей
	025
	0707
	0000000
	000
	2 383,9

	        Региональные целевые программы
	025
	0707
	5220000
	000
	2 104,9

	          Целевая программа Курганской области "Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей на 2011-2013 годы"
	025
	0707
	5222600
	000
	2 104,9

	            Субсидии на организацию отдыха детей в лагерях дневного пребывания в каникулярное время
	025
	0707
	5222604
	000
	845,2

	              Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	025
	0707
	5222604
	447
	845,2

	            Субсидии на организацию отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в лагерях дневного пребывания в каникулярное время
	025
	0707
	5222605
	000
	343,7

	              Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	025
	0707
	5222605
	447
	343,7

	            Субсидии на организацию отдыха детей в загородных оздоровительных лагерях в каникулярное время
	025
	0707
	5222606
	000
	916,0

	              Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	025
	0707
	5222606
	447
	916,0

	        Целевые программы муниципальных образований
	025
	0707
	7950000
	000
	279,0

	          Муниципальная целевая программа "Дети Притоболья на 2012-2014 год"
	025
	0707
	7950100
	000
	186,0

	            "Здоровое поколение" на 2012-2014 годы
	025
	0707
	7950102
	000
	186,0

	              Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	025
	0707
	7950102
	447
	186,0

	          Районная программа "Молодежь Притоболья на 2012-2016 годы"
	025
	0707
	7950200
	000
	93,0

	              Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	025
	0707
	7950200
	447
	93,0

	      Другие вопросы в области образования
	025
	0709
	0000000
	000
	13781

	        Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	025
	0709
	0020000
	000
	21,3

	          Центральный аппарат
	025
	0709
	0020400
	000
	21,3

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	0020400
	950
	21,3

	        Региональные целевые программы
	025
	0709
	5220000
	000
	605,0

	          Комплексная программа Курганской области в сфере образования и молодежной политики на 2011 - 2013 годы
	025
	0709
	5221100
	000
	605,0

	            Исполнение государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства
	025
	0709
	5221198
	000
	605,0

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	5221198
	950
	605,0

	        Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	025
	0709
	5230000
	000
	12 437,2

	          Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	025
	0709
	5230200
	000
	12 437,2

	    Руководство и управление в сфере установленных функций
	025
	0709
	5230202
	000
	885,3

	    Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	5230202
	950
	885,3

	            Централизованные бухгалтерии
	025
	0709
	5230209
	000
	2 877,0

	    Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	5230209
	950
	2 877,0

	            Учебно-методический кабинет
	025
	0709
	5230210
	000
	2 061,4

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	5230210
	950
	2 061,4

	            Группа хозяйственного обслуживания
	025
	0709
	5230211
	000
	6 613,5

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	5230211
	950
	6 613,5

	        Целевые программы муниципальных образований
	025
	0709
	7950000
	000
	717,5

	          Целевая Программа Притобольного района «Развитие образования в Притобольном районе  на 2011-2015 годы»
	025
	0709
	7950300
	000
	717,5

	            Учет в сфере образования
	025
	0709
	7950305
	000
	327,1

	     Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	7950305
	950
	327,1

	 Обеспечение организационной деятельности в сфере образования
	025
	0709
	7950306
	000
	150

	  Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	7950306
	950
	150

	 Материально-техническое обеспечение деятельности в сфере образования
	025
	0709
	7950307
	000
	240,4

	   Выполнение функций органами местного самоуправления
	025
	0709
	7950307
	950
	240,4

	    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	025
	1000
	0000000
	000
	29023,2

	      Социальное обеспечение населения
	025
	1003
	0000000
	000
	9723,2

	        Межбюджетные трансферты
	025
	1003
	5210000
	000
	9723,2

	          Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	025
	1003
	5210200
	000
	9723,2

	   Исполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	025
	1003
	5210221
	000
	9723,2

	  Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1003
	5210221
	985
	3007,1

	              Социальные выплаты по публичным обязательствам
	025
	1003
	5210221
	986
	6716

	      Охрана семьи и детства
	025
	1004
	0000000
	000
	19300

	        Социальная помощь
	025
	1004
	5050000
	000
	1312

	          Федеральный закон от 19 мая 1995 года № 81-ФЗ "О государственных пособиях гражданам, имеющим детей"
	025
	1004
	5050500
	000
	327

	            Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	025
	1004
	5050502
	000
	327

	   Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5050502
	985
	327

	   Федеральный закон от 21 декабря 1996 года № 159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей"
	025
	1004
	5052100
	000
	985,0

	            Обеспечение предоставления жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	025
	1004
	5052104
	000
	985,0

	              Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5052104
	985
	985,0

	        Региональные целевые программы
	025
	1004
	5220000
	000
	17988

	          Комплексная программа Курганской области в сфере образования и молодежной политики на 2011 - 2013 годы
	025
	1004
	5221100
	000
	17988

	            Выплата родителям (законным представителям) компенсации части платы, взимаемой за содержание детей в государственных, муниципальных образовательных учреждениях и иных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	025
	1004
	5221105
	000
	692,0

	    Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5221105
	985
	692,0

	            Содержание детей в приёмных семьях
	025
	1004
	5221106
	000
	6 267,0

	     Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5221106
	985
	6 267,0

	   Выплата вознаграждения опекунам (попечителям), приёмным родителям
	025
	1004
	5221107
	000
	7 143,0

	   Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5221107
	985
	7 143,0

	            Содержание детей в семьях опекунов (попечителей)
	025
	1004
	5221108
	000
	3 746,0

	  Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5221108
	985
	3 746,0

	  Выплаты единовременного денежного пособия при усыновлении (удочерении) ребенка сироты и ребенка, оставшегося без попечения родителей
	025
	1004
	5221192
	000
	140

	 Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	025
	1004
	5221192
	985
	140

	  Муниципальное учреждение Отдел культуры Администрации Притобольного района
	026
	0000
	0000000
	000
	11360,21

	    ОБРАЗОВАНИЕ
	026
	0700
	0000000
	000
	2891,1

	      Общее образование
	026
	0702
	0000000
	000
	2853,1

	        Учреждения по внешкольной работе с детьми
	026
	0702
	4230000
	000
	145,4

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	026
	0702
	4239900
	000
	145,4

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0702
	4239900
	001
	145,4

	 Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	026
	0702
	5230000
	000
	2186

	 Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	026
	0702
	5230200
	000
	2186

	            Детская музыкальная школа
	026
	0702
	5230206
	000
	2186

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0702
	5230206
	001
	2186

	        Целевые программы муниципальных образований
	026
	0702
	7950000
	000
	521,7

	 Целевая программа «Культура Притобольного района 2009-2013гг»
	026
	0702
	7950400
	000
	521,7

	            Развитие дополнительного образования в сфере культуры
	026
	0702
	7950401
	000
	521,7

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0702
	7950401
	001
	506,7

	              Мероприятия в сфере образования
	026
	0702
	7950401
	022
	15,0

	      Молодежная политика и оздоровление детей
	026
	0707
	0000000
	000
	38,0

	        Целевые программы муниципальных образований
	026
	0707
	7950000
	000
	38,0

	  Районная программа "Молодежь Притоболья на 2012-2016 годы"
	026
	0707
	7950200
	000
	38,0

	  Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	026
	0707
	7950200
	447
	38,0

	    КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	026
	0800
	0000000
	000
	8212,3

	      Культура
	026
	0801
	0000000
	000
	6058,5

	        Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	026
	0801
	4400000
	000
	245,7

	          Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга
	026
	0801
	4400200
	000
	35,7

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	4400200
	001
	35,7

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	026
	0801
	4409900
	000
	217

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	4409900
	001
	217

	        Библиотеки
	026
	0801
	4420000
	000
	22,6

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	026
	0801
	4429900
	000
	22,6

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	4429900
	001
	22,6

	        Региональные целевые программы
	026
	0801
	5220000
	000
	201,4

	  Комплексная программа Курганской области в сфере культуры, искусства и кинематографии на 2011 - 2013 годы
	026
	0801
	5220900
	000
	201,4

	            Целевая программа Курганской области "Культура Зауралья (2009-2013 гг.)"
	026
	0801
	5220920
	000
	201,4

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	5220920
	001
	201,4

	   Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	026
	0801
	5230000
	000
	3928,7

	 Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	026
	0801
	5230200
	000
	3762,7

	            Учреждения культуры
	026
	0801
	5230212
	000
	2120,9

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	5230212
	001
	2120,9

	            Библиотеки
	026
	0801
	5230213
	000
	1641,8

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	5230213
	001
	1641,8

	Дотация на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	026
	0801
	5230300
	000
	166

	            Учреждения культуры
	026
	0801
	5230312
	000
	108

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	5230312
	001
	108

	            Библиотеки
	026
	0801
	5230313
	000
	58

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	5230313
	001
	58

	        Целевые программы муниципальных образований
	026
	0801
	7950000
	000
	1653,1

	  Целевая программа «Культура Притобольного района 2009-2013гг»
	026
	0801
	7950400
	000
	1612,1

	 Сохранение традиционного народного творчества, национальных культур и развития культурно-досуговой деятельности
	026
	0801
	7950402
	000
	917,3

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	7950402
	001
	780,0

	              Мероприятия в сфере культуры
	026
	0801
	7950402
	024
	137,3

	            Совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности
	026
	0801
	7950403
	000
	694,8

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	7950403
	001
	549,3

	              Фонд софинансирования
	026
	0801
	7950403
	010
	2,1

	              Мероприятия в сфере культуры
	026
	0801
	7950403
	024
	143,3

	 Районная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетной сфере и жилищно-коммунальном комплексе Притобольного района на период до 2015 года и на перспективу до 2020 года»
	026
	0801
	7950900
	000
	41

	              Выполнение функций казенными учреждениями
	026
	0801
	7950900
	001
	41

	      Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	026
	0804
	0000000
	000
	2153,8

	        Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	026
	0804
	0020000
	000
	53,0

	          Центральный аппарат
	026
	0804
	0020400
	000
	53,0

	    Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0804
	0020400
	950
	53,0

	 Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	026
	0804
	5230000
	000
	2012,1

	 Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	026
	0804
	5230200
	000
	2012,1

	  Руководство и управление в сфере установленных функций
	026
	0804
	5230202
	000
	585,7

	    Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0804
	5230202
	950
	585,7

	            Централизованные бухгалтерии
	026
	0804
	5230209
	000
	613,7

	    Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0804
	5230209
	950
	613,7

	            Группа хозяйственного обслуживания
	026
	0804
	5230211
	000
	812,7

	    Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0804
	5230211
	950
	812,7

	        Целевые программы муниципальных образований
	026
	0804
	7950000
	000
	88,7

	  Целевая программа «Культура Притобольного района 2009-2013гг»
	026
	0804
	7950400
	000
	88,7

	   Учет, организационное и материально-техническое обеспечение деятельности в сфере культуры
	026
	0804
	7950404
	000
	88,7

	   Выполнение функций органами местного самоуправления
	026
	0804
	7950404
	950
	88,7

	    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	026
	1000
	0000000
	000
	256,8

	      Социальное обеспечение населения
	026
	1003
	0000000
	000
	256,8

	        Межбюджетные трансферты
	026
	1003
	5210000
	000
	256,8

	          Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	026
	1003
	5210200
	000
	256,8

	   Исполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	026
	1003
	5210221
	000
	256,8

	  Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	026
	1003
	5210221
	985
	45,6

	           Социальные выплаты по публичным обязательствам
	026
	1003
	5210221
	986
	211,2

	  Притобольная районная Дума
	030
	0000
	0000000
	000
	1238,7

	    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	030
	0100
	0000000
	000
	1238,7

	  Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	030
	0103
	0000000
	000
	850,0

	    Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	030
	0103
	0020000
	000
	512,8

	          Центральный аппарат
	030
	0103
	0020400
	000
	142,8

	   Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0103
	0020400
	950
	142,8

	  Председатель представительного органа муниципального образования
	030
	0103
	0021100
	000
	93,0

	  Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0103
	0021100
	950
	93,0

	  Депутаты представительного органа муниципального образования
	030
	0103
	0021200
	000
	277,0

	  Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0103
	0021200
	950
	277,0

	  Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	030
	0103
	5230000
	000
	337,2

	 Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	030
	0103
	5230200
	000
	337,2

	 Руководство и управление в сфере установленных функций
	030
	0103
	5230202
	000
	337,2

	  Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0103
	5230202
	950
	337,2

	  Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	030
	0106
	0000000
	000
	388,7

	          Центральный аппарат
	030
	0106
	0020400
	000
	23,7

	  Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0106
	0020400
	950
	23,74

	        Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	030
	0106
	5230000
	000
	365

	          Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	030
	0106
	5230200
	000
	128,0

	 Руководство и управление в сфере установленных функций
	030
	0106
	5230202
	000
	128,0

	 Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0106
	5230202
	950
	128,0

	Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	030
	0106
	5230300
	000
	237

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	030
	0106
	5230302
	000
	237

	 Выполнение функций органами местного самоуправления
	030
	0106
	5230302
	950
	237

	  Администрация Притобольного района
	098
	0000
	0000000
	000
	29764

	    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	098
	0100
	0000000
	000
	15379,5

	      Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	098
	0102
	0000000
	000
	713,0

	        Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	098
	0102
	0020000
	000
	39,4

	          Глава муниципального образования
	098
	0102
	0020300
	000
	39,4

	  Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0102
	0020300
	950
	39,4

	 Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	098
	0102
	5230000
	000
	673,6

	          Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	098
	0102
	5230200
	000
	673,6

	   Руководство и управление в сфере установленных функций
	098
	0102
	5230202
	000
	673,6

	  Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0102
	5230202
	950
	673,6

	      Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	098
	0104
	0000000
	000
	13153,1

	        Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	098
	0104
	0020000
	000
	2836,3

	          Центральный аппарат
	098
	0104
	0020400
	000
	2836,3

	   Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0104
	0020400
	950
	2836,3

	  Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	098
	0104
	5230000
	000
	10231,9

	    Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	098
	0104
	5230200
	000
	10231,9

	  Руководство и управление в сфере установленных функций
	098
	0104
	5230202
	000
	10231,9

	   Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0104
	5230202
	950
	10231,9

	       Целевые программы муниципальных образований
	098
	0104
	7950000
	000
	85,0

	  Районная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетной сфере и жилищно-коммунальном комплексе Притобольного района на период до 2015 года и на перспективу до 2020 года»
	098
	0104
	7950900
	000
	85,0

	 Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0104
	7950900
	950
	85,0

	      Другие общегосударственные вопросы
	098
	0113
	0000000
	000
	1513,4

	        Руководство и управление в сфере установленных функций
	098
	0113
	0010000
	000
	815,0

	 Государственная регистрация актов гражданского состояния
	098
	0113
	0013800
	000
	815,0

	 Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	0013800
	950
	815,0

	 Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением
	098
	0113
	0920000
	000
	388,7

	          Выполнение других обязательств государства
	098
	0113
	0920300
	000
	388,7

	  Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	0920300
	950
	388,7

	        Межбюджетные трансферты
	098
	0113
	5210000
	000
	288,1

	          Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	098
	0113
	5210200
	000
	271,8

	            Осуществление государственных полномочий  по решению вопросов организации и ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Курганской области
	098
	0113
	5210201
	000
	2,0

	   Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210201
	950
	2,0

	 Исполнение государственных полномочий по созданию административных комиссий
	098
	0113
	5210217
	000
	3,0

	 Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210217
	950
	3,0

	   Осуществление государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	098
	0113
	5210218
	000
	0,3

	 Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210218
	950
	0,3

	  Исполнение государственных полномочий по образованию комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	098
	0113
	5210219
	000
	266,0

	  Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210219
	950
	266,0

	  Исполнение государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию Архивного фонда Курганской области
	098
	0113
	5210222
	000
	0,5

	 Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210222
	950
	0,5

	 Иные межбюджетные трансферты бюджетам бюджетной системы
	098
	0113
	5210300
	000
	16,3

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных образований для компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня
	098
	0113
	5210301
	000
	16,3

	  Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5210301
	950
	16,3

	  Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	098
	0113
	5230000
	000
	21,6

	  Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	098
	0113
	5230200
	000
	21,6

	 Расходы за счет дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	098
	0113
	5230201
	000
	21,6

	 Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0113
	5230201
	950
	21,6

	    НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	098
	0300
	0000000
	000
	605,0

	      Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	098
	0309
	0000000
	000
	605,0

	        Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	098
	0309
	5230000
	000
	454,3

	          Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	098
	0309
	5230200
	000
	454,3

	            Единая дежурная диспетчерская служба
	098
	0309
	5230214
	000
	454,3

	  Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0309
	5230214
	950
	454,3

	        Целевые программы муниципальных образований
	098
	0309
	7950000
	000
	150,7

	          Целевая программа Притобольного района «Пожарная безопасность Притобольного района на 2011-2015 годы»
	098
	0309
	7951100
	000
	150,7

	    Обеспечение функционирования единой дежурной диспетчерской службы
	098
	0309
	7951101
	000
	150,7

	 Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0309
	7951101
	950
	150,7

	    НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	098
	0400
	0000000
	000
	311,6

	      Связь и информатика
	098
	0410
	0000000
	000
	186,5

	        Информационные технологии и связь
	098
	0410
	3300000
	000
	186,5

	 Эксплуатация инфраструктуры электронного правительства
	098
	0410
	3300600
	000
	186,5

	   Услуги в сфере информационно-коммуникационных технологий
	098
	0410
	3300601
	000
	186,5

	    Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0410
	3300601
	950
	186,5

	      Другие вопросы в области национальной экономики
	098
	0412
	0000000
	000
	125,2

	        Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	098
	0412
	5230000
	000
	72,2

	          Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	098
	0412
	5230200
	000
	72,2

	   Расходы за счет дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	098
	0412
	5230201
	000
	72,2

	     Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0412
	5230201
	950
	72,2

	        Целевые программы муниципальных образований
	098
	0412
	7950000
	000
	53,0

	          Целевая программа развития субъектов малого и среднего предпринимательства Притобольного района на 2012-2014 годы
	098
	0412
	7950600
	000
	50,0

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0412
	7950600
	950
	50,0

	          Целевая программа Притобольного района "Развитие торговли в Притобольном районе на 2012-2014 годы"
	098
	0412
	7951300
	000
	3,0

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0412
	7951300
	950
	3,0

	    ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	098
	0500
	0000000
	000
	11718,8

	      Жилищное хозяйство
	098
	0501
	0000000
	000
	20,6

	        Мероприятия в области жилищного хозяйства
	098
	0501
	3490000
	000
	20,6

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0501
	3490000
	950
	20,6

	      Коммунальное хозяйство
	098
	0502
	0000000
	000
	11698,2

	        Поддержка коммунального хозяйства
	098
	0502
	3900000
	000
	757,9

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0502
	3900000
	950
	757,9

	        Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	098
	0502
	5230000
	000
	10 940,3

	          Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	098
	0502
	5230200
	000
	10 940,3

	            Расходы за счет дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	098
	0502
	5230201
	000
	10 940,3

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0502
	5230201
	950
	10 940,3

	    ОБРАЗОВАНИЕ
	098
	0700
	0000000
	000
	195,0

	      Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	098
	0705
	0000000
	000
	100,0

	        Целевые программы муниципальных образований
	098
	0705
	7950000
	000
	100,0

	          Муниципальная целевая программа «Развитие муниципальной службы в Притобольном районе Курганской области на 2011-2013 годы»
	098
	0705
	7950700
	000
	100,0

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0705
	7950700
	950
	100,0

	      Молодежная политика и оздоровление детей
	098
	0707
	0000000
	000
	95,0

	        Целевые программы муниципальных образований
	098
	0707
	7950000
	000
	95,0

	          Районная программа "Молодежь Притоболья на 2012-2016 годы"
	098
	0707
	7950200
	000
	88,0

	              Проведение оздоровительных и других мероприятий  для детей и молодежи
	098
	0707
	7950200
	447
	88,0

	          Целевая программа Притобольного района "Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Притобольном районе на 2011-2014 годы" Целевая программа Притобольного района "Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Притобольном районе на 2011-2014 годы"
	098
	0707
	7950500
	000
	7,0

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	098
	0707
	7950500
	950
	7,0

	    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	098
	1000
	0000000
	000
	1 366,0

	      Социальное обеспечение населения
	098
	1003
	0000000
	000
	1 366,0

	        Резервные фонды
	098
	1003
	0700000
	000
	150,0

	          Резервные фонды исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации
	098
	1003
	0700400
	000
	150,0

	            Резервный фонд Правительства Курганской области
	098
	1003
	0700401
	000
	150,0

	              Социальные выплаты, кроме публичных нормативных обязательств
	098
	1003
	0700401
	987
	150,0

	        Федеральные целевые программы
	098
	1003
	1000000
	000
	570,0

	          Федеральная целевая программа "Социальное развитие села до 2013 года"
	098
	1003
	1001100
	000
	570,0

	            Реализация мероприятий федеральной целевой программы "Социальное развитие села до 2013 года"
	098
	1003
	1001199
	000
	570,0

	  Субсидии из федерального бюджета на софинансирование мероприятий по обеспечению жильем молодых семей и молодых специалистов
	098
	1003
	1001199
	909
	570,0

	        Региональные целевые программы
	098
	1003
	5220000
	000
	646,0

	          Целевая программа Курганской области "Приоритетный национальный проект "Доступное и комфортное жилье - гражданам России" в Курганской области"
	098
	1003
	5220300
	000
	646,0

	            Субсидии на обеспечение жильем молодых семей и молодых специалистов, проживающих и работающих в сельской местности
	098
	1003
	5220304
	000
	646,0

	              Субсидии на осуществление мероприятий по обеспечению жильем граждан Российской Федерации, проживающих в сельской местности
	098
	1003
	5220304
	099
	646,0

	    ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	098
	1100
	0000000
	000
	188

	      Массовый спорт
	098
	1102
	0000000
	000
	188

	        Целевые программы муниципальных образований
	098
	1102
	7950000
	000
	188

	          Целевая Программа «Развитие физической культуры и спорта в Притобольном районе на 2011-2013 годы»
	098
	1102
	7951200
	000
	188

	              Мероприятия в области здравоохранения, спорта и физической культуры, туризма
	098
	1102
	7951200
	079
	188

	  Финансовый отдел Администрации Притобольного района
	900
	0000
	0000000
	000
	85566,1 

	    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	900
	0100
	0000000
	000
	6700,3

	      Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	900
	0106
	0000000
	000
	4 657,5

	        Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	900
	0106
	5230000
	000
	3 981,0

	          Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	900
	0106
	5230200
	000
	3 981,0

	            Руководство и управление в сфере установленных функций
	900
	0106
	5230202
	000
	3 981,0

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0106
	5230202
	950
	3 981,0

	        Ведомственные целевые программы
	900
	0106
	7960000
	000
	676,5

	          Ведомственная целевая программа Финансового отдела Администрации Притобольного района "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Притобольного района на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов"
	900
	0106
	7960100
	000
	676,5

	            Обеспечение деятельности Финансового отдела Администрации Притобольного района
	900
	0106
	7960103
	000
	676,5

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0106
	7960103
	950
	676,5

	      Резервные фонды
	900
	0111
	0000000
	000
	27,7

	        Резервные фонды
	900
	0111
	0700000
	000
	27,7

	          Резервные фонды местных администраций
	900
	0111
	0700500
	000
	27,7

	            Резервные фонды местных администраций
	900
	0111
	0700501
	000
	17,7

	              Прочие расходы
	900
	0111
	0700501
	013
	17,7

	            Резервные фонды местных администраций
	900
	0111
	0700502
	000
	10,0

	              Прочие расходы
	900
	0111
	0700502
	013
	10,0

	      Другие общегосударственные вопросы
	900
	0113
	0000000
	000
	2015,1

	        Руководство и управление в сфере установленных функций
	900
	0113
	0010000
	000
	13,0

	          Государственная регистрация актов гражданского состояния
	900
	0113
	0013800
	000
	13,0

	              Фонд компенсаций
	900
	0113
	0013800
	009
	13,0

	        Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением
	900
	0113
	0920000
	000
	721,6

	          Выполнение других обязательств государства
	900
	0113
	0920300
	000
	721,6

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0113
	0920300
	950
	721,6

	            Расходы на проведение Дня района
	900
	0113
	0920310
	000
	23,0

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0113
	0920310
	950
	23,0

	        Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	900
	0113
	5230000
	000
	1257,5

	          Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	900
	0113
	5230300
	000
	1257,5

	            Расходы за счет дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	900
	0113
	5230301
	000
	1257,5

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0113
	5230301
	950
	1257,5

	    НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	900
	0200
	0000000
	000
	733,3

	      Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	900
	0203
	0000000
	000
	733,3

	        Руководство и управление в сфере установленных функций
	900
	0203
	0010000
	000
	733,3

	          Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	900
	0203
	0013600
	000
	733,3

	              Фонд компенсаций
	900
	0203
	0013600
	009
	733,3

	    НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	900
	0400
	0000000
	000
	45286,7

	      Общеэкономические вопросы
	900
	0401
	0000000
	000
	73,0

	        Целевые программы муниципальных образований
	900
	0401
	7950000
	000
	73,0

	          Целевая программа Притобольного района «О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Притобольного района в 2013 году»
	900
	0401
	7950800
	000
	73,0

	              Иные межбюджетные трансферты
	900
	0401
	7950800
	017
	73,0

	      Сельское хозяйство и рыболовство
	900
	0405
	0000000
	000
	30,0

	        Государственная поддержка сельского хозяйства
	900
	0405
	2600000
	000
	30,0

	          Мероприятия в области сельскохозяйственного производства
	900
	0405
	2600400
	000
	30,0

	            Мероприятия в области сельского хозяйства
	900
	0405
	2600401
	000
	30,0

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0405
	2600401
	950
	30,0

	Водное хозяйство
	900
	0406
	0000000
	000
	30688,6

	Федеральные целевые программы 
	900
	0406
	1000000
	000
	27505,2

	Федеральная целевая программа "Развитие водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012 - 2020 годах»
	900
	0406
	1001200
	000
	27505,2

	Реализация мероприятий федеральной целевой программы "Развитие водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012 - 2020 годах"
	900
	0406
	1001299
	000
	27505,2

	  Субсидии на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в собственности субъектов Российской Федерации, муниципальной собственности, и бесхозяйных гидротехнических сооружений, а также на ликвидацию бесхозяйных 
	900
	0406
	1001299
	964
	27505,2

	Региональные целевые программы
	900
	0406
	5220000
	000
	3183,4

	Целевая программа Курганской области «Развитие водохозяйственного комплекса Курганской области в 2012-2020 годах»
	900
	0406
	5220500
	000
	3183,4

	  Субсидии на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в муниципальной собственности, и бесхозяйных гидротехнических сооружений за счет средств областного бюджета
	900
	0406
	5220501
	000
	3183,4

	Иные субсидии
	900
	0406
	5220501
	018
	3183,4

	      Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	900
	0409
	0000000
	000
	12 851,0

	        Региональные целевые программы
	900
	0409
	5220000
	000
	12 851,0

	          Целевая программа Курганской области "Совершенствование и развитие автомобильных дорог Курганской области на период до 2020 года"
	900
	0409
	5224600
	000
	12 851,0

	            Субсидии бюджетам муниципальных районов, городских округов Курганской области на дорожную деятельность и на осуществление иных мероприятий в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения Курганской области (оформление правоустанавливающих документов, расходы на уплату налога на имущество организаций)
	900
	0409
	5224640
	000
	10 763,0

	              Фонд софинансирования
	900
	0409
	5224640
	010
	10 763,0

	            Субсидии бюджетам муниципальных районов, городских округов Курганской области на капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов
	900
	0409
	5224650
	000
	2 088,0

	              Фонд софинансирования
	900
	0409
	5224650
	010
	2 088,0

	      Связь и информатика
	900
	0410
	0000000
	000
	467,5

	        Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением
	900
	0410
	0920000
	000
	467,5

	          Выполнение других обязательств государства
	900
	0410
	0920300
	000
	467,5

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	0410
	0920300
	950
	467,5

	Другие вопросы в области национальной экономики
	900
	0412
	0000000
	000
	1176,6

	Региональные целевые программы
	900
	0412
	5220000
	000
	1176,6

	Целевая программа Курганской области «Развитие жилищного строительства в Курганской области в 2012-2020 годах»
	900
	0412
	5226100
	000
	1176,6

	Субсидии на разработку документов территориального планирования и градостроительного зонирования муниципальных образований Курганской области
	900
	0412
	5226105
	000
	1176,6

	Фонд софинансирования
	900
	0412
	5226105
	010
	1176,6

	    ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	900
	0500
	0000000
	000
	10933

	      Жилищное хозяйство
	900
	0501
	0000000
	000
	10 933,0

	        Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов, переселению граждан из аварийного жилищного фонда и модернизации системы коммунальной инфраструктуры
	900
	0501
	0980000
	000
	8 200,4

	          Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов, переселению граждан из аварийного жилищного фонда и модернизации системы коммунальной инфраструктуры за счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	900
	0501
	0980100
	000
	7 509,8

	            Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства
	900
	0501
	0980104
	000
	7 509,8

	              Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства за счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	900
	0501
	0980104
	951
	7 509,8

	          Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов, переселению граждан из аварийного жилищного фонда и модернизации системы коммунальной инфраструктуры за счет средств бюджетов
	900
	0501
	0980200
	000
	690,6

	            Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства
	900
	0501
	0980204
	000
	690,6

	              Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства за счет средств областного бюджета
	900
	0501
	0980204
	952
	690,6

	        Региональные целевые программы
	900
	0501
	5220000
	000
	2 732,6

	           Региональная адресная программа по переселению граждан из аварийного жилищного фонда в Курганской области на 2013-2015 год»
	900
	0501
	5228000
	000
	2 732,6

	              Иные субсидии
	900
	0501
	5228000
	018
	2 732,6

	    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	900
	1000
	0000000
	000
	353,1

	      Социальное обеспечение населения
	900
	1003
	0000000
	000
	353,1

	        Социальная помощь
	900
	1003
	5050000
	000
	58

	          Мероприятия в области социальной политики
	900
	1003
	5053300
	000
	58

	            Единовременная материальная помощь Почетным гражданам района
	900
	1003
	5053301
	000
	27,0

	              Социальные выплаты по публичным нормативным обязательствам
	900
	1003
	5053301
	985
	27,0

	            Расходы на оказание материальной помощи малоимущим пенсионерам и семьям с детьми
	900
	1003
	5053302
	000
	4,5

	              Социальные выплаты, кроме публичных нормативных обязательств
	900
	1003
	5053302
	987
	4,5

	            Расходы на оказание материальной помощи ко Дню пожилых людей
	900
	1003
	5053303
	000
	26,5

	              Социальные выплаты, кроме публичных нормативных обязательств
	900
	1003
	5053303
	987
	26,5

	        Межбюджетные трансферты
	900
	1003
	5210000
	000
	175,1

	          Субвенции бюджетам муниципальных образований для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, переданных для осуществления органам местного самоуправления в установленном порядке
	900
	1003
	5210200
	000
	175,1

	            Исполнение государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	900
	1003
	5210221
	000
	175,1

	              Фонд компенсаций
	900
	1003
	5210221
	009
	174,6

	              Социальные выплаты по публичным обязательствам
	900
	1003
	5210221
	986
	0,4

	        Целевые программы муниципальных образований
	900
	1003
	7950000
	000
	120,0

	          Районная программа "Социальное развитие села до 2013 года по Притобольному району Курганской области"
	900
	1003
	7951400
	000
	120,0

	              Выполнение функций органами местного самоуправления
	900
	1003
	7951400
	950
	120,0

	    МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА БЮДЖЕТАМ СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ
	900
	1400
	0000000
	000
	21559,6

	      Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	900
	1401
	0000000
	000
	5 861,0

	        Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	900
	1401
	5230000
	000
	5 861,0

	          Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	900
	1401
	5230200
	000
	14,8

	            Расходы за счет дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	900
	1401
	5230201
	000
	14,8

	              Фонд финансовой поддержки
	900
	1401
	5230201
	008
	14,8

	          Исполнение полномочий органов государственной власти Курганской области по расчету и предоставлению дотаций
	900
	1401
	5230400
	000
	5 846,2

	            Расходы за счет субвенции на исполнение полномочий органов государственной власти по расчету и предоставлению дотаций
	900
	1401
	5230401
	000
	5 846,2

	              Фонд финансовой поддержки
	900
	1401
	5230401
	008
	5 846,2

	      Иные дотации
	900
	1402
	0000000
	000
	15698,6

	        Ведомственная целевая программа Финансового управления Курганской области "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Курганской области" на 2013-2015 годы
	900
	1402
	5230000
	000
	15 371,1

	          Выравнивание бюджетной обеспеченности из регионального фонда финансовой поддержки муниципальных районов (городских округов)
	900
	1402
	5230200
	000
	13 848,0

	            Расходы за счет дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	900
	1402
	5230201
	000
	13 848,0

	              Прочие дотации
	900
	1402
	5230201
	007
	13 848,0

	          Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	900
	1402
	5230300
	000
	1 508,3

	            Расходы за счет дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	900
	1402
	5230301
	000
	1 508,3

	              Прочие дотации
	900
	1402
	5230301
	007
	1 508,3

	          Исполнение полномочий органов государственной власти Курганской области по расчету и предоставлению дотаций
	900
	1402
	5230400
	000
	14,8

	            Расходы за счет субвенции на исполнение полномочий органов государственной власти по расчету и предоставлению дотаций
	900
	1402
	5230401
	000
	14,8

	              Прочие дотации
	900
	1402
	5230401
	007
	14,8

	        Ведомственные целевые программы
	900
	1402
	7960000
	000
	327,6

	          Ведомственная целевая программа Финансового отдела Администрации Притобольного района "Обеспечение сбалансированности бюджетной системы Притобольного района на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов"
	900
	1402
	7960100
	000
	327,6

	            Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	900
	1402
	7960102
	000
	327,6

	              Прочие дотации
	900
	1402
	7960102
	007
	327,6

	 ВСЕГО
	
	
	
	
	342087,9


Приложение 4 к решению Притобольной районной Думы от 25 сентября 2013 года №     «О внесении изменений в решение Притобольной районной Думы от 28 декабря 2012 года № 215 «О бюджете Притобольного района на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов»

	
	Межбюджетные трансферты, всего

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности из районного фонда финансовой поддержки поселений

	Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	Субсидии на проекти-рование, строительство капитальный  ре-монт,ремонт и содер-жание автомобильных дорог общего пользо-вания местного значе-ния Курганской облас-ти
	Субвенции на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	Субсидии на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в муниципальной собственности, и бесхозяйных гидротехнических сооружений за счет средств областного бюджета

	Березовский
	1527,2
	302,0
	1096,6
	-
	0,8
	

	Боровлянский
	8667,4
	651,0
	1 467,7
	-
	1,6
	

	Гладковский
	3115,8
	633,0
	1 442,0
	899,6
	0,8
	

	Глядянский
	41437
	-
	119,9
	3 979,0
	-
	3183,4

	Давыдовский
	2202,8
	638,0
	1418,1
	-
	1,6
	

	Межборный
	2219,1
	228,0
	1505,9
	350,3
	0,8
	

	Нагорский
	2040,8
	611,0
	405,3
	498,9
	1,8
	

	Обуховский
	5390,8
	350,0
	1150,7
	3 779,2
	0,8
	

	Плотниковский
	1863,3
	546,0
	692,1
	463,8
	0,8
	

	Притобольный 
	1631,8
	241,0
	1 255,0
	-
	0,8
	

	Раскатихинский
	1629
	293,0
	1 099,6
	99,0
	0,8
	

	Чернавский  
	2044,2
	645,0
	1182,1
	93,2
	0,8
	

	Ялымский
	2923
	449,0
	1 731,6
	600,0
	0,8
	

	Ярославский
	1510,6
	274,0
	1 132,0
	-
	0,8
	

	Всего
	78202,8
	5 861,0
	15698,6
	10 763,0
	13,0
	3183,4


	
	Субвенции на исполнение полномочий органов государственной власти Курганской области по расчету и предоставлению субвенций бюджетам поселений на осуществление переданных органам местного самуправления поселений полномочий Российской Федерации по первичному воинскому учету на территориях,на которых отсутствуют структурные подразделения военных комиссариатов по муниципальным образованиям
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений  на реализацию дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности  на рынке труда
	Субвенции на  исполнение  государственных  полномочий по предоставлению мер социальной поддержки лицам, проживающим и работающим в сельской местности и в рабочих поселках (городского типа)
	 Субсидии на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в собственности субъектов Российской Федерации, муниципальной собственности, и бесхозяйных гидротехнических сооружений, а также на ликвидацию бесхозяйных 


	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства за счет средств областного бюджета
	              Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства за счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства

	Березовский
	47,0
	4,8
	6,8
	
	
	

	Боровлянский
	67,0
	4,8
	23,1
	
	
	

	Гладковский
	52,0
	4,8
	14,3
	
	
	

	Глядянский
	-
	10,6
	0,7
	27505,2
	690,6
	7509,9

	Давыдовский
	57,0
	4,8
	14
	
	
	

	Межборный
	54,0
	4,8
	6
	
	
	

	Нагорский
	154,3
	4,8
	19,7
	
	
	

	Обуховский
	23,0
	4,8
	13
	
	
	

	Плотниковский
	66,0
	4,8
	20,5
	
	
	

	Притобольный 
	40,0
	4,8
	20,8
	
	
	

	Раскатихинский
	49,0
	4,8
	13,5
	
	
	

	Чернавский  
	37,0
	4,8
	12
	
	
	

	Ялымский
	58,0
	4,8
	9,5
	
	
	

	Ярославский
	29,0
	4,8
	0,7
	
	
	

	Всего


	733,3
	73,0
	174,6
	27505,2
	690,6
	7509,9

	
	Региональная адресная программа по переселению граждан из аварийного жилищного фонда в Курганской области на 2013-2015 год»
	Субсидии на 

капитальный ремонт и ремонт дворо-вых террито-рий много-квартирных домов, проез-дов к дворо-вым террито-риям много-квартирных домов населен-ных пунктов
	Субсидии на разработку документов территориального планирования и градостроительного зонирования муниципальных образований Курганской области
	
	
	

	Березовский
	
	-
	69,3
	
	
	

	Боровлянский
	
	-
	69,3
	
	
	

	Гладковский
	
	-
	69,3
	
	
	

	Глядянский
	2732,6
	2 088,0
	
	
	
	

	Давыдовский
	
	-
	69,3
	
	
	

	Межборный
	
	-
	69,3
	
	
	

	Нагорский
	
	-
	345
	
	
	

	Обуховский
	
	-
	69,3
	
	
	

	Плотниковский
	
	-
	69,3
	
	
	

	Притобольный 
	
	-
	69,3
	
	
	

	Раскатихинский
	
	-
	69,3
	
	
	

	Чернавский  
	
	-
	69,3
	
	
	

	Ялымский
	
	-
	69,3
	
	
	

	Ярославский
	
	-
	69,3
	
	
	

	Всего
	2732,6
	2 088,0
	1176,6
	
	
	


Государственная кадастровая оценка

Более десяти лет назад перед Правительством Российской федерации положено начало проведения работ по кадастровой оценке. Основной целью проведения данных работ является определение налоговой базы по земельному и имущественному налогам. Подробнее о проведении государственной кадастровой оценки объектов недвижимости в интервью с Гюльнарой Аскаровной Батыровой, начальником отдела контроля и координации деятельности в учетно-регистрационной сфере, кадастровой оценки объектов недвижимости Управления Росреестра по Курганской области. 

- В отношении каких объектов проводится государственная кадастровая оценка и как часто?

- Кадастровая оценка недвижимости проводится на всей территории России исключительно в отношении объектов, учтенных в государственном кадастре недвижимости. В соответствии с Федеральным законом от24.07.2007 г. №221-ФЗ «О государственном кадастре недвижимости» видами объектов недвижимости, подлежащими отражению в государственном кадастре недвижимости, являются земельный участок, здание, сооружение, помещение, объект незавершенного строительства.

Государственная кадастровая оценка проводится в соответствии с Федеральным законом от 29.07.1998 г. № 135-ФЗ «Об оценочной деятельности в Российской Федерации» (далее – Закон об оценке) по решению исполнительного органа государственной власти субъекта Российской федерации или в случаях, установленных законодательством субъекта Российской Федерации, по решению органа местного самоуправления не реже чем один раз в пять лет с даты, по состоянию на которую была проведена государственная кадастровая оценка.

Орган, принявший решение о проведении государственной кадастровой оценки, является заказчиком работ по определению кадастровой стоимости. Так, к примеру, 26.08.2013 г. распоряжением Правительства Курганской области принято решение о проведении государственной кадастровой оценки земель сельскохозяйственного назначения.

В соответствии с Законом об оценке при проведении государственной кадастровой оценки Росреестр реализует полномочия только в части формирования перечня объектов недвижимости, подлежащих государственной кадастровой оценке.

Кроме того Росреестр наделен полномочиями по созданию комиссий по рассмотрению споров о результатах определения кадастровой стоимости и ведению фонда данных государственной кадастровой оценки.

- Расскажите подробнее о работе комиссии.

- Согласно Закона об оценке, результаты определения кадастровой стоимости могут быть оспорены в арбитражном суде или комиссии по рассмотрению споров о результатах определения кадастровой стоимости физическими лицами, юридическими лицами в случае, если результаты определения кадастровой стоимости затрагивают права и обязанности этих лиц, а также органами государственной власти, органами местного самоуправления в отношении объектов недвижимости, находящихся в государственной или муниципальной собственности.

При Управлении Росреестра по Курганской области комиссия по рассмотрению споров о результатах определения кадастровой стоимости создана Приказом Росреестра от 28.10.2012 г. № П/493.

Основаниями для пересмотра результатов определения кадастровой стоимости являются:

- недостоверность сведений об объекте недвижимости, использованных при определении его кадастровой стоимости;

- установление в отношении объекта недвижимости его рыночной стоимости на дату, по состоянию на которую была установлена его кадастровая стоимость.

Заявление о пересмотре кадастровой стоимости рассматриваются в течение месяца с даты его поступления. Решения комиссии можно оспорить в арбитражном суде в течение полугода с момента их внесения в государственный кадастр недвижимости.

Обратиться в комиссию может любое физическое или юридическое лицо. Результаты определения кадастровой стоимости могут быть оспорены в течение шести месяцев с даты их внесения в Государственный кадастр недвижимости. Однако на комиссии могут рассматриваться далеко не все споры по кадастровой стоимости.

- Государственную кадастровую оценку каких объектов недвижимости в Курганской области можно оспорить на комиссии?

- Согласно пункта 1 ст.5 Федерального закона от 22.07.2010 г. № 167-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об оценочной деятельности в Российской Федерации» и отдельные законодательные акты Российской Федерации» установлено, что положения Федерального закона № 167-ФЗне применяются к государственной кадастровой оценке земель, договоры на проведение которой были заключены до истечения шестидесяти дней последняя его официального опубликования и работы по проведению которой не завершились в указанный срок.

Не подлежат рассмотрению комиссией результаты государственной кадастровой оценки земельных участков, утвержденные постановлением Правительства Курганской области:

	Государственная кадастровая оценка земель (категория земель, вид использования)
	Дата утверждения результатов работ по государственной кадастровой оценке земель

	Земли сельскохозяйственного назначения
	26.11.2007 г. № 527

	Земли садоводческих, огороднических и дачных объединений
	26.07.2010 г.  № 313

	Земли промышленности и иного специального назначения
	23.05.2011 г. № 222

	Земли особо охраняемых территорий и объектов
	15.03.2011 г. № 68

	Земли лесного фонда
	26.07.2010 г. № 312


 Оспорить, обратившись в данную комиссию, можно будет результаты кадастровой оценки объектов капитального строительства, которые утверждены постановлением Правительства Курганской области № 586 от 11.12.2012 г. «Об утверждении результатов определения кадастровой стоимости объектов недвижимости (за исключением земельных участков) на территории Курганской области».

Адрес комиссии по рассмотрению споров о результатах определения кадастровой стоимости при управлении Росреестра по Курганской области: г.Курган, ул.Б.Петрова, 98д. Тел.:8 (3522) 64-21-68.

Информация по оспариванию кадастровой стоимости размещена на сайте Росреестра по Курганской области.

- Где можно узнать кадастровую стоимость конкретного объекта недвижимости?

- Сведения о кадастровой стоимости можно узнать путем обращения непосредственно по адресу: г.Курган. ул.Гоголя,128, в любом из пунктов приема-выдачи документов, информация о месте расположения которых размещена на сайте Росреестра или в ГБУ Курганской области «Многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных услуг» по адресу: г.Курган, ул.Куйбышева, д.144 стр.41.

Кроме того, сведения о кадастровой стоимости можно заказать в разделепредоставления государственных услуг в электронном виде на сайте Росреестра www.rosreestr.ru.

Также сведения о кадастровой стоимости можно узнать с помощью электронного сервиса Росреестра «Справочная информация по объектам недвижимости в режиме online», либо нажать баннер «найдите ваш объект и узнайте его кадастровую стоимость» на стартовой странице сайта.

ВОПРОСЫ И ОТВЕТЫ

ПО КАДАСТРОВОЙ СТОИМОСТИ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ

НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ

Вопрос 1. Что такое кадастровая стоимость и как она определяется?

Ответ: Кадастровая стоимость – это стоимость, установленная в результате проведения государственной кадастровой оценки земли, которая осуществляется в соответствии с федеральным законом (№ 135-ФЗ «Об оценочной деятельности в Российской Федерации» от 29.07.1998 г.). Она основывается на статистическом анализе рыночной информации о земельных участках в разрезе различных сегментов рынка согласно методическим указаниям, утвержденным Минэкономразвития РФ. В качестве рыночной информации в том числе используются цены сделок купли-продажи.

Вопрос 2. Когда проведена кадастровая стоимость земель населенных пунктов Курганской области? 

Ответ: Работа по актуализации кадастровой стоимости земель населенных пунктов Курганской области проведена в 2010 году. Итоговые материалы актуализации государственной кадастровой оценки земель населенных пунктов утверждены постановлением Правительства Курганской области от 26.09.2011 г. № 454 «Об утверждении результатов государственной кадастровой оценки земель населенных пунктов в пределах территории Курганской области».

Вопрос 3. В связи с чем произощло увеличение кадастровой стоимости земель населенных пунктов Курганской области?

Ответ: анализ результатов расчета кадастровой стоимости земельных участков сравнении  с результатами предыдущего тура оценки показал значительное увеличение  кадастровой стоимости по таким видам разрешенного пользования, как:

- земельные участки, предназначенные для размещения домов многоэтажной жилой застройки; 

- земельные участки, предназначенные для размещения домов индивидуальной жилой застройки;

- земельные участки, находящиеся в составе дачных садоводческих и огороднических объединений;

- земельные участки, предназначенные для размещения объектов торговли, общественного питания и бытового обслуживания;

- земельные участки, предназначенные для размещения гостиниц;

- земельные участки, предназначенные для размещения административных и офисных зданий, объектов образования, науки, здравоохраненияи социального обеспечения, физической культуры и спорта, культуры , искусства, религии, делового и коммерческого назначения;

- земельные участки, предназначенные для размещения объектов рекреационного и лечебно-оздоровительного назначения.

По земельным участка, предназначенным для размещения производственных и административных зданий, строений, сооружений промышленности, коммунального хозяйства, материально-технического, продовольственного снабжения, сбыта и заготовок в среднем по области наблюдается снижение кадастровой стоимости.

Изменения связаны, прежде всего, с тем, что сбор рыночной информации предыдущего тура оценки выполнялся в 2002 году, таким образом, с момента предыдущей кадастровой оценки до момента текущего тура оценки прошло 8 лет. За данный период произошло существенное изменение рыночных цен на объекты недвижимости всех сегментов, что существенно повлияло на изменение кадастровой стоимости земельных участков.

Кроме того, изменение удельного показателя кадастровой стоимости обусловлено принципиальными различиями в подходе к расчету кадастровой стоимости. Если в предыдущей методике, в связи с отсутствием рыночной информации о сделках с объектами недвижимости, кадастровая стоимость определялась на основе фиксированного коэффициента перехода от вида разрешенного использования, по которому определялась базовая постоянная величина (как правило, это земельные участки под домами многоэтажной жилой), то в данном туре оценки – использовалась информация о рыночных данных именно этого вида разрешенного использования. В связи с этим уровень кадастровой стоимости соответствует уровню рыночных цен, сложившихся в данном сегменте рынка объектов недвижимости. 

Для земельных участков, занятых особо охраняемыми территориями и объектами, городскими лесами, скверами, парками, городскими садами и земельных участков, предназначенных для сельскохозяйственного использования, кадастровая стоимость определена исходя из среднего показателя кадастровой стоимости земель лесного фонда и земель сельскохозяйственного назначения вне черты населенных пунктов, в пределах муниципального района в котором расположен оцениваемый земельный участок, что существенно снизило стоимость земельных участков данных видов разрешенного использования в населенных пунктах Курганской области.

Кадастровая стоимость земельных участков прочих земель населенных пунктов и обособленных водных объектов в соответствии с действующей методикой не рассчитывалась, она установлена равной одному рублю за земельный участок, соответственно по сравнению с предыдущим туром оценки произошло значительное снижение их стоимости.

Вопрос 4. Где можно узнать сведения о кадастровой стоимости земельных участков?

Ответ: Сведения о кадастровой стоимости можно узнать путем обращения непосредственно по адресу: г.Курган, ул.Гоголя,128, в любом из пунктов приема-выдачи документов, информация о месте расположения которых размещена на сайте Росреестра или в ГБУ Курганской области «Многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных услуг» по адресу: г.Курган, ул.Куйбышева, д.144, стр.41. 

Кроме того, сведения о кадастровой стоимости можно заказать в разделе предоставления государственных услуг в электронном виде на сайте Росреестра www.rosreestr.ru.

Так же, сведения о кадастровой стоимости можно узнать с помощью электронного сервиса Росреестра «Справочная информация по объектам недвижимости в режиме online», либо нажав на баннер «Найдите ваш объект и узнайте его кадастровую стоимость» на стартовой странице сайта.

Вопрос 5. Где можно оспорить кадастровую стоимость земель населенных пунктов Курганской области?

Ответ: В соответствии со ст.24,19 Федерального закона от 22.07.2010 г. № 167-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об оценочной деятельности в Российской федерации» и отдельные законодательные акты Российской Федерации» (далее - Закон), результаты определения кадастровой стоимости могут быть оспорены в суде или комиссии по рассмотрению споров о результатах определения кадастровой стоимости физическими лицами, юридическими лицами в случае, если результаты определения кадастровой стоимости затрагивают права и обязанности этих лиц, а также органами государственной власти, органами местного самоуправления в отношении объектов недвижимости, находящихся соответственно в государственной или муниципальной собственности.

Но при этом, положения Закона не применяются к государственной кадастровой оценке земель, договоры на проведение которой были заключены до истечения шестидесяти дней после дня его официального опубликования (опубликован в «Российской газете» - 26.07.2010 г.) и работы, по проведению которых не завершились в указанный выше срок, данные работы проводятся в соответствии с правилами, установленными Правительством Российской Федерации.

В связи с тем, что государственная кадастровая оценка земель населенных пунктов проведена в соответствии с контрактом, заключенным в декабре 2009 года, действие ст.24,19 Закона на результаты определения кадастровой стоимости населенных пунктов, утвержденных постановлением Правительства Курганской области от 26.09.2011 г. № 454 «Об утверждении результатов государственной кадастровой оценки земель населенных пунктов в пределах территории Курганской области», не распространяется и они могут быть оспорены только в судебном порядке.           
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